1.

OoBJ

1.1. Contratacao de servigos de Empresa Especializada na prestagéo de servigos de Engenharia de Seguranga
e Medicina do Trabalho para elaboragéo de laudos técnicos - Laudo de Insalubridade e Periculosidade (LIP) e Laudo
Técnico das Condigbes Ambientais do Trabalho (LTCAT), nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e
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ANEXO |
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exigéncias estabelecidas neste instrumento.
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CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO (Art. 6°, XXIII, alineas “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021)

GRUPO UNICO
PRECO PRECO
& UNITARIO TOTAL
ITEM ESPECIFICACAO CATSER UNIDADE QUANTIDADE MAXI MO MAXI Mo
ACEITAVEL ACEITAVEL
Laudo de Insalubridade e .
1 Periculosidade (LIP) 876 Servigo 1 R$ 18.100,00 | R$ 18.100,00
Laudo Técnico das
2 Condigbes Ambientais do 876 Servigo 1 R$ 18.100,00 R$ 18.100,00
Trabalho (LTCAT)
PRECO GLOBAL DO GRUPO UNICO R$ 36.200,00
1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), podem ser

objetivamente definidos por meio de especificacbes usuais praticadas no mercado, conforme justificativa

constante do Estudo Técnico Preliminar (art. 6°, inciso XllI c/c inciso XXIIl, alinea “a”, da Lei n° 14.133/2021).

1.3. O(s) prego(s) proposto(s) devera(ao) ser final(is), acrescido(s) de todas as despesas (ordinarias
diretas e indiretas decorrentes da execug¢do do objeto, na forma da legislagdo vigente, incluidos todos os
tributos e contribuigdes fiscais e parafiscais incidentes direta ou indiretamente e outras necessarias ao integral
cumprimento da execugado dos servigos, deduzidos eventuais descontos) e conter somente duas casas
decimais, ndo sendo admitido(s) valor(es) simbdlico(s), irrisério(s) ou igual(is) a zero, o que enseja a
desclassificagao.

1.4. Os codigos e descricbes do "CATMAT/CATSER" constantes do "Compras.gov.br" podem
eventualmente divergir da descricdo dos itens a serem contratados quanto a especificacbes e outras
caracteristicas. Neste caso, havendo divergéncia quanto ao cédigo/descricdo do CATMAT/CATSER,
prevalecerao as especificagdes detalhadas neste Termo de Referéncia.

1.5. A Fundamentagdo para o Parcelamento ou ndo do objeto da contratagdo encontra-se
pormenorizada em Topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares.
1.5.1. A licitagao ocorrera por Grupo Unico.

1.6. O prazo de vigéncia da contratagéo é de 120 dias corridos, contados do recebimento da ordem de
servico, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.7. O contrato, quando cabivel, oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagcéo
a vigéncia da contratagdo.
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2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (Art. 6°, XXIIl, alinea ‘b’,
da Lei n°® 14.133/2021)

21. Considerando a antiguidade dos laudos de insalubridade vigentes neste Regional (emitidos em
2006), bem como o fato da necessidade de permanente controle da atividade de servidores em operagdes ou
locais considerados penosos, insalubres ou perigosos (artigo 69, caput, da Lei n. 8.112/1990), € adequado e
razoavel que referidos laudos sejam atualizados, tendo em vista as alteragdes da legislagdo e mudangas nos
ambientes e nos processos de trabalho que podem ter acontecido ao longo do tempo. A elaboragdo do LTCAT
visa analisar a efetiva exposi¢ao aos agentes fisicos, quimicos ou biolégicos constantes no Anexo IV do Decreto
n® 3.048/1999, facilitando a anadlise de pedidos de aposentadoria especial e o preenchimento do Perfil
Profissiografico Previdenciario — PPP.

2.2. Acrescenta-se que em decisdo recente desta Corte, SEI 0027460-54.2021.6.26.8000, foi aprovada
visita/avaliagdo de todos os ambientes do TRE-SP para analise preliminar de riscos, com obrigatoriedade de
elaboragdo de Laudo Técnico de Condicdes Ambientais do Trabalho apenas onde se constatarem riscos
quimicos, fisicos ou bioldgicos; e também a atualizagao dos laudos de insalubridade utilizados neste Tribunal,
a fim de regulamentar o tempo laborado pelos servidores e servidoras em condi¢cdes especiais.

2.3. Embora os laudos ndo tenham o objetivo de gerenciar riscos, tampouco funcionar como indicadores
de segurancga ou agdes preventivas, é fundamental que dos resultados apontados surjam agdes em beneficio
dos servidores e do melhoramento de seus ambientes de trabalho.

2.4, A presente contratagdo encontra respaldo institucional, pois se coaduna com o Planejamento
Estratégico, mais especificamente quanto a meta relacionada a Garantia dos Direitos Fundamentais, uma vez
que a saude ¢ direito fundamental previsto na Constituicdo e é responsabilidade de qualquer organizagéo
conhecer, gerenciar e mitigar os riscos ocupacionais de seus trabalhadores.

2.5, A contratagdo também se relaciona com a Resolugdo CNJ n. 207, de 15 de outubro de 2015, que
instituiu a Politica de Atengéo Integral a Saude de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario, na medida em
que é papel de todos os Orgdos do Poder Judiciario zelar pelas condigdes de satide com vistas ao bem-estar
e a qualidade de vida no trabalho.

2.6. A Fundamentacgao da Contratagao e de seus quantitativos também encontra-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO (Art. 6°,
XXIlll, alinea ‘c’ e art. 40, §1°, 1 da Lei n® 14.133/2021)

3.1. Adescrigao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares.

Especificagées Técnicas

3.2. Complementarmente ao descritivo da clausula 1, a presente contratacdo exigira as seguintes
especificagoes:
3.2.1. Os laudos técnicos (LIP e LTCAT) deverdo ser apresentados separadamente, levando em

consideragao a legislagéo trabalhista para elaboragao do LIP e a legislagdo previdenciaria para o LTCAT.

3.2.2. A CONTRATADA devera visitar/inspecionar os locais a serem periciados visando conhecer sua
estrutura fisica e seus ambientes laborais, para identificar e mapear todos os agentes nocivos a que os(as)
servidores(as) estdo exposto(as) - Analise Preliminar de Risco (APR) - devendo o custo dessas visitas estar
incluido no valor final da proposta da empresa.

3.2.3. Em cada unidade visitada, a CONTRATADA devera se dirigir primeiramente ao(a) seu(ua)
chefe/responsavel, com o intuito de conhecer a unidade, seus processos de trabalho, atividades
desempenhadas pelos(as) servidores(as), situagdes de desconforto, de modo a contribuir para a
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vistoria/inspegdo, bem como para a proposicdo das medidas corretivas/protetivas e recomendagbes
necessarias a garantia da saude, segurancga, higiene, conforto e desempenho eficiente nos ambientes de
trabalho.

3.24. A CONTRATADA devera utilizar lista de verificagdo, a ser utilizada homogeneamente nas diversas
vistorias/inspegodes, e uma copia dos registros brutos devera ser entregue ao CONTRATANTE.

3.2.5. LISTA DE VERIFICACAO - Identificagdo do contratante; identificacdo do setor e da funcio;
descricdo pormenorizada das atividades; identificacdo de agente nocivo capaz de causar dano a saude e a
integridade fisica, arrolado na Legislagdo pertinente; localizagdo das possiveis fontes geradoras; meios de
propagacéo, via e periodicidade de exposigdo ao agente nocivo; metodologia e procedimentos de avaliagdo do
agente nocivo; descricdo das medidas de controle existentes; conclusdo com enquadramento das atividades
de risco, se for o caso (insalubridade média ou maxima; periculosidade; ensejadora de aposentadoria especial);
assinatura do Médico do Trabalho ou Engenheiro de Seguranga do Trabalho; e data da realizagdo da avaliagéo
ambiental, conforme IN INSS/PRES N° 128/2022.

3.2.6. Os laudos deverao ser entregues em PDF por meio eletronico, assinados digitalmente mediante
certificado digital e enviados para o e-mail: sesst@tre-sp.jus.br.

3.2.7. Em caso de registros fotograficos ou audiovisuais, devera ser fornecida uma coépia com indicagao
de data e local no formato original. As fotos ou os videos deverao ter breve descricdo indicando a questdo em
evidéncia.

3.2.8. A CONTRATADA devera disponibilizar a quantidade necessaria de funcionarios de modo a atender
a descrigdo das atividades e dispor de todos os equipamentos necessarios, devidamente calibrados e
evidenciados com certificados de calibragdo com selo INMETRO dentro da validade para as avaliagdes
quantitativas necessarias.

3.2.9. Poderao ser criados Grupos de Exposi¢céo Similar (GES) para a elaboragéo dos laudos técnicos,
desde que seja considerada a fungao/cargo, as atividades exercidas e o local/posto de trabalho dos(as)
servidores(as).

3.2.10. Para elaboragcdo dos laudos, deverdao ser analisadas as atividades efetivamente executadas
pelos(as) servidores(as) - atividade real - bem como a frequéncia e o tempo de exposi¢do ao(s) agente(s)
nocivo(s).

3.2.11. Devem ser apresentadas as condigdes que tipificaram a situagéo, com as respectivas medidas de
controle existentes e aquelas necessarias a atenuacao, eliminagcéo ou neutralizagdo do(s) agente(s).

3.212. Além das Normas Regulamentadoras n. 15 e 16 e seus anexos, devera ser utilizada como norma
de referéncia, para ambos os laudos, a Norma Regulamentadora n.9 - NR-9 - e seus anexos, no tocante a
avaliacdo e ao controle das exposi¢cdes ocupacionais aos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos.

3.2.13. A Contratada devera atender aos requisitos estabelecidos pela contratante para elaboragcédo dos
documentos.
3.2.14. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os(as) empregados(as) da

Contratada e o TRE-SP, vedando-se qualquer relagao entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao
direta.

3.2.15. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com
terceiros, ainda que vinculados a execugao da presente contratagdo, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus(as) empregados(as), prepostos(as) ou
subordinados(as).

3.2.16. A Contratada podera analisar os pareceres técnicos in loco do antigo Programa de Prevencédo de
Riscos Ambientais — PPRA e do laudo de insalubridade referentes a ultima vistoria realizada no TRE-SP, sendo
que tal previsdo nao exime a contratada de vistoriar/inspecionar os locais de trabalho visando identificar e
mapear todos os agentes nocivos a que os(as) servidores(as) estao expostos(as) para elaboragéo dos laudos
contratados - Avaliagédo Preliminar de Risco (APR).
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3.3. LAUDO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE - LIP

3.3.1. O LIP sera o documento que ira avaliar e caracterizar operagdes insalubres e perigosas, em virtude
da exposicdo a agentes fisicos, quimicos e/ou biologicos, ou aos agentes perigosos (Normas
Regulamentadoras n. 15 e 16 e seus anexos), com base nas avaliagbes ambientais e de acordo com os
sistemas de prevencao coletivo e individual adotados pelo Tribunal, determinando se & devido, ou néo, o
pagamento dos respectivos adicionais.

3.3.2. A elaboragao do LIP devera obedecer, além das normas expedidas pelo Ministério do Trabalho
(Normas Regulamentadoras n. 15 e 16 da Portaria MTb n°® 3.214/78 e seus anexos), as Leis n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, n° 8.270, de 17 de dezembro de 1991, Decreto n° 97.458, de 11 de outubro de 1989,
Instrugdo Normativa SGP/SEGGG/ME n° 15, de 16 de marco de 2022, Portaria TRE-SP n° 478/2007, bem
como demais legislagdes referentes ao objeto deste Termo de Referéncia no momento de sua confecgéo.

3.3.3. A CONTRATADA devera apresentar laudo técnico que indique o direito de percepgéo, ou nao, ao
Adicional de Insalubridade ou Periculosidade, abrangendo os locais de trabalho constantes do item 13.32 deste
Termo de Referéncia.

3.34. Devera constar no Laudo Técnico a classificagdo dos graus de insalubridade e de periculosidade,
com os respectivos percentuais aplicaveis ao local examinado e a atividade objeto de exame, levando em conta
0 que preceitua o art. 12, inciso |, da Lei n® 8.270, de 17 de dezembro de 1991, aos servidores civis da Uniao,
das autarquias e das fundagdes publicas federais.

3.3.5. O LIP devera referir-se ao ambiente de trabalho e considerar a situagao individual de trabalho do(a)
servidor(a).
3.3.6. O LIP devera identificar: a) o local de exercicio ou o tipo de trabalho realizado; b) o agente nocivo

a saude ou o identificador do risco; ¢) o grau de agressividade ao homem, especificando: 1. limite de tolerancia
conhecida, quanto ao tempo de exposi¢cao ao(s) agente(s) nocivo(s); e, 2. verificagdo do tempo de exposi¢cao
do(a) servidor(a) ao(s) agente(s) agressivo(s).

3.3.7. O Laudo devera apresentar as medidas corretivas e equipamentos de prote¢gao necessarios para
atenuar, eliminar ou neutralizar o risco, ou proteger contra seus efeitos, se for o caso.

3.4. LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DO TRABALHO — LTCAT

3.4.1. O LTCAT sera o documento que ira avaliar qualitativa e quantitativamente os riscos ambientais e a
efetiva exposi¢ao aos agentes fisicos, quimicos ou biolégicos constantes no Anexo IV do Decreto n° 3.048/1999,
estabelecendo o enquadramento das atividades em condi¢des de aposentadoria especial.

3.4.2. A elaboragao do LTCAT devera obedecer as Leis n°® 8.213 e 8.212 de 1991, Decreto n® 3.048, de 6
de maio de 1999, Instrugao Normativa PRES/INSS n° 128, de 28 de margo de 2022 e Anexo lll da Portaria MTP
n°® 1.467, de 2 de junho de 2022, bem como demais legislacdes referentes ao objeto deste Termo de Referéncia
no momento de sua confecgao.

3.4.3. A contratada devera listar, quantificar e qualificar os riscos ocupacionais de acordo com o Anexo IV
do Decreto n® 3.048/1999, sendo a metodologia e procedimentos de avaliagcdo dos agentes nocivos
estabelecidos pelas Normas de Higiene Ocupacional — NHO da FUNDACENTRO (Fundagédo Jorge Duprat
Figueiredo, de Seguranca e Medicina do Trabalho) e Ministério do Trabalho e Previdéncia, com os Limites de
Exposi¢cao Ocupacional da NR-15.

3.4.4. O conteudo basico do(s) LTCAT(s) devera contemplar os elementos informativos bésicos
constitutivos previstos no art. 276 da Instrugdo Normativa n°® 128/2022:
I. Se individual ou coletivo;
Il. ldentificacdo do estabelecimento: indicando CNPJ, endereco, atividade, grau de risco, numero de
servidores(as) (quantificacdo de homens e mulheres) e horario de trabalho;
lll. Identificacdo do setor (descrevendo as dependéncias e instala¢des periciadas) e da fungéo;
IV. Descri¢cao das atividades reais desenvolvidas;
Pregao Eletrénico Federal 90030/2025 —fl. 4



Tribunal Regional Eleitoral do Estado de Sdao Paulo

V. ldentificagdo do agente prejudicial a saude, arrolado na Legislagcdo Previdenciaria;

VI. Localizag&o das possiveis fontes geradoras e meios de propagagéo;

VII. Via e periodicidade de exposi¢do ao agente prejudicial a saude;

VIII. Metodologia e procedimentos de avaliagdo do agente prejudicial a saude: analise qualitativa e
quantitativa dos agentes de riscos (quimicos, fisicos e bioldgicos), necessariamente descrevendo a
metodologia de agéo e critérios técnicos adotados, identificados nos ambientes de trabalho, bem como a
instrumentacao utilizada;

IX. Descrigao das medidas de controle existentes: medidas de protegao individual e coletiva existentes,
contendo identificacdo dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs utilizados mediante consignagéo do
numero do Certificado de Aprovagédo — CA e da avaliagido do nivel de eficacia de protecao, indicando,
inclusive se o EPI e o0 EPC séo eficazes na protegdo aos agentes de risco detectados;

X. Conclusdo do LTCAT: se ha enquadramento como atividade especial para fins de aposentadoria especial,
conforme Anexo IV do Decreto n° 3.048/1999;

XI. Assinatura e identificagdo do(a) médico(a) do trabalho ou engenheiro(a) de seguranga do trabalho,
informando o niumero de registro no respectivo conselho; e

XIl. Data da realizacao da avaliagdo ambiental.

3.4.5. O laudo deve indicar o cédigo da tabela 24 do eSocial a que se refere o agente quimico, fisico ou
biolégico verificado.

4. ESPECIFICAGOES RELATIVAS AS AVALIAGOES QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS

4.1. Para elaboragdo das analises qualitativas e quantitativas, a CONTRATADA devera seguir as
orientagdes técnicas descritas para cada agente a ser avaliado neste memorial € nas legislagdes vigentes.

4.2, Todos os locais constantes no item 13.32 deste Termo de Referéncia deverdo ser
visitados/inspecionados e avaliados qualitativamente.

4.3. Em todos os locais descritos no item 13.32 deste Termo de Referéncia, deverdo ser efetuadas
medigbes das condi¢cbes de conforto referentes a ruido, iluminagao, temperatura, velocidade do ar e umidade,
seguindo a NR -17.

4.4, Para todos os agentes verificados nos ambientes de trabalho, sobretudo para os biolégicos, e
aqueles que exijam a avaliacdo de forma qualitativa no ambiente, deve ser analisado o perfil de exposicéo
ocupacional dos(as) servidores(as), em conformidade com o art. 68, §2°, incisos I, Il e Ill do Decreto n°
3.048/1999, tendo em vista que a mera presenga do agente nocivo ndo é, por si so, suficiente para justificar a
efetiva exposicao ocupacional.

4.5. S6 serdo contabilizadas as medigdes com resultados efetivos, ou seja, medigbes perdidas por
falhas de aparelhos, procedimentos ou fora de norma néo serao considerados para pagamento/faturamento.

4.6. S6 serao contabilizadas as medigdbes com laudo conclusivo por fungédo ou local, com base em
informacgdes levantadas em campo por meio de avaliagdes qualitativas e/ou quantitativas.

4.7. As despesas de viagem, hospedagem e alimentagéo, se necessarias, sdo de responsabilidade da
CONTRATADA assim como todos os impostos e demais despesas necessarias para a condugao dos trabalhos.

4.38. Todo trabalho deve respeitar as normas de sigilo de informacdes e ética profissional do TRE-SP.

4.9. A contratada obriga-se a dar conhecimento formal a seus prepostos, empregados ou colaboradores
das disposic¢des relacionadas a protecao de dados e a informagdes sigilosas, na forma da Lei n°® 13.709/2018
(LGPD) e manter em carater confidencial, mesmo apds o término do prazo de vigéncia ou rescisao do contrato,
as informacoes relativas aos(as) servidores(as), instruindo seus profissionais acerca da adogédo de medidas de
seguranca e sigilo do conteudo dos documentos, material, dados e informagdes, resguardando-se de assédio
de pessoas estranhas ou externas a CONTRATADA, para a nao divulgagao total ou parcial, incorreta ou
irregular de qualquer informacao.

5. AGENTES QUIMICOS
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5.1. A metodologia utilizada sera a convencional em Higiene Ocupacional, respeitando-se as
metodologias adaptadas nos Laboratdrios especializados devidamente acreditados pelo INMETRO e
certificados pelas NBR-17.025 e 1ISO-9.000 e as Normas de higiene ocupacional (NHO) aplicaveis.

5.2. Devera ser levado em consideracao:

a) Coleta das amostras: com base na NHO 07 da FUNDACENTRO e nos métodos analiticos NIOSH,;
b) Recursos: bombas de amostragem de ar devidamente calibradas, respeitando-se a vazao preconizada no
método analitico.

5.3. Para a Segéo de Transportes (Setrans), devera ser avaliado quantitativamente o nivel de mondxido
de carbono no ar em todos os ambientes localizados no 1° e 2° subsolos, ndo excluindo outra(s)
unidade(s)/segao(des) cuja analise preliminar indique necessidade de quantificagdo da exposi¢cao ao mondxido
de carbono.

54, Para a Secao de Transportes (Setrans), devera ser avaliado qualitativamente o agente quimico
benzopireno em todos o0s ambientes localizados no 1° e 2° subsolos, ndo excluindo outra(s)
unidade(s)/segao(des) cuja analise preliminar indique necessidade de avaliagdo da exposi¢cao ao benzopireno.

5.5. Devera ser realizada avaliagdo de poeira de madeira (poeira total e respiravel) na Secdo de
Reparagao em Serralheria e Marcenaria (SeSeMar) - Marcenaria, ndo excluindo outra(s) unidade(s)/segao(des)
cuja avaliagao preliminar indique necessidade de quantificagdo da exposicdo a poeira de madeira.

5.6. Devera ser realizada avaliagdo quantitativa de fumos metalicos e poeiras metalicas referentes ao
processo de soldagem e corte e esmerilhamento de pegas, respectivamente, na Segcdo de Reparagdo em
Serralheria e Marcenaria (SeSemar) - Serralheria, ndo excluindo outra(s) unidade(s)/segao(des) cuja avaliagdo
preliminar indique necessidade de quantificagado da exposigdo a fumos ou poeiras metalicas.

5.7. Devera ser realizada avaliagdo quantitativa - varredura de solventes quimicos, da exposi¢do a
solventes na Seg¢ao de Produgao Grafica - Seprog, ndo excluindo outra(s) unidade(s)/se¢ao(des) cuja avaliagdo
preliminar indique necessidade de quantificagado da exposigao a solventes.

5.8. A previsao de quantificagdo ou avaliacdo expressa nos itens 5.3 a 5.7 nao limita a inspegao e
mapeamento em todas as demais areas em que haja exposi¢ao a riscos quimicos.

6. AGENTES FiSICOS: Audiodosimetria de ruido
6.1. As leituras deverao ser feitas proximas ao ouvido do(a) servidor(a).

6.2. As avaliagbes devem ser realizadas durante periodos de atividade dos setores de trabalho,
considerando as situagdes operacionais representativas das exposig¢des cotidianas, isto €, que se repetem dia
apos dia, e outras que se julgar de interesse a avaliagao.

6.3. Para os(as) servidores(as) avaliados(as), deverao ser referidas as condi¢cdes operacionais do
periodo da medigao, tais como: atividades realizadas, equipamentos em operacéo, ritmo de trabalho etc.

6.4. As amostragens deverao ser representativas dos ciclos de exposigéo ao ruido, levando-se em conta
a jornada de trabalho dos(as) servidores(as) avaliados(as).

6.5. Os resultados de cada audiodosimetria deverao ser apresentados em relatério individual contendo
o registro (emitido pelo proprio equipamento) das calibragdes, configuragbes, resultados finais e folhas de
campo com anotacdes das atividades realizadas pelo(a) servidor(a) avaliado(a) e condi¢cdes operacionais da
area onde permaneceu.

6.6. O memorial de calculo para o nivel de exposicdo (NE) e para o nivel de exposi¢cdo normalizado
(NEN) também deveréo ser apresentados.

6.7. Os niveis de ruido continuo ou intermitente devem ser medidos em decibéis (dB), com o
audiodosimetro operando no circuito de compensacgao "A" e circuito de resposta lenta (SLOW).
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6.8. Os niveis de ruido de impacto devem ser medidos em decibéis (dB), com o audiodosimetro
operando no circuito de compensagéo “C” e circuito de resposta rapida (FAST).

6.9. Para o LIP, deverao ser calculados a dose de ruido e o Nivel de Exposicao (NE), ja para o LTCAT,
também devera ser calculado o Nivel de Exposicao Normalizado (NEN).

6.10. Devera ser avaliado o nivel de ruido nas Unidades/Secdes: Segédo de Reparagdo em Serralheria e
Marcenaria (SeSeMar) - tanto para a serralheria quanto para a marcenaria, Sec¢do de Producao Grafica
(SEPROG) - 1°e 2°subsolos, Secdo de Transporte (Setrans) - 1° e 2° subsolos, Segéo de Servigos e Reparos
Civis (SESERC) e Segéo de Assisténcia Técnica e Manutengao de Veiculos (SEATECMV), ndo excluindo
outra(s) unidade(s)/segao(des) cuja avaliagéo preliminar indique necessidade de quantificagdo da exposigao a
ruido.

7. AGENTES FiSICOS: calor, frio e umidade

7.1. Devera ser avaliado o ciclo representativo da atividade desenvolvida, considerando as situagdes
térmicas envolvidas.

7.2. Os resultados das medi¢des deverao ser apresentados com os calculos do IBUTG (indice de bulbo
umido termdémetro de globo), comparando-se com o regime recomendado na Legislagao Brasileira.

7.3. Norma de higiene ocupacional, procedimento técnico “Avaliacdo da Exposicdo Ocupacional ao
Calor (NHO-06)" da FUNDACENTRO - Fundagado Jorge Duprat Figueiredo de Seguranga e Medicina do
Trabalho, publicada no ano de 1999 e Norma Regulamentadora n® 9, anexo lll - Calor.

74. Devera ser realizada avaliagao a exposigdo ao calor na Sec¢do de Reparagdo em Serralheria e
Marcenaria (SeSeMar) - Serralheria, nos processos de soldagem, nao excluindo outra(s) unidade(s)/sec¢ao(des)
cuja avaliagao preliminar indique necessidade de quantificagdo da exposi¢céo ao calor.

8. AGENTES FiSICOS: vibragdo

8.1. As atividades e operagbes que exponham os trabalhadores, sem a protecdo adequada, as
vibragdes localizadas ou de corpo inteiro, serdo caracterizadas como insalubres, através de pericia realizada
no local de trabalho.

8.2. A pericia, visando a comprovagéo ou nao da exposi¢cao, deve tomar por base os limites de tolerancia
definidos por: Organizagao Internacional para a Normalizagédo - ISO, em suas normas I1ISO 2631 e ISO/DIS
5349 ou suas substitutas. Norma de higiene ocupacional, procedimento técnico “Avaliacdo da Exposi¢céo
Ocupacional a Vibragdo (NHO-09 e 10)” da FUNDACENTRO - Fundagao Jorge Duprat Figueiredo de
Seguranca e Medicina do Trabalho, publicada no ano de 1999, e Norma Regulamentadora n. 9, anexo | -
Vibragao.

8.3. Devera ser realizada avaliagdo de exposi¢do a vibracdo de maos e bragos (VMB) na Secao de
Reparagcdo em Serralheria e Marcenaria (SeSeMar) - Serralheria, nos processos que envolvam corte e
esmerilhamento de pecas, ndo excluindo outra(s) unidade(s)/secao(bes) cuja avaliagdo preliminar indique
exposicao a vibracgao.

8.4. Devera ser realizada avaliagdo de exposi¢cdo a vibragao de corpo inteiro (VCI) na Seg¢ado de
Reparagdo em Serralheria e Marcenaria (SeSeMar) - Marcenaria, nos processos que envolvam uso de
maquinas e equipamentos, ndo excluindo outra(s) unidade(s)/seg¢ao(des) cuja avaliagdo preliminar indique
exposicao a vibracéo.

9. AGENTES FiSICOS: radiagdo nao ionizante
9.1. Analisar os ambientes de trabalho, condi¢gdes de operagbes com exposicdo dos empregados a
radiagdes nao ionizantes (micro-ondas, ultravioleta e laser, por exemplo), nos moldes definidos no Anexo n° 7,

da NR - 15, da Portaria n°® 3.217/78.
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9.2. Devera ser realizada avaliagdo de exposicdo a radiagao nio ionizante na Se¢ao de Reparagdo em
Serralheria e Marcenaria (SeSeMar) - Serralheria, nos processos de soldagem, ndo excluindo outra(s)
unidade(s)/secao(des) cuja avaliagcao preliminar indique exposi¢ao a radiagdes n&o ionizantes.

10.AGENTES BIOLOGICOS: avaliagdo qualitativa

10.1. A CONTRATADA devera realizar a avaliagao qualitativa dos agentes bioldgicos e apresenta-la em
laudo conforme legislagéo vigente.

10.2. Quando da analise dos agentes bioldgicos, devera ser analisado o perfil de exposigao ocupacional
dos(as) servidores(as), em conformidade com o art. 68, § 2°, incisos I, Il e 11l do Decreto n°® 3.048/1999, tendo
em vista que a mera presencga do agente nocivo ndo é, por si s6, suficiente para justificar a efetiva exposigcéo
ocupacional.

11.AVALIAGAO QUALITATIVA DA EXPOSIGAO - Periculosidade

11.1. Caracterizagéo da atividade e do agente em relagdo a NR-16 (todos os Anexos) - Agente Avaliado:
Inflamaveis, Explosivos, Eletricidade, Radiagbes lonizantes e Exposi¢cdo a roubos ou outras espécies de
violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranga pessoal ou patrimonial. Tipo de Exposi¢ao (Portaria
MTb n° 3.311/89): Habitual e Permanente, Habitual e Permanente (sazonal), Habitual e Intermitente, Eventual.
Tempo de Exposigao: Diario (h), Semanal (dia), Mensal (semana).

12.CONCLUSAO: caracterizagao

12.1. Insalubridade e Periculosidade; A atividade é: Salubre ou Insalubre (Grau); Nao Perigosa ou
Perigosa; APOSENTADORIA ESPECIAL - A atividade pesquisada faz jus? Sim / Nao. Obs. (se necessario);

CONCLUSAO - Fundamentagdo legal e técnico-cientifica. Devera ser realizada por atividade para a
caracterizagao.

13.REQUISITOS DA CONTRATAGCAO E MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO (Art. 6°, XXIll, alineas ‘d’ e
“e” da Lei n°® 14.133/21)
Sustentabilidade

13.1. Para esta contratagdo, foram eleitos os seguintes critérios de sustentabilidade, na forma de
obrigagdes da contratada, conforme justificativa disposta no ETP:

13.1.1. A contratada devera fornecer aos seus profissionais os Equipamentos de Protegéo Individual — EPI
que se fizerem necessarios para a execucao dos servicgos;

13.1.2. A contratada devera obedecer as normas técnicas de saude, higiene e de seguranga do trabalho,
de acordo com as normas do Ministério do Trabalho e Emprego.

Indicacdo de marcas ou modelos (41, inciso |, da Lei n° 14.133, de 2021)
13.2. Nao havera a indicagdo de marca(s) de referéncia.
Da exigéncia de amostra

13.3. N&o havera a exigéncia de apresentagdo de amostra.

Da exigéncia de prova

13.4. Nao havera a exigéncia de apresentagao de prova.
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Subcontratagao

13.5. Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratagéao

13.6. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021.

Vistoria Prévia Facultativa

13.7. A avaliagdo prévia do local de execugao dos servigos € recomendavel para o conhecimento pleno
das condicdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao(s) interessado(s) o direito de
realizagao de vistoria prévia, acompanhado por servidor(a) designado(a) para esse fim.

13.8. A vistoria prévia facultativa podera ser realizada de segunda a sexta-feira, no local da execugéo dos
servigos, no horario das 12h as 17h, mediante prévio agendamento com a Secdo de Saude e Segurancga no
Trabalho, pelo telefone (11) 3130-2273, ou através do e-mail sesst@tre-sp.jus.br.

13.9. Nao sera admitida a realizagao de vistoria sem o prévio agendamento.

13.10. Serao disponibilizados data e horario diferentes ao(s) interessado(s) em realizar a vistoria prévia.
13.11. A visita técnica facultativa podera ocorrer até a véspera da data da sessao de abertura do certame.
13.12. Para a vistoria, o(a) representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar

devidamente identificado(a), apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitagdo para a realizagado da vistoria.

13.13. A néo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das
instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagédo dos servigos, devendo
a contratada assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

Condigoes de execugao

13.14. A execugao do objeto seguira a seguinte dinamica:

13.15. Inicio da execugéo do objeto: 5 (cinco) dias uteis a partir da emissdo da ordem de servigo.

13.16. Emissao da Ordem de Servico: até 30 (trinta) dias corridos da assinatura do contrato.

13.17. Cronograma de realizagéo dos servi¢os:

13.18. A execugédo dos servigos devera obedecer ao cronograma a ser estabelecido em comum acordo

entre as partes, respeitando-se as peculiaridades do servigo do CONTRATANTE.
13.19. Sao previstas no minimo duas reunides, presenciais ou virtuais, entre as partes:

I. Antes do inicio da execugao dos servigos, para apresentagédo do planejamento e definigdo do cronograma,
lista de verificagdo, modelo estruturado dos laudos, ajustes e procedimentos necessarios, €;

Il. Apds conclusao das avaliagdes preliminares de risco (APR) nos ambientes descritos no item 13.32, e antes
da elaboragéao dos laudos técnicos, para apresentagao dos riscos verificados e troca de informagdes relevantes.

13.20. O cronograma previsto no item 13.18 devera ser apresentado a SESST no prazo de 5 dias corridos,
contado da reuniao prevista no item 13.19, |.
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13.21. Correrao por conta da CONTRATADA todas as despesas decorrentes e necessarias a plena e
adequada execugéo do objeto, em especial as atinentes a seguros, transporte, tributos, encargos trabalhistas
e previdenciarios.

13.22. No caso de nao conclusao do servigo no prazo previsto no item 13.38, em razao de caso fortuito ou
forga maior, o contrato prorrogar-se-a automaticamente, conforme art. 111 da Lei 14.133/2021.

13.23. Eventuais pedidos de prorrogacao da realizagao do servigo deverao ser efetuados tempestivamente,
dentro do prazo para conclusao do servigo previsto no item 13.38.

13.24. Os laudos técnicos deverado ser assinados por profissional devidamente habilitado pelo Ministério
do Trabalho, e no caso de Engenheiro de Segurancga do Trabalho, devera haver recolhimento e entrega da ART
- Anotagao de Responsabilidade Técnica.

13.25. O pagamento da Anotagcdo de Responsabilidade Técnica (ART) dos laudos ficara a cargo da
CONTRATADA.
13.26. A ART devera ser registrada junto ao Orgdo competente e apresentada ao Contratante antes do

recebimento da Ordem de Servico pela contratada.

Local e horario da prestagao dos servigos

13.27. O servigco consiste na elaboracdo de 2 laudos técnicos — 1 LIP e 1 LTCAT, considerando as
unidades/segbes descritas no item 13.32 deste Termo de Referéncia, abrangendo todos(as) os(as)
trabalhadores(as), conforme as suas fungdes.

13.28. Os laudos - LIP e LTCAT devem estar separados por unidade/sec¢ao analisada, conforme item 13.32.

13.29. As unidades/se¢bes que possuirem mais de um local de trabalho deverdo ter todos os locais
analisados para elaboragao dos laudos técnicos.

13.30. Eventuais alteragdes/inclusées de Unidades/Secbes (locais de andlise), desde que dentro do
mesmo prédio, poderéo ser realizadas desde que de forma justificada, tendo em vista o interesse publico.

13.31. Alteracbes infimas de numero de servidores(as) nas Unidades/Se¢bes n&o ensejardo
desvirtuamento do objeto contratado, cabendo a esta Administracao aferir mudangas consideradas relevantes.

13.32. Os servigos serao executados nos seguintes locais de trabalho do TRE-SP:

Coordenadoria de Gestao Documental - COGED

Sec¢ao Enderego Cargos e Numero de Servidores
SEPROG - Secdo de Secdo de Reprografia - - Técnico Judiciario - Area
Produgéao Grafica — 2 locais 1° subsolo (Rua Administrativa - Especialidade
Francisca Miquelina, n. Artes Graficas - 6
123, Bela Vista, Sao

- Analista Judiciario - Area
Paulo Administrativa - 1
Secdo de Reproducéao
— 2° subsolo (Rua
Francisca Miquelina, n.

123, Bela Vista, Sao

- Técnico Judiciario - Area
Administrativa - 1

Paulo)
SEARQ - Sec¢éo de Arquivo Atualmente Rua Major - Técnico Judiciario - Area
Geral - 1 local Diogo, n. 105, Santa Administrativa -7
Cecilia - Analista Judiciario - Area

Administrativa - 1
- Analista Judiciario - Apoio
Especializado - arquivologia - 2

Previsao de mudanca
para a Av. Brigadeiro
Luis Antdnio, n. 289 no
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final de abril de 2025.

CEMEL - Centro de Memoria
Eleitoral - 1 local

Atualmente Rua Major
Diogo, n. 105, Santa
Cecilia

Previsdo de mudanca
para a Av. Brigadeiro
Luis Antbénio, n. 289 no
final de abril de 2025.

Técnico Judiciario - Area
Administrativa - 6
Analista Judiciario - Area
Judiciaria - 1

Coo

rdenadoria de Atengao a Saude - COAS

COAS - Coordenadoria de
Atencgéo a Saude — 1 local

Rua Francisca
Miquelina, n. 123, Bela
Vista — Sé&o Paulo
(Anexo 1)

Analista Judiciario - Apoio
Especializado Medicina - 6

Analista Judiciario - Apoio
Especializado Psicologia - 2

Analista Judiciario - Apoio
Especializado Servigo Social -
2

Técnico Judiciario Apoio
Especializado Enfermagem — 2
Analista Judiciario - Apoio
Especializado enfermagem - 1
Técnico Judicirio - Area
Administrativa - 2

Analista Judiciario - Area
Administrativa - 1

Coordenadoria de Manutencéo e Instalagao Predial - COMIP
SeEleTel — Segao de Elétrica Rua Francisca - Técnico Judiciario - Area
e Telefonia — 1 local Miquelina, n. 135, Bela Administrativa Especialidade
Vista, Séao Paulo Eletricidade e
(Anexo III) Telecomunicagdes - 3
- Técnico Judiciario - Area
Administrativa - 6
- Analista Judiciario - Area
Administrativa - 1
- Analista Judiciario - Apoio
Especializado - Engenharia
Elétrica - 1
S%SeRC —g_egao c1ie| Sezwgos Rua Francisca - Técnico Judiciario - Area
€ Reparos Livis — 1 loca Miguelina, n. 135, Bela Administrativa - 5
\{&sta, ”ISao Paulo - Técnico Judiciario Apoio
(Anexo 1) Especializado Edificagdes - 1
- Profissionais contratados
(terceirizados)
SeSeMar - Segdo de Rua Francisca - Técnico Judiciario - Area

Reparacdo em Serralheria e
Marcenaria — 2 locais

Miquelina, n. 123, Bela
Vista — S&do Paulo (2°
subsolo)

Administrativa - Especialidade
Carpintaria e Marcenaria - 2

Analista Judiciario - Area
Administrativa - 2

Técnico Judiciario - Area
Administrativa - Especialidade
Mecanica - 2

Coordenadoria de Seguranga e Transporte - COSET
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Setrans - Secdo de Rua Francisca - Técnico Judiciario - Area
Transportes - 2 locais Miguelina, n. 123, Bela Administrativa - Especialidade
Vista — Sao Paulo (1° e Transporte - 4
2° subsolo) - Técnico Judicirio - Area
Administrativa - Especialidade
Seguranga — 4 )
- Analista Judiciario - Area
Judiciaria - 1
- Técnico Judicirio - Area
Administrativa - 11
Coordenadoria de Servigos - COSERV
SeATecMV - Secdo de Oficina — 2° subsolo, - Técnico Judiciario - Area
Assisténcia Técnica e Rua Francisca Administrativa - Especialidade

Manutengao de Veiculos — 1
local

Miquelina, n. 123, Bela
Vista, Sdo Paulo

Mecanica - 3

Analista Judiciario - Area
Administrativa - 1
Técnico Judiciario - Area
Administrativa — 4

Coordenadoria de Gestao da Informagao - COGIN

SEBBL Secao
Biblioteca — 1 local

de

Rua Francisca Miquelina,
n. 123, Sao Paulo - 2°
andar Anexo

Analista Judiciario - Apoio
Especializado Biblioteconomia -
2

Analista Judiciario - Area
Administrativa - 2
Técnico Judiciario - Area
Administrativa — 3

Coordenado

ria de Material, Patrimonio

e Logistica - COMPL

SELOG - Secéo de Logistica
- 1 local

Alameda Nothmann, n.
1.146 — Santa Cecilia,
Séao Paulo

Técnico Judiciario - Area
Administrativa - 7
Oficial Administrativo - 1

SEGPAT - Secao de Gestao
de Patrimébnio - 1 local

Alameda Nothmann, n.
1.146 — Santa Cecilia,
Sao Paulo

Analista Judiciario - Area
Judiciaria - 1

Técnico Judiciario - Area
Administrativa - 11

SEAAQ - Segéo
Acompanhamento
Aquisicdes - 1 local

de
das

Alameda Nothmann, n.
1.146 — Santa Cecilia,
Sao Paulo

Analista Judiciario - Area
Judiciaria - 1

Técnico Judiciario - Area
Administrativa - 10

SEGALM - Secao de Gestao
de Almoxarifado - 1 local

Alameda Nothmann, n.
1.146 — Santa Cecilia,
Sao Paulo

Técnico Judiciario - Area
Administrativa - 13

TOTAL DE LOCAIS 17 LOCAIS

TOTAL DE SERVIDORES 143 SERVIDORES

13.33. Os servigos serao prestados, em regra, no seguinte horario: segunda a sexta-feira, exceto feriados,
das 12:00 as 18:00h.

13.34. Somente para as Segbes cujo horario de trabalho seja no periodo da manha, os servigcos de
vistoria/visitas técnicas para coleta de dados para elaboragcédo dos Laudos poderao ser executados das 8h as
12h.
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Disposigoes transitorias acerca das unidades administrativas atualmente localizadas no prédio da Rua
Major Diogo n. 105.

13.35. A Administragéo iniciou o processo de mudanga das unidades atualmente localizadas no prédio da
Rua Major Diogo n. 105 para o prédio recém alugado na Av. Brigadeiro Luis Antdnio n. 289, cuja previsédo de
concluséo se dara até o final do més de abril.

13.36. Em razao de eventual pendéncia na conclusdo do processo de mudanca e efetiva ocupacédo das
unidades administrativas pelos respectivos servidores e servidoras no prédio da Av. Brigadeiro Luis Antbnio n.
289, que impossibilite a elaboracéo dos laudos pela contratada (fato da Administragcdo), ao prazo maximo
definido para entrega dos laudos no cronograma abaixo, sera acrescido o periodo de privacdo da empresa ao
referido local para a realizacé@o das atividades necessérias ao cumprimento das obriga¢des contratuais.

Rotinas a serem cumpridas

13.37. A execucao contratual observara as rotinas abaixo:

13.38. A Contratada possuira, para a entrega definitiva de todos os laudos técnicos, 120 (cento e vinte)
dias corridos, contados do recebimento da ordem de servigo.

13.39. O prazo para emissao da ordem de servico é de até 30 dias corridos, contados a partir da assinatura
do contrato.

13.40. Todos os laudos — LIP e LTCAT - deverao ter sido entregues no prazo estabelecido no item 13.38.
13.41. A entrega definitiva de todos os laudos - LIP e LTCAT - devera ocorrer conforme item 3.2.8.
13.42. Somente apds a aprovagao dos laudos pela contratante e confirmagédo do recebimento do Termo

de recebimento definitivo pela contratada, a Nota Fiscal podera ser emitida para posterior atesto e realizagao
do pagamento.

13.43. Em cumprimento ao art. 10, §1° da IN SGP/SEGGG/ME N° 15/2022, o levantamento dos dados
para elaboracao dos laudos devera ser supervisionado por servidor(a) da Contratante.

13.44. Tabela com as rotinas a serem cumpridas pela contratada:
Rotina Prazo Marco Temporal

Apresentagao dos laudos técnicos 120 dias corridos Contados da Emissao da Ordem de
Servigo.

Emissao da Ordem de Servigo pela Contratante até 30 dias corridos Contados da assinatura do contrato.

Inicio da execugao do objeto 5 dias uteis Contados a partir da emisséo da
ordem de servigo.

Prazo para apresentar cronograma para realizagéo 5 dias corridos Contados da reunido prevista no item

dos laudos a Contratante 13.19, |, do Termo de Referéncia.

Analise dos laudos recebidos provisoriamente pela até 20 dias uteis Contados a partir da entrega dos

Contratante laudos pela Contratada.

Corregdes da(s) inconsisténcia(s) apontada(s) pela 10 dias corridos Contados da emissdo do Termo de

Contratante nos laudos apresentados Recebimento Provisorio pela
Contratante.

Reandlise dos laudos recebidos provisoriamente pela até 10 dias uteis Contados a partir da reentrega dos

Contratante, em razao dos laudos pela Contratada.

apontamentos/inconsisténcias nao terem sido
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realizadas pela contratada

Corregdes da(s) inconsisténcia(s) apontadas pela 5 dias corridos Contados da notificagcdo a ser emitida
Contratante nos laudos apresentados pela Contratante.

Materiais a serem disponibilizados

13.45. Para a perfeita execucdo dos servicos, a contratada devera disponibilizar a quantidade necessaria
de funcionarios de modo a atender a descrigdo das atividades e dispor de todos os equipamentos necessarios,
devidamente calibrados e evidenciados com certificados de calibragcdo com selo INMETRO dentro da validade
para as avaliagbes quantitativas necessarias.

13.46. Todos os instrumentos utilizados nas medicbes deverao ser descritos com no minimo: marca,
modelo, nimero de série e calibragao.

13.47. As medi¢cdes/mensuragdes dos agentes cuja avaliagdo seja quantitativa deverdo observar as
metodologias e os limites de exposigdo ocupacional (LEO) especificados nas normas para cada tipo de laudo.

13.48. Todas as anadlises de agentes fisicos e quimicos serdo de responsabilidade da CONTRATADA,
sendo estas realizadas em laboratérios acreditados pelo INMETRO e pelas normas NBR17.025 e ISO-9.000.

13.49. Os certificados de calibragdo dos equipamentos, os relatérios das avaliagbes quantitativas emitidos
pelos equipamentos e o resultado das medigdes deveréo ser entregues juntamente com os laudos técnicos.

Especificagdo da garantia do servigo (art. 40, §1°, inciso lll, da Lei n® 14.133, de 2021)

13.50. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor) - 90 dias em razéo do objeto ser considerado servi¢co
duréavel, conforme art. 26 do CDC.

Procedimentos de transigao e finalizagao do contrato

13.51. Nao serdo necessarios procedimentos de transigdo e finalizagdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

14.MODELO DE GESTAO DO CONTRATO/INSTRUMENTO EQUIVALENTE (art. 6°, XXIII, alinea “f”, da Lei
n° 14.133/21)

14.1. O ajuste contratual devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencgadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

14.2. As comunicagdes entre o TRE-SP e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

14.3. O TRE-SP podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

14.4. Apods a assinatura do contrato ou recebimento do instrumento equivalente, o TRE-SP podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacido do plano de
fiscalizagéo, que contera informacdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao, das
estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execugéo da contratada, quando houver, do
meétodo de afericao dos resultados e das sangbes aplicaveis, dentre outros.

Preposto
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14.5. A contratada devera designar e indicar seu representante legal ou seu preposto, que a representara
e se responsabilizara por todos os aspectos funcionais, técnicos e legais, devendo:

|. Efetuar o acompanhamento continuo e periédico da execugao do Contrato;

Il. Fornecer e manter atualizados telefone, endereco de correspondéncia da contratada para recebimento de
oficios, notificagdes e informagdes, bem como endereco de correio eletrénico centralizado;

lll. Zelar pela plena, total e perfeita execugéo do objeto contratado.

14.6. Nas ocasides em que houver necessidade de substituicdo do preposto, a indicagdo devera ocorrer
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, informando sua qualificagao por meio de mensagem eletrénica destinada
ao endereco de e-mail: sesst@tre-sp.jus.br.

14.7. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengédo do
preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizagao

14.8. A execugao da contratagdo devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) ou pelos
respectivos substitutos.

Fiscalizagdo Técnica

14.9. O fiscal técnico acompanhara a execugdo da contratagdo, para que sejam cumpridas todas as
condigbes estabelecidas no ajuste contratual, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracio.

14.10. O fiscal técnico anotara no histérico de gerenciamento do ajuste contratual todas as ocorréncias
relacionadas a execugéo da contratagdo, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagao das faltas
ou dos defeitos observados.

14.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico emitird notificacbes para a
correcao da execugao do ajuste contratual, determinando prazo para a correcéo.

14.12. O fiscal técnico informara ao setor competente, em tempo habil, a situagdo que demandar deciséo
ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

14.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do ajuste contratual nas datas
aprazadas, o fiscal técnico comunicara o fato imediatamente ao setor competente.

14.14. A fiscalizagdo técnica deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medigdo de
Resultado (IMR), conforme previsto no Apéndice “A”, para afericdo da qualidade da prestagdo dos servicos,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

14.15. Durante a execucgéo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos, devendo intervir para requerer a Contratada a
correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

14.16. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagdo da execugédo do objeto
ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

14.17. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagéo realizada.
14.18. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da

ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

14.19. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagcéo do servigo em relagcao
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a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sang¢des a Contratada de acordo com as regras previstas
no ato convocatorio.

14.20. E vedada a atribuicdo & Contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos
servigos por ela realizada.

14.21. A fiscalizagcdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

14.22. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacédo, por forga da
Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

14.23. Para efeito de recebimento provisorio, quando da entrega dos laudos, o fiscal técnico devera apurar
o resultado das avaliagdes da execugao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao setor competente.

15.CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

15.1. A avaliagdo da execugao do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR)/ glosa,
conforme disposto neste item e no Apéndice deste Termo de Referéncia.

15.2. Sera indicada a retengédo ou glosa no pagamento, quando da realizagdo do Atesto para fins de
liquidagdo e pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se
constate que a Contratada:

15.2.1. N&o executou de forma plena os servigos quanto a analise qualitativa e/ou quantitativa dos agentes
nocivos a fim de respaldar a emisséo dos laudos de LIP e LTCAT do TRE-SP.

15.2.2. Atrasou o cronograma previamente acordado sem anuéncia do CONTRATANTE.
15.3. A aplicagao da glosa, prevista no IMR, sera aferida a cada apresentagéo de laudos.
15.4. Para efeito de glosa referente ao item 15.2.1, a contratada fica limitada a 3 (irés)

entregas/reapresentagbes de laudos com incorregdes, hipétese em que, ultrapassado tal limite, podera ser
considerada inexecugao parcial do contrato.

15.5. A incidéncia da glosa prevista no IMR sera por apresentacao de laudos e ndo por inconsisténcias
apontadas pela SESST.

15.6. A glosa de 5% (cinco por cento) prevista na tabela do IMR, referente ao item 15.2.1, dos valores
devidos a contratada incidira sobre o valor contratado para cada tipo de laudo, ou sobre 100% (cem por cento)
do valor global, quando as incorre¢cbes forem observadas em ambos os laudos.

15.7. Para efeito de aferigdo de incidéncia de glosas por atraso nos prazos previstos na tabela constante
no item 13.44, serdo observados os periodos isoladamente por etapa, ndo repercutindo tais efeitos na etapa
subsequente.

15.8. Para efeito de glosa referente ao item 15.2.2, a contratada fica limitada a 2 (dois) atrasos no
cronograma, sendo que no somatorio de dias em atraso ndo podem ser ultrapassados 5 (cinco) dias corridos.
Sera considerado 2% (dois por cento) do valor global por dia de atraso, hipétese em que, ultrapassado tal limite,
podera ser considerada inexecugao parcial do contrato.

15.9. A utilizacdo do IMR nao impede a aplicagao concomitante de outros mecanismos para a avaliagao
da prestagao dos servigos.
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Do recebimento

15.10. O(s) laudo(s) sera(ao) recebido(s) provisoriamente, no prazo de 20 (vinte) dias uteis, a contar da
entrega do(s) laudo(s) pela Contratada, mediante termo detalhado, conforme modelo de Termo de Recebimento
(disponivel no portal “Governanga das Contratagdes” — pagina da intranet - http://cms.tre-
sp.gov.br:8082/opencms/opencms/unidades/SAM/CLC/), apdés avaliacdo e andlise pela Contratante e
verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

15.11. Caso haja necessidade de ajustes nos laudos recebidos provisoriamente, a contratada devera
realiza-los no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados da emisséo do Termo de Recebimento Provisério, no
qual serdo apontados os ajustes a serem efetuados.

15.12. O(s) laudo(s) corrigido(s) de acordo com o subitem acima sera(&o) reanalisado(s) pela Contratante
e, caso haja necessidade de novo ajuste, o prazo da contratada sera de 5 (cinco) dias corridos, contados da
notificacdo emitida pela Contratante.

15.13. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

15.14. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugao
ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medi¢ao de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

15.15. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados do
recebimento provisorio, apds a verificagao da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagéo
mediante termo detalhado, conforme modelo de Termo de Recebimento (disponivel no portal "Governanga das
Contratagdes" - pagina da intranet).

15.16. Somente apds o recebimento definitivo pela Contratante a contratada emitira a Nota Fiscal para
atesto e pagamento.

15.17. No caso de controvérsia sobre a execugéo do objeto, quanto a qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota
Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da execugéo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

15.18. Nenhum prazo de recebimento correra enquanto pendente a solugdo, pela Contratada, de
inconsisténcias verificadas na execu¢ao do objeto ou no instrumento de cobrancga.

15.19. Os prazos para analise dos laudos pela Contratante, bem como os prazos da contratada para
confeccao das corre¢des/ajustes apontados, poderao ser excepcionalmente prorrogados, de forma justificada,
e apos notificagdo formal a Contratada, via e-mail, quando houver necessidade de diligéncias para a aferigao
do atendimento das exigéncias contratuais.

15.20. O prazo para a solugdo, pela contratada, de inconsisténcias na execug¢do do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragdo durante
a analise prévia a liquidagao de despesa, nao sera computado para os fins do recebimento definitivo.

15.21. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
segurancga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidagao
15.22. A liquidacéo da despesa consiste na verificagdo do direito adquirido pelo credor, de acordo com a
nota de empenho e do termo de contrato, este Ultimo quando presente na formalizacdo do ajuste, para

comprovacao do respectivo crédito.
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15.23. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias
uteis para fins de liquidacao, prorrogaveis por igual periodo.

15.24. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogagéo, nos casos de despesas decorrentes de contrato cujo valor total ndo ultrapasse o limite de que
trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

15.25. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

15.25.1. a data da emisséo;

15.25.2. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

15.25.3. o valor a pagar; e

15.25.4. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

15.26. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que a contratada providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagéo da situagao, sem 6nus ao
contratante.

15.27. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser acompanhado da comprovagdo da
regularidade das condig¢des de habilitagédo exigidas no instrumento convocatoério (edital do pregao eletrénico ou
aviso de contratagédo direta, quando for o caso), constatada por meio de consulta on-line ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF ou, alternativamente, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021, naquilo que for
pertinente a contratagéo.

15.28. Eventuais irregularidades fiscais e/ou registros de impedimento de contratar e licitar e/ou perda da
manutengéo das condigdes de habilitagéo verificadas por ocasido das consultas acima deverao ser registradas
Nno processo, sem prejuizo da tramitagéo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente para pagamento.

Prazo de pagamento

15.29. O pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados da finalizacdo da
liquidacdo da despesa, reduzindo-se a metade, nos casos de despesas oriundas de contrato cujo valor total
nao ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.

15.30. No caso de atraso provocado exclusivamente pela Administragdo, o valor devido devera ser
acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data do
efetivo pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6%
(seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

| = (TX/100)/365
EM=1xNx VP,

onde:

| = indice de atualizagao financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; e
VP = Valor da parcela em atraso.

Forma de pagamento

15.31. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em instituicdo financeira,
agéncia e conta corrente indicados pela contratada.

15.32. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.
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15.33. Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagédo aplicavel.

15.34. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos na
fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

15.35. A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123,
de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime.

No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacgao, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

16. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO (Art. 6°, XXIlI,
alinea “h” da Lei n°® 14.133/21)

Forma de selecgao e critério de julgamento da proposta

16.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog&o do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO GLOBAL DO GRUPO UNICO.

16.2. O regime de execugao do contrato sera o de empreitada por preco GLOBAL, conforme inciso XXIX,
art. 6° da Lei n® 14.133/2021.

Exigéncias de habilitagao

16.3. Para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social, trabalhista e econdmico-financeira, as exigéncias e
demais condigbes, quando forem necessarias, estardo estabelecidas no Edital.

Qualificaga@o Técnica
Qualificagao técnico-operacional

16.4. Registro ou inscricdo da empresa no Conselho Regional de Medicina — CRM ou no Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia — CREA, conforme o caso, em plena validade.

16.5. A licitante devera comprovar sua capacidade técnica para a elaboragao dos laudos - LIP e LTCAT
por meio da apresentacéo dos seguintes documentos:

16.5.1. Pelo menos 01 (um) atestado ou certiddo de capacidade técnica, em nome do licitante,
comprovando a prestagéo de servigcos com caracteristicas similares, compativel com o objeto desta licitago,
o qual poderé ser expedido por pessoas juridicas de direito publico ou privado, devendo constar do atestado
emitido pelas pessoas juridicas de direito privado o nome completo do signatario, estando sujeita a
verificacdo de sua veracidade por parte do(a) Pregoeiro(a).

16.5.1.1.  Para fins de comprovagao de que trata o subitem acima, os atestados ou certiddes deverao dizer
respeito a contratos com as seguintes caracteristicas minimas:

16.5.1.1.1. Para o item 01 (LIP): comprovagao de emissao de laudo para 8 (oito) locais (ambientes);
16.5.1.1.2. Para o item 02 (LTCAT): comprovagao de emissao de laudo para 8 (oito) locais (ambientes).

16.5.1.2.  Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo, a apresentagao e o somatério de
diferentes atestados executados de forma concomitante.
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16.5.1.3.  Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa licitante.

16.5.1.4. A licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a
contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

Qualificagao técnico-profissional

16.6. Os servigos devem ser executados por profissionais legalmente habilitados, a saber: Médico do
Trabalho ou Engenheiro, com especializagdo em Seguranga do Trabalho.

16.6.1. Para fins de comprovagéo da exigéncia do subitem acima, deverao ser apresentados os seguintes
documentos:

a) Para o Médico do Trabalho: certificado de concluséo de curso de especializagdo em Medicina do Trabalho,
em nivel de pés-graduacao, ou portador de certificado de Residéncia Médica em area de concentragdo em
Saude do Trabalhador ou denominagao equivalente, reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica, do Ministério da Educag¢ao, ambos ministrados por universidade ou faculdade que mantenha curso
de graduagado em Medicina.

b) Para o Engenheiro de Seguranga do Trabalho: certificado de conclusao de curso de especializagdo em
Engenharia de Seguranga do Trabalho, ministrado no Pais, em nivel de pés-graduagéo; certificado de curso
de especializacdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho, realizado em carater prioritario, pelo Ministério
do Trabalho e registro de Engenheiro de Seguranca do Trabalho, expedido pelo Ministério do Trabalho, até
a data fixada na regulamentacéo da Lei n. 7.410 de 7 de novembro de 1985.

16.6.1.1.  O(s) profissional(is) indicado(s) na forma supra devera(&do) participar do servigco objeto do contrato,
e sera admitida a sua substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que
aprovada pela Administracéo (§ 6° do art. 67 da Lei n® 14.133, de 2021).

16.7. Registro do(a) responsavel técnico pela empresa no CRM (Conselho Regional de Medicina) ou
CREA (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia), conforme o caso de ser Médico(a) do Trabalho ou
Engenheiro(a) de Seguranga do Trabalho.

16.8. Registro junto ao(s) conselho(s) de classe do responsavel pela elaboragédo dos laudos técnicos —
LIP e LTCAT, nos casos em que o profissional que executar os trabalhos ndo seja o responsavel técnico da
empresa.

16.9. Deve a licitante apresentar relagdo de compromissos assumidos que importem em diminuicao de
pessoal técnico.

17. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO (Art. 6°, XXIII, alinea “i” da Lei n° 14.133/21)

17.1. O custo estimado total da contratacdo ¢ de R$ 36.200,00 (trinta e seis mil e duzentos reais),
conforme custos unitarios apostos na tabela da clausula 1.

18. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA (Art. 6°, XXIII, alinea “j” da Lei n° 14.133/21)

18.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido.

18.1.1. A dotagao orgamentaria encontra-se consignada no Edital.
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APENDICE

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS (IMR)/GLOSA

PROCESSO SEI n.0014674-07.2023.6.26.8000 — LIP e LTCAT

INDICADORES

1 | Execugao dos Servigos

INDICADOR 1: Execugéo dos servigos

Finalidade Garantir a plena execucao dos servigos quanto a analise qualitativa
e/ou quantitativa dos agentes nocivos a fim de respaldar a emissao
dos laudos de LIP e LTCAT do TRE.

Meta a cumprir 100% dos laudos de LIP e LTCAT.
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Instrumento de medigdo Conferéncia local.
Forma de acompanhamento Recebimento provisério e definitivo dos laudos pelo fiscal do
contrato e equipe da SESST.
Periodicidade Sempre que houver uma entrega de laudos.
Mecanismo de aplicacdo da glosa Sera aplicado um percentual de desconto sobre o valor contratado

para cada tipo de laudo. Se verificada incorre¢do em ambos os
laudos, sera considerado 100% do valor global do contrato. A
aplicagéo da glosa sera a cada apresentacao de laudos.

Inicio da vigéncia Conforme contrato, prazo estabelecido e emissdo da Ordem de
Servico.
Ocorréncia/ % de glosa Laudos com incorregdes. 5% pela apresentagao incorreta

de laudos ao contratante.
Limitados a trés entregas
incorretas, hipotese em que,
ultrapassado tal limite, podera ser
considerada inexecugao parcial
do contrato.
Atraso no cronograma sem 2% do valor global do contrato
anuéncia do contratante. por dia de atraso no cronograma,
limitados a dois atrasos, sendo
que no somatorio de dias nao
podem ser ultrapassados 5 dias
corridos. O atraso no cronograma
¢ verificado pontualmente em
cada etapa, nao tendo efeitos
cumulativos em cadeia nas
demais etapas para efeitos de
glosa.

Faixas de ajustes no pagamento Fiscal do Contrato e/ou equipe da SESST registrardo as ocorréncias
constatadas e a somatéria do % de desconto no pagamento (glosa)
que incidira sobre o valor global do contrato.

Observagoes A aplicagao da glosa pelo contratante ndo afasta a hipotese de ser
considerada inexecucgao parcial do contrato.
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