
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESTADO DE SÃO PAULO

ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR

ETP - CAPACITAÇÃO

Processo SEI n. 0020992-35.2025.6.26.8000

OBJETO: Curso "Noções de Segurança Privada"

Capacitação de 19 (dezenove) servidores em treinamento aberto, na modalidade EAD gravado.

1. Identificação da Unidade Solicitante:

Unidade requisitante/demandante: Coordenadoria de Segurança e Transporte (COSET)

E-mail:  coset@tre-sp.jus.br / Ramal: 2056

Coordenadoria: Coordenadoria de Segurança e Transporte

Secretaria/Assessoria: Secretaria de Gestão de Serviços

2. Previsão de recebimento do objeto: 15/08/2025 a 14/09/2025 (prazo limite de acesso ao curso : 30
dias a partir da liberação da plataforma)

3. Fonte de recursos para atendimento da demanda

- Orçamento total aprovado para Capacitação de Recursos Humanos: R$ 1.086.452,00 (sendo R$
900.000,00 destinado a cursos)

Fonte:  PLOA PLN 26/2024 - PTRES = 167761 

Programa de  trabalho  =  02122003320GP.0035 -  "Julgamento  de  Causas  e  Gestão  Administrativa  na
Justiça Eleitoral"; Plano Orçamentário 0002 - "Capacitação de Recursos Humanos"

4. Critério de sustentabilidade

( X )    SIM. Qual/quais: O curso é teórico e online, com utilização de material didático digital, em
detrimento do papel, promovendo, assim, a sustentabilidade em sua dimensão ambiental.

( )        Não, porque
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5. Critério de acessibilidade:

( X ) SIM. Qual/quais:. Modalidade online. Não há qualquer obstáculo que impeça ou limite a
movimentação em segurança das pessoas

( ) Não, porque não se aplica ao objeto.

VISÃO GERAL:

1. Identificação da Demanda:

Objeto: Curso “Noções de Segurança Privada”

Tipo do objeto: Serviço não continuado

Grau de prioridade: ( X ) ALTA                 ( ) Média                    ( ) Baixa

Conforme entendimento da Unidade – Trata-se de treinamento obrigatório aos Agentes da Polícia
Judicial

2. Identificação da Escola:

IBRAGESP - Instituto Brasileiro de Gestão e Ensino

3. Justificativa da escolha da escola (descrever o diferencial da escola):

A escola escolhida possui o tema obrigatório para os Agentes da Polícia Judicial e, sendo um portal de
ensino  à  distância,  proporciona  preço  acessível,  compatível  com os  pareceres  docs.  SEI  6574709  e
6111690, da Diretoria-Geral.

4. Descrição da necessidade da contratação (objetivo educacional):

Com a  capacitação  pretendida  e  os  recursos  disponíveis,  almeja-se,  mesmo que  de  forma incipiente,
iniciar  as  providências necessárias para dar  atendimento à  Resolução CNJ nº 467/2022,  alterada pela
Resolução CNJ nº 566/2024, notadamente sobre a previsão do porte de arma de fogo dos servidores do
Poder Judiciário que estejam no exercício de funções de segurança, bem como o §1º, do artigo 1° da
Portaria TRE-SP nº 114/2024 c/c o artigo 10 da Resolução TRE-SP 499/2020.

5. Requisitos necessários para a contratação:

A empresa contratada deverá possuir experiência e vasto conhecimento acerca do tema a ser tratado. O
treinamento deverá ser ministrado em linguagem clara e objetiva.

A capacitação deverá estar totalmente adequada às normas e melhores práticas vigentes, além de seguir
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critérios de sustentabilidade e acessibilidade.

6. Estimativa da quantidade:

Capacitação para 19 (dezenove) servidoras e servidores, conforme detalhamento no Anexo I
(doc. 6740978)

7.  Levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de capacitação:

Considerando o conteúdo programático e a especificidade do tema, entende-se que a presente proposta de
contratação reúne as condições necessárias para ser procedida por inexigibilidade de licitação.

Vejamos:

Para  contratação do curso foi  realizada  pesquisa de mercado e  se  chegou à  comparação de 2 (duas)
plataformas de ensino à distância consolidadas:

 1. IBRAGESP – Curso de Noções de Segurança Privada

Carga horária: 12 horas

Valor unitário: R$ 19,90

https://www.ibragesp.com.br/loja/catalogo/nocoes-de-seguranca-privada_94/?srsltid=AfmBOooP_s--
kOmJFcNEjhOyBveW6gto_e2I9I5J1zF0x7KJw55995Lo

 2. EDUNE – Curso de Vigia

Carga horária: 10 horas

Valor unitário: R$ 47,90

https://www.edunecursos.com.br/curso/vigia

 Foram analisados critérios como qualidade do conteúdo e do corpo docente, certificação reconhecida,
custo-benefício, carga horária e flexibilidade, chegando-se a conclusão de que a contratação do curso
online de Noções de Segurança Privada, por meio da plataforma IBRAGESP se mostra uma decisão
estratégica e eficiente para atender às necessidades orçamentárias, visando a obrigatória capacitação dos
servidores com especialidade em segurança que atuam no âmbito do TRE-SP.

O currículo dos professores encontra-se disponível no sítio eletrônico da escola e/ou será apresentado em
proposta comercial, conforme exigido na instrução do processo."

8. Estimativa do valor da contratação: R$ 378,10 (trezentos e setenta e oito reais e dez centavos).

__________________________________________________________________________

MAPA DE RISCOS:

Vislumbra-se a existência de apenas 2 riscos substanciais no procedimento de contratação, quais sejam:
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1.  Não realização do curso por motivos diversos, tais como falta de quórum para formação de turma e
perda de prazo para realização, apesar da indicação de necessidade pela unidade demandante;

2.  Falha no pagamento por falta de envio de documentação comprobatória da execução do curso

Assim, considerando os riscos apontados, os eventos se vinculam à (in)execução propriamente dita, foi
dispensada a elaboração do Mapa de Riscos.

TERMO DE REFERÊNCIA:

Dispensável  ao  caso  a  inclusão  de  termo  de  referência,  porquanto  à  exceção  do  preço,  passível  de
negociação  entre  as  partes,  os  demais  elementos  são  determinados  unilateralmente  pela  entidade
proponente, cuja contratação possui natureza de adesão: a metodologia de ensino/didática; carga horária;
conteúdo programático; modo de prestação dos serviços (online, EAD ao vivo, presencial, in company,
etc),  razão pela qual  se  faz necessária  a  apresentação de  justificativas  para a  escolha  da entidade/do
docente.

Por sua vez, o documento intitulado “condições da contratação” supre as demais condições usualmente
tratadas no termo de referência, que, posterior e juntamente com a hipotética emissão da nota de empenho
(Lei n. 14.133/2021, art. 95) aperfeiçoa o vínculo contratual: indicação do objeto (fonte: proposta técnica
comercial  da  proponente  que  satisfaz  as  necessidades  de  capacitação  da  unidade  requisitante;
documentação de habilitação; vigência da contratação; preço (por vezes negociado em razão do número
de participantes ou do modo e/ou local de prestação dos serviços); previsão de dotação orçamentária;
liquidação  e  pagamento  da  despesa;  penalidades  (sanções  administrativas);  publicação/publicidade  e
cláusula de foro de eleição.

CONSIDERAÇÕES FINAIS:

Posicionamento  favorável  sobre  a  adequação/viabilidade  da  contratação  para  o  atendimento  da
necessidade a que se destina

Diante de todo o exposto propomos a inscrição dos servidores no curso disponibilizado pela empresa
acima referenciada para capacitação e multiplicação de conhecimento.

Responsável pela demanda: Emerson Palaia - Coordenador de Segurança e Transporte (COSET)

Suplente (servidor/a responsável, na ausência do demandante): Reginaldo Orlando Augusto - Chefe da
Seção de Inteligência e Monitoramento (SECIM)

Aprovo.

Data da assinatura eletrônica.

José Luiz Simião dos Santos

Secretário de Gestão de Serviços

Autoridade competente
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Documento assinado eletronicamente por EMERSON PALAIA, COORDENADOR, em
17/07/2025, às 18:09, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por PAULO MONTESSO EBERLEIN, SECRETÁRIO
SUBSTITUTO, em 18/07/2025, às 13:06, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-sp.jus.br/sei/
controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o
código verificador 6740972 e o código CRC 7FA01BCB.

0020992-35.2025.6.26.8000 6740972v12

SEI/TRE-SP - 6740972 - ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR - ETP ... https://sei.tre-sp.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprim...

5 of 5 01/08/2025, 10:35


