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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESTADO DE SAO PAULO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ETP - CAPACITACAO

SEI n° 0035313-12.2024.6.26.8000
OBJETO: Encontro de Administracao da Justica — ENAJUS 2024

Capacitacao de 4 servidores e servidoras em treinamento aberto, na modalidade presencial.

1. Identificagao da Unidade Solicitante

Unidade requisitante/demandante: Coordenadoria de Planejamento e Governanca
Responsavel pela demanda: Luis Felipe de Oliveira Reis

E-mail: copeg@tre-sp.jus.br Ramal: 2474

Coordenadoria: COPEG

Secretaria/Assessoria: SEPLAN

2. Previsao de recebimento do objeto: 26/11/2024 (data de inicio do curso)

3. Fonte de recursos para atendimento da demanda

- Orgcamento total aprovado: R$ 462.141,00 (Valor referente somente a cursos: R$ 251.387,00)
Fonte: PLOA PLN 29/2023 - PTRES = 167761
Programa de trabalho = 02122003320GP.0035 - "Julgamento de Causas e Gestao Administrativa na
Justica Eleitoral"; Plano Orgcamentario 0002 - "Capacitacao de Recursos Humanos

4. Critério de sustentabilidade
Sim. VI — uso de inovagdes que reduzam a pressao sobre recursos naturais

5. Critério de acessibilidade:
Sim. Serédo utilizados os recursos de acessibilidade do local do evento (elevador, rampa, etc)

VISAO GERAL.:

1. Identificagcao da Demanda:

Objeto: Curso: Encontro de Administragdo da Justica — ENAJUS 2024
Tipo do objeto: Servigo ndo continuado

Grau de prioridade: ( x ) Alta ( ) Média () Baixa

(Conforme entendimento da Unidade)

2. Identificagao da Escola:
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Escola indicada para ministrar o treinamento: Instituto Brasileiro de Estudos e Pesquisas
Sociais (IBEPES)

3. Justificativa da escolha da escola (descrever o diferencial da escola)

O Instituto Brasileiro de Estudos e Pesquisas Sociais (IBEPES), entidade atuante na organizagdo do
evento, é associagcao sem fins lucrativos (art. 1° do estatuto), destinada a promocgéo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social que tém por finalidade, entre outros, a promocdo de
congressos e eventos congéneres (artigo 2°, V, estatuto). No desempenho de suas atividades, realizara,
nos dias 26, 27, 28 e 29 de novembro de 2024, a sétima edicdo do Encontro de Administracao da Justica
— ENAJUS 2024. Assim, ndo ha possibilidade de competicdo entre outras empresas se somente essa

Instituicio se prop0s a realizar o evento, tornando-se Unica e exclusiva para a contratacgao.

4. Descricao da necessidade da contratagdo (objetivo educacional pretendido com a
capacitacao):

O evento possui natureza cientifica e visa promover o debate e o encontro de solugdes ao
aprimoramento das entidades da Justica através da apresentacdo e discussédo de trabalhos
académicos. Os temas discutidos poderao contribuir para gerar e disseminar conhecimentos
capazes de melhorarem e aperfeicoarem os niveis de eficiéncia e de efetividade da Justica.
Além disso, cumpre consignar que, para a edicao 2024, foram aceitos os seguintes projetos
originarios deste Regional, em reconhecimento a sua contribuigdo para o Objetivo de
Desenvolvimento Sustentavel - ODS 16 Paz, Justica e Instituicdes Eficazes, da Agenda 20230
da ONU:

1) Sistema Integrado de Planejamento, de autoria de Ana Regina Nakamura, Carla Carolina Balan, Luis Felipe de
Oliveira Reis, Regina Rufino e Simone Alcides do Nascimento (5447269);

2) Gestao automatizada do portfélio e dos projetos estratégicos e taticos do TRE-SP, de autoria de Ana Regina
Nakamura, Leonardo Pereira Menoncin, Luis Felipe de Oliveira Reis, Michelle Aparecida Pinto Mattos, Regina
Rufino e Sueli Akemi Hayashi (5447339);

3) Plano de Continuidade de Negdcio, de autoria de Ana Regina Nakamura, Luis Felipe de Oliveira Reis, Regina
Rufino e Tais Aradjo Nascimento e Uver Pereira Millan Seibert (5447375); e

4) Programa de Incluséo Politico-Eleitoral Assentamentos, Povos e Comunidades Tradicionais, de autoria de Luna
Blasco Soler Chino e Regina Rufino (5447419).

A participagdo dos servidores e das servidoras foi aprovada no SEI n. 0021514-
96.2024.6.26.8000

5. Requisitos necessarios para a contratagao

A empresa contratada devera possuir experiéncia e vasto conhecimento acerca do tema a ser
tratado. O treinamento devera ser ministrado em linguagem clara e objetiva, com abordagem de
estudo de casos, em aulas expositivas e dialogadas.

A capacitagao devera estar totalmente adequada as normas e melhores praticas vigentes, além
de segquir critérios de sustentabilidade.

6. Estimativa da quantidade:
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Capacitacao para 4 servidores e servidoras, conforme detalhado no Anexo |, doc. SEI n.
5728124

7. Levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de capacitacao:

Informa-se que o Encontro Nacional de Justica — ENAJUS é um evento anual que tem como
proposta promover a discussdo, com base em evidéncias, das distintas dimensbes tedricas,
metodoldgicas e praticas, que compdem o funcionamento do sistema de justica. A programacéao
inclui sessdes destinadas a apresentacdes de trabalhos e painéis tematicos, além de
minicursos focados em métodos e técnicas de pesquisa, que visam oferecer oportunidades de
capacitacdo a individuos interessados em ampliar o conhecimento sobre pesquisa em
Administracdo da Justica apoiada em dados e evidéncias.

Assim, pode-se concluir que se trata de conteudo exclusivo, com possibilidade de participagao
em debates e trocas de experiéncias de grande relevancia para a unidade de Planejamento
Estratégico deste tribunal.

Por ser promovido e organizado pelo Instituto Brasileiro de Estudos e Pesquisas Sociais
(IBEPES), que também recebe as inscricbes para o encontro, ndo ha possibilidade de
competicdo entre outras empresas se somente essa Instituicao se propds a realizar o evento,
tornando-se Unica e exclusiva para a contratagao.

Por essas razdes, entende-se que a presente contratagao relune as condicdes necessarias para
ser procedida por inexigibilidade de licitagao.

8. Estimativa do valor da contratagido: R$ 2.000,00
- 2 inscrigdes na modalidade 1 (destinada a autores e coautores de resumos selecionados e ao
publico em geral) — Luis Felipe de Oliveira Reis e Simone Alcides do Nascimento
- 2 inscrigdes na modalidade 2 (destinada a autores e coautores de resumos selecionados que sejam
estudantes de cursos de graduacgao ou pds-graduagao) — Regina Rufino e Luna Blasco Soler Chino

MAPA DE RISCOS:

Vislumbra-se a existéncia de apenas dois riscos substanciais no procedimento de contratacio,
quais sejam:

1. N&o realizagcdo do curso por motivos diversos, tais como falta de quérum para formacéao de
turma, apesar da indicagao de necessidade pela unidade demandante;

2. Falha no pagamento por falta de envio de documentagdo comprobatdria da execugao do
curso.

Assim, considerando os riscos apontados, os eventos se vinculam a (in)execugao propriamente
dita, foi dispensada a elaboragcao do Mapa de Riscos.

TERMO DE REFERENCIA:

Dispensavel ao caso a inclusdo de termo de referéncia, porquanto a excecao do preco, passivel
de negociagao entre as partes, os demais elementos sdo determinados unilateralmente pela
entidade proponente, cuja contratagdo possui natureza de adesdo:. a metodologia de
ensino/didatica; carga horaria; conteudo programatico; modo de prestacdo dos servigos (online,
EAD ao vivo, presencial, in company, etc), razédo pela qual se faz necessaria a apresentagao de
justificativas para a escolha da entidade/do docente.
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Por sua vez, o documento intitulado “condi¢ées da contratagdo” supre as demais condi¢des
usualmente tratadas no termo de referéncia, que, posterior e juntamente com a hipotética
emissdo da nota de empenho (Lei n. 14.133/2021, art. 95) aperfeicoa o vinculo contratual:
indicagdo do objeto (fonte: proposta técnica comercial da proponente que satisfaz as
necessidades de capacitacdo da unidade requisitante; documentacao de habilitagcao; vigéncia
da contratagao; preco (por vezes negociado em razdo do numero de participantes ou do modo
e/ou local de prestagdo dos servigos); previsdo de dotagdo orgamentaria; liquidagcado e
pagamento da despesa; penalidades (san¢des administrativas); publicagao/publicidade e
clausula de foro de eleigao.

CONSIDERAGCOES FINAIS:

Posicionamento favoravel sobre a adequagao/viabilidade da contratagdo para o atendimento
da necessidade a que se destina

Diante do exposto propomos a capacitacdo dos servidores no curso disponibilizado pela
empresa acima referenciada para capacitagao e multiplicagdo de conhecimento.

Responsavel pela demanda: Regina Rufino
Responsavel pela solicitagdo do treinamento, escolha da escola e indicagdo de servidores(as)

Suplente (servidor/a responsavel, na auséncia do demandante): Luis Felipe de Oliveira Reis

Luis Felipe de Oliveira Reis
Coordenador de Planejamento e Governanca

Aprovo.
Datado e assinado eletronicamente.

Regina Rufino
Secretaria de Planejamento Estratégico e de Elei¢gdes
Autoridade Competente

SECAO DE GESTAO DO CONHECIMENTO

Documento assinado eletronicamente por LUIS FELIPE DE OLIVEIRA REIS,
COORDENADOR, em 29/08/2024, as 13:16, conforme art. 1°, § 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por REGINA RUFINO, SECRETARIA, em 29/08/2024, as
15:06, conforme art. 1°, § 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.
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