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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESTADO DE SAO PAULO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ETP - CAPACITACAO

SEI n° 0017596-84.2024.6.26.8000
OBJETO: “Mestrado Profissional em Politicas Publicas e Gestao Governamental’

Capacitacdo de um servidor em treinamento aberto, na modalidade online e presencial (1 vez
por més), como parte integrante do Programa de Desenvolvimento Gerencial.

1. Identificagao da Unidade Solicitante

Unidade requisitante/demandante: Secretaria de Gestdo de Pessoas
Responsavel pela demanda: Paula Helena Batista Silva

E-mail: paula.batista@tre-sp.jus.br Ramal: 2983

2. Previsao de recebimento do objeto: 03 de setembro de 2024 (data de inicio do
curso/evento)

3. Fonte de recursos para atendimento da demanda

- Orcamento total aprovado: R$ 462.141,00 (Valor referente somente a cursos: R$ 251.387,00)
Fonte: PLOA PLN 29/2023 - PTRES = 167761
Programa de trabalho = 02122003320GP.0035 - "Julgamento de Causas e Gestao Administrativa na
Justica Eleitoral"; Plano Orcamentario 0002 - "Capacitacdo de Recursos Humanos

4. Critério de sustentabilidade

() Sim. Qual/quais:
(X)Nao

5. Critério de acessibilidade:
( x ) Sim. Qual/quais: — arquitetdnicas na edificagao: encontradas no local de realizagéo da capacitagao
() Nao, porque......ccccceveeveeeeeeenn.

VISAO GERAL:

1. Identificagcao da Demanda:

Objeto: Curso: "Mestrado Profissional em Politicas Publicas e Gestdo Governamental”
Tipo do objeto: Servigo ndo continuado

Grau de prioridade: ( x ) Alta ( ) Média () Baixa

(Conforme entendimento da Unidade)
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2. Identificagcao da Escola:
Escola indicada para ministrar o treinamento: Instituto Brasileiro de Ensino, Desenvolvimento e
Pesquisa - IDP (S&o Paulo)

3. Justificativa da escolha da escola (descrever o diferencial da escola)

O Instituto Brasileiro de Ensino, Desenvolvimento e Pesquisa (IDP) € um conceituado centro de
estudos e de reflexbes sobre Administracdo Publica, Economia, Direito, Comunicacao,
Relagbes Internacionais, Arquitetura e Engenharias com foco no setor publico. E um centro de
exceléncia em ensino, pesquisa e extensao e conta com um corpo docente altamente
qualificado e renomado que estimula seus estudantes a conquista de conhecimentos que os
leve a participar, de modo cada vez mais intenso, do debate dos problemas econdémicos e
sociais do Pais.

A escolha de realizar citado mestrado no Instituto Brasileiro de Desenvolvimento e Pesquisa —
IDP decorre do fato de ser uma instituicdo de ensino solida e atualizada com as lacunas de
gestdo do setor publico, com um corpo docente robusto e de notavel saber, que abrange cinco
areas marcantes de interesse publico, como: politicas publicas, gestdo moderna, regulacéo e
infraestrutura, controle da administragado e combate a corrupgao, e gestao do judiciario.

O IDP permitira expor, analisar e discutir com os estudantes do mestrado os desafios atuais da
gestdo publica brasileira. Além disso, a composi¢gdo do corpo docente favorece uma aplicagao
célere do ferramental tedrico exposto em cada uma das disciplinas a realidade da
Administracdo Publica, o que acentua o carater “profissional” do curso, que nao apenas se
manifesta na selegdo dos estudantes, mas que ja esta fortemente presente na composigéo do
Corpo Docente

4. Descricao da necessidade da contratagdo (objetivo educacional pretendido com a
capacitacao):

O Mestrado em Politicas Publicas e Gestdo Governamental do Instituto Brasileiro de Ensino,
Desenvolvimento e Pesquisa - IDP (Sao Paulo) é destinado a profissionais que atuam no setor
publico, fornecendo ferramentas tedricas e praticas, bem como preparando para atuar no
processo de formulagao, implementagao, monitoramento e avaliagado de politicas publicas.
Desta forma, como Secretario de Auditoria Interna e tomador de decisbes, que exergo
atualmente, esse mestrado podera orientar sobre impacto, abrangéncia, viabilidade e outros
aspectos que afetam a qualidade das agdes governamentais, sobretudo permitindo a realizagao
de politicas publicas eficazes para a promogao do desenvolvimento econémico e social que sao
sustentadas pela atuacédo, em grande parte, por organizagdes de interesse publico.

5. Requisitos necessarios para a contratacao

A empresa contratada devera possuir experiéncia e vasto conhecimento acerca do tema a ser
tratado. O treinamento devera ser ministrado em linguagem clara e objetiva, com abordagem de
estudo de casos, em aulas expositivas e dialogadas.

A capacitagdo devera estar totalmente adequada as normas e melhores praticas vigentes, além
de sequir critérios de sustentabilidade.

6. Estimativa da quantidade:
Capacitagao para 01 (um) servidor, conforme detalhado no Anexo |, doc. SEI n. 5592991
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7. Levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de capacitagao:

Ap06s pesquisa de mercado, informamos que a escolha do curso Mestrado em Politicas Publicas
e Gestdo Governamental do Instituto Brasileiro de Ensino, Desenvolvimento e Pesquisa — IDP,
na modalidade aberta foi realizada apds analise da necessidade de treinamento em relacido a
flexibilidade de realizacido da inscricdo de forma avulsa, interagdo profissional com outras
instituicdes possibilitada pelo modelo de treinamento e pelo fato de se tratar de treinamento por
longo periodo de apenas um servidor, impossibilitando a formagédo de turmas fechadas
exclusivas.

A escolha pela modalidade online e presencial (1 vez por més) deve-se a natureza complexa do
conteudo do mestrado, que permite aos mestrandos conciliar a sua participagao no curso com o
exercicio profissional. O Mestrado contempla disciplinas que relacionam o conhecimento
especifico da area de Administragao publica com outras areas, como a Ciéncia politica, o Direito
e a Economia. Exige a interagao direta entre os participantes e os instrutores. A presenca fisica
em sala de aula facilita a compreensdao aprofundada de conceitos avancados e o
desenvolvimento de habilidades interpessoais essenciais para a formagéo de gestores publicos
competentes.

O Mestrado Profissional ndo é ofertado de forma gratuita ou por um valor inferior ao contratado,
conforme a pesquisa de mercado realizada. Mesmo que existam opg¢des de cursos gratuitos ou
mais baratos, essas nao atendem aos critérios de qualidade, especificidade e aprofundamento
necessarios para os servidores do TRE/SP. A capacitacéo pretendida é essencial e especifica, e
a oferta selecionada é a unica que garante o cumprimento dos objetivos de aprendizado
estabelecidos.

Por fim, considerando o conteudo programatico, a especificidade do tema e o notério
conhecimento dos(as) docentes da Instituicdo, entende-se que a presente contratagao reune as
condigdes necessarias para ser procedida por inexigibilidade de licitagéo.

8. Estimativa do valor da contratagao: R$ 84.500,00 a vista ou R$ 88.728,00 (R$ 3.697,00 x 24
parcelas) ou R$ 92.940,00 (R$ 3.098,00 em 30 parcelas)

MAPA DE RISCOS:

Vislumbra-se a existéncia de apenas dois riscos substanciais no procedimento de contratagao,
quais sejam:

1. Nao realizagcado do curso por motivos diversos, tais como falta de quérum para formacao de
turma, apesar da indicagao de necessidade pela unidade demandante;

2. Falha no pagamento por falta de envio de documentagdao comprobatéria da execugao do
curso.

Assim, considerando os riscos apontados, os eventos se vinculam a (in)execugao propriamente
dita, foi dispensada a elaborag¢ao do Mapa de Riscos.

TERMO DE REFERENCIA:
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Dispensavel ao caso a inclusao de termo de referéncia, porquanto a excegéo do preco, passivel
de negociagao entre as partes, os demais elementos sdao determinados unilateralmente pela
entidade proponente, cuja contratacdo possui natureza de adesdo: a metodologia de
ensino/didatica; carga horaria; conteudo programatico; modo de prestacao dos servigos (online,
EAD ao vivo, presencial, in company, etc), razao pela qual se faz necessaria a apresentacao de
justificativas para a escolha da entidade/do docente.

Por sua vez, o documento intitulado “condi¢des da contratagdo” supre as demais condi¢des
usualmente tratadas no termo de referéncia, que, posterior e juntamente com a hipotética
emissdo da nota de empenho (Lei n. 14.133/2021, art. 95) aperfeigcoa o vinculo contratual:
indicagdo do objeto (fonte: proposta técnica comercial da proponente que satisfaz as
necessidades de capacitacdo da unidade requisitante; documentacdo de habilitagdo; vigéncia
da contratagao; prego (por vezes negociado em razdo do numero de participantes ou do modo
elou local de prestagdo dos servigos); previsdo de dotagdo orgamentaria; liquidagdo e
pagamento da despesa; penalidades (sangdes administrativas); publicacao/publicidade e
clausula de foro de eleigao.

CONSIDERAGOES FINAIS:

Posicionamento favoravel sobre a adequacgaol/viabilidade da contratagdo para o atendimento
da necessidade a que se destina

Diante do exposto propomos a capacitagdao dos servidores no curso disponibilizado pela
empresa acima referenciada para capacitacdo e multiplicagdo de conhecimento.

Responsavel pela demanda: Paula Helena Batista Silva (SGP — responsavel pelo PDG e pelo Processo

seletivo) e Frederyk Chopin Arantes (SAl) — responsavel pela escolha da escola

Suplente (servidora responsavel, na auséncia do demandante): Adriana Omoto de Paula

Ciente,
Datado e assinado eletronicamente.

Frederyk Chopin Arantes
Secretario de Auditoria Interna

Aprovo.
Datado e assinado eletronicamente.

Paula Helena Batista Silva
Secretaria de Gestao de Pessoas
Autoridade competente

ANEXO I
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CAMPO "CRITERIO DE SUSTENTABILIDADE"

Decretos Federais n. 7.746/2012, 9.178/2017. S3o diretrizes de sustentabilidade, entre outras

| - baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua; (Redagdo dada pelo Decreto n2 9.178, de
2017)

Il — preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;

Il — maior eficiéncia na utilizacdo de recursos naturais como agua e energia;

IV — maior geracao de empregos, preferencialmente com mao de obra local;

V —maior vida util e menor custo de manuteng¢do do bem e da obra;

VI —uso de inovagdes que reduzam a pressao sobre recursos naturais; e

VI - uso de inovagdes que reduzam a pressao sobre recursos naturais; (Redacdo dada pelo Decreto n2 9.178, de 2017)
VIl — origem ambientalmente regular dos recursos naturais utilizados nos bens, servicos e obras.

VIl - origem sustentdvel dos recursos naturais utilizados nos bens, nos servicos e nas obras; e (Redagdo dada pelo
Decreto n29.178, de 2017)

VIII - utilizagdo de produtos florestais madeireiros e ndo madeireiros originarios de manejo florestal sustentdvel ou de
reflorestamento.

Curso online: O fato de a empresa disponibilizar op¢des de cursos em modalidade online (evitando a necessidade de
deslocamento tanto dos alunos como dos docentes e, consequentemente, emissdes de GEE decorrentes do
transporte) pode ser considerado como atendimento ao item VI da presente relagdo de critérios de sustentabilidade.

Tratando-se de capacitacao na modalidade on-line, desgastes ambientais que poderiam ser gerados caso ocorressem
presencialmente foram evitados, tais como, com combustiveis para deslocamentos e ainda papel para impressdo de
material didatico e de apoio.

Ergonomia: Portaria n2 3.751/90, do MTE (NR 17)

Em face da Instrugdo Normativa n2 1 de 19/01/2010, que disp&e sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na
aquisicdao de bens, contratacdo de servigos ou obras pela Administracao Publica Federal direta, as empresas serao
responsaveis pela utilizacdo de tecnologia e materiais que reduzam o impacto ambiental, bem como a utilizacdo de
materiais que possam ser submetidos a reciclagem.

CAMPO "CRITERIO DE ACESSIBILIDADE"

A Lei de Acessibilidade n.10.098/2000 considera como barreira qualquer obsticulo que impega ou limite a
movimentagdao em seguranga das pessoas. Ela ainda classifica as barreiras em quatro categorias:

— arquitetdnicas urbanisticas: existentes nos espagos publicos;

—arquitetonicas na edificagao: encontradas dentro de edificios, sejam eles publicos ou privados;

—arquitetdnicas nos transportes: verificadas nos meios de transporte;

—nas comunicagdes: seriam os obstaculos que dificultam a troca de mensagens pelos meios de comunicagao.

Resolugdo n? 401/2023, do Conselho Nacional de Justica, sobre os direitos das pessoas com deficiéncia e a instituicdo
de comissGes permanentes de acessibilidade e inclusdo, e a norma ABNT NBR 9050, que estabelece critérios e

parametros técnicos em relagdo as condigdes de acessibilidade.

N3o ha barreiras de comunicagdo, em transporte, urbanisticas e/ou em edificacbes

Documento assinado eletronicamente por FREDERYK CHOPIN ARANTES, SECRETARIO, em
25/07/2024, as 12:18, conforme art. 1°, § 2°, II1, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por PAULA HELENA BATISTA SILVA, SECRETARIA, em
25/07/2024, as 12:38, conforme art. 1°, § 2°, II1, "b", da Lei 11.419/2006.
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