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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESTADO DE SAO PAULO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ETP - CAPACITACAO

SEI n° 0021663-92.2024.6.26.8000
OBJETO: Curso “Power Bl Aplicado a Execug¢ao Or¢gcamentaria e Financeira”

Capacitacao de 3 servidores e servidoras em treinamento aberto, na modalidade online ao vivo

1. Identificacao da Unidade Solicitante

Unidade requisitante/demandante: COORC

Responsavel pela demanda: Aldnei Rogerio Barbosa

E-mail: coorc@tre-sp.jus.br Ramal: 2064

Coordenadoria: Coordenadoria de Orgamento
Secretaria/Assessoria: SOF — Secretaria de Orgamento e Financas

2. Previsao de recebimento do objeto: 26/08/2024 (data de inicio do curso/evento)

3. Fonte de recursos para atendimento da demanda

- Orgamento total aprovado: R$ 462.141,00 (Valor referente somente a cursos: R$ 251.387,00)

Fonte: LEI n. 14.822/2024 - PTRES = 167761

Programa de trabalho = 02122003320GP.0035 - "Julgamento de Causas e Gestao Administrativa na
Justica Eleitoral"; Plano Orgamentario 0002 - "Capacitacdo de Recursos Humanos

4. Critério de sustentabilidade

( x ) Sim. Qual/quais: Curso na modalidade on line, nao demandara custos relativos a estrutura fisica
para sua realizagao e organizacao (energia elétrica, agua encanada, sistema de ar, café) e dispensa
novos deslocamentos dos participantes, minimizando a emissdo de gases na atmosfera pelo uso de
combustiveis.

() NGO, POrque .......ceeeeeeeerrennnenenn.

5. Critério de acessibilidade:
() Sim. Qual/quais:
( x ) Nao, porque o conteudo nao sera traduzido em libras nem havera leitura de imagens (informacéao

nao consta da programagao).

VISAO GERAL:
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1. Identificagcao da Demanda:

Objeto: Curso: ‘Power Bl Aplicado a Execuc¢ao Orgamentaria e Financeira”
Tipo do objeto: Servigo ndo continuado

Grau de prioridade: ( x ) Alta ( ) Média ( ) Baixa

(Conforme entendimento da Unidade)

2. Identificagao da Escola:
Escola indicada para ministrar o treinamento: ONE CURSOS

3. Justificativa da escolha da escola (descrever o diferencial da escola)

A escolha da empresa One Cursos justifica-se por oferecer um curso Unico no mercado, direcionado a
execugado orcamentaria e financeira, além de possuir alta especializagdo em educagao profissional,
treinamento, capacitagdo e desenvolvimento de recursos humanos, com instrutores qualificados,
atuantes no servigo publico e com larga experiéncia pratica no programa proposto, disponibilizando
conhecimentos técnicos que serao utilizados pelos servidores da SOF. A carga horaria € compativel com
o conteudo pretendido, o valor do investimento estd em consonancia com o praticado por instituicoes
semelhantes e a relagao custo beneficio demonstra-se satisfatéria.

4. Descricao da necessidade da contratagdo (objetivo educacional pretendido com a
capacitacao):

Atualizar, aperfeigoar, capacitar e gerar conhecimentos aos servidores, tornando-os capazes de elaborar
consultas, relatérios e dashboards utilizando a ferramenta.

5. Requisitos necessarios para a contratagao

A empresa contratada devera possuir experiéncia e vasto conhecimento acerca do tema a ser
tratado. O treinamento devera ser ministrado em linguagem clara e objetiva, com abordagem de
estudo de casos, em aulas expositivas e dialogadas.

A capacitagdo devera estar totalmente adequada as normas e melhores praticas vigentes, além
de seguir critérios de sustentabilidade.

6. Estimativa da quantidade:
Capacitacdo para 3 servidores e servidoras, conforme detalhado no Anexo |, doc. SEI
n. 5427087

7. Levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de capacitagao:

Apéds pesquisa de mercado, informamos que a escolha do curso Power Bl Aplicado a Execugéo
Orgamentaria e Financeira na modalidade online ao vivo ocorreu devido ao conteudo unico
oferecido no mercado, com enfoque especifico na extracdo de relatorios do Tesouro Gerencial.
A turma é aberta, pois 0 numero de servidores que utilizardo essa ferramenta n&o é suficiente
para contratar turma fechada. A modalidade online foi escolhida pela praticidade e economia de
recursos, tendo em vista que o curso sera realizado em horario fora do expediente normal dos
servidores e que uma delas encontra-se em teletrabalho integral em municipio distante de Séo
Paulo.

N&o ha treinamento sobre o tema ofertado de forma gratuita.
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Por fim, considerando o conteudo programatico, a especificidade do tema e o notorio
conhecimento do(a) instrutor(a), entende-se que a presente contratagcdo reune as condigdes
necessarias para ser procedida por inexigibilidade de licitagao.

Curriculo do(a) instrutor(a): link ou doc. SEI n. 5427128

8. Estimativa do valor da contratagcao: R$ 7.350,00 (R$ 2.450,00 x 3 inscrigdes)

MAPA DE RISCOS:

Vislumbra-se a existéncia de apenas dois riscos substanciais no procedimento de contratacao,
quais sejam:

1. Nao realizacado do curso por motivos diversos, tais como falta de quérum para formacao de
turma, apesar da indicagao de necessidade pela unidade demandante;

2. Falha no pagamento por falta de envio de documentagdo comprobatéria da execugao do
Ccurso.

Assim, considerando os riscos apontados, os eventos se vinculam a (in)execugao propriamente
dita, foi dispensada a elaborag¢ao do Mapa de Riscos.

TERMO DE REFERENCIA:

Dispensavel ao caso a inclusao de termo de referéncia, porquanto a exce¢ao do preco, passivel
de negociagao entre as partes, os demais elementos sao determinados unilateralmente pela
entidade proponente, cuja contratacdo possui natureza de adesdo: a metodologia de
ensino/didatica; carga horaria; conteudo programatico; modo de prestagao dos servigos (online,
EAD ao vivo, presencial, in company, etc), razado pela qual se faz necessaria a apresentagao de
justificativas para a escolha da entidade/do docente.

Por sua vez, o documento intitulado “condi¢bes da contratacdo” supre as demais condi¢coes
usualmente tratadas no termo de referéncia, que, posterior e juntamente com a hipotética
emissdao da nota de empenho (Lei n. 14.133/2021, art. 95) aperfeicoa o vinculo contratual:
indicacdo do objeto (fonte: proposta técnica comercial da proponente que satisfaz as
necessidades de capacitacdo da unidade requisitante; documentagcao de habilitagao; vigéncia
da contratagao; prego (por vezes negociado em razdo do numero de participantes ou do modo
elou local de prestagdo dos servigos); previsdo de dotagdo orgcamentaria; liquidagcdo e
pagamento da despesa; penalidades (sangbes administrativas); publicagdo/publicidade e
clausula de foro de eleigao.

CONSIDERACOES FINAIS:

Posicionamento favoravel sobre a adequacgao/viabilidade da contratagdo para o atendimento
da necessidade a que se destina

Diante do exposto propomos a capacitacao dos servidores no curso disponibilizado pela
empresa acima referenciada para capacitacdo e multiplicagdo de conhecimento.

Responsavel pela demanda: Aldnei Rogerio Barbosa
Responsavel pela solicitagdo do treinamento, escolha da escola e indicagdo de servidores(as)

Suplente (servidor/a responsavel, na auséncia do demandante): Erika Ishara
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Aldnei Rogerio Barbosa
Coordenador de Orgamento

Aprovo.
Datado e assinado eletronicamente.

Carlos Yukio Fujimoto
Secretario de Or¢camento e Finangas
Autoridade Competente

SECAO DE GESTAO DO CONHECIMENTO

Documento assinado eletronicamente por CARLOS YUKIO FUJIMOTO, SECRETARIO, em
16/05/2024, as 22:42, conforme art. 1°, § 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por ALDNEI ROGERIO BARBOSA, COORDENADOR, em
17/05/2024, as 12:10, conforme art. 1°, § 2°, 11, "b", da Lei 11.419/2006.
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e sp.jus.br/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0
+ informando o codigo verificador 5427072 e o codigo CRC 8603C086.
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