TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria de Gestao de Pessoas
Coordenadoria de Educag¢ao, Desenvolvimento e Apoio a Governanga
Secao de Gestdao do Conhecimento

DFD - CAPACITACAO

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA (DFD)

(bens e servigcos exceto TIC)

1. Identificagdo da Unidade Demandante

Unidade Demandante: SEGCON - Secdo de Gestdo do Conhecimento

Responsavel pela demanda: Adriana Omoto de Paula

E-mail: cursos@tre-sp.jus.br Ramal: 2992

Coordenadoria: COEDE

Secretaria/Assessoria: SGP

2. Identificagao da Demanda

Objeto: Palestra “Micro-Agressoes”
Tipo do objeto: Servico Nao Continuado
Grau de prioridade: ( x) Alta () Média ( ) Baixa

3. Identificagao da Escola

Escola indicada para ministrar o treinamento: Mari G Bolognani Produgdes Ltda

Justificativa da escolha da escola/palestrante (descrever o seu diferencial):

A profissional escolhida para ministrar a palestra é Rita von Hunty, persona drag queen do professor
Guilherme Terreri Lima Pereira. Além do trabalho no YouTube, no canal Tempero Drag, € apresentadora
em eventos e programas de TV e colunista da Carta Capital.

Guilherme, a mente por tras de Rita Von Hunty, é formado em artes cénicas pela Universidade Federal
do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) e em Letras pela Universidade de S&ao Paulo (USP). O professor
se utiliza da persona Rita von Hunty para desconstruir estereétipos.

Ao palestrar personificada como drag queen, promove impacto visual performatico e capta atencédo dos
espectadores para suas palavras; a partir dai, sua exposicdo se utiliza de didatica e referéncias
impecaveis, provocando reflexdes em quem a ouve/assiste quanto as questdes de género, das minorias




e de como contribuir ativamente para uma mudanga efetiva nos pensamentos e no agir.

Assim, a partir das qualificagbes apresentadas, infere-se que a palestrante possui notério conhecimento
sobre o tema a ser abordado, bem como tem experiéncia por ter participado em eventos similares.

Forma de Contratagao Sugerida: Inexigibilidade

*Observacoes:

A contratacdo em questdo podera ser efetivada por meio de inexigibilidade, caso as unidades técnicas entendam
que a solicitacao atende ao disposto no art. 25, Il e § 1°, da Lei n. 8.666/93:

Art. 25 E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competicdo, em especial:

Il - para a contratagdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza
singular, com profissionais ou empresas de notoria especializagao...

§ 12 Considera-se de notdria especializagdo o profissional ou empresa cujo conceito no campo
de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagbes,
organizagdo, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas
atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a
plena satisfagdo do objeto do contrato”

4. Dados do treinamento

Palestra: “Micro-Agressoes’

Modalidade: Presencial para aproximadamente 90 pessoas, com transmissdo em tempo real pela
plataforma da contratante para todo o publico interno do TRE/SP. Com gravacdo e autorizagdo para
disponibilizagao interna do conteudo por 12 meses.

Publico: Aberta aos servidores, requisitados e demais colaboradores do TRE-SP

Local: Plenario do TRE/SP — Sede |, presencialmente, para um publico limitado

Carga horaria: 90 minutos de palestra + 30 minutos para perguntas e respostas

Data: 30/10/23

Horario: 15h

Numero de servidores(as) a serem capacitados(as): palestra aberta aos servidores(as) do TRE/SP

5. Critérios de Sustentabilidade / Acessibilidade

Critério de sustentabilidade:
Uso de inovagdes que reduzam a pressao sobre recursos naturais.

Critério de acessibilidade:
Serao aplicados os critérios de acessibilidade do Plenario

6. Fonte de recursos para atendimento da demanda

- Item previsto no PAC 2023 - Plano Anual de Contratacao (SAM): Iltem: 14 da SGP
Proposta orcamentaria de R$ 731.065,00
Fonte: GEPRO




Consultar: https:.//www.tre-sp.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/licitacoes/qgovernanca-de-
aquisicoes-e-contratacoes/plano-anual-de-contratacoes

- Item previsto no PAC 2023 - Plano Anual de Capacitacado (SGP): ( ) Sim (x)Nao
Consultar SEI 0003593-61.2023.6.26.8000 — planilha da unidade
Grau de prioridade: ( x ) imprescindivel ( ) necessario ( ) nao previsto

A falta de previsao, informar o modo de atendimento:

( ) remanejamento de verba entre os treinamentos solicitados pela Unidade (SEl 3593-61.2023.6.26.8000)
( X') outros. Descrever: verba suplementar

( ) nao se aplica

- Valor total da contratagao estimada pelo demandante: R$ 17.000,00 (com direito a gravagéo)

7. Justificativa da necessidade da contratacao (objetivo educacional):

No evento em tela a palestrante Rita lancara alguns fundamentos de analise de processos histéricos e
psicanaliticos para entdo conceituar as ideias de agressao, opressdo, exclusdo e vulnerabilidade. A
partir desse ponto, procura-se conceituar os processos de percepc¢ao da realidade para de fato chegar
ao conceito atual deste trabalho: "Microagressdes" e como elas ocorrem em ambientes corporativos e
como podem ser identificadas, geridas e erradicadas.

O objetivo da palestra em questéo é nivelar compreensdes, fundamentar debates e instrumentalizar as
pessoas presentes para tragarem planos e agirem sobre suas realidades

Com a palestra, pretende-se sensibilizar os futuros gestores para que consigam identificar as diferentes
formas de discriminagédo e/ou exclusdo, de maneira a evitar tais atitudes no seu entorno, bem como

prepara-los/as para o desafio de conduzir suas futuras equipes.

Responsaveis pela demanda — setor requisitante/demandante
Servidores responsaveis pelo acompanhamento de todo o processo (do DFD ao recebimento do servigo)

Responsavel pela demanda: Adriana Omoto de Paula

Suplente (servidor responsavel, na auséncia do demandante): Valéria Reis Regattieri

Data: 27/09/2023

Paula Batista da Silva
Secretaria de Gestao de Pessoas

CAMPOS ABAIXO A SEREM PREENCHIDOS PELA SEGCON - SECAO DE GESTAO DO
CONHECIMENTO




Prazos:

Data da aprovacao do ETP pela autoridade competente: ndo se aplica
Data estimada para entrega do ETP/TR na SAM: nao se aplica

Data estimada para emissao da NE: 18/10/23

Data estimada de disponibilizagao do servigo: 30/10/23

Demanda inédita na Administragdo? ( )SIM (X ) NAO

Para a hipotese de repeticdo da demanda, o pedido/termo de referéncia foi/sera elaborado com base na
ultima versdo analisada pela ASSJUR e aprovada pela autoridade superior investida (SAM e/ou
DG/Presidéncia):

( )SIM (X )NAO




ANEXO |

Conforme Plano Anual de Contratagao 2023 (SAM)

CAMPO "CRITERIO DE SUSTENTABILIDADE"

Decretos Federais n. 7.746/2012, 9.178/2017. Sao diretrizes de sustentabilidade, entre outras

| - baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua; (Redagdo dada pelo
Decreto n29.178, de 2017)

Il — preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;

[Il — maior eficiéncia na utilizagdo de recursos naturais como agua e energia;

IV — maior geragdo de empregos, preferencialmente com mao de obra local;

V — maior vida util e menor custo de manutenc¢do do bem e da obra;

VI —uso de inovagdes que reduzam a pressao sobre recursos naturais; e

VI - uso de inovagdes que reduzam a pressdo sobre recursos naturais; (Redacdo dada pelo Decreto n2
9.178, de 2017)

VIl — origem ambientalmente regular dos recursos naturais utilizados nos bens, servigos e obras.

VII - origem sustentdvel dos recursos naturais utilizados nos bens, nos servigos e nas obras; e (Redagdo
dada pelo Decreto n29.178, de 2017)

VIII - utilizacdo de produtos florestais madeireiros e ndo madeireiros originarios de manejo florestal
sustentavel ou de reflorestamento.

CAMPO "CRITERIO DE ACESSIBILIDADE"

A Lei de Acessibilidade n.10.098/2000 considera como barreira qualquer obstaculo que impeca ou
limite a movimentacdo em seguranca das pessoas. Ela ainda classifica as barreiras em quatro
categorias:

— arquitetobnicas urbanisticas: existentes nos espagos publicos;

— arquitetonicas na edificagdo: encontradas dentro de edificios, sejam eles publicos ou privados;

— arquitetodnicas nos transportes: verificadas nos meios de transporte;

— nas comunicagles: seriam os obstaculos que dificultam a troca de mensagens pelos meios de
comunicagao.



