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SEÇÃO DE CAPACITAÇÃO  
 

FICHA TÉCNICA – CURSOS 
 

- Curso obrigatório: “Processo Administrativo Disciplinar e Sindicância à Luz da Lei 
8112/90” 
 
- Unidade solicitante: CEDES    Contato: Leandro Hiroto Tamashiro   Ramal: 2997 
 
- Indicação da escola a ser contratada: Consultre 
 
- Diferencial da escola que justifica a sua indicação: A Consultre é uma empresa 
experiente e renomada no ramo de desenvolvimento de soluções em educação 
corporativa e atua em mais de 10 áreas da Administração Pública. Conta com um 
corpo docente reconhecido por seu conhecimento técnico especializado e sua 
vasta experiência didática.  
A instrutora Tânia de Ávila, indicada para ministrar o curso de Processo 
Administrativo Disciplinar e Sindicância, é referência sobre o tema e já ministrou 
mais de 10.000 horas de aula de treinamento. Possui experiência em Correição 
(sindicâncias e processos disciplinares), já atuou na fase da apuração disciplinar, 
além de integrar comissões de tomadas de contas especial.   
 
- Período de implementação desejado: 27 a 30 de junho de 2022 
 
- Preferência de modalidade: online ao vivo    
 
- Carga horária: 16 horas 
 
- Justificativa para realização do treinamento (objetivo educacional):  
Curso de caráter obrigatório, relativo à sindicância e ao processo administrativo 
disciplinar, a fim de capacitar os servidores que compõem as Comissões 
Permanentes de Sindicância, assim como a Comissão Permanente de Processo 
Administrativo Disciplinar. 
 
- Número de servidores a serem treinados: 40, sendo 27 servidores em 
atendimento às Portarias 66 e 67, ambas de 2022, designando as Comissões 
Permanentes de Sindicância e de Processo Administrativo Disciplinar para 
exercerem suas atividades no exercício de 2022, e 13 servidores que atuarão 
como secretários das comissões, cujos nomes serão indicados oportunamente. 
 
 

Leandro Hiroto Tamashiro 
Coordenador de Educação e Desenvolvimento 

                                


