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FICHA TÉCNICA – Curso online 
 

- Nome do Curso: Atuação do Gestor e do Fiscal de Contrato conforme o Manual de 
Gestão e Fiscalização de Contratos do TRE/SP 
 
- Unidade solicitante: SGP/CEDES/ScCap     Contato: Juliana       Ramal: 2992 
 
- Indicação da escola a ser contratada: Insigne Magistério e Treinamento Jurídico Ltda 
 
- Diferencial da escola, que justifique a sua indicação:  

A Insigne é uma empresa que atua no ramo de desenvolvimento profissional e 
gerencial. Conta com um corpo docente reconhecido pela experiência didática e pelo 
conhecimento técnico especializado. 
O Professor Erivan Pereira de Franca, destacado para ministrar o treinamento objeto 
dessa contratação, possui ampla experiência profissional e notória especialização. É 
servidor do TCU onde exerceu o cargo de Diretor de Apoio à Fiscalização de 
Contratos. Atuou como professor das seguintes instituições: Instituto Serzedello 
Corrêa, Escola de Administração Fazendária (ESAF), Instituto dos Magistrados do 
Distrito Federal (IMAG-DF), dentre outros. É também coautor de diversos livros e já 
participou de projetos voltados para a elaboração de manuais junto a diversos órgãos 
públicos.  

 
- Período de implementação desejado:  
  1ª turma – 23, 24, 25 e 27 de maio de 2022 
  2ª turma – 6, 7, 8 e 9 de junho de 2022 
 
- Horário desejado: 14h às 18h 
 
- Preferência de modalidade: online ao vivo (aula síncrona), turma fechada 
 
- Justificativa para realização do treinamento (objetivo educacional): Aprimoramento 
dos servidores tendo em vista se tratar de um curso obrigatório de acordo com a 
decisão da Presidência do TRE-SP SADP 25291/2009. 
 
- Número de servidores a serem treinados: 80 (oitenta).  

 Sessenta e oito vagas a serem preenchidas por servidores que atuam como 
fiscal, suplente, auxiliar e/ou membro de comissão de acompanhamento e 
fiscalização, conforme relação fornecida pela Seção de Gestão de Contratos de 
Serviços e Obras – ScGCS/SAM e pela Seção de Gestão de Contratos de 
Locação e Aquisição – ScGC/SAM.  

 Onze vagas para servidores indicados pela SAM 
 Uma vaga para servidora da ASSJUR. 

            
 

Juliana Santos de Souza 

Chefe da Seção de Capacitação 


