
SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

COORDENADORIA DE EDUCAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 

SEÇÃO DE CAPACITAÇÃO   

 
 

FICHA TÉCNICA 
 
 

1. - Nome do Curso: Inteligência – Sua importância no contexto do processo decisório. 
 

2. - Unidade solicitante: CSS                      Contato: Emerson Palaia               Ramal: 2056 
 

3. - Indicação da escola a ser contratada:  
ABEIC (Associação Brasileira de Estudos de Inteligência e Contrainteligência) 

 
4. - Diferencial da escola, que justifique a sua indicação:  
 
A empresa ABEIC (Associação Brasileira de Estudos de Inteligência e Contrainteligência) 
possui natureza singular na prestação de seus serviços, com um corpo docente reconhecido 
pela experiência didática em conduzir treinamentos e pelo conhecimento técnico especializado 
nesse segmento. Destaca-se pela notória especialização em seu ramo de atuação, sendo 
referência nacional, tendo parceria com diversas instituições reconhecidas, tais como a 
Associação dos Peritos Criminais do Rio Grande do Sul, a Associação dos Diplomados da 
Escola Superior de Guerra, a Associação do Ministério Público do Rio Grande do Sul, o Instituto 
Galilee de Gestão Internacional e a Associação dos Servidores do Ministério Público do Rio 
Grande do Sul 

 
5. - Curso consta na planilha enviada para o Planejamento de 2021?  (   ) Sim      ( X ) Não 

   
6. - Período: 01/06 a 31/07/2021 (Inscrições até o dia 28/05/2021) 

 
7. - Horário: Livre – carga horária 45h/a 

 
1. - Modalidade:   (   ) On-line ao vivo    ( X ) Outros: EAD, com algumas aulas ministradas on-

line, porém gravadas. 
 

2. - Turma:    ( X ) aberta     (   ) fechada para servidores do TRE/SP 
 

3. - Justificativa para realização do treinamento (objetivo educacional):   
 
Objetivando atender o disposto na Resolução CNJ nº 383/2021, não houve previsão no 
Planejamento de 2021, por se tratar de Resolução recente. 
 

4. - Número de servidores a serem capacitados:  
 
           Nome completo do servidor        Lotação             E-mail para acesso ao curso 

Claucio Cristiano Abreu Corrêa –  DG –           cl aucio.abreu@tre-sp.jus.br    

José Luiz Simião dos Santos     – SGS –          jo se.simiao@tre-sp.jus.br    

Emerson Palaia                            – CSS –         emerson.palaia@tre-sp.jus.br   

    

185362150108
Realce



     

 
 

Data: 06/05/2021. 
 
 
Unidade: Coordenadoria de Serviços e Segurança 
Gestor: Emerson Palaia 
 
 

 
 

ORIENTAÇÕES A SEREM OBSERVADAS:  
 
 
 Antes de preencher o formulário “Ficha Técnica”, ler atentamente as instruções abaixo:  

 

Observe que a referida contratação será procedida por meio de inexigibilidade de licitação, 

sendo necessário que a justificativa referente à indicação da empresa atenda ao disposto no 

art. 25, II e § 1º, da Lei n. 8.666/93. De acordo com o § 1º, do artigo 25, da Lei 8.666/93: 

 

 “Considera-se de notória especialização o profissional ou empresa cujo conceito no campo de 

sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiências, publicações, 

organização, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas 

atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado 

à plena satisfação do objeto do contrato.” Dessa forma, a justificativa deverá destacar a 

SINGULARIDADE do serviço técnico prestado e a NOTÓRIA ESPECIALIZAÇÃO  do 

profissional ou da empresa a ser contratada.  

 

 

Antes de indicar o servidor para o treinamento, favor certificar-se de que ele não estará em 

gozo de férias nem de horas credoras. 

 
            
 
                     



SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

COORDENADORIA DE EDUCAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 

SEÇÃO DE CAPACITAÇÃO   

 
FICHA TÉCNICA 

 
 

1. - Nome do Curso: Contrainteligência – Como meio eficaz à proteção dos conhecimentos 
sensíveis. 
 

2. - Unidade solicitante: CSS                      Contato: Emerson Palaia               Ramal: 2056 
 

3. - Indicação da escola a ser contratada: ABEIC (Associação Brasileira de Estudos de 
Inteligência e Contrainteligência) 

 
4. - Diferencial da escola, que justifique a sua indicação:  
 
A empresa ABEIC (Associação Brasileira de Estudos de Inteligência e Contrainteligência) 
possui natureza singular na prestação de seus serviços, com um corpo docente reconhecido 
pela experiência didática em conduzir treinamentos e pelo conhecimento técnico especializado 
nesse segmento. Destaca-se pela notória especialização em seu ramo de atuação, sendo 
referência nacional, tendo parceria com diversas instituições reconhecidas, tais como a 
Associação dos Peritos Criminais do Rio Grande do Sul, a Associação dos Diplomados da 
Escola Superior de Guerra, a Associação do Ministério Público do Rio Grande do Sul, o Instituto 
Galilee de Gestão Internacional e a Associação dos Servidores do Ministério Público do Rio 
Grande do Sul 

 
5. - Curso consta na planilha enviada para o Planejamento de 2021?  (   ) Sim      ( X ) Não 

   
6. - Período: 01/06 a 31/07/2021 (Inscrições até o dia 28/05/2021) 

 
7. - Horário: Livre – carga horária 45h/a 

 
8. - Modalidade:   (   ) On-line ao vivo    ( X ) Outros: EAD, com algumas aulas ministradas on-

line, porém gravadas. 
 

9. - Turma:    ( X ) aberta     (   ) fechada para servidores do TRE/SP 
 

10. - Justificativa para realização do treinamento (objetivo educacional):   
 
Objetivando atender o disposto na Resolução CNJ nº 383/2021, não houve previsão no 
Planejamento de 2021, por se tratar de Resolução recente. 
 

11. - Número de servidores a serem capacitados:  
 
           Nome completo do servidor        Lotação             E-mail para acesso ao curso 

Claucio Cristiano Abreu Corrêa –  DG –           cl aucio.abreu@tre-sp.jus.br    

José Luiz Simião dos Santos     – SGS –          jo se.simiao@tre-sp.jus.br    

Emerson Palaia                            – CSS –         emerson.palaia@tre-sp.jus.br   

    



     

 
 

Data: 06/05/2021. 
 
 
Unidade: Coordenadoria de Serviços e Segurança 
Gestor: Emerson Palaia 
 
 

 
 

ORIENTAÇÕES A SEREM OBSERVADAS:  
 
 
 Antes de preencher o formulário “Ficha Técnica”, ler atentamente as instruções abaixo:  

 

Observe que a referida contratação será procedida por meio de inexigibilidade de licitação, 

sendo necessário que a justificativa referente à indicação da empresa atenda ao disposto no 

art. 25, II e § 1º, da Lei n. 8.666/93. De acordo com o § 1º, do artigo 25, da Lei 8.666/93: 

 

 “Considera-se de notória especialização o profissional ou empresa cujo conceito no campo de 

sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiências, publicações, 

organização, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas 

atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado 

à plena satisfação do objeto do contrato.” Dessa forma, a justificativa deverá destacar a 

SINGULARIDADE do serviço técnico prestado e a NOTÓRIA ESPECIALIZAÇÃO  do 

profissional ou da empresa a ser contratada.  

 

 

Antes de indicar o servidor para o treinamento, favor certificar-se de que ele não estará em 

gozo de férias nem de horas credoras. 

 
            
 
                     


