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SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENADORIA DE EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO
SECAO DE CAPACITACAO

FICHA TECNICA

- Nome do Curso: Facilitation Experience

. - Unidade solicitante: ASSPE Contato: asspe@tre-sp.jus.br Ramal:-

- Indicacéo da escola a ser contratada: ECHOS — Escola Design Thinking

- Diferencial da escola, que justifigue a sua indicagéo: A instituicdo escolhida é especialista
na metodologia de Design Thinking e possui vasta experiéncia atuando em todo pais na
capacitacdo de pessoas para aplicacdo do método. O formato de aprendizagem oferecido
confere ao aluno desenvolver habilidades na pratica e a utilizar o conhecimento adquirido
para solucdo de desafios em seu proprio contexto. O corpo docente € qualificado e possui
conhecimento pratico na aplicacdo do método. Servidores da ASSPE ja realizaram outros
treinamentos com essa instituicdo, tendo sido de grande valia os cursos contratados.

- Curso previsto no Plano Anual de Capacitacdo 2021? (x)Sim ( ) Nao
(Consultar doc. SEI 58027-05.2020.6.26.8000)

- Periodo: 26/05 a 14/06/2021
- Horério: Conforme a disponibilidade da instituicao.

- Modalidade: (x) On-lineaovivo ( ) Outros: .......cccceeeveeeeenn.

-Turma: (x)aberta ( )fechada para servidores do TRE/SP

- Justificativa para realizagao do treinamento (objetivo educacional): desenvolver habilidades e
técnicas fundamentais para facilitagdo de projetos de inovacdo de alto impacto pelas lentes do
design, além de orientacéo para estruturar e ajudar times a manter o foco nas discussoes e lidar com
desafios e conflitos que comumente emergem nesse ambiente. O curso também desenvolve a
capacidade de formar times diversos e multidisciplinares até a entrega do produto final, levando em
consideracao os objetivos do negdcio, a natureza do projeto e os papéis dos participantes.

- Numero de servidores a serem capacitados:

Nome completo do servidor Lotacdo | E-mail para acesso ao curso
. ___ [ ]
G G . ]

Data: 13/04/2021.

Unidade: ASSPE
Gestor: Regina Rufino
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