SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENADORIA DE EDUCAGAO E DESENVOLVIMENTO
SEGAO DE CAPACITAGCAO

FICHA TECNICA

1. - Nome do Curso: Design Thinking
2. - Unidade solicitante: ASSPE Contato: asspe@tre-sp.jus.br Ramal: -
3. -Indicagéo da escola a ser contratada: ECHOS — Escola Design Thinking

4. - Diferencial da escola, que justifique a sua indicagao: A instituicdo escolhida € especialista
na metodologia de Design Thinking e possui vasta experiéncia atuando em todo pais na
capacitagao de pessoas para aplicagdo do método. O formato de aprendizagem oferecido
confere ao aluno desenvolver habilidades na pratica e a utilizar o conhecimento adquirido
para solucao de desafios em seu préprio contexto. O corpo docente € qualificado e possui
conhecimento pratico na aplicagdo do método. Servidores da ASSPE ja realizaram outros
treinamentos com essa instituicdo, tendo sido de grande valia os cursos contratados.

5. - Curso previsto no Plano Anual de Capacitagao 2021? ( )Sim ( x ) Nao
(Consultar doc. SEI 58027-05.2020.6.26.8000)

6. - Periodo: 05, 07, 12, 14, 19, 26, 28/04 e 03/05/2021

7. - Horario: das 15h as 18h

8. - Modalidade: (x)On-lineaovivo ( )Outros: ...........c.oeeee..

9. -Turma: ( )aberta (x)fechada para servidores do TRE/SP

10.- Justificativa para realizagc&o do treinamento (objetivo educacional):
Ensinar, de forma introdutdria, a abordagem do Design Thinking como um modelo mental
inovador para pessoas e organizagdes, estimulando o participante a empatizar com seus

clientes, descobrir suas reais necessidades e testar sua ideia por meio de experimentos
rapidos durante o processo.

11.- NUmero de servidores a serem capacitados: 30

Nome Completo do Servidor Lotacao E-mail para acesso ao curso




il

Gestor: Regina Rufino

Data: 08/03/2021.
Unidade: ASSPE



