SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENADORIA DE EDUCAGAO E DESENVOLVIMENTO
SEGAO DE CAPACITAGAO

FICHA TECNICA

1. - Nome do Curso: TESOURO GERENCIAL CONSTRUGAO DE RELATORIOS
GERENCIAIS

2. - Unidade solicitante: Coordenadoria de Orgcamento Contato: Cristine

w

. - Indicacao da escola a ser contratada: PRIORI TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO

4. - Diferencial da escola, que justifique a sua indicacdo: E uma empresa especializada em
treinamentos para organizag¢des publicas, o corpo docente é composto por renomados
profissionais e oferece o curso on line.

(&)}

. - Curso previsto no Plano Anual de Capacitagao 2021? (X )Sim ( )Nao
(Consultar doc. SEI 58027-05.2020.6.26.8000)

6. - Periodo: 22 a 26/03/2021

7. - Horario: 14 as 16 horas

(o0}

. - Modalidade: (X)Onlineaovivo ( )Outros: .......ccccccevvvvvnnnn

9. - Turma: (X)aberta ( )fechada para servidores do TRE/SP
10.- Justificativa para realizagédo do treinamento (objetivo educacional): Para melhor controle e

acompanhamento da execugao orgamentaria e financeira e elaboragao de relatérios
gerenciais para uso na tomada de decisdes.

11.- Numero de servidores a serem capacitados:

Nome completo do servidor Lotacio E-mail para acesso ao curso

Data: 24/02/2021.

Coordenadoria de Or¢gamento
Aldnei Rogerio Barbosa


185362150108
Realce

185362150108
Realce

185362150108
Realce


ORIENTAGOES A SEREM OBSERVADAS:

Antes de preencher o formulario “Ficha Técnica”, ler atentamente as instrugdes abaixo:

Observe que a referida contratagao sera procedida por meio de inexigibilidade de licitagao,
sendo necessario que a justificativa referente a indicagcédo da empresa atenda ao disposto no
art. 25, Il e § 1°, da Lei n. 8.666/93. De acordo com o § 1°, do artigo 25, da Lei 8.666/93:

“Considera-se de notoria especializagéo o profissional ou empresa cujo conceito no campo de
sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagdes,
organizagao, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas
atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado
a plena satisfacdo do objeto do contrato.” Dessa forma, a justificativa devera destacar a
SINGULARIDADE do servigo técnico prestado e a NOTORIA ESPECIALIZAGAO do

profissional ou da empresa a ser contratada.

Antes de indicar o servidor para o treinamento, favor certificar-se de que ele nao estara em

gozo de férias nem de horas credoras.



