SECRETARIA DE GEST}O DE PESSOAS
COORDENADORIA DE EDUCACAO E DESENVOLVIMENTO
SECAO DE CAPACITACAO

FICHA TECNICA — CURSOS

1. - Nome do Curso: Administracdo de Conflitos e Negociacao da Cooperacéao

2. - Unidade solicitante: ScGeD Contato: Rafael Ramal: 2975

w

. - Indicacdo da escola a ser contratada: Integracéo

4. - Diferencial da escola, que justifique a sua indicacdo: Qualificagcéo e
experiéncia profissional do instrutor; Abrangéncia do contetudo do curso;
Qualidade técnica demonstrada pela instituicdo em outras oportunidades.

5. - Periodo de implementacéo desejado: 7/2/2020

6. - Horério desejado: 8h30 as 17h30

7. - Preferéncia de modalidade: X[ ] Presencial [ ] EAD [ _] Outro:

8. - Justificativa para realizacdo do treinamento (objetivo educacional):
Capacitacao de servidores para melhor desempenho das atribuicdes da
Secao.

9. - NUmero de servidores a serem treinados: 4

10.- Indique abaixo o nivel de conhecimento que cada servidor possui sobre o
assunto a ser tratado no curso:

Nome completo do servidor: Nivel de conhecimento:
Rafael Neves Coelho |:| Nenhum X|:| Basico |:| Intermediario
Aparecida Fernandes |:| Nenhum X|:| Basico |:| Intermediario
Claudio Soares Corréa |:| Nenhum X|:| Basico |:| Intermediario
Priscilla Costa Ferreira |:| Nenhum X|:| Basico |:| Intermediario
- Observacoes:

Data: 21/1/2019.

RAFAEL NEVES COELHO
Gestor da Unidade



ORIENTACAO A SER OBSERVADA:

Antes de preencher o formulario “Ficha Técnica”, ler atentamente a instrucédo

abaixo:

Observe que a referida contratacdo sera procedida por meio de inexigibilidade
de licitacdo, sendo necessario que a justificativa referente a indicacdo da empresa
atenda ao disposto no art. 25, Il e § 1°, da Lei n. 8.666/93. De acordo com o § 1°,
do artigo 25, da Lei 8.666/93:

“Considera-se de notoria especializacdo o profissional ou empresa cujo conceito
no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos,
experiéncias, publicacdes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica, ou de
outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu
trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfacdo do
objeto do contrato.” Dessa forma, a justificativa deverd destacar a
SINGULARIDADE do servico técnico prestado e a NOTORIA ESPECIALIZACAO

do profissional ou da empresa a ser contratada.



