TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESTADO DE SAO PAULO

CONVENIO POR ADESAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DE SAO PAULO E A GEAP AUTOGESTAO EM
SAUDE, PARA PRESTAGAO DE ASSISTENCIA AOS SERVIDORES.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SAO PAULO, inscrito no CNPJ sob o n.° 06.302.492/0001-56, com sede na Rua Francisca Miquelina, 123 -
Bela Vista - Sdo Paulo - SP — Brasil, CEP: 01316-900, representado pelo Diretor-Geral da Secretaria deste Tribunal, com base na competéncia delegada
pelo artigo 1°, inciso VIII, da Portaria TRE-SP n° 1/2022, Senhor CLAUCIO CRISTIANO ABREU CORREA, residente e domiciliado nesta cidade, no uso
das suas atribuicbes legais, doravante denominado TRE-SP e de outro lado, a GEAP AUTOGESTAO EM SAUDE, registrada na ANS sob n° 323080,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.658.432/0001-82, estabelecida no SHC-AO Sul EA 2/8, lote 05, Terrago Shopping, Torre “B”, 2°, 3° e 4° andares,
Brasilia/DF, doravante denominada GEAP, neste ato representada por seu Diretor-Presidente, DOUGLAS VICENTE FIGUEREDO, nomeado pela
RESOLUC;AO/GEAP/CONAD/N0 578/2023, de 08/02/2023, resolvem celebrar o presente CONVENIO POR ADESAO, com fulcro no art. 184, da Lei n°
14.133/2021 e demais disposi¢des pertinentes, sujeitando-se especialmente a Lei n.° 9.656/1998, as Resolu¢des Normativas/ANS/n.° 137/2006, 560/2022,
488/2022, normas subsequentes e as que lhes sucederem e, ainda, ao Estatuto da GEAP e aos Regulamentos dos seus Planos, na forma das Clausulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente CONVENIO por Adesédo tem por objeto a prestagdo de assisténcia a salde aos servidores ativos e inativos, pensionistas e comissionados, do
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SAO PAULO, bem como aos seus dependentes e respectivos grupos familiares definidos nos termos deste
CONVENIO, proporcionando a possibilidade de ingresso nos Planos de Satde administrados pela GEAP Autogestdo em Salde, devidamente registrados na
Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, na modalidade Coletivo Empresarial, com abrangéncia nacional, distrital @ municipal, listados abaixo:

Numero do . Segmentacio Assistencial Acomodacio Fator Moderador Abrangéncia
Registro ANS Nome Comercial do Plano g G C (coparticipacdo) Geografica
401008227 GEAP Basic | SP Ambulatorial + Hospitalar Enfermaria Sim Municipal
clobstetricia
491009225 GEAP Class Il SP Ambulatorial + Hospitalar cf Apartamento Sim Municipal
obstetricia + Odontolégico
455830078 GEAP Referéncia Ambulatorial + Hqspltalar c/ Enfermaria Sim Nacional
obstetricia
455835079 GEAP Essencial Ambulatorial + Hospitalar Enfermaria Sim Nacional
c/obstetricia+ Odontoldgico
456093071 GEAP Classico Ambulatorial + Hospitalar Apartamento Sim Nacional
c/obstetricia+ Odontolégico
458004084 GEAP Sadde II Ambulatorial + Hospitalar Apartamento Sim Nacional
c/obstetricia + Odontol6gico
434233000 GEAP Familia Ambulatorial + Hospitalar Apartamento Sim Nacional
c/obstetricia + Odontolégico

Paragrafo Primeiro - N&o estdo cobertos pelos Planos de Salde da GEAP os exames admissionais, demissionais ou equivalentes e, quando nédo
beneficiario ainda, os procedimentos decorrentes de acidente em servi¢o ou do trabalho, nos limites normativos legais e regulatérios, de responsabilidade do
PATROCINADOR.

Paragrafo Segundo - Inclus&o e/ou exclusdo de novos Planos de Salde a este CONVENIO depender&o de aceite formal do TRE/SP e da aprovagéo pelo
Conselho de Administracéo da GEAP - CONAD, sem necessidade de pactuacgéo de termo aditivo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA CONDIGAO DE PATROCINADOR

Para efeito do presente CONVENIO por Ades&o, o TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SAO PAULO torna-se Patrocinador que adere aos Planos de
Salde administrados pela GEAP Autogestdo em Saude, nos termos do inciso Il do artigo 12 da Resolugdo Normativa — RN N° 137, de 14 de novembro de
2006, editada pela Agéncia Nacional de Salde Suplementar — ANS, ou outra que vier a substitui-la.

Paragrafo Unico: De acordo com a Resolugdo Normativa n° 137 da ANS, no capitulo Il artigo 12, inciso IIl, considera-se patrocinador a pessoa juridica
que financia, total ou parcialmente, os custos de um plano privado de assisténcia a salde, podendo ser uma empresa, associacao, sindicato ou entidade de
classe, entre outras, que assume essa responsabilidade em beneficio de um grupo de individuos, como seus empregados, associados ou membros.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS BENEFICIARIOS

Para efeito deste CONVENIO s&o considerados beneficiarios os titulares, dependentes e respectivo grupo familiar.
Paragrafo Primeiro — Podem aderir aos Planos de Saude da GEAP como titulares:

I - o servidor ativo;

Il - o servidor inativo;

Il - o pensionista do servidor;

IV - 0 ocupante de cargo em comisséo, sem vinculo efetivo com o TRE/SP;

V - o servidor cedido; e

VI - o servidor em licenga sem vencimentos e os redistribuidos, na condi¢do de autopatrocinado.

Paragrafo Segundo — Poderéo ser inscritos como dependentes do titular nos Planos de Saude da GEAP:



- o conjuge, o companheiro ou companheira de unido estavel.

Il - apessoa separada judicialmente, divorciada ou de unido estavel, reconhecida e dissolvida extrajudicialmente, com percepcéo de penséo alimenticia.
Il - pai, padrasto, mde, madrasta, que vivam sob a dependéncia econémica do titular.

IV - os filhos e enteados, até completarem 21 (vinte e um) anos de idade.

V - os filhos e enteados, entre 21 (vinte e um) anos e até completarem 24 (vinte e quatro) anos de idade, dependentes economicamente do titular e
estudantes de curso regular reconhecido pelo Ministério da Educagéo.

VI - crianga ou adolescente sob guarda ou tutela concedida por deciséo judicial, enquanto permanecer nessa condigdo.
VII - os filhos e enteados relativamente incapazes, enquanto mantiver a incapacidade e os invalidos, enquanto perdurar a invalidez.

Paragrafo Terceiro — Aos beneficiarios constantes no inciso V, do paragrafo segundo, ao completarem 21 (vinte e um) anos ou 24 (vinte e quatro) anos,
poderdo ser inscritos como beneficiarios do grupo familiar, ap6s manifestagéo do préprio beneficiario a GEAP.

Paragrafo Quarto - A existéncia de dependente constante no inciso I, do paragrafo segundo, exclui a possibilidade de inscricdo do dependente constante
do inciso Il do referido paragrafo.

Paragrafo Quinto — Poderdo ser inscritos no grupo familiar do titular nos Planos de Saude da GEAP, as pessoas abaixo, previstas na alinea j, inciso Il, do
artigo 2°, da Resolugcéo Normativa n.° 137/2006, da Agéncia Nacional de Saide Suplementar — ANS, ou outra que venha a substitui-la, vejamos:

I - enteado e enteada (filho ou filha do cdnjuge/companheiro(a) do titular), que ndo satisfazem a condi¢do de dependéncia.
Il - filho e filha do titular, que néo satisfazem a condi¢éo de dependéncia.

Paragrafo Sexto — Os pensionistas NAO poderao inscrever dependentes e grupo familiar nos Planos de Salide da GEAP, disponibilizados por meio deste
CONVENIO.

Paragrafo Sétimo - O ingresso dos dependentes e do grupo familiar definidos nos paragrafos segundo e quinto dependera da participagdo do beneficiario
titular nos planos oferecidos neste CONVENIO.

CLAUSULA QUARTA - DA INSCRIGAO, MIGRAGAO, REATIVAGAO E CANCELAMENTO DE BENEFICIARIOS

E voluntaria a inscrigdo, a migracéo, a reativagdo e a exclusdo de qualquer beneficiario nos Planos de Salde da GEAP de que trata o presente CONVENIO,
devendo ser observadas as previs@es contidas na Clausula Terceira.

Paragrafo Primeiro — A inscri¢go ou reativagéo se dara por meio de opgao formal em instrumento a ser firmado com o titular ou integrante do grupo familiar,
denominado “Formulério de Adesdo ao Plano”, ao qual o beneficiario adere as regras, clausulas e definicbes constantes deste CONVENIO e dos
Regulamentos dos Planos de Saude da GEAP, disponibilizados por meio deste CONVENIO.

Paragrafo Segundo - O titular podera optar por inscrever os seus dependentes e/ou grupo familiar, relacionados nos paragrafos segundo e quinto da
Clausula Terceira, em plano diferente do seu, observadas as regras e condigfes de cobertura assistencial descritas nos Regulamentos dos Planos
correspondentes.

Paragrafo Terceiro — N&o serd necessaria a comunicagdo ou autorizagdo prévia do TRE/SP a GEAP para inscrigdo, reativagéo, migracéo ou cancelamento
voluntério de beneficiario, cabendo @ GEAP solicitar ao servidor comprovagdo de vinculo com o TRE/SP para que seja efetivada a sua inscricdo ou
movimentacao cadastral.

Paragrafo Quarto — A inscri¢céo nos Planos de Saude da GEAP somente serd processada e adquirird validade a partir da data de recebimento do formulario
de inscricdo pela GEAP, acompanhado da comprovagao de que trata o paragrafo anterior.

Paragrafo Quinto — No ato da adesé&o ou reativagdo ao plano sera exigido o preenchimento, em formulario(s), das informacdes cadastrais que possibilitem
a GEAP manter contato com o beneficiario titular, dependentes e grupo familiar.

Paragrafo Sexto - Os titulares, os seus dependentes e respectivos membros do grupo familiar poderdo migrar entre os Planos de Saulde oferecidos pela
GEAP no presente CONVENIO. A migracao ocorrera no primeiro dia Gtil do més subsequente a solicitagdo.

Paragrafo Sétimo - A realizacdo de migragéo de beneficiarios, entre os Planos de Salde ofertados neste Convénio, sera realizada diretamente por uma das
Unidades Administrativas da GEAP, ndo sendo necesséria a autorizagdo do TRE/SP.

Paragrafo Oitavo — O beneficiario que migrar para outro Plano de Saude ofertado por esta Operadora devera arcar com os custos do novo produto, bem
como as despesas decorrentes de eventuais débitos oriundos do plano anterior e o cumprimento de caréncias de coberturas ndo previstas no plano de
origem.

Paragrafo Nono - O cancelamento das inscricdes dos beneficiarios dos Planos de Salde da GEAP podera ocorrer nas situagGes previstas em Lei, nos
Regulamentos dos Planos e pela Resolugéo Normativa N° 561/2022, da ANS, ou outra que venha a substitui-la.

Paragrafo Décimo - O cancelamento de inscrigdo no Plano de Saude oferecido pela GEAP podera ocorrer a qualquer tempo, por iniciativa do titular, nao o
desobrigando de honrar o pagamento das contribuicdes devidas e néo liquidadas, bem como com as despesas de coparticipacdo oriundas da utilizacado do
plano, se houver, até a data do cancelamento, ficando sujeito a aplicacdo das medidas legais cabiveis, conforme disposto nos regulamentos dos planos.

Paragrafo Décimo Primeiro — O beneficiario do grupo familiar podera solicitar o seu préprio cancelamento, sendo observadas as especificagdes do
paragrafo anterior.

Paragrafo Décimo Segundo - Ocorrendo o cancelamento da inscricdo do titular, todos os seus dependentes terdo sua inscricdo cancelada. O
cancelamento dos beneficiarios do grupo familiar seguird os critérios estabelecidos nos Regulamentos dos Planos aos quais esses beneficiarios estiverem
vinculados.

Paragrafo Décimo Terceiro — A reativacdo de beneficiarios nos planos de saude da GEAP obedecera aos procedimentos e exigéncias documentais
descritos nos Regulamentos dos Planos.

CLAUSULA QUINTA - DA MANUTENGAO DA CONDIGAO DE BENEFICIARIO

E assegurado ao titular o direito de se manter nos Planos de Salde da GEAP nas mesmas condi¢bes de cobertura assistencial que usufruia quando da
vigéncia do vinculo funcional, desde que assuma o valor do custo total do plano (autopatrocinado) e desde que sejam atendidas as condi¢Ges estabelecidas
nos Regulamentos dos Planos de Saude da GEAP.

I - Servidor exonerado sem justa causa, que contribuiu para o plano de saude, em decorréncia de vinculo funcional. O periodo de manutencao sera de 24
(vinte e quatro) meses. A manutengdo € extensiva a todos os dependentes e ao grupo familiar inscritos quando do cancelamento da inscrigdo do titular no
plano, sendo vedadas novas inscricdes de dependentes, salvo novo conjuge e/ou filho(s) nascido(s) ou adotado(s), ap6s adquirida essa condigdo.

Il - Servidor aposentado que contribuiu com o pagamento de plano de satde em decorréncia de vinculo funcional, pelo prazo minimo de 10 (dez) anos, sera
concedida a manutengédo por tempo indeterminado. Para ex-servidor aposentado que contribuiu para plano de satde por periodo inferior a 10 (dez) anos, o
direito de manutencdo como beneficiario sera a razdo de 1 (um) ano para cada ano de contribuicdo. A manutencdo é extensiva a todos os dependentes e
ao grupo familiar inscritos quando da aposentadoria do titular, sendo vedadas novas inscricbes de dependentes, salvo nos casos de novo cdnjuge e/ou
filho(s) nascido(s) ou adotado(s) apds adquirida esta condicéo, ressalvado o disposto no paragrafo quinto desta clausula.



1l - No caso de licenga sem vencimento ou de afastamento legal, a manutengdo sera por tempo correspondente a licengca sem vencimento ou afastamento
legal, extensiva a todos os dependentes e grupo familiar inscritos no plano, sendo permitida a inscricdo de novos dependentes e beneficiarios integrantes do
grupo familiar do titular, desde que arquem integralmente com o valor da contribuigcao.

Paragrafo Primeiro — Somente poderda se manter como autopatrocinado(a) o(a) beneficiario(a) que, formalmente, optar pela manutencéo no Plano de
Saude, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, a contar da comunicacéo inequivoca enviada pelo(a) (TRE/SP) & GEAP.

Paragrafo Segundo — Apds o recebimento de mensagem eletrénica prevista no Inciso VI da Clausula Décima Sexta, a GEAP fara a comunicagéo com o
beneficiario, a fim de formalizar a sua condi¢do de manutengao ao plano como autopatrocinado.

Paragrafo Terceiro — A permanéncia dos dependentes e dos beneficiarios do grupo familiar, nos casos de exclusdo ou de morte do titular, se dara nos
prazos e condigbes estabelecidos nos arts. 30 e 31 da Lei n.° 9.656, de 03 de junho de 1998, e na Resolu¢&o Normativa ANS n.° 488, de 29 de margo de
2022, ou outra que vier a substitui-la.

Paragrafo Quarto — O direito de manuteng&o nas condi¢8es previstas nos Incisos I, Il e Ill deixara de existir nas situag8es previstas no paragrafo nono da
Clausula Quarta, observadas as regras dispostas nos Regulamentos dos Planos.

Paragrafo Quinto — A manutencgdo dos beneficiarios tratados pelo artigo 31 da Lei n® 9.656, de 1998, ndo cabe aos aposentados pelo TRE/SP, uma vez
gue permanecem vinculados na folha do tribunal e, fazem jus ao per capita.

CLAUSULA SEXTA - DA CONTRIBUICAO DO ORGAO COMO PATROCINADOR

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SAO PAULO, na condigdo de PATROCINADOR, assim definido na forma da RESOLUCAO NORMATIVA — RN
N.°137, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2006, por ato normativo proprio, Portaria n® 46 de 3 de dezembro de 2009 e a Portaria n°® 86 de 26 de margo de 2025 ou
outra que venha a substitui-la, definird sua contribuicdo mensal per capita para o custeio dos Plano de Saulde, objeto deste Convénio, a partir da verba
destinada a assisténcia a saude para os servidores(as) ativos e inativos, pensionistas, comissionados e seus dependentes, e promovera o pagamento
diretamente ao Beneficiario Titular, por meio de reembolso, em procedimento estabelecido pelo TRE/SP que regula o beneficio.

CLAUSULA SETIMA - DA CONTRIBUICAO DO TITULAR

A contribuicdo financeira mensal dos titulares, destinada exclusivamente para o custeio dos Planos de Saude da GEAP, do titular e seus dependentes,
correspondera aos valores integrais aprovados pelo Conselho de Administragdo da GEAP — CONAD, definidos neste instrumento, por beneficiario inscrito,
observada a legislagdo que rege a matéria, os Regulamentos dos Planos e Estatuto da GEAP.

Paragrafo Primeiro - Os valores individuais das contribui¢es integrais dos planos corresponderéo aos valores das tabelas:

Nome Comercial do Plano/ Faixa Etaria 0al8
GEAP BASIC | SP 167,28
GEAP CLASS 1l SP 231,56
GEAP Referéncia 378,84
GEAP Essencial 400,61
GEAP Classico 422,39
GEAP Saude Il 435,45
GEAP Familia 587,86

Paragrafo Segundo - A contribuigcdo financeira, a que se refere o caput, sera cobrada pela GEAP de forma integral ao beneficiario titular e dependente que
trata os paragrafos primeiro e segundo da clausula terceira, e serdo descontados diretamente em suas folhas de pagamento, pelo TRE/SP e repassada
diretamente para a GEAP.

Paragrafo Terceiro - Naqueles casos em que nao tenha ocorrido a possibilidade de cobranca via consignagao em folha, conforme estabelecido no
paragrafo segundo desta Clausula, a GEAP realizar4 a cobranga diretamente ao beneficiario, via boleto bancéario (TCB) ou qualquer outro meio habil e
idoneo de cobranga.

Paragrafo Quarto - A contribui¢ao do beneficiario do grupo familiar correspondera aos valores integrais que constam no paragrafo primeiro e sera cobrada
mediante titulo de cobranga bancéria (boleto), débito em conta corrente ou qualquer outro meio habil e idéneo de cobranca.

Paragrafo Quinto - A variacéo dos valores de contribuigdo por faixa etaria dos planos é fixada considerando o que determina a Resolugdo Normativa/ANS
n.° 563, de 15 de dezembro de 2022 ou outra que vier a substitui-la, observando que o valor da Gltima faixa etaria ndo podera ser superior a seis vezes o
valor da primeira faixa e que a variagdo acumulada entre a sétima e a décima faixa ndo podera ser superior a variagdo acumulada entre a primeira e a
sétima faixa.

Paragrafo Sexto - Ocorrendo alteracdo na idade de qualquer dos beneficiarios que importe em deslocamento para outra faixa etéria, a contraprestacéo
pecuniaria serad reajustada para o valor correspondente a nova faixa, no més subsequente ao aniversario do beneficiario, incidindo os percentuais
respectivos, de acordo com o plano escolhido

Paragrafo Sétimo - Caso as importancias referidas no caput desta Clausula ndo sejam pagas até a data de vencimento do boleto ou, ainda, caso os débitos
em conta corrente ndo sejam efetivados até a data de vencimento da mensalidade, havera a incidéncia da cobranca de 0,033% a.d. de juros mais 2% a.m.
de multa sobre o valor devido a ser cobrado do beneficiario.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTE

O valor da contribuigdo de que trata a Clausula Sétima é fixado por plano e por faixa etaria e podera ser reajustado nas seguintes hipoteses:

| = Anualmente, no més de aniversario do CONVENIO, independentemente da data de inclusdo do beneficiario, sempre que a reavaliagdo atuarial
recomendar, conforme Resolugéo prépria votada, aprovada e editada pelo Conselho de Administragcdo — CONAD da GEAP, com aplicagdo automatica pela
GEAP, ndo sendo necessario firmar Termo Aditivo, garantindo-se que a atualiza¢édo néo ocorrerd em periodicidade inferior a 12 (doze) meses.

Il - Com a alteracéo de idade do beneficiario que implique mudanca de faixa etéria.

Paragrafo Primeiro - O célculo do reajuste anual por variagdo de custos visa a manutencdo do equilibrio financeiro e atuarial do plano de saude e é
composto pelo indice financeiro e técnico. O indice financeiro representa a inflagdo médica esperada para os préximos 12 (doze) meses, enquanto o indice
técnico representa 0 ajuste necessario para trazer a sinistralidade do convénio para o ponto de equilibrio atuarial. Assim, o reajuste “composto
cumulativamente” é representado pela seguinte formula matematica:

Reajuste=[(1+indice Financeiro)*(1+indice Técnico)]-1



Para o célculo do indice técnico, a Geap Autogestdo em Saulde considera a variagdo entre a sinistralidade observada (So) e a sinistralidade meta (Sm),
conforme descrito nas diretrizes estabelecidas pela Resolucdo Normativa 565 da Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS). Abaixo é explicitado a
formulagdo matematica:

indice Técnico = So / (Sm)-1
Onde:

So= (Eventos Indenizaveis Liquidos (12 Meses) | (Contraprestagdes Pecunidrias (12 Meses))

A sinistralidade meta (Sm) utilizada para o célculo do indice técnico é de 80% (oitenta por cento).

Com relagéo ao indice financeiro, a Geap Autogestdo em Saude adota o indice IPCA - Servigos de Saude (IBGE), acumulado nos Gltimos 12 (doze) meses,
como parametro para realizar a atualizag&o financeira de seus planos de salde. Além de integrar o indice de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), é
calculado e divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e se traduz em uma medida especifica que acompanha as varia¢cdes nos
precos dos servicos de salde, como consultas médicas, exames, tratamentos hospitalares e outros servi¢os essenciais na area da saude. Ao utilizar o IPCA
- Servigos de Salide, a Geap busca garantir que os valores cobrados dos beneficiarios reflitam as mudangas nos custos dos servigos prestados, ajustando
as mensalidades de acordo com a inflagéo do setor.

Paragrafo Segundo - Sera considerada a data-base para fins de reajuste anual descrito no inciso I, o 1° dia do més subsequente a vigéncia informada no
caput da Clausula Décima Nona e sera composto cumulativamente pelo indice financeiro e pelo indice técnico (reajuste atuarial), quando for necessario
restabelecer o equilibrio econdémico-atuarial do CONVENIO.

Paragrafo Terceiro — O reajuste de que trata o Inciso | desta Clausula devera ser comunicado pela GEAP ao PATROCINADOR com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias da sua aplicacéo, acrescido de extrato pormenorizado contendo os itens considerados para o calculo do reajuste:

a) o critério técnico adotado para o reajuste e a definicdo dos parametros e das variaveis utilizados no célculo;
b) a demonstracdo da memoéria de célculo realizada para a definicdo do percentual de reajuste e o periodo de observacédo; e
c) o canal de atendimento da Operadora para esclarecimento de dividas quanto ao extrato apresentado.

Paragrafo Quarto — A Patrocinadora devera comunicar aos beneficiarios, com o devido encaminhamento do extrato pormenorizado contendo os itens
considerados para o célculo do reajuste que forem disponibilizados pela GEAP, antes do inicio da vigéncia da aplicagédo do reajuste. Em seguida, a GEAP
devera ser informada quanto a comunicagéo mediante comprovacéo do envio pelo Patrocinador do extrato aos beneficiarios.

Paragrafo Quinto - O percentual de variacédo dos valores de contribui¢éo por faixa etaria observara o disposto na Resolugéo Normativa — RN N° 563/2022,
da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS ou outro normativo que venha a substitui-la.

Paragrafo Sexto — As faixas etarias e as variages percentuais de valores dos produtos ofertados neste Convénio, sdo as seguintes:

Nome Comercial do Plano
| Variacdo Percentual

GEAP Basic | SP

GEAP Class Il SP

GEAP Referéncia

GEAP Essencial

GEAP Classico

GEAP Saude Il

GEAP Familia

Paragrafo Sétimo — O valor fixado para a Ultima faixa etaria ndo podera ser superior a seis vezes o valor da primeira faixa etéria e a variagdo acumulada
entre a sétima e a décima faixa ndo podera ser superior a variagdo acumulada entre a primeira e a sétima faixa, nos termos da Resolugdo Normativa — RN
N° 563/2022, da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS ou outro normativo que venha a substitui-la.

Paragrafo Oitavo - Os reajustes previstos nesta Clausula incidirdo sobre o valor da Ultima contribuicdo paga e somente serdo cobrados no més seguinte ao
da respectiva ocorréncia.

Paragrafo Nono - Nos casos de migragdo entre os planos, por iniciativa do titular ou por migragao total da carteira, o beneficiario devera arcar com o custo
do novo plano, ndo configurando reajuste de contribuicéo de que trata esta Clausula.

CLAUSULA NONA - DO AGRUPAMENTO DE CONTRATOS PARA CALCULO E APLICAGAO DE REAJUSTE

O presente Convénio sera considerado integrante do agrupamento para fins de reajuste previsto na Resolu¢do Normativa — RN N° 565, de 16 de dezembro
de 2022, ou outra que vier a substitui-la, se na data da assinatura, possuir quantidade inferior a 30 (trinta) beneficiarios.

Paragrafo Primeiro — A cada ano, na data do seu aniversario, sera verificada novamente a quantidade de beneficiarios para determinar se, no reajuste do
ano subsequente, o contrato permanecera no agrupamento ou se sera retirado dessa regra.

Paragrafo Segundo — O Convénio perdera a condicdo de integrante do agrupamento, caso tenha 30 (trinta) beneficiarios ou mais na proxima data do seu
aniversario e, quando néo for mais integrante do agrupamento, sera aplicado o indice de reajuste descrito no Inciso | da Clausula Oitava.

Paragrafo Terceiro — Quando integrante do agrupamento para fins de reajuste previsto na Resolu¢do Normativa informada no caput desta Clausula, ou
seja, quantidade inferior a 30 (trinta) beneficiarios, a este Convénio sera aplicado o indice de reajuste conforme descrito a seguir:

I - O reajuste anual serd composto pelo indice financeiro descrito na alinea “a” e, caso os custos médicos ultrapassem 80% (oitenta por cento) da receita
(indice de sinistralidade do convénio), sera incorporado o indice técnico, com o objetivo de equilibrar a relagéo contratual, conforme descrito na alinea “b”.

a) O indice financeiro sera a variag8o dos custos médicos e hospitalares da carteira. Incluird também a estimativa do impacto da incorporacéo de novos
procedimentos e eventos previstos no Rol.

b) Na hip6tese de se constatar a necessidade de aplicagéo do indice técnico, este sera calculado com base no nivel de sinistralidade do agrupamento de
todos os convénios que tenham menos de 30 (trinta) beneficiarios, que corresponde a proporcéo entre as despesas assistenciais e as receitas diretas do



agrupamento de todos 0s convénios.

Paragrafo Quarto — O reajuste previsto nesta Clausula ndo exclui o reajuste por mudanga de faixa etéria, descrito na Clausula Oitava.
CLAUSULA DECIMA - DAS COBERTURAS GARANTIDAS

Os Planos de Saude da GEAP contemplardo a assisténcia médica ambulatorial, hospitalar, fisioterapica, psicolégica, fonoaudiol6gica e odontolégica, nos
limites previstos no Rol de Procedimentos e Eventos em Saulde e suas Diretrizes de Utilizagdo — DUT vigentes, definidos pela Agéncia Nacional de Saude
Suplementar — ANS, assim como nos Regulamentos dos Planos de Saude da GEAP.

Paragrafo Primeiro — N&o est&o cobertos pelos Planos de Salde da GEAP os exames admissionais, demissionais ou equivalentes, de responsabilidade do
TRE/SP, bem como os procedimentos e exames ndo contemplados pelo Rol instituido pela ANS e os legalmente excluidos, nos termos do artigo 10 da Lei
n.0 9.656/98.

Paragrafo Segundo - As condi¢Ges de cobertura assistencial, requisitos de elegibilidade, segmentagdo, acomodacéo, caréncia e demais garantias dos
produtos de que tratam o caput desta Clausula séo aguelas previstas nos Regulamentos dos Planos, bem como nos normativos da ANS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS CARENCIAS

Para que o beneficiario tenha direito as coberturas oferecidas pelos Planos de Salde da GEAP serd exigido o cumprimento de caréncia, conforme
Regulamentos dos Planos. A caréncia sera contada a partir da data de inscrigdo do beneficiario, considerando o disposto na Clausula Quarta.

Paragrafo Primeiro — A antecipacéo de contribuicdes mensais ndo abreviara os prazos de caréncia estipulados nos Regulamentos dos Planos.

Paragrafo Segundo - N&o ser& exigida qualquer forma de caréncia, Cobertura Parcial Temporaria — CPT ou Agravo, desde que a inscri¢cdo do servidor,
seus dependentes e grupo familiar ocorra no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da data de inicio da vigéncia deste CONVENIO.

Paragrafo Terceiro — Para o novo servidor, seus dependentes e grupo familiar, ndo sera exigida qualquer forma de caréncia, Cobertura Parcial Temporaria
— CPT ou Agravo, desde que a sua inscrigdo ocorra no prazo de até 30 (trinta) dias, observado o prazo disposto nos Regulamentos dos Planos, a contar da
data que entrar em efetivo exercicio.

Paragrafo Quarto — Ao beneficiario oriundo de outra operadora é assegurada a portabilidade de caréncias para a GEAP conforme Resolugdo Normativa —
RN Ne° 438, de 03 de dezembro de 2018, da Agéncia Nacional de Satde Suplementar — ANS ou outra que vier a substitui-la.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MECANISMOS DE REGULAGAO

A GEAP adotara, como mecanismo de regulagdo, a autorizagdo prévia para os procedimentos e servicos em saude, bem como a cobranca da
coparticipagdo pelo uso dos servigos prestados — para os planos em que ha previséo de cobranga de coparticipacéo, conforme previsto nos Regulamentos
dos Planos.

Paragrafo Unico - A GEAP poder4, a qualquer tempo, solicitar a realizacéo de pericia médica documental e/ou presencial para avaliagdo de quadro clinico,
hipétese diagndstica ou comprovacgédo das condi¢des de salde para emisséo de parecer técnico, nos termos dos Regulamentos dos Planos e da Resolucédo
Normativa - RN n.° 424, de 26 de junho de 2017, da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, ou outra que vier a substitui-la.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA COPARTICIPAGAO PELO USO DOS SERVIGOS

Os titulares serdo responsaveis pelo pagamento dos valores correspondentes a coparticipagdo no custeio dos servigos utilizados para si e seus
dependentes e serdo repassados pelo(a) TRE/SP de forma consignada a GEAP. Os beneficiarios do grupo familiar deverdo arcar com o pagamento da sua
coparticipagdo diretamente a GEAP.

Paragrafo Primeiro - Os valores e percentuais de coparticipagdo para os beneficiarios copatrocinados e autopatrocinados, bem como os procedimentos
gue estdo sujeitos & incidéncia dessa cobranga, estéo previstos nos Regulamentos dos Planos, que passam a fazer parte integrante deste CONVENIO.

Paragrafo Segundo - Os valores gerados a titulo de coparticipacédo para titulares e dependentes copatrocinados serdo cobrados no limite de 10% da
remuneragdo (vencimento base + gratificacéo judiciaria) do servidor que constar no cadastro de beneficiarios da GEAP, quantas vezes forem necessarias
até a quitagao total.

Paragrafo Terceiro — S&o isentos do pagamento dos valores previstos no caput os beneficiarios inscritos nos planos que ndo preveem cobranca de
coparticipagdo pelos servigos utilizados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO REPASSE DE RECURSO

Os valores integrais referentes a mensalidade dos planos (e as coparticipacdes), serdo repassados integralmente pelo PATROCINADOR & GEAP, por meio
de consignagdo em folha, mediante comprovacéo de adeséo aos planos, conforme relatério de conferéncia a ser disponibilizado pela GEAP, ressalvando a
previsdo constante no Paragrafo Terceiro da Clausula Sétima, e desde que haja margem de consignagdo para desconto na remuneracdo do beneficiario
titular. Naqueles casos em que ndo tenha ocorrido a possibilidade de cobranga via consignagdo em folha, a GEAP realizara a cobranga diretamente ao
beneficiario, via boleto bancario (TCB) ou qualquer outro meio habil e idéneo de cobranca.

Paragrafo Primeiro — Os beneficiarios descritos na Clausula Terceira, paragrafos primeiro e segundo, serdo beneficiados na forma estabelecida no caput
desta Clausula.

Paragrafo Segundo — Os beneficiarios do grupo familiar e titulares autopatrocinados arcaréo integralmente com o custeio dos planos, diretamente & GEAP.

Paragrafo Terceiro — Os recursos mencionados no caput desta Clausula seréo creditados pelo TRE/SP na conta-corrente da GEAP, até o ultimo dia Gtil do
més subsequente a competéncia a que se refere.

Paragrafo Quarto — As importancias referidas no caput desta Clausula, quando de responsabilidade do TRE/SP, terdo seus valores corrigidos pelo indice
Nacional de Precos ao Consumidor - INPC pro rata die ou outro indice oficial do Governo Federal que venha a substitui-lo, quando nédo creditadas na data
pactuada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO ENVIO DE INFORMAGOES A RECEITA FEDERAL VIA DMED

A GEAP compromete-se a realizar o envio das informagdes relativas aos pagamentos recebidos pela prestagdo de servicos de salde por meio da
Declaragdo de Servicos Médicos e de Saude (DMED), conforme as disposi¢cdes da Instrugdo Normativa RFB n° 2.074, de 17 de marco de 2022,
especialmente quanto as hipoteses previstas nos §§ 4° e 5° do artigo 4°, da seguinte forma, ou outra que vier a substitui-la:



1 - Nos casos em que a PATROCINADORA informar a GEAP os valores de per capita de forma discriminada, a mensalidade sera cobrada separadamente,
parte do servidor e parte da patrocinadora. Nesse caso, a GEAP enviara na DMED apenas os valores efetivamente pagos pelo beneficiario, conforme
disposto no § 4° do art. 4° da referida Instrugéo Normativa;

Il - Na auséncia de envio, por parte da PATROCINADORA, de informagfes discriminadas quanto ao valor de per capita, a mensalidade serd cobrada
integralmente e exclusivamente do servidor, e este recebera o per capita via reembolso. Nesse caso, a GEAP informard na DMED o valor integral pago pelo
beneficiario, independentemente de eventual participagéo financeira da PATROCINADORA, conforme disposto no § 5° do art. 4° da referida Instrugdo
Normativa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A GEAP disponibilizar4d ao TRE/SP mensalmente, quadro demonstrativo em que conste, detalhadamente, a receita arrecadada e as despesas com os
titulares e dependentes dos Planos de Salde da GEAP.

Paragrafo Unico - A Prestagéo de Contas final devera ser apresentada ao TRE/SP no prazo méximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do término deste
CONVENIO.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO PATROCINADOR

Constituem obrigagdes do TRE/SP:

| - Repassar aos servidores ativos, inativos e pensionistas, que ingressarem nos planos ofertados neste instrumento, os valores referentes ao auxilio-satde
definidos na Clausula Sexta, conforme relatério de conferéncia a ser disponibilizado pela GEAP ou comprovagao a ser apresentada pelo préprio titular.

Il - Manter a regularidade no repasse do valor per capita ao servidor até a formalizagdo e comunicacgéo relativa & exclusdo dos beneficiarios do Plano,
conforme relatério de conferéncia a ser disponibilizado pela GEAP, ou comprovacéo a ser apresentada pelo préprio titular, em procedimento estabelecido
pelo TRE/SP para regular o beneficio do auxilio-saude;

Il - Indicar a &rea/servidor para ser o responsavel pela fiscalizagéo deste CONVENIO com a GEAP.

IV - Facilitar a informagao aos servidores elegiveis sobre o processo de ades&o aos planos ofertados neste CONVENIO, pelos meios e formas convenientes
ao TRE/SP, cabendo a GEAP subsidiar e proceder, por seus canais de adeséo e atendimento, as orientages aos pretensos beneficiarios.

V - Sera previamente acordado entre as partes o espaco para divulgagdo dos planos e consequente captacdo dos elegiveis nos 30 (trinta) dias que
antecedem e nos 30 (trinta) dias posteriores ao inicio de vigéncia deste CONVENIO e, em datas estratégicas, por meios e formas convenientes ao TRE/SP.

VI - Encaminhar a GEAP, no endereco eletronico a ser definido, comunicado de perda de vinculo dos titulares da cobertura financeira do TRE/SP, por
qualquer motivo que lhes subtraia, definitiva ou temporariamente, o direito ao patrocinio previsto em seu normativo interno aos Planos de Saude da GEAP.

VII - Informar de imediato @ GEAP qualquer alteragdo no normativo que estabeleceu o valor do auxilio saide definido na Clausula Sexta deste instrumento
durante a vigéncia do CONVENIO.

VIII - Emitir, quando solicitado pela GEAP, declaracéo de anuéncia quanto a retirada de qualquer outra conveniada da condicdo de PATROCINADOR, em
observancia ao disposto no artigo 20 da Resolugdo Normativa — RN N° 137, de 14 de novembro de 2006, da Agéncia Nacional de Saude Suplementar —
ANS, ou outra que vier a substitui-la.

IX - Encaminhar aos seus servidores ativos, inativos, pensionistas e comissionados, o percentual de reajuste a ser aplicado as contribuicdes para custeio
dos Planos de Saude disponibilizados por este CONVENIO, conforme comunicado padréo a ser disponibilizado pela GEAP. A divulgacé@o aos beneficiarios
devera ser realizada até, no maximo, o més de inicio de vigéncia dos novos valores reajustados.

X - Divulgar aos seus servidores ativos, inativos, pensionistas e comissionados, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, a interrup¢édo da cobertura
assistencial em fungédo da rescisdo ou encerramento deste CONVENIO, nas situa¢des previstas na Clausula Vigésima Segunda.

X1 - Informar a GEAP quaisquer alteragfes na remuneragdo dos servidores ativos, inativos, pensionistas e comissionados, visando a regularizagdo da
cobranca mensal referente aos valores de coparticipagao.

Paragrafo Unico - Ao receber a informagdo de que trata o inciso VI, a GEAP fara contato com o beneficirio, a fim de comunica-lo acerca da garantia da
opcao de manutengdo da condicédo de beneficiario dos Planos de Saude da GEAP.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA GEAP

Constituem obrigacdes da GEAP:

| - Viabilizar aos beneficiarios inscritos, por meio de sua rede de prestadores de servigo contratada, os programas de assisténcia ambulatorial, hospitalar e
odontolégica previstos nos Planos de Saude da GEAP, conforme suas respectivas areas de abrangéncia dos seus planos de saude.

Il - Administrar o comando das inclus6es e exclusGes das contribuices mensais, assim como da cobranga das coparticipa¢des no custeio dos servigos
utilizados pelos beneficiarios.

Il - Disponibilizar, aos titulares dos Planos de Saude da GEAP, o demonstrativo detalhado dos procedimentos utilizados pelos beneficiarios, com a
indicacéo do prestador do servigo, data de sua realizagéo e valor da coparticipacéo.

IV - Designar a area responsavel pelo relacionamento com o TRE/SP.

V - Disponibilizar login e senha de acesso ao Portal do Patrocinador, na pagina da GEAP na internet (www.geap.org.br), de forma que o TRE/SP acesse o
relatério mencionado no inciso VI desta Clausula.

VI - Encaminhar mensalmente, até o dia 10 (dez) de cada més, ao TRE/SP, por meio do Portal do PATROCINADOR na péagina da GEAP na internet
(www.geap.org.br ) e/ou outro meio definido entre as partes, o relatério de conferéncia contendo a relagdo dos beneficiarios que aderiram, que foram
cancelados e que realizaram as demais movimentacdes cadastrais nos planos da GEAP no periodo entre o primeiro e o Ultimo dia do més anterior.

VIl - Emitir a cobranga, das contribuices e coparticipacdes mensais dos autopatrocinados, diretamente aos beneficiarios, conforme definido neste
CONVENIO.

VIII - Disponibilizar aos beneficiarios, no portal corporativo da GEAP - www.geap.org.br, 0 acesso irrestrito a todas as caracteristicas dos Planos de Saude
da GEAP, Rede de Prestadores de Servigos da GEAP, Regras de Coparticipacdo e Regulamentos dos Planos.

IX - Efetuar a exclusdo do beneficiario na forma do § 3° do artigo 7° da Resolugdo Normativa — RN N° 561, de 15 de dezembro de 2022, da Agéncia
Nacional de Saude Suplementar — ANS ou outro normativo que vier a substitui-la, apds apurada a solicitagédo de excluséo apresentada ao TRE/SP no prazo
de que trata o 81° do artigo 7° da mesma Resolugéo, ou outro normativo que vier a substitui-la.

X - Fornecer ao beneficiario titular o comprovante de recebimento da solicitagéo de exclusdo apresentada diretamente a Operadora, nos termos do artigo 9°
da Resolucdo Normativa — RN N° 561, de 15 de dezembro de 2022, da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS ou outro normativo que vier a
substitui-la.

XI - Informar a excluséo de que trata o inciso anterior na data de sua ocorréncia.


http://www.geap.org.br

XII - Prestar ao titular, no caso de solicitagdo de exclusdo do plano, as informacdes de que trata o caput do artigo 15 da Resolugdo Normativa — RN N° 561,
de 15 de dezembro de 2022, da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, na forma do artigo 16 da mesma Resolu¢do Normativa, ou outro normativo
que vier a substitui-la.

XIll - Fornecer ao titular, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da solicitagdo da exclusédo, comprovante da efetiva exclusédo do plano de salde,
no qual deve constar detalhadamente as cobrancas de servigos que serdo efetuadas pela Operadora, e eventuais cobrancas vincendas decorrentes da
utilizagdo do plano, e que ainda ndo foram comunicadas, pelo prestador de servigos, a GEAP.

XIV - Divulgar aos beneficiarios, o percentual de reajuste a ser aplicado as contribuicdes para custeio dos Planos de Salde disponibilizados por este
CONVENIO, conforme comunicado padréo a ser disponibilizado para o TRE/SP. A divulgacéo aos beneficiarios devera ser realizada até, no maximo, o més
de inicio de vigéncia dos novos valores reajustados.

XV - Informar os valores a serem descontados (mensalidade e coparticipacéo) dos beneficiarios, até o Ultimo dia util do més anterior ao desconto, no
sistema de consignacao a ser indicado pelo Tribunal.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA CIENCIA DO CODIGO DE ETICA, CONDUTA E INTEGRIDADE PARA TERCEIROS

O TRE/SP e a GEAP declaram ter ciéncia do Cddigo de Etica, Conduta e Integridade para Terceiros da GEAP, bem como do Cdédigo de Etica dos
servidores (Portaria TRE/SP n. 214/2015) do TRE/SP, do Cédigo de Conduta Etica dos agentes publicos que atuam na area de Contratagdes Publicas
(Portaria TRE/SP n. 118/2023) e da Politica de Integridade e Compliance das Contratagfes (Resolugdo TRE/SP n. 630/2023), todos do TRE/SP,
disponibilizado no ato da assinatura do presente CONVENIO por Adeséo, mediante assinatura de Termo de Ciéncia e Responsabilidade, conforme ANEXO |
deste CONVENIO.

CLAUSULA VIGESIMA - DA VIGENCIA

O presente CONVENIO por Adesdo entrara em vigor a partir da data de assinatura, e tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, podendo ser renovado no
interesse dos participes.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES

O presente CONVENIO por Adesao podera ser alterado por acordo celebrado entre as partes mediante assinatura de Termo Aditivo.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO TRATAMENTO E PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

As Partes se comprometem a tratar todos os dados pessoais a que tiverem acesso em decorréncia da execugdo do presente Convénio em estrita
observancia a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protegcdo de Dados Pessoais - LGPD) e demais legislagdes e regulamentos aplicaveis a protecdo de dados
pessoais, zelando pela privacidade e seguranga das informacgoes.

Paragrafo Primeiro - Para os fins deste Convénio, a GEAP AUTOGESTAO EM SAUDE (GEAP) atua como Controladora de Dados Pessoais em relagéo ao
tratamento dos dados dos beneficiarios para a gestdo, execucdo e prestagdo dos servigos dos planos de saude, incluindo processamento de adesodes,
migracdes, exclusfes, controle de caréncias, cobrangas, gerenciamento da rede credenciada, autorizagles, pericias e relacionamento direto com os
beneficiarios. O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SAO PAULO (TRE/SP) atua como Controlador de Dados Pessoais no que tange as informagdes
funcionais, de vinculo e financeiras de seus servidores, inativos, pensionistas e seus dependentes, definindo as finalidades para elegibilidade ao beneficio e
repasse de auxilio-satde. O compartilhamento de dados entre as Partes ocorrera para viabilizar as finalidades especificas de cada Controlador.

Paragrafo Segundo - As informagdes, incluindo os dados pessoais e dados pessoais sensiveis, compartilhadas e tratadas em decorréncia da execugéo do
presente Convénio serdo utilizadas pelas Partes estritamente para as finalidades do objeto pactuado, sendo vedada a sua utilizacdo para qualquer outra
finalidade, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal. As Partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informacdes a que tiverem acesso, sendo vedado o repasse a outras empresas ou pessoas, salvo agquelas decorrentes de obrigacfes legais ou para
viabilizar o cumprimento do instrumento. O dever de confidencialidade permanecera mesmo apés o término da relacéo contratual.

Paragrafo Terceiro — Ao término do tratamento dos dados pessoais para as finalidades estabelecidas neste Convénio, ou quando solicitado pelo titular, os
dados pessoais deverdo ser eliminados, ressalvadas as hipéteses de guarda obrigatéria por lei ou regulamentacéo, ou para o exercicio regular de direitos,
devendo permanecer armazenados pelo prazo necessario para o cumprimento de legislagao aplicavel ao servigo, especialmente a prevencéo a lavagem de
dinheiro.

Paragrafo Quarto - As partes responderdo administrativa e judicialmente pelos danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, causados aos titulares
de dados pessoais repassados em decorréncia da execugédo do acordo, por inobservancia & Lei Geral de Protecdo de Dados. A GEAP AUTOGESTAO EM
SAUDE responde solidariamente pelos danos causados pelo tratamento quando descumprir as obrigagdes da legislagdo de protecdo de dados ou quando
ndo tiver seguido as instrucdes licitas do TRE/SP, na qualidade de Controlador originario dos dados de seus servidores, salvo nos casos de exclusdo
previstos legalmente (art. 43 da Lei n. 13.709/2018).

Paragrafo Quinto - As Partes se comprometem a adotar e manter medidas de seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais
contra acessos ndo autorizados e situagdes acidentais ou ilicitas de destrui¢éo, perda, altera¢do, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado
ou ilicito, conforme exigido pela LGPD. A GEAP AUTOGESTAO EM SAUDE declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protegéo de Dados e se
compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacdo, aplicando e aprimorando as medidas de prevencéo e protecdo a
seguranca dos dados que manuseia, com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo TRE/SP.

Paragrafo Sexto - A GEAP AUTOGESTAO EM SAUDE fica obrigada a comunicar formal e imediatamente ao TRE/SP, em até 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares de dados pessoais, incluindo acessos nédo autorizados, situagdes
acidentais ou ilicitas de destrui¢éo, perda, alteragéo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias
dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protecéo de Dados.

Paragrafo Sétimo - As partes tém conhecimento de que as autorizagfes para o tratamento de dados poderdo ser revogadas a qualquer momento pela
respectiva pessoa natural, mediante simples manifestagio expressa e as eventuais revogagfes de consentimento deverdo ser informadas uma a outra, a
fim de que as devidas medidas sejam imediatamente adotadas.

Paragrafo Oitavo — O TRE/SP se compromete a cumprir toda legislacéo aplicavel a seguranga da informagao, privacidade e protecéo de dados, devendo
adotar as medidas para, nos termos do art. 8° da LGPD, obter o consentimento prévio dos titulares para tratamento de seus dados, quando for o caso.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA SUSPENSAO DO ATENDIMENTO

Havera suspensdo da cobertura assistencial aos beneficiarios na situacéo descrita a seguir:

1 - Em caso de atraso no pagamento da contribuicdo (mensalidade), pelo beneficiario, conforme critérios estabelecidos nos Regulamentos dos Planos.



Paragrafo Primeiro — O pagamento dos valores devidos néo isenta a aplicagdo das corregdes previstas no Paragrafo Sétimo da Clausula Sétima deste
CONVENIO.

Paragrafo Segundo - A manutencéo da situacdo de inadimpléncia poderd acarretar o cancelamento da inscricdo do beneficiario, conforme previsto na
Clausula Quarta deste CONVENIO.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO ENCERRAMENTO E DA RESCISAO DO CONVENIO

O presente CONVENIO por Adesao poderéa ser rescindido nas seguintes hipéteses:

I - Imotivadamente, a qualquer tempo, por qualquer das partes, mediante notificagdo formal e por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

Il - A qualquer tempo, por violagdo das Clausulas pactuadas neste CONVENIO por Adesdo, Estatuto da GEAP e Regulamentos dos Planos de Saude da
GEAP.

Il - Por constatacgéo de falsidade ou incorrecéo de informagéo, ndo sanavel, em qualquer documento apresentado.
IV — Em face de superveniéncia de impedimento legal que o torne formal ou materialmente inexequivel.
V - Nas situacdes relacionadas no artigo 137 da Lei n.° 14.133/2021.

Paragrafo Primeiro — No periodo de 60 (sessenta) dias apds a dentncia do presente CONVENIO, serd mantida a prestagéo dos servicos aos beneficiarios
vinculados ao TRE/SP.

Paragrafo Segundo — O TRE/SP devera continuar creditando ao beneficiario titular o valor previsto na Clausula Sexta e o beneficiario devera continuar
efetuando o pagamento da contribuigdo prevista na Clausula Sétima, pelo periodo de 60 (sessenta) dias apds a dentincia do CONVENIO.

Paragrafo Terceiro — O Convénio por Adesdo sera encerrado quando atingir o prazo de vigéncia estabelecido na Clausula Vigésima, desde que ndo seja
firmado Termo Aditivo entre as partes para a sua prorrogacao.

Paragrafo Quarto — A resciséo e o encerramento do Convénio por Adesdo implicam na exclusdo dos beneficiarios vinculados ao TRE/SP.

Paragrafo Quinto — Na hip6tese de resciséo do presente Convénio, sera observado o regramento disposto nos art. 13, inciso Ill e art. 8°, §3°, alinea “b”, da
Lei 9.656/98, quanto & cobertura para beneficiarios em internacdo e em tratamento continuado. Cabera ao TRE/SP facilitar o acesso do beneficiario a
informacéo acerca da sua transferéncia para outra operadora nos 60 (sessenta) dias apds a dentncia do presente CONVENIO.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO

A gestdo deste CONVENIO sob a responsabilidade do TRE/SP ficara com a Coordenadoria de Atencdo a Salde (COAS), que pode ser contatada pelo
telefone: (11) 3130-2253 e pelo e-mail: coas@tre-sp.jus.br, setor ao qual cabera cobrar o bom cumprimento das atribuigées das partes, requisitando o que
for necessario para o bom desenvolvimento de seu objetivo.

A gestdo deste CONVENIO sob a responsabilidade da GEAP ficara com a Geréncia Executiva para o Judiciario - GEJU, que pode ser contatada pelo
telefone: (61) 2103-4524 ou 2103-4574 e por meio do e-mail: geju@geap.org.br, setor ao qual caberd o bom cumprimento das atribuicbes das partes,
requisitando o que for necessario para o bom desenvolvimento de seu objetivo.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA PUBLICAGAO

O TRE/SP providenciara a publicacdo deste CONVENIO em obediéncia ao disposto no art. 94, da Lei n.° 14.133/21.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

O Termo de Adeséo assinado pelo beneficiario no ato de seu ingresso aos planos da GEAP integra este instrumento para todos os efeitos legais.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o foro da Secéo Judiciaria de S&o Paulo/SP, com renlncia expressa de qualquer outro, para definir quaisquer ddvidas ou questdes oriundas da
interpretacéo e execugdo deste CONVENIO.

Para firmeza e validade do pactuado, depois de lido e por estarem de acordo, 0s representantes das partes assinam este instrumento eletronicamente.

(datado e assinado digitalmente)
CLAUCIO CRISTIANO ABREU CORREA
Diretor-Geral
Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo — TRE/SP

(datado e assinado digitalmente)
DOUGLAS VICENTE FIGUEREDO
Diretor-Presidente
GEAP Autogestao em Saude
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TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

CODIGO DE ETICA, CONDUTA E INTEGRIDADE PARA TERCEIROS DA GEAP

CODIGO DE CONDUTA ETICA DOS AGENTES PUBLICOS QUE ATUAM NA AREA DE CONTRATAGCOES PUBLICAS DO TREISP (Portaria TREISP n.
118/2023)

CODIGO DE ETICA DOS SERVIDORES DO TREISP (Portaria TREISP n. 214/2015)

POLITICA DE INTEGRIDADE E COMPLIANCE DAS CONTRATAGOES DO TREISP (Resolugio TRE-SP n. 630/2023)

Por meio do presente Termo de Ciéncia e Responsabilidade, CLAUCIO CRISTIANO ABREU CORREA, representante legal do TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DE SAO PAULO - TREISP, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ sob o n° 06.302.492/0001-56, e DOUGLAS VICENTE
FIGUEREDO, representante legal da GEAP AUTOGESTAO EM SAUDE, declaram, na qualidade de terceiros, estarem cientes dos termos do Cédigo de
Etica, Conduta e Integridade para Terceiros da GEAP, bem como dos codigos aplicaveis aos agentes publicos e servidores do TRE/SP. Ambas as partes
afirmam compartilhar os principios éticos e de integridade adotados pela GEAP e pelo TRE/SP, comprometendo-se a adotar as medidas necessérias para
adequacao as diretrizes estabelecidas, bem como manter confidencialidade de todas e quaisquer informacdes recebidas no ambito das atividades acordadas
com a GEAP e TRE/SP, mesmo ap6s o término da relagdo contratual entre o TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SAO PAULO e a GEAP
AUTOGESTAO EM SAUDE.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SAO PAULO e a GEAP AUTOGESTAO EM SAUDE, declaram concordar com todas as diretrizes emanadas dos
referidos Cédigos, principalmente no que tange & prevencdo e combate & corrupgdo, fraude, suborno, protecdo de dados e conflito de interesses,
comprometendo-se a cumprir o disposto na Lei n.° 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados(LGPD) e na Lei n.° 12.846/2013 — Lei Anticorrupgao,
disseminando a conduta ética prevista nesses normativos a todos os funcionarios, parceiros e prestadores de servigos.

Por fim, declaram estar cientes de que a violagdo ao disposto no Cédigo de Etica, Conduta e Integridade para Terceiros da GEAP e do TRE/SP podera
ensejar a aplicagdo de san¢8es, sem prejuizo das penalidades legais cabiveis.

(datado e assinado digitalmente)
CLAUCIO CRISTIANO ABREU CORREA
Diretor-Geral
Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo — TRE/SP

(datado e assinado digitalmente)
DOUGLAS VICENTE FIGUEREDO
Diretor-Presidente
GEAP Autogestdo em Salde
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