
COORDENADORIA DE EDUCAÇÃO, DESENVOLVIMENTO E APOIO À GOVERNANÇA (COEDE)

SEÇÃO DE GESTÃO DO CONHECIMENTO (SEGCON)

Unidade solicitante: SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO Valor total solicitado:

Contratações de bens e serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação
de acordo com a IN SGD/ME No 1/2019, Resolução No 468/22 do CNJ,
atualizações trazidas pela IN SGD/ME No 31/2021 e a IN No 94/2022

STI
SAM

ASSJUR
SGS

SEPLAN
SOF
SGID

SECOM

INOVE CAPACITAÇÃO R$ 63.700,00 49 EAD ao vivo NÃO MAI - AGO

Obrigatório: Artigo 29, III, da Res.
CNJ 468/2022 e levantamento

conforme SEI
0039472-95.2024.6.26.8000

Curso CISSP + certificação COGS
SESEC Training education R$ 38.451,00 3 EAD ao vivo NÃO MAI - AGO

Resolução CNJ nº 396/2021
(ENSEC-PJ)

 Portaria CNJ nº 162/2021

Licenças Alura (1 por servidor)

STI
COSEL
COINF
COSE
COGS

CODES

ALURA R$ 66.740,00 47 EAD gravado NÃO MAI - AGO NÃO

DevSecOps SEGEAP ACADI-TI R$ 54.120,00 8 EAD ao vivo NÃO JAN - ABR NÃO
Hardening em Sistemas SEGEAP Data Security R$ 23.100,00 7 EAD ao vivo NÃO MAI - AGO NÃO

Computação em Nuvem

COINF
SEBD

SEGEAP
SEINFRA
SEMPRO

LARC R$ 4.200,00 7 EAD gravado NÃO JAN - ABR NÃO

Contratando serviços de computação em nuvem no setor público

COINF
SEBD

SEGEAP
SEINFRA
SEMPRO

IBGP R$ 11.120,00 4 EAD gravado NÃO MAI - AGO NÃO

MLOps e Ciclo de Vida de Modelos de Machine Learning SETCD DataScience R$ 3.200,00 2 EAD gravado NÃO MAI - AGO NÃO
Curso de Shell Script SENT 4Linux R$ 19.404,00 2 EAD ao vivo NÃO MAI - AGO NÃO
Teste de Invasão de Aplicações Web (EaD) SESEC Escola Superior de Redes R$ 4.320,00 3 EAD ao vivo NÃO JAN - ABR NÃO
ITIL 4 Foundation (Formação Oficial com Curso + Exame da Peoplecert em
Português)
https://www.pmgacademy.com/itil-4-foundation/

SEPQUALI PMG Academy R$ 11.588,00 4 EAD gravado NÃO MAI - AGO NÃO

LEVANTAMENTO DE NECESSIDADE DE TREINAMENTOS (LNT) - EXERCÍCIO 2026

R$ 299.943,00

Ordem de
prioridade (1) Descrição da ação (2) Unidade (3) Entidade promotora (4)  Valor total

da ação

Nº de
servidores(as)
indicados(as)

Modalidade (5)
Contratação por

instrutoria
interna? (6)

Quadrimestre
previsto (7)

A capacitação é obrigatória?
Em caso afirmativo, indicar o

normativo correspondente (Ex.
Resolução CNJ, IN, TCU)?

1

2

3

4
5

6

7

8
9

10

11

Observações

antecedência mínima de 40 dias

pagamento por nota de empenho

exceto o mês de dezembro

:
(1) Elencar, em ordem de prioridade, as ações de capacitação indicadas para contratação em 2026.
(2) A ação de capacitação deve ser descrita para fins de planejamento, contudo a formalização do pedido de contratação se dará mediante o preenchimento e envio do Documento de Formalização da Demanda (DFD) pela unidade solicitante para o e-mail , com 
da data prevista para o início da ação.
(3) Indicar a unidade que participará da ação de capacitação: Coordenadoria, Seção, etc.
(4) Somente poderão ser contratadas entidades que aceitem , motivo pelo qual a unidade solicitante deverá confirmar essa possibilidade, antes de formalizar o pedido.
(5) Escolher a modalidade da ação de capacitação: EAD ao vivo, EAD gravado, presencial aberto (inscrição) ou presencial fechado ("in company").
(6) Para contratação por instrutoria interna, é necessário que conste essa previsão no Plano Anual de Capacitação (PAC), conforme o artigo 4º, I, da Portaria TRE-SP n. 246/2023. Além disso, a contratação dependerá de fatores como existência de instrutor(a) qualificado(a), avaliação da documentação, entre outros.
De todo modo, a ação poderá ser contratada pelas vias ordinárias caso não seja possível por instrutoria interna.
(7) Período previsto de realização do treinamento, , em que não haverá contratação por conta do recesso forense e, consequentemente, da falta de tempo hábil para implementação das ações.
(8) A contratação das capacitações indicadas observará os resultados apresentados pela Avaliação de Competências 2025.

cursos@tre-sp.jus.br


