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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESTADO DE SAO PAULO
PRESIDENCIA

PORTARIA TRE-SP n® 253/2020

Dispde sobre o funcionamento do Comité Gestor de Equidade de Género,
Raga e Diversidade, no ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Estado de

Sao Paulo.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESTADO DE SAO
PAULO, no uso de suas atribui¢des,

CONSIDERANDO os valores que fundamentam a Declaracdo Universal dos Direitos
Humanos e o disposto nos tratados e convengdes internacionais que rechagam todas as formas
de discriminagao e violéncia, dos quais o Brasil ¢ signatario;

CONSIDERANDO o Estatuto de Igualdade Racial (Lei n. 12.288/2010), que tem por
objetivo garantir & populagdo negra a efetivagdo da igualdade de oportunidades, a defesa dos
direitos étnicos individuais, coletivos e difusos e o combate a discrimmnacio e as demais formas
de intolerancia étnica;

CONSIDERANDO o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n. 13.146/2015), que tem
por objetivo assegurar e promover, em condicdes de igualdade, o exercicio dos direitos € das
liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia, visando a sua inclusdo social ¢ cidadania;

CONSIDERANDO que a orientacdo sexual e a identidade de género sdo essenciais para a
dignidade e humanidade de cada pessoa e ndo devem ser motivo de discriminacao ou abuso;

CONSIDERANDO o Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel da ONU nimero 5 — ODS
5 — Igualdade de Género -, que tem como meta, dentre outras, garantir a participacdo plena e
efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a lideranga em todos os niveis de
tomada de decisdo na vida politica, econdmica e publica;

CONSIDERANDO o Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel da ONU ntimero 10 — ODS
10 —, que tem como meta, dentre outras, até 2030, empoderar ¢ promover a inclusdo social,
econdmica e politica de todos, independentemente da idade, género, deficiéncia, raga, etnia,
origem, religido, condicdo econdmica ou outra;
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CONSIDERANDO o Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel da ONU ntmero 16 — ODS
16 - Paz, Justica e Instituicdes Eficazes: promover sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justiga para todos e construir instituicdes
eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis;

CONSIDERANDO que a Resolugao CNJ n. 325/2020 instituiu 0 macrodesafio Garantia dos
Direitos Fundamentais para a Estratégia do Poder Judicidrio, 2021-2026, o qual refere-se ao
desafio de garantir no plano concreto os Direitos e Garantias Fundamentais (CF, art. 5°),
buscando-se assegurar o direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade,
bem como atenuar as desigualdades sociais, garantir os direitos de minorias e a inclusdo e
acessibilidade a todos;

CONSIDERANDO que a estratégia organizacional contempla dentre os seus atributos de
valor a Acessibilidade e a Responsabilidade social e ambiental;

CONSIDERANDO o compromisso continuo do Tribunal Regional Eleitoral do Estado de
Sao Paulo com a concretizagdo dos direitos fundamentais relativos a igualdade e a nao
discriminag@o, asseguradas na Constituicdo Federal,

RESOLVE:

Art. 1° Institur o Comité Gestor de Equidade de Género, Raca e Diversidade do Tribunal

Regional Eleitoral do Estado de Sdo Paulo, com o objetivo de promover a¢des voltadas ao enfrentamento a toda
forma de discrimina¢@o e preconceito, particularmente de género, raga, etnia, orientagdo sexual, crenca religiosa,
condicao fisica, condicdo mental, entre outras, em respeito a diversidade humana.

Art. 2°. O Comité Gestor de Equidade de Género, Raca e Diversidade do Tribunal Regional

Eleitoral do Estado de Sao Paulo teréd a seguinte composi¢ao:

1. Dr. Mauricio Fiorito - Juiz Membro da Corte do TRE-SP, que presidira o comité;
2. Dr. Emilio Migliano Neto - Juiz da 2* Zona Eleitoral — Perdizes/Capital;

3. Claucio Cristiano Abreu Corréa, Diretor-Geral,

4. Paula Helena Batista, Secretaria de Gestdo de Pessoas;

5. Regina Rufino, Assessora-Chefe de Planejamento Estratégico e de Elei¢oes.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Waldir Sebastido de Nuevo Campos Junior

Presidente
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Documento assinado eletronicamente por WALDIR SEBASTIAO DE NUEVO CAMPOS
JUNIOR, PRESIDENTE, em 04/08/2020, as 19:31, conforme art. 1°, § 2° III, "b", da Lei
11.419/2006.
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