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Objetivos da
reunião

 
Debate sobre a formação das equipes dos Cartórios Virtuais,
Terceirização e Projeto do NAE – Núcleo de Apoio às Eleições

 
 

 

Nº Tópico Resumo da discussão

1 Abertura O Coordenador Leandro iniciou a reunião com
manifestação de elogio ao trabalho da equipe que compôs
a banca de entrevistadores(as) para a seleção dos(as)
candidatos(as) à formação dos Cartórios Virtuais e
apresentou à comissão o formato dos documentos
contendo o histórico de lotação, comissionamento,
experiência anterior, graduação, competência, entre
outras informações coletadas em entrevista, a serem
encaminhadas para aprovação pela Diretoria-Geral.
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2 Formação
das Equipes
para
Cartórios
Virutais

Foram relatados alguns desafios enfrentados no
levantamento de dados junto com a STI para a
classificação dos(as) inscritos(as), assim como foram
mencionados os recursos interpostos e as desistências
ocorridas durante a fase das entrevistas.
Destacou-se a a importância da participação dos(as)
candidatos(as) em forças-tarefas com obtenção de
experiência em processos de prestação de contas, uma
vez que esse critério de classificação deve permanecer na
seleção das equipes dos Cartórios Virtuais a serem
formados em 2025. A comissão mencionou que o
interesse em participar de forças-tarefas denota maior
envolvimento e interesse no auxílio às Zonas Eleitorais
com acúmulo de demandas.
Foi relembrada a necessidade de atenção aos claros de
lotação que poderão decorrer das remoções para os
Cartórios Virtuais.
Após troca de opiniões sobre a condução das entrevistas
com foco nass competências dos(as) condidatos(as),
todos(as) manifestaram satisfação com os resultados
alcançados e com a qualificação dos(as) indicados(as)
para aprovação à Diretoria-Geral.

ATA 5445070         SEI 0050616-37.2022.6.26.8000 / pg. 2



3 Terceirização Leandro recordou a necessidade de realizar estudo para
avaliar a possibilidade de acrescentar terceirizados(as) à
força de trabalho dos cartórios eleitorais, com o fim de
suprir eventual defasagem resultante de futuro retorno de
requisitados(as) à origem, diante da dificuldade de
reposição desses(as) profissionais. Salientou, ainda, a
importância de reconhecimento desses(as) colegas que
prestaram importante serviço à Justiça Eleitoral.
Foi mencionada a previsão de retorno à origem no
próximo ano de aproximadamente 50% da força de
trabalho atual dos cartórios e que, considerando sermos o
Tribunal Eleitoral com maior número de servidores(as)
requisitados(as), o estudo de alternativas para suprir tal
déficit de pessoal deve levar em conta diversos fatores
como:
- projeto com regramentos sobre o tema provindos do
TSE, para o qual não há previsibilidade de término;
- disponibilidade de estagiários(as), inclusive por meio de
convênio com prefeituras, considerando a rotatividade e o
fato de estagiário(a) não compor força de trabalho;
- possibilidade de utilização de recursos próprios para a
reposição de parte da força de trabalho com postos de
terceirizados, devendo observar na proposta o CBO mais
adequado para tal contratação, riscos e disponibilidade
orçamentária.

4 Projeto NAE Passaram então à análise do projeto do NAE – Núcleo de
Apoio às Eleições, sendo debatidos os seguintes pontos:
- quantidade de núcleos, número de pessoas para cada
equipe e forma de participação por meio de unidades
colaboradoras;
- tratativas com a chefia da 1ª ZE para definição dos
métodos de trabalho (sigilo necessário ao acesso para
alguns processos no PJE, que poderá ser por perfil
específico, e análise dos processos por meio de acesso
restrito apenas ao sistema Cand);
- livre acesso ao PJE para atuação nos processos de
prestação de contas da 6ª ZE, em razão da ausência de
processos sigilosos;
- regulamentação sobre a atuação com relação ao
PARDAL, ainda sem publicação.
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5 Encerramento Para finalizar foi mencionado o contato da AACV com a
SEFORT sobre unidades que pediram força-tarefa em
matéria que também será tratada pelos Cartórios Virtuais
e pelo NAE para auxiliar no estabelecimento de critérios
para a definição dos meios como serão assistidas.
Também foi destacada a previsão de realização de
Concurso de Remoção, antes da eleição, no intuito de
minimizar o déficit de pessoal nas ZEs e reduzir eventual
necessidade de auxílio presencial com pagamento de
diárias.
Próximo passo: o Valdemar irá compartilhar o link do
projeto do NAE, com as atualizações realizadas, para a
Comissão reavaliar.

Comissão de Estudos sobre a Força de Trabalho

Documento assinado eletronicamente por MARIA SUSANA ANEIROS GENE, ANALISTA
JUDICIÁRIA, em 22/05/2024, às 19:28, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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