TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESTADO DE SAO PAULO

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE ESTUDOS SOBRE A FORCA DE

TRABALHO

(PORTARIA TRE/SP N° 179/2022)

Data e hora

22/3/24 as 14h00

Local

Plataforma de videoconferéncia Google Meet

Participantes

Leandro Hiroto Tamashiro, Andresa Machado de Oliveira Leite,
Carla Carolina Balan, , Julia Balbi Albertin, Maria Susana
Aneiros Gene, Michelle Lapa Cortegiano, Pedro Crespo Corréa
e Valdemar Xavier Pereira

Objetivos da
reuniao

Revisdo do cronograma do Processo Seletivo, dos tépicos do
webinario de divulgacdo do projeto com resolucdo de duvidas
sobre o Processo Seletivo dos CVs e da minuta de Portaria para
instituicdo do NAE

NO

Tépico

Resumo da discussao

Abertura

Leandro abriu a reunido comunicando a aprovacao,
pela Secretaria da SGP (Paula), do texto da minuta
para a instituicdo do NAE e a definichdo de que o
periodo de experiéncia de 30 dias ndo sera aplicado
para as chefias dos Cartorios Virtuais.

Informou, ainda, que Pedro iniciou o processo SEI para
andamento dos Editais dos processos seletivos para o
preenchimento das vagas dos Cartorios Virtuais.

Revisao do
Cronograma do
Processo

Seletivo e

Pedro apresentou o calendario e foram acordadas as
seguintes datas, a serem incluidas nos Editais como
dados ilustrativos, com possibilidade de ajustes,
respeitados os intervalos dos atos:



planejamento do
webinario para
sanar duvidas
de

interessados(as)

- 3/4 - Webinario para apresentacdo do projeto e
solucao de duvidas;

- 4 a 10/4 - periodo de inscricbes de interessados(as)
no preenchimento das vagas e chefias dos CVs;

- 18/4 - divulgacéo da lista de classificados(as) para a
entrevista;

- 22/4 - data-limite para recurso;
- 13/5 - publicacao do resultado final da selecéo e

- 3/6 — remocéo dos(as) selecionados(as) e inicio dos
trabalhos nos CVs.

Passaram entdo a discussdo sobre a estrutura de
apresentacdo e topicos a serem abordados no
webinario, com acordo sobre a seguinte abordagem a
ser apresentada por Valdemar, Andresa e Pedro:

- proposito do Cartorio Virtual

- (Equipe especializada/produtividade, metas, modelos
padronizados)

- auxilios aos cartorios fisicos)
- Planos de trabalho

- (foco em prestacéao de contas e outras demandas das
ZES)

- inicio dos trabalhos e treinamento

- periodo de experiéncia para servidores/ eventual
retorno

- regime de teletrabalho integral e retorno nas elei¢des

- Metas, modelos padronizados (auxilio aos cartérios
fisicos)

- jornada de trabalho e reunides periodicas

- unidades: chefias e equipes do CV

- Processo Seletivo (Cronograma, etapas, critérios de
selecao)

Foi mencionada, ainda, a possibilidade de abertura do
Webinario pelo Diretor-Geral e pela Secretaria de
Gestdo de Pessoas e a participacdo dos(as) demais
componentes da Comissdo no auxilio as respostas
para as duvidas apresentadas no Q&A.

Foi identificada a necessidade de levantar junto aos(as)



interessados(as) em participar do webinario as
principais duvidas para maior enfoque nas questdes
identificadas durante a apresentacdo. Portanto,
deliberaram incluir, na LD de divulgacdo do Processo
Seletivo para composi¢cdo dos Cartérios Virtuais e do
webinario, o convite para o envio de duvidas para e-
mail da SEGED para abordagem das questoes
recorrentes no evento.

Leandro solicitou para Valdemar o planejamento dos
trabalhos a serem realizados pelos Cartorios virtuais e
foi definido o seguinte cronograma a ser apresentado
no webinario:

- 3/6/24 — inicio do auxilio na tramitacdo de processos
PCEs 2020 pelos CVs e treinamentos pertinentes a
registro de candidaturas, propaganda eleitoral e
prestacdo de contas aos(as) integrantes dos cartérios
virtuais;

- 5/8/24 — inicio do auxilio na tramitacdo de processos
de registro de candidatura e propaganda eleitoral;

- 7/10/24 — inicio do auxilio na tramitacdo de processos
de prestacao de contas eleitorais.

Abordaram possiveis alteragbes para o Edital do
processo seletivo para a composicao da equipe dos
cartorios virtuais de 2025, conforme a experiéncia
adquirida no primeiro processo, podendo ser
acrescentados outros critérios para classificacdo e
novas formas de afericdo de alguns critérios.

Discutiram as formas de disponibilizar o material
pertinente aos cartorios virtuais (Edital de processo
seletivo, link de gravacdo de webinario, calendarios,
acompanhamento do andamento dos trabalhos etc) e
concluiram por utilizar o espaco do Portal da SGP
reservado a informacoes de Processo Seletivo para a
publicacdo das informacdes pertinentes a essa fase e
posteriormente  verificardo a  possibilidade de
disponibilizar os dados dos Cartorios Virtuais instalados
em outra pagina ou banner na intranet, destacando a
pretensdo de criar um logo para os Cartérios Virtuais.

Valdemar informou que iré solicitar a criagdo do e-mail
e do SEI para a AACV e Pedro mencionou que ira
providenciar o link para o webinario e acompanhar o
envio do link de instrutor(a) para os componentes da



Comissao que irdo apresentar ou auxiliar no
atendimento das perguntas.

Planejamento
do NAE

Leandro solicitou tratar sobre as questbes pertinentes
ao Nucleo de apoio as eleicbes (NAE) e passou a
palavra para Valdemar falar sobre o resultado da
conversa com Ana Lucia (chefe da 22 ZE) e Samira (62
chefe da ZE). Valdemar informou ter conversado com
Ana Lucia sobre o rito da propaganda, que € rapido e
0S prazos sdo exiguos, indicando uma melhor
estratégia de atuacao dos nucleos por meio de metas a
serem estabelecidas as pessoas selecionadas para
trabalharem com essa matéria e ndo com metas a
serem atingidas por Zonas Eleitorais colaboradoras.

Diante dessa colocacdo a Comissédo entendeu que
devera propor uma atuacao hibrida do NAE, uma vez
que algumas atividades, como as relacionadas ao
“pardal”’, devem ter maior rendimento se as metas
forem atribuidas as Zonas colaboradoras.

Valdemar informou que, ap0s conversa com a Samira,
chefe da 62 ZE, verificou que a melhor estratégia de
atuacdo em Prestacdo de Contas sera restringir aos
processos dos(as) eleitos(as) até 19/12, podendo
ampliar para a analise dos nao eleitor se o auxilio for
prorrogado. Esclareceu que deu inicio ao planejamento
da organizacdo dos trabalhos pertinentes a processos
de prestacao de contas, cabendo aos servidores(as) da
62 ZE o treinamento dos(as) servidores(as) dos
nacleos, que tratardo da matéria, bem como a
tramitacdo dos feitos, sendo a andlise distribuida as
ZEs colaboradoras.

Foi debatido o foco de atuacédo dos cartérios virtuais e
dos nucleos, concluindo-se pelo direcionamento dos
processos das ZEs do interior preferencialmente para
os Cartorios Virtuais e os processos das ZEs da capital
devem ser trabalhados pelos nucleos.




4 Encerramento Ao encerrar, Leandro acrescentou que a Comisséo
devera estudar a possibilidade de terceirizacdo para
reforcar a forca de trabalho dos cartérios, com
avaliacdo sobre a quantidade adequada de
terceirizados para suprir as requisicbes que deverao
ser finalizadas até junho/25, que nao poderdo ser
mantidas por mais de 5 anos. Aventaram utilizar dados
de biometria com o fim de auxiliar nesse estudo.

Proxima reunido sera em 5/4, apos analise dos
materiais em estudo.

Comissao de Estudos sobre a Forca de Trabalho
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