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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESTADO DE SAO PAULO

RESOLUCAO TRE/SP n° 496/2020

Disciplina o retorno gradual do
trabalho presencial no ambito do
Tribunal Regional Eleitoral do
Estado de S&o Paulo.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESTADO DE SAO PAULO |, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO a emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do novo
coronavirus (Covid-19), classificada como pandemia pela Organiza¢do Mundial de 9d8jlee(O

reconhecido o estado de calamidade publica pelo Decreto Legislativo n. 6, de 20 de marco de 2020, aprove
pelo Congresso Nacional, e pelo Decreto n. 64.879, de 20 de margo de 2020, do Governo do Estado de Sa
Paulo;

CONSIDERANDO a Lei 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional dedorrewio coronavirus
(Covid-19);

CONSIDERANDO a necessidade de observar a supremacia do interesse publico, como referéncia no
enfrentamento do novo coronavirus (Covid-19), no que concerne a preservacao da funcionalidade social,
essencial a normalidade das instituicbes democraticas;

CONSIDERANDO as disposi¢des contidas nas Portarias TRE/SP n. 70, 76 e 79, de 2020 e na Resolucao
TRE/SP n. 492, de 28 de abril de 2020, que suspendem o expediente presencial, ficando assegurada a
continuidade das atividades inadiaveis da Justica Eleitoral paulista medidatedremoto de seus
magistrados e servidores, e 0s prazos processuais dos processos que tramiteniisoo mEor tempo
indeterminado;
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CONSIDERANDO a Resolugcao TRE/SP n. 489, de 20 de marc¢o de 2020, que disciplina a realizacao de
sessOes de julgamento por videoconferéncia no ambito do Tribunal Regional Eleitoralddodesfao
Paulo;

CONSIDERANDO que a suspenséo do expediente presencial e a prestacdo dos servicos mediante trabalh
remoto se mostraram eficientes, no ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Est&do Eaulo, tanto na
preservacdo da saude, como na prestacéo dos servigos que lhe sdo afetos;

CONSIDERANDO que o processo eleitoral exige a necessidade de realizacdo de atividadesafesenci
essenciais de preparacao, organizacao e realizacéo das eleic6es mde&tipaao, que se aproximam,;

CONSIDERANDO que persiste a pandemia causada pelo novo coronavirus (Covid-19) e declarada pela
Organizacado Mundial de Saude (OMS);

CONSIDERANDO a regressao parcial da pandemia da Covid-19 no Estado de S&o Paulo e a flexibilizacao
das regras de isolamento e distanciamento social pelo Poder Executivo do Estado d®Sao Pa

CONSIDERANDO que para o retorno gradual dos trabalhos presenciais, neste momento, deve ser
considerada a potencialidade lesiva da Covid-19;

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer um plano para o retorno gradual dos trabalhos
presenciais nos cartorios eleitorais, postos e pontos de atendimento e naas€dordtdrunal, respeitadas as
normas e orientagdes de saude publica;

CONSIDERANDO que a preservacéo da saude de magistrados, servidores, estagiarios, des;eiriza
advogados e usuarios em geral inviabiliza a retomada total do expediente preségin@d, @or ora, apenas
sua adaptacédo a atual fase da crise sanitaria no Estado de Séo Paulo;

CONSIDERANDO os termos da Portaria TRE/SP n. 240, de 29 de junho de 2020, que dispde sobre regras
para o ingresso, permanéncia e circulacao das pessoas nas dependéncias dosl@itrtargsies postos e
pontos de atendimento e da secretaria do Tribunal, como medidas internas com o fim damainimi
possibilidade de transmissao do novo coronavirus (Covid-19).

RESOLVE:
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Instituir o plano de retorno gradual dos trabalhos presenciais no Tribunal RegionshEleit
Estado de Sao Paulo, a partir de 27/07/2020 a 31/08/2020, prorrogavel, se necessario, enquanto subsistir
necessidade de prevenc¢do ao contagio pelo novo coronavirus (Covid-19).

Paragrafo Unico.No periodo descrito ncaputndo havera atendimento presencial ao publico externo, salvo
situacOes excepcionais previstas nesta resolucdo e que nao possam ser supraasmeEmot

Art. 2° O presente plano adotara as diretrizes e regras fixadas no Protocolo de salde, guptpgssa
esta resolucao, elaborado pela Coordenadoria de Atencdo a Saude deste Tribunal.

Paragrafo unico.As orientacdes previstas no Protocolo de saude séo de observancia obrigatdria por todos.

Art. 3°. O acesso as dependéncias dos prédios da Justica Eleitoral paulista, na forma daputel®,
paragrafo Unico, desta resolucao, permanecera restrito a:

| — desembargadores, juizes, membros do Ministério Publico Eleitoral, defensoresspabiomgados e
estagiarios de direito inscritos na OAB;

Il — servidores ativos do quadro, removidos e licenciados em exercicio neste Tribunal eeservidor
requisitados;

Il — servidores inativos e candidatos do concurso externo convocados pela Coordenadoria de Atengéo a
Saude;

IV — policiais militares, policiais civis e guardas municipais e outros agensegdeanca necessarios a
manutencdo da seguranca dos prédios;

V —terceirizados, prestadores de servico e fornecedores que prestem servigps Bldiistal;
VI — partes e testemunhas, estritamente para comparecer aos atos proceSyuais flmoam convocados.
VIl — outras pessoas devidamente autorizadas;

§ 1°.0 ingresso de acompanhantes das pessoas relacionadas no inciso VI deste grtigstfita aos casos
em gue seja indispensavel para seu deslocamento ou cuidado.

§ 2°.Para o ingresso, permanéncia e circulacéo das pessoas nas dependéncias deithrsiipaiista,
deverdo ser cumpridas as regras estabelecidas na Portaria TRE/SP n. 240, de 29 de junho de 2020.

8§ 3°.0 acesso as dependéncias deste Tribunal sera restrito aqueles que devamanesgssaarticipar
de atos judiciais ou administrativos presenciais ou que comprovarem a necessidagsste ing

Art. 4°. A partir do dia 03 de agosto de 2020 (inclusive), voltam a correr 0s prazos processuais para 0s
processos fisicos.

8§ 1°.A data prevista para a retomada da contagem dos prazos processuais para pgicespasléra ser
alterada por ato conjunto da Presidéncia e da Corregedoria Regional Ebdtoedérendundo Plenario.

§ 2°. Suspende-se a consulta a processos fisicos em que néo esteja fluindo prazo pasa as parte

08/07/2020 16:1



SEI/TRE-SP - 1997511 - RESOLUCAO https://sei.tre-sp.jus.br/sei/controlador.php?adacamento_imprimir_

4 of 1¢

DA JORNADA DE TRABALHO E DOS EXPEDIENTES PRESENCIAL E REMOTO

Art. 5°. Excepcionalmente, durante o periodo de vigéncia desta resolucdo, o horario de expediente das
unidades que deverao retornar ao trabalho presencial em razéo de atividadessesdimarizado o disposto
no artigo 8° desta resolucao, sera das 13h as 17h.

§ 1°Caso o horario disposto maputndo possa ser observado em razéo de atividades inadiaveis, devera ser
realizado escalonamento dos servidores, de forma que a jornada de trabalho ndo superedidriaboras

§ 2°Durante a vigéncia desta resolu¢cdo, ndo sera exigida jornada de trabalho presemaaiem o
registro da frequéncia dos servidores por meio da identificacdo biométrica.

Art. 6°. Conforme o Protocolo de saude, deverdo permanecer obrigatoriamente em trabalho remoto
servidores e magistrados, ressalvadas as situagdes excepcionais devidaioezadaes:

1. com 60 anos completos ou mais;

2. com obesidade morbida : IMC > 40 (IMC = peso/altura x altura);

3. portadores de doencas crbnicas: cardiovascular; pulmonar; oncoldgica (candex)hepdsica;
cerebrovascular; diabetes mellitus; asma bronquica com crises e uso de Gesdicapientes;

4. com sistema imunitario comprometido: em tratamento de quimioterapia/ragiatetoencas
autoimunes (artrite reumatoide, lipus, esclerose multipla ou algumas doengzet@nftes do
intestino); portadores de HIV; transplantados de 6rgédos solidos e medula 6ssea €;

5. gestantes e lactantes.

Parégrafo unico. A hipertenséo arterial isolada controlada com medicacdo ndo esta abrangidgpelo
deste artigo.

Art. 7°. Permanecerao preferencialmente em trabalho remoto servidores e ahagjistra
1. que coabitem com individuos que compdem o grupo de risco, nos termos do Protocolo de saude;

2. que possuam dependentes menores de idade em fase escolar, enquanto permanecerexs fechadas
escolas;

3. que utilizem a rede de transporte publico como meio de locomocé&o ao local de trabalho.
Art. 8° O trabalho presencial em todas as unidades do TRE/SP sera voltado preferemcialment

| - as atividades essenciais de preparacao, organizacao e realizacdo @=s ralemcipais, que nao possam
ser realizadas por meio do trabalho remoto;

Il — as atividades prestadas pela Coordenadoria de Atencao a Saude;
lll - ao exame de processos fisicos, cujos prazos estejam fluindo;
IV - ao atendimento de advogados quando estritamente necessario;

Art. 9° O estagio supervisionado presencial de nivel médio e superior permanecera suspeiraodatger
sua realizacdo remota quando possivel.

DOS CARTORIOS ELEITORAIS, POSTOS E PONTOS DE ATENDIMENTO

Art. 10. Os cartorios eleitorais manterdo, no minimo, um servidor nas unidades, para as stividade
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presenciais essenciais e inadidveis de preparacdo, organizacao éredizagleicdes municipais.

81°.A realizacao do trabalho presencial nos postos de atendimento esta condicionadiadsativi
consideradas essenciais e inadiaveis de preparacao, organizacao e oakdgadeicOes municipais.

§2°As atividades dos pontos de atendimento continuardo sendo prestadas de forma remota.

Art. 11. A divisdo das equipes para os trabalhos remoto e presencial ser4 de responsabilidadedio ge
unidade, permitida a adoc¢éo do sistema de revezamento.

Art. 12. O atendimento presencial de candidatos, integrantes de partidos politicos e outssaithbs,
ocorrera somente quando nao for possivel ser realizado remotamente.

DO SEGUNDO GRAU

Art. 13. Ficara a critério dos desembargadores e juizes membros desta Corte agiigan&scala do
trabalho presencial da equipe do respectivo gabinete, com no maximo dois servidores.

Paragrafo unico. O atendimento a membros do Ministério Publico Eleitoral, da Defensoria Publica e
advogados devera ser realizado preferencialmente de forma virtual.

Art. 14. Neste Tribunal, os julgamentos de processos digitais e fisicos seraalosadizeigatoriamente de
forma virtual, por videoconferéncia, mantida a suspensao da realizacao das sestjsmnel®p presenciais,
observadas as disposi¢cdes da Resolucdo TRE/SP n. 489/2020.

DA SECRETARIA

Art. 15. A Secretaria deste Tribunal, em caso de necessidade de realizagcao peksatievidades
essenciais, organizara suas equipes com o minimo de servidores possivel, admitzineerdeoe

Art. 16. As unidades administrativas que realizam todas as suas atividades em trahatiboelerao
permanecer fechadas, a critério da Presidéncia deste Tribunal, mediante glopitgar da unidade e do
diretor-geral.

Paragrafo unico. As unidades administrativas da Secretaria da Corregedoria RegionabEtpitorealizam

todas as suas atividades em trabalho remoto poderédo permanecer fechadas,doddiiregedor,
mediante proposta do secretéario da unidade.

DOS ATOS JUDICIAIS

Art. 17. Ficardo mantidos todos os normativos relativos a realizacdo de procedimentascéagisias
meios eletronicos.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. Com relacdo as dependéncias deste Tribunal, permanecerdo suspensas até nogateggudam
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| — a visitacao publica;
Il — a entrada de publico externo, salvo nos casos expressos nesta resolucéo;

lll — a realizacdo de quaisquer eventos coletivos que nao guardem relacao direta cinladessati
administrativas e jurisdicionais;

Art. 19. Permanecera suspensa a participacdo de magistrado ou servidor em eventos saleti\ses
imprescindivel para as atividades da Justica Eleitoral paulista e ndo hajbilidaaiesde participacao
remota.

Art. 20. Enquanto perdurar a pandemia e até nova regulamentacao:
| — as unidades deverdo, sempre que possivel, substituir as reunides presenciais poraetades r

Il — a Escola Judiciaria Eleitoral Paulista - EJEP deverd, sempre que possivelegprasubstituicdo dos
cursos presenciais por acdes a distancia;

lll — poderao ser implementadas, por ato da Presidéncia do Tribunal, os novos protocolos e a¢cdes
relacionadas as alteracfes das formas de ingresso e permanéncia do publico expeéd@aai Justica
Eleitoral, bem como a adoc¢édo de medidas que flexibilizem as ac¢des ora fixadas.

Art. 21. Eventuais alteracdes das instru¢cdes do Protocolo de saude integrante desta sesadlaca
amplamente divulgadas.

Art. 22. Os casos omissos e 0s pedidos relacionados a esta resolucao, deverao ser enviados ao e-ma
presidencia@tre-sp.jus.br, para exame pela Presidéncia deste Tribunal.

Art. 23. O Tribunal Regional Eleitoral do Estado de S&o Paulo podera voltar a adotar intetgralme
trabalho remoto, em todas as unidades ou parte delas, na hipétese de recrudescimento ou nova onda de
infeccéo generalizada pela Covid-19.

Art. 24. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢Oessm cont

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Sao Paulo, aos sete dias do més de julho de 2020.

Desembargador Waldir Sebastido de Nuevo Campos Junior

Presidente

Desembargador Paulo Sérgio Brant de Carvalho Galizia

Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral
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Desembargador Federal Nelton Agnaldo Moraes dos Santos

Juiz Manuel Pacheco Dias Marcelino

Juiz Marcelo Vieira de Campos

Juiz Mauricio Fiorito

Juiz Afonso Celso da Silva

ANEXO

PROTOCOLO DE SAUDE PARA O RETORNO GRADUAL

DO TRABALHO PRESENCIAL NO TRE/SP

1. Introducao

A Coordenadoria de Atencdo a Saude da Secretaria de Gestdo de Pessoas appessgnéearientacdes
para o retorno gradual das atividades presenciais no Tribunal Regional Eleitor@ddesSao Paulo,
objetivando a protecdo a saude dos magistrados, servidores, estagiariosasadrizrsuarios dos servicos
eleitorais e a garantia da manutencgao da prestacao dos servigos pela &utstigafaulista, especialmente
aqueles relacionados as atividades necessarias para a realizacag@sralanicipais deste ano.

A proposta envolve cuidados a serem observados por todas as unidades deste Tribunal, bem como define
procedimentos e rotinas de trabalho, de modo que a rede de protecéo projetada possa ser darapreendi
implementada por todos.

2. Premissas

Este protocolo baseia-se nas orientacdes fixadas pela Organizacdo Mundial ®@BE)depelas
autoridades sanitérias, tais como o controle da transmisséo da doenca e a ingAendentaedidas

08/07/2020 16:1



SEI/TRE-SP - 1997511 - RESOLUCAO https://sei.tre-sp.jus.br/sei/controlador.php?adacamento_imprimir_

preventivas ao contagio.

Os procedimentos e novas rotinas estabelecidos sdo de observancia obrigatoria, sendoeatdlinda
importancia a colaboracao de todos.

3. Diretrizes gerais

3.1 Regras de Distanciamento e ocupacao do espaco

Os gestores das unidades deverdo adotar as providéncias necessarias paia @ogaistahciamento

minimo de 1,5 metro entre as pessoas em todos os locais, ressalvadas as excez@eslamgpecificidade

da atividade ou para pessoas que dependam de acompanhamento ou cuidados especiais, tais como idoso:
pessoas com deficiéncia.

Nos locais em que néo for possivel esse distanciamento, outras medidas capazsadagiiberacao de
pessoas devem ser adotadas, tais como:

- manutencgao da equipe, ou parte dela, em trabalho remoto;

- escalonamento dos horarios de trabalho presencial dos servidores.

3.2 Trabalho remoto

Enquanto perdurar o estado de calamidade publica reconhecido pelo Congresso Nacional e pela&over
Estado de Sao Paulo ou caso ocorra a superveniéncia de fatos que ndo mais justifiqguemwdadmnti
deverdo permanecer no trabalho/estagio remoto todos os magistrados, servidagérioesgue se
enquadrem no grupo de risco, de acordo com 0s seguintes critérios:

. idade: 60 anos completos ou mais;
. obesidade morbida: IMC > 40 (IMC = peso/altura x altura);
. doencas cronicas:

doenca cardiovascular (hipertensédo arterial isolada controlada com medicagéia m@nsiderada);
doenca pulmonar;

doenca oncoldgica (cancer);

doenca renal e hepatica;

doenca cerebrovascular;

diabetes mellitus;

asma bronquica com crises e uso de medicacdes frequentes;

. sistema imunitario comprometido:

e em tratamento de quimioterapia/radioterapia;

e em tratamento para doencas autoimunes (artrite reumatoide, lUpus, esclelipEeculdigumas
doencas inflamatorias do intestino);

e portadores de HIV,
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¢ transplantados de 6rgaos sélidos e medula 6ssea;
. gestantes e lactantes;
. casos omissos serao avaliados pela CAS.

Os servidores com idade inferior a 60 anos e declarados pertencentes do grupo de risce, pesdolisa
realizada em junho de 2020 junto aos gestores das unidades, poderéo ser instados a comprovardecondica
saude por meio de relatérios médicos e/ou exames laboratoriais ou de imagem.

Permanecerao preferencialmente em trabalho/estagio remoto magisteaddsres e estagiarios:

. gue coabitem com individuos que comp&em o grupo de risco;
. gue tenham dependentes menores de idade em fase escolar, enquanto permaneceseas fechada
escolas;

. que utilizem a rede de transporte publico para a locomocé&o ao local de trabalho.

Os servidores com suspeita de contaminacao por Covid-19 e os que tiveram contato com @etsstz inf
deverdo permanecer em trabalho remoto por 14 dias (mesmo se apresentarem caichstds $adde que
possibilitem o trabalho presencial), tendo em vista a reducédo do risco de contagio ssnvieloes.

3.3 Acesso de magistrados, servidores, estagiarios, terceirizados, advogatiogesvisis unidades do
TRE-SP

Os magistrados, servidores, estagiarios e terceirizados nédo deverdo cengasaeus locais de
trabalho/estagio caso apresentem febre, sintomas respiratérios gogsss @or de garganta, espirros e
coriza, dificuldade respiratoria), diarreia, perda de olfato ou paladar. Nessssd=verao entrar em contato
com a CAS para as orientacoes devidas.

A entrada, permanéncia e circula¢do nas unidades da Justica Eleitoral de Saex® pelorstida somente
com o uso de mascara de protecéao facial, cobrindo nariz e boca. Na CAS, todos os seniziées util
mascaras cirurgicas, assim como aqueles que procurarem atendimento ajute sarttamas respiratorios
el/ou febre.

Nas entradas dos prédios da Secretaria devera ser verificada a temperptued € restringido o acesso aos
gue apresentem temperatura igual ou superior a 37,5°C.

A identificacdo biométrica para a liberacdo das catracas na entrada noseréckgsstro da frequéncia
deve ser evitada, enquanto perdurar as fases de controle e atengcao a transmissao do virus.

Os magistrados, servidores, estagiarios e terceirizados devem sedosentaalizar a higienizacdo das maos
com agua e sabonete liquido ou alcool gel em 70%, antes de entrar nos locais de trabmlho/esta

N&o sera autorizada a entrada de entregadores, devendo os requisitantes reced@eadas (ex.
refeicOes) fora das dependéncias do Tribunal.
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3.4 Ambiente de trabalho

Deverédo ser observadas as seguintes medidas:
. intensificar a limpeza dos ambientes, aumentando a frequéncia diaria, quando possivel,
. disponibilizar dispensadores de alcool em gel;

. marcar areas de fluxo de pessoas para evitar aglomeracdes e obedeceraongdistarsticial no
mesmo ambiente, incluindo servigos de copas e refeitorios;

. evitar o uso de ar condicionado; caso seja a uUnica opcao de ventilacao, intensificar o alidado da
medidas PMOC (Plano de Manutengao, Operacédo e Controle);

. sempre que possivel, manter as portas e janelas abertas, evitando o toque nas méscihedaras;

. realizar marcacdes de distanciamento no piso dos locais onde possam sedsriinanfés de
elevadores e nas portarias, com no minimo 1,5 metro de distancia entre os pontos, utilizamditades
gomada ou fita colorida.

. desativacdo de bancos com muitos assentos ou mesas proximas para evitar @glomerac

. definir o fluxo de circulacéo interna (corredores de sentido Unico para coordenar os flunteddece
de saida), demarcando o local de entrada e saida de forma visual e inteligivel argqaeogdistanciamento
necessario entre as pessoas.

. guando possivel, colocar anteparo fisico ou outras formas de isolamento nos locais denédeamalim
publico e balcdo das portarias, visando protecdo contra respingos de goticulas faspleatirtras pessoas.

3.4.1 Protec¢éao pessoal
Deverédo ser observadas as seguintes medidas:

. manter o distanciamento social (1,5 metro) em todas as areas comuns, inclusidademtidades,
nos gabinetes e em reunides;

. lavar as maos ou higienizar com &lcool em gel 70% antes do inicio do trabalho, apdéspiossirusar
0 banheiro, tocar em dinheiro, manusear alimentos, manusear lixo, manusear objetoshde trabal
compartilhados; e antes e apos a colocacdo da mascara de protecdo facial;

. adotar a boa etiqueta respiratdria (cobrir a boca e o nariz com antebraco ou lengvelesoa
espirrar ou tossir).

. utilizar lenco descartavel para higiene nasal (descartar imedisgaapésto uso e realizar a higiene das
MAaos);

. observar a pratica de néo tocar olhos, nariz e boca sem higienizacdo adequada das maos;
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. realizar a limpeza e desinfeccao de objetos e superficies tocados comiieqaérccelulares e
fones de ouvido;
. nao compartilhar objetos de uso pessoal (talheres, copos, pratos, garrafas etc.);

. retirar todos os objetos desnecessarios de cima das mesas, estacdebale tralodles (material de
escritério, enfeites, etc) e efetuar a guarda destes em gavetas ou grararmgtar possivel contaminagéo
cruzada.

. evitar cumprimentos pessoais com aproximacao fisica, (como beijos, abra¢tssedepaéo),
explicitando o motivo de tais orientacdes e a importancia desta préatica no atualenoment

. evitar, quando possivel, contato com idosos, pessoas com doencgas cronicas ou imunodeprimidos, um
vez que ha grande evidéncia que se constituem grupos ainda mais vulneraveis perante a Covid-19.

3.4.2 Elevadores

Devem ser observadas as seguintes medidas:

. uso racional dos elevadores, preferencialmente, por pessoas com dificuldade de doanilrraga
escadas sempre que possivel,

. restringir o uso dos elevadores a, no maximo, 30% da sua capacidade total, afixando cathaz indi
do numero limite de usuarios em todos os andares e no interior destes.

. demarcar no chdo dos elevadores 0s espacos reservados aos usuarios.

. no interior do elevador, deve-se permanecer de costas uns para 0s outros e evitaisas eonver
encostar-se nas paredes da cabine;

3.4.3 Limpeza

. reforcar a limpeza frequente, diariamente e sempre que necessério, desesupei tocadas
(macanetas de portas; telefones; mesas; interruptores de luz; corriméas eédapoio; valvulas de
descargas de vasos sanitarios, torneiras e botdes de elevadores) e das areas comuns

. realizar a desinfec¢ao das superficies (com produtos a base de cloro, como o thigedddio, alcool
liquido a 70% ou outro desinfetante de uso geral, desde que seja regularizado junto a Anvisa);

. higienizar equipamentos eletrdnicos com pano levemente umedecido com alcool a 70%;
. intensificar a higienizacdo dos pisos, em especial 0s tapetes e carpetes;

. orientar os servidores quanto higienizacao das estacfes de trabalho com &lcool &3,08aramte e
apos 0 seu uso;
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. esvaziar regularmente as lixeiras ao menos 2 vezes ao dia, com destino adequado do lixo,
principalmente de lixeiras que contenham lengos, mascaras e materiais remdeseou excrecoes;

. disponibilizar lixeira com tampa com dispositivo que permita a abertura e o feathaera o uso das
maos (pedal ou outro tipo de dispositivo, como acionamento automatico);

. utilizar varredura imida que pode ser realizada com esfregdes ou rodo e panos dddipiseza

3.4.4 Dispensadores de alcool em gel

Os dispensadores contendo as preparacdes alcodlicas deverdo ficar em lugardasigell acesso. Deve-se
assegurar o abastecimento de todos os dispensadores de alcool em gel por meio dentoajusaowais
instalados.

Sugestdes de locais estratégicos de colocacao de dispensadores de alcool 70%:

. entradas dos prédios da secretaria, cartérios eleitorais, postos e pontos derdtendim

. préximo aos guichés de autoatendimento do banco;

. proximo aos elevadores, devido ao contato com botfes internos e externos;

. proximo as copas e refeitorios;

. nos consultérios médicos, salas de atendimento psicoldgico e servi¢o social,esdlasdgem, de
observacao;

Sugere-se que, proximo as pias, sejam colocados cartazes sobre a higienizadée dasrdgua e sabéo, e
gue, proximo aos dispensadores de alcool em gel, sejam colocados cartazes sobrzagdigeas maos
com solucéo alcodlica.

3.5 Empresas contratadas

As empresas contratadas devem fornecer os equipamentos de protecdo individuagnhasas quando
necessario, e alcool em gel 70%) e fiscalizar o cumprimento das medidasale aggene de seus
funcionarios.

Os trabalhadores terceirizados devem ter trocas de turno e intervalos de trajzailzados de modo a
reduzir o nUmero de pessoas simultaneamente em ambientes fechados, como vestisudsidd desses
ambientes devem ser orientados a manter distancia minima de 1,5 metro entreazids, gk intensificada
a realizacao dos procedimentos de limpeza e desinfec¢éo nesses locais.
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3.6 Mascaras

3.6.1 Modo de utilizagéo

A utilizacdo das mascaras de protecéao facial de uso nao profissional forneddeREEP é obrigatoria
para os magistrados, servidores e estagiarios em todos os ambientes de trabalho.

Da mesma forma, € obrigatéria a utilizacdo das mascaras de protecéofae@tlas pelas empresas
contratadas aos terceirizados em todos os ambientes de trabalho.

Devem ser cumpridas as seguintes orientagoes:

. utilizar mascaras também no trajeto para o trabalho, seja em transptivie @olmdividual, e em
lugares publicos e de convivio social,

. as mascaras de protecao facial devem ser usadas por no maximo 3 horas; portanto, durante um
expediente de 7 horas, deveréo ser utilizadas trés mascaras;

. antes de colocar a mascara de protecao facial, lavar as maos com agua e saliz@ au re
higienizacdo com alcool em gel;

. examinar a mascara antes de coloca-la: se estiver danificada ou sujazago utili

. colocar a mascara de forma que ela cubra a boca, 0 nariz e o queixo, assegurando-se de que nao ha
espacos entre o rosto e a mascara,

. ndo tocar na mascara enquanto estiver em uso, para evitar a sua contaminacant&e)etiee
houver o contato, deve-se higienizar as maos;

. antes de retirar a mascara, higienizar as maos com alcool em gel os tara-fua e sabao;

. retirar a mascara, inclinando-se ligeiramente para a frente, segurasdelgsticos na parte atras da
orelha, sem tocar a frente;

. guardar a mascara usada em um saco plastico;

. lavar as maos novamente ou higieniza-las com alcool em gel.

3.6.2 Lavagem

. Realizar a imersdo da mascara em recipiente com agua potavel e agua €anit2,5%) por 30
minutos;

. Diluicdo a ser utilizada: uma parte de 4gua sanitaria para 50 partes de agxenipto, 10 mL de
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agua sanitaria para 500 mL de agua potavel);
. Apos o tempo de imersao, realizar o enxague em agua corrente duas vezes, seméscaeaa

. Lavar em seguida com solucéo de 1 L de agua para 5 mL de detergente liquido e depois ersxaguar du
vezes em agua corrente, sem torcer;

. Recomenda-se realizar a lavagem e 0 enxague com agua a temperatura de 60°i0Gr @uw pgssar a

ferro;
. Realizar no maximo 30 lavagens.
4, Diretrizes especificas

4.1 Reunides

As reunides deveréo ser realizadas, preferencialmente, por meio de videocanferénci

Quando as reunides presenciais forem inevitaveis, sera obrigatério o uso de ndéspeotessao facial ndo
profissionais, reduzindo a quantidade de participantes e garantindo o distanciamemamihisnmetro
entre as pessoas.

Estimular contatos telefénicos e por aplicativos, bem como realizacao de reuni@s wiesmo quando 0s
participantes estiverem no ambiente do Tribunal.

4.2 Eventos

Ficam suspensas a realizacéo de eventos comemorativos, culturais e degéapazitaodalidade presencial,
bem como a designacao de magistrados ou servidores para participar de eventos enagjoenbeggéo de
pessoas.

4.3 Atendimentos médicos, psicoldgicos e pelo servigo social e pericias médicas

Havera o retorno ao pronto atendimento presencial, das 13h as 17h, de segunda a sexta-fegrpasament
urgéncias e emergéncias, no 1° andar do prédio anexo lll, da Rua Miquelina n°123, em esqueréa,de plant
com escala da equipe de saude.

A procura por atendimento médico deverda ser antecedida por contato telefénico, quando enidada gra
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do caso sera avaliada e a melhor conduta tomada pela equipe médica e de enfermagem.

A CAS devera monitorar 0s casos positivos e suspeitos de Covid-19 entre magistreidoseseestagiarios
e familiares; acompanhar os efeitos deletérios do isolamento social entreco imietino do Tribunal para
possivel intervencao e; intensificar agdes voltadas & manutencdo do bemias&aniental.

A Coordenadoria de Atencado a Saude elaboraré protocolo especifico para o atendimeat@siEal@gico
e pelo servico social, assim como para a realizacdo das pericias médices @oaissionais e isencao de
imposto de renda).

4.4  Servico de transporte (motoristas)

Manter a ventilacdo natural dentro dos veiculos através da abertura das janelas. @ueetdssaria a
utilizagéao do sistema de ar condicionado, deve-se evitar a recirculagéao do ar.

Os motoristas devem observar:

. a higienizacéo do seu posto de trabalho, pela desinfec¢do, com alcool liquido 70% ou outnbesanitiza
substituto, do volante, macanetas, assentos e demais superficies do interior do vei@olongige s
frequentemente tocadas pelas pessoas.

. a utilizacao de alcool gel quando nédo houver disponibilidade de agua e sab&o para higefoar as
com frequéncia.

. adotar as medidas de protecao pessoal.

5. Comunicagéao

Propiciar ampla e didatica divulgacdo das informac¢fes do Centro de Contingéncia do Garoioaikzstado
de S&o Paulo e dos procedimentos internos pelas Coordenadorias de Comunicagéo Sociat&ala Ate
Saude.

Manter canais de comunicacéo relacionados a Covid-19 e divulgar contetdos informativodaean os
meios de comunicacao disponiveis (site, intranet, whatsapp, redes sociais).

Disponibilizar cartazes de orientacéao, a serem afixados em locaisgisbatd Tribunal, sobre instrucdes de
higiene; lavagem das maos; uso correto de alcool gel; uso correto das mascaragde facial de uso nao
profissionais fornecidas pelo Tribunal; distanciamento e demais cuidados de preecgagio.

Reforcar a importancia da comunicacéao e notificacédo imediata de casos sdgpeitescao pelo novo
coronavirus por magistrados, servidores, estagiarios, terceirizados e skaream
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