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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESTADO DE SAO PAULO
PRESIDENCIA

PORTARIA TRE-SP n.” 186/2022

Aprova o Programa de Integridade e Compliance do Tribunal Regional

Eleitoral do Estado de Sao Paulo.

O Desembargador PAULO SERGIO BRANT DE CARVALHO GALIZIA, Presidente do
Tribunal Regional Eleitoral do Estado de Sdao Paulo, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas pelo inciso XVI do artigo 24 do Regimento Interno,

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo TRE-SP n. 551/2021, que instituiu a
Politica de Integridade e Compliance do Tribunal Regional Eleitoral do Estado de Sao
Paulo;

CONSIDERANDO o macrodesafio Enfrentamento a Corrupcdo, a Improbidade
Administrativa e aos Ilicitos Eleitorais,

CONSIDERANDO o Projeto Estratégico 4.1.2.4 — Implantagdo do Programa de
Integridade e Compliance do TRE-SP,

CONSIDERANDO o Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 16 da Agenda 2030 -
Paz, Justica e Institui¢des Eficazes,

RESOLVE,

Art. 1°. Aprovar o Programa de Integridade e Compliance do Tribunal Regional Eleitoral

do Estado de Sdo Paulo, nos termos desta Portaria.

Art. 2°. O Programa de Integridade e Compliance do Tribunal Regional Eleitoral do

Estado de Sao Paulo ¢ composto pelos seguintes itens:

I - Codigo de Etica dos Servidores;
II - Codigo de Etica da Unidade de Auditoria Interna;
III - Codigo de Etica da Unidade de Licitagdes e Contratos;

IV - Plano de Integridade e Compliance, nos termos do Anexo I desta Portaria;

https://sei.tre-sp.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4055819&infra_sist...

13



23/05/2023, 14:46 SEI/TRE-SP - 3746232 - PORTARIA

V - Politica de Gestao de Riscos do Tribunal Regional Eleitoral do Estado de Sao Paulo;

VI - Politica de Seguranga da Informagdo do Tribunal Regional Eleitoral do Estado de
Sao Paulo.

Art. 3°. Caberd a Secretaria de Administragdo de Material, por intermédio da Diretoria-
Geral, submeter a Presidéncia, até 31 de dezembro de 2023, proposta do Cdédigo de Etica da Unidade de
Licitagdes e Contratos, que devera conter, minimamente:

I - Mengdo explicita a impedimento ou limitagdo as gestoras, gestores, colaboradoras e
colaboradores da area de contratacdes de realizarem negdcios pessoais com representantes de fornecedores
da organizagao;

IT - Mengdo explicita a impedimento ou limitacdo as gestoras, gestores, colaboradoras e
colaboradores da 4rea de contratagdes de receberem beneficios de fornecedores atuais ou potenciais (como
presentes, brindes, doacdes, entretenimento, empréstimos, favores, etc.) que possam influenciar ou dar a
impressao de influenciar o processo decisoério de uma contratagao;

Il - Mencao explicita a necessidade de as gestoras, gestores, colaboradoras e
colaboradores da 4rea de contratagdes manifestarem e registrarem situagdes que possam conduzir a
conflito de interesses no exercicio das suas atividades;

IV - Procedimento ou conjunto de agdes que permitam identificar e tratar eventuais casos
de gestores(as) e/ou colaboradores(as) da area de contratacdes que exer¢am atividade privada que tenha
alguma relagdo com fornecedores atuais ou que tenham com eles alguma relagdo pessoal ou profissional;

V - Procedimento ou conjunto de agdes que permitam verificar eventuais impedimentos
legais decorrentes de sangdes administrativas, civeis, eleitorais ou penais, incluindo envolvimento em atos
de corrupg¢do, quando do ingresso de colaboradores(as) e gestores(as) na area de contratacdes;

VI - Mengdo explicita a obrigatoriedade de serem publicados na internet os seguintes
itens:

a) o Estudo Técnico Preliminar (ETP) das contratacdes;

b) o documento de formalizagdo da demanda;

c¢) o Termo de Referéncia (TR) ou projeto basico das contratagdes;

d) o edital de licitagdo das contratacdes (ou instrumento convocatorio equivalente);

e) as manifestacdes das partes interessadas (pedidos de esclarecimento, impugnagdes e
representacoes);

f) a ata de julgamento, contendo propostas e lances oferecidos (quando for o caso);

g) o inteiro teor dos contratos, notas de empenho, aditivos e termos de prorrogagdo de
contratos;

h) os termos de recebimentos provisorios e definitivos;

1) o mapa de gerenciamento de riscos da contratagdo, incluindo suas eventuais
atualizagdes durante a gestdo contratual;

J) a analise realizada e justificativa dada para subsidiar a decisdo de prorrogagdo
contratual.

Art. 4°. A Secretaria de Planejamento Estratégico e de Elei¢cdes devera monitorar, em
conjunto com as gestoras e os gestores de riscos, a identificacao de riscos a integridade verificados nos
processos de trabalho da Organizacao, reportando-os a Alta Administragdo juntamente com proposta para
seu tratamento.

https://sei.tre-sp.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4055819&infra_sist...

2/3



23/05/2023, 14:46 SEI/TRE-SP - 3746232 - PORTARIA

Art. 5°. Magistradas, magistrados, servidoras, servidores, colaboradoras, colaboradores,
cidadas e cidadaos poderdo oferecer denuncias acerca do descumprimento de qualquer item do programa
de integridade a um dos seguintes meios:

I - Ouvidoria do Tribunal Regional Eleitoral do Estado de Sao Paulo;

II - Canal de comunicacio da Comissdo de Etica dos Servidores do Tribunal Regional
Eleitoral do Estado de Sao Paulo;

IIT - Canal Fale com o Presidente, na intranet do Tribunal Regional Eleitoral do Estado
de Sao Paulo; e

IV - Canal Fale com a Secretaria, na intranet do Tribunal Regional Eleitoral do Estado de
Sao Paulo.

Paragrafo unico. Seré garantido o sigilo dos dados do(a) denunciante.
Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Sdo Paulo, datado e assinado eletronicamente.

Paulo Sérgio Brant de Carvalho Galizia

Presidente

Documento assinado eletronicamente por PAULO SERGIO BRANT DE CARVALHO GALIZIA,
PRESIDENTE, em 17/01/2023, as 18:45, conforme art. 1°, § 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

1
Sel o
assinatura
eletrbnica

sp.jus.br/sei/controlador _externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
gef =1 informando o codigo verificador 3746232 e o codigo CRC 1BBSDACD.

0014506-73.2021.6.26.8000 3746232v6

https://sei.tre-sp.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=4055819&infra_sist...  3/3



