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O Diretor-Geral, Claucio Corréa, deu inicio aos trabalhos apontando que a reuniédo
trataria dos resultados parciais do Prémio CNJ de Qualidade 2024. Passou a palavra a
Secretéaria de Planejamento Estratégico e de Elei¢bes, Regina Rufino, que convidou o
Coordenador de Planejamento e Governanca, Luis Felipe de Oliveira Reis, a seguir com a
apresentacao do tema.

Luis Felipe esclareceu que passaria pelos quesitos de todos o0s eixos analisados no
Prémio CNJ de Qualidade 2024, com apresentacao de painel interativo (dashboard), apontando
a expectativa de pontuagcdo em cada um deles a partir das informagdes encaminhadas pelas
areas responsaveis. Informou que, com os dados obtidos até 0 momento, o TRE-SP tem 945
pontos dos 1302 possiveis, 0 que equivaleria a 72,58% da pontuacao total.

Iniciando pelo eixo Governanga, Luis Felipe passou a expor os itens nas tematicas de
Gestéao Participativa, Politica de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio
Sexual e da Discriminacao, Gestdo de Memoéria e Documental, Acessibilidade e Incluséo,
Gestéo da Inovacao, Enfrentamento da Violéncia Doméstica e Familiar, Eleitores com indicacéo



de deficiéncia no Cadastro Eleitoral, e Destinacdo ambientalmente adequada de material de
eleicbes, explicando que estes foram cumpridos em sua integralidade. Em seguida, apontou
gue, nos requisitos seguintes, o TRE-SP nao deve obter a pontuacao integral:

Socioambiental - IDS - 80% (art. 99, inciso llI);

Politica Nacional de Incentivo a Participacao Institucional Feminina no Poder
Judiciario - percentual paritario de servidoras ocupantes de cargo de chefia - 0% ( art.
99, inciso XlI, e);

Nucleos de Cooperacgdo Judiciaria - realizar pelo menos uma iniciativa promovida por
juizes(as) de cooperacao judiciaria - 0% (art. 9°, inciso XVI, b);

Capacitagdo de magistrados(as) - capacitacdo na tematica de direito eleitoral - 75%,
podendo aumentar com as informacdes do TJSP sobre a capacitacdo na tematica da
Res. CNJ n° 492/2023 (art. 9°, inciso XVII);

Reducao das desigualdades e inclusdo social no mercado de trabalho de mulheres
integrantes de grupos vulneraveis - Contratar 2,5% ou mais de mulheres terceirizadas
vitimas de violéncia fisica, moral, patrimonial, psicolégica ou sexual, em razdo do
género, no contexto doméstico e familiar - 0% (art. 99, inciso XX, a).

Luis Felipe passou para o segundo eixo avaliado, Produtividade, ressaltando que o
TRE-SP estd cumprindo grande parte dos requisitos exigidos na edi¢cdo atual do prémio,
especialmente em relacdo as Metas Nacionais. Destacou os itens que ndo foram cumpridos
integralmente nesse eixo:

Reducao da taxa de congestionamento liquida - 80% (art. 10, inciso II);

Tempo médio de duracdo dos processos pendentes liquidos - 40% (art. 10, inciso lll);
Julgar ou baixar os processos mais antigos - 50% (art. 10, inciso VI);

Celeridade processual na tramitacéo das a¢des penais - 50% (art. 10, inciso XI);
Unidades judiciarias com IAD acima de 100% - no 1° grau, 66,7% (art. 10, inciso XIllI,
a);

Concluido o eixo, Luis Felipe prosseguiu com o eixo Transparéncia. Apontou que sao
avaliados apenas dois requisitos, sendo que o TRE-SP atende parcialmente o item relativo ao
Ranking da Transparéncia (art. 11, inciso 1), com 80%; explicou, porém, que essa é uma
pontuacao preliminar, uma vez que o resultado final do ranking, ap0s os recursos apresentados,
ainda nao foi divulgado.

Por fim, Luis Felipe apresentou o ultimo eixo do prémio, Dados e Tecnologia. Destacou,
novamente, que o TRE-SP estad cumprindo grande parte dos requisitos exigidos neste eixo, e
apresentou aqueles que néo estdo sendo atendidos:

DataJud - Validagéo dos campos polo passivo, advogado tipo.representante,
advogado inscri¢do.oab, julgamento com magistrado CPF valido,
dadosBasicos.juizo100Digital e prioridade - 0% (art. 12, inciso |, b2, b3, b4, c9, d4 e
do);

DataJud - Modulo de Produtividade Mensal - serventias, magistrados e servidores -



0% (art. 12, inciso Il, a, b e ¢);

e DataJud por unidade judiciaria - polo ativo e polo passivo por unidade - 0% (art. 12,
inciso lll, c1 e c2);

e iGovTic-Jud - Desempenho no iGovTic-Jud - 0% (art. 12, inciso V, a3);

e iGovTic-Jud - Percentual minimo de servidores - 0% (art. 12, inciso V, b);

e PDPJ - SSO e notificagdes - 0% (art. 12, inciso VIII, a e b);

Concluida a apresentacao, Luis Felipe devolveu a palavra para Regina, que explicou que
0 prazo para envio das informacdes relativas ao Prémio CNJ de Qualidade 2024 no sistema
termina em 10 de agosto de 2024; por essa razéao, alertou que a SEPLAN podera pedir
complementagéo e alterag&o nos relatorios enviados pelas areas nos dias subsequentes a
reuniao.

Claucio finalizou destacando que o objetivo do TRE-SP € o de aperfeicoar a gestéo e a
governanca a partir dos requisitos avaliados no prémio, sendo a premiacédo apenas uma
consequéncia dos trabalhos desenvolvidos no tribunal. Ressaltou a importancia de se instituir a
cultura de gestéo por resultados em todos 0s niveis da Secretaria, hdo devendo ficar restrita a
Alta Administracao.

Findas as discussdes, Claucio agradeceu a presenca de todas e todos, declarando
encerrada a reuniao.
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