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APRESENTACAO

O Tribunal Regional Eleitoral de Sao Paulo em cumento ao dever
constitucional de prestar contas, apresenta adambéeo Relatorio de Gestdo 2010, retratando as
atividades desenvolvidas durante o exercicio d®2€dm o propdésito de dar maior transparéncia
aos atos e fatos praticados pela Administracéao.

As informacdes constantes do Relatério de Gestamf@laboradas de acordo com
as disposicOes contidas na Instrucdo Normativa68,°de 1° de setembro de 2010, Deciséo
Normativa n.° 107, de 27 de outubro de 2010 e aRarh.° 277, de 7 de dezembro de 2010, todos
os atos emanados do Tribunal de Contas da Uniéo.

O presente relatorio esta estruturado e organizldorma a seguir a ordem
constante do Anexo Il da Decisdo Normativa TCU 127/2010 e foi preenchido conforme a
Portaria TCU n.° 277/2010.

O item 14 do Anexo Il da DN n.°107/2010, relatias informacfes sobre
Rendncia Tributaria, ndo se aplica a realidadeaddstdade Jurisdicionada.

No periodo em analise, ndao houve registro no msteSIAFI/2010 de
reconhecimento de passivos por insuficiéncia ddittre ou recursos (item 3 do Anexo |l da DN
n.° 107/2010); nao foram feitas transferéncias argdi convénio, contrato de repasse, termo de
parceria, termo de cooperacédo, termo de compromigsutros acordos, ajustes ou instrumentos
congéneres, vigentes no exercicio de 2010 (item Argkxo Il da DN n.° 107/2010); e ndo houve
a utilizacdo de cartbes de pagamento do governerdeditem 13 do Anexo Il da DN
n.° 107/2010).

No que se refere as principais realizacbes da @estaexercicio, destacam-se
acOes voltadas para a Sociedade:

- Instalagédo de novas linhas dedicadas nos cartél@it®rais de todo o Estado de Sao Paulo,
proporcionando maior velocidade de acesso aosrastenformatizados, o que resultou na
melhoria do atendimento ao eleitor e agilidade nestpcédo dos servigos Cartorarios;

- Cadastramento biométrico dos eleitores do muniapidluporanga e inicio do cadastramento
no de Sales de Oliveira, bem como no municipio & Faulo para os eleitores sob jurisdicao
dos Cartérios da 12 (Bela Vista) e 2492 (SantanapZ Eleitorais;

- Implantacdo do Sistema de Informacdes EleitordSL()S que se destina a fornecer dados
line do Cadastro Nacional de Eleitores as autoridadelcigrias e representantes do
Ministério Publico;

- Capacitagdo dos servidores dos cartorios eleiteraisistemas eleitorais e em aplicativos de
urnas eletrbnicas por meio do ensino a distancd|E

- Recepcdo de delegacfes estrangeiras provenientes S@lvador, México, Paraguai, Peru,
Venezuela, Argentina, Coldmbia e Congo com o olgetie apresentar e divulgar o processo
eleitoral brasileiro a outros paises;

- Mudanca dos cartérios eleitorais da Capital (52aZ&feitoral — Jardim Paulista, 202 ZE —
Valo Velho e 4172 ZE — Parque do Carmo ), propoi@mmo a melhoria na adequacao do
espaco fisico e o atendimento dos eleitores;

- Instalacdo do Nucleo de Atendimento aos Partidotiéas — NAPP, responsavel pelo
suporte aos partidos politicos, coligacdes, candgda comités, visando esclarecer davidas
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sobre convencdes partidarias, registro de candidatwecadacdo de recursos, prestacdo de
contas de campanha e uso de sistemas informatipédigatorios;

Nas Eleicbes 2010, houve a instalacdo de secoésrale para votacdo em transito de 12.710
e 12.059 eleitores no primeiro e segundo turnepaaivamente;

Foram realizadas melhorias na infraestrutura,daimo o aumento da velocidade das linhas
de comunicacado de dados dos cartorios eleitoraisubstituicdo do servidor utilizado para a
totalizac&o dos votos por um equipamento de mapacdade e desempenho. Isso, aliado a
campanha para reducao da quantidade de eleitosesegées com mais de 500 votantes, que
contribuiu para o encerramento das eleicbes noribongrevisto, permitindo assim o
recolhimento imediato das midias para a transmjs&Bnltou em melhorias na apuracéo e
totalizac&o dos resultados das eleic¢oes;

Foram instaladas secOes eleitorais em estabelemmeenais viabilizando o voto do preso
provisoério e para adolescentes internados na Faondaasa,

Lancamento da ‘Cartilha do Jovem Eleitor’ para imic&r uma maior participacdo do jovem
nas eleicdes do Estado;

Participacdo na REATECH, feira de equipamentos eigges voltada a pessoa com
deficiéncia, com o objetivo de divulgar a urna réleica e esclarecer o publico presente a
respeito dos recursos que auxiliam a votacdo deopescom deficiéncia e, ainda, divulgar e
incentivar a transferéncia de eleitores com ditladles de locomocéao para secfes especiais;
Realizacdo do Seminario “A Importancia do Voto”, parceria com o Instituto da Cidadania
Brasil, a Secretaria de Estado da Educacdo e amhdSe Legislativa do Estado de Séo
Paulo, cujo projeto de educacdo esta voltado aonssibilidade do voto, com foco em
estudantes da rede publica de ensino do Estadaal&ulo;

Utilizacdo do Sistema Denuncia On-line para o renebto e acompanhamento de
reclamacodes a respeito de propaganda irregulaelegdes de 2010;

Implantacdo do Sistema de Acompanhamento de DodosienProcessos (SADP) em todos
os cartorios eleitorais facilitando o acesso dosgddos, das partes e dos interessados aos
andamentos processuais via internet;

Continuidade do Programa de Controle Médico de &&imipacional (PCMSO), que tem por
objetivo os cuidados com a saude, orientacdo eepgéw de doencas ocupacionais dos
servidores;

Prevencao da infeccdo humana pelo virus influerzgrgpe Tipo "A", subtipo H1N1, este
Regional atuou em consonancia com as orientaco&eci®taria de Vigilancia em Saude do
Ministério da Saude e da Coordenadoria de Conttel®oencas da Secretaria de Estado da
Saude de Sao Paulo;

Campanhas de prevencdo da tuberculose e do caeceola uterino, em parceria com a
Unidade Basica de Saude (UBS);

Realizacdo de acompanhamento e visitas domicil@rastitucionais pelas assistentes sociais
deste Tribunal aos servidores do quadro aposentaagjuestdes sociais;

Programa permanente de controle da presséo adatiabetes mellitus;

Programa permanente de acompanhamento e tratamesiteervidores deste Tribunal com
dependéncia quimica e transtorno mental;

Foram implementadas varias acfes com vistas adedig tempo entre o processamento dos
pedidos de compras até o pagamento das faturam@iesas tais como mapeamento dos
processo licitatorios com vistas a identificacds gdontos criticos para o desenvolvimento do
Sistema de Gerenciamento Administrativo de Licies;deducdo do prazo de aplicacdo de
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penalidades, com atendimento personalizado asatad#s, utilizacdo do correio eletrénico
para diminuir o tramite processual;

Desenvolvimento do Manual de Gestédo de Contratosalgetivo de normatizar e padronizar
os procedimentos relativos a gestéo e fiscalizdgdacontratos;

Implantacdo do Diario de Justica Eletrénico (DJB) meio da internet: gerou agilidade,
transparéncia, maior acessibilidade e segurancguidicacdo de decisdes do Tribunal
Regional Eleitoral de S&o Paulo, por conseguirdayé diminuicdo do numero de advogados
e estagiarios no balcao de atendimento, gastoepel, custos e rotinas;

Implantacdo do “Projeto Coleta Seletiva”, que csiegssha mudanca de comportamento dos
servidores e colaboradores deste Regional, comathienento de materiais reciclaveis e nao-
reciclaveis;

A Comissdo Ambiental Permanente do TRE/SP atuodireamente no agendamento de
videos, palestras e exposicOes relacionadas antalstelade, visando incutir na rotina dos
servidores formas de preservacdo do meio ambiente;

Programa para recolhimento de pilhas e baterias,viga minimizar os impactos negativos
causados ao meio ambiente pelo descarte inadegleades materiais;

Promocéao de acdes deste Regional junto ao Govestamlal e Municipios do Estado de Sao
Paulo, com o objetivo de conferir acessibilidades @amoveis utilizados como locais de
votacao e, consequentemente, aumentar o numerecessespeciais de votacao e facilitar o
exercicio do voto das pessoas portadoras de ndadssi especiais bem como daquelas com
mobilidade reduzida;

Implantacdo do Projeto Mesario Voluntario com aciitggio de 72.010 mesarios o que
possibilitou o aperfeicoamento das elei¢des.

Planos e projetos para o exercicio de 2011:

Implantacdo do Projeto PAD — Processo AdministoativMgital. O sistema gradualmente
transformara processos fisicos em processos digit@ésando eficiéncia operacional para
garantir a agilidade nos tramites procedimentamiaidtrativos;

A Escola Judiciaria Eleitoral Paulista, 6rgdo ddblinal Regional Eleitoral de S&o Paulo,
promovera 1° Curso de Pés-Graduacéo “Lato Sendt8pecializacdo em Direito Eleitoral e
Processual Eleitoral, sem prejuizo de outras aded e debates sobre assuntos importantes
referentes a matéria eleitoral;

Elaboracdo do Projeto Basico para construcdo ddatacenteradequado as necessidades
deste Regional,

No exercicio de 2011 quatorze zonas eleitorais @jgitel e o Poupatempo de Santo Amaro
terdo disponiveis o servico de cadastramento biracnélo eleitor;

Eleitores dos municipios de Sales Oliveira, Jundidtupeva passardao por recadastramento
biométrico devido a revisao do eleitorado em 2011.
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1 — INFORMACOES DE IDENTIFICACAO DA UNIDADE JURISD ICIONADA

Quadro | — Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Poder e Orgdo de Vinculacéo

Poder: Judiciario

Orgédo de Vinculacdo: Justica Eleitoral | Cédigo SIOREO ha

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominac¢do completa: Tribunal Regional EleitomlS#io Paulo

Denominacdo abreviada: TRE/SP

Cébdigo SIORG: ndo ha Cddigo LOA: 14124 |Cc’>digo SIAFI: 070018

Situacao: Ativa

Natureza Juridica: Org&o Publico

Principal Atividade: Justica |Cc’>digo CNAE: 84.23-0-00

Telefones/Fax de contato: [(011) 2858-2174 [(011) 2858-2114

E-mail: sccont@tre-sp.gov.br

Pagina na Internelittp://www.tre-sp.jus.br

Endereco Postal: Rua Francisca Miquelina, 123 a Bédta , CEP 01316-900, Sdo Paulo/SP

Normas Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacao e alteracao da Unidade Jurisdidia

Instituido pelo Decreto-Lei n.° 21.076, de 24 deefeiro de 1932, e com as atribuigdes elencadas na
Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988Cédigo Eleitoral — Lei n.° 4.737, de 15 de julf®1D65

Outras normas infralegais relacionadas a gestao steutura da Unidade Jurisdicionada

Regimento Interno do Tribunal, publicado no DOE0dé12/2003.
A estrutura administrativa foi requlamentada pedgifiento da Secretaria do Tribunal Regional Eleltde
S&o0 Paulo, aprovado pela Resolugdo TRE/SP n.° @09/dublicada no DJU 1 de 16/11/2009, alteradal

Resolucdo TRE/SP n.° 212, de 01 de dezembro d& p@Blicada no DJU 1 em 03/12/2009.

pel

No exercicio de 2008, a estrutura orgéanica foiratie e aprovada em Sessdes Administrativas do Aalbu
Regional Eleitoral de S&o Paulo, pela Ata da 8888&3sdo, de 01/04/2008 — publicada no DOI de

07/04/2008 e Ata da 89532 Sesséo, de 04/09/20bdlicpda no DOE de 09/09/2008.

No exercicio de 2009 a estrutura organica foi attarpela Resolugdo TRE/SP n.° 208, de 10 de no
2009, publicada no DOU, secdo 1 em 12/11/2009yaalte pela Resolugdo TRE/SP n.° 212, de O
dezembro de 2009, publicada no DOU, se¢do 1 en2(3)Q9.

As alteragBes ocorridas no exercicio de 2010 editgmstas na Portaria n.° 97, publicado no Diaffici&
da Unido de 20/03/2010, secao 2, pagina 44

Manuais e publicacdes relacionadas as atividades tlmidade Jurisdicionada

A Composigdo da Corte, Organograma, RegimentoraterHistérico do TRE/SP estdo disponiveis no:s
http://www.tre-sp.jus.hratravés do botéo de atalho “Institucional”.

Unidades Gestoras e Gestoes relacionadas a Unidahleisdicionada

Unidades Gestoras relacionadas a Unidade Jurisdida

Caédigo SIAFI Nome

70018 Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo

Gestodes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Caédigo SIAFI Nome

00001 Tesouro

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes

Cdédigo SIAFI da Unidade Gestora Cadigo SIAFI da Gest
070018 00001

r
1 de

tio
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2 — INFORMACOES SOBRE PLANEJAMENTO E GESTAO ORCAMEN TARIA E
FINANCEIRA DA UNIDADE

2.1 - RESPONSABILIDADES INSTITUCIONAIS DA UNIDADE

2.1.1 — Competéncia Institucional

O Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo é orgdegrante do Poder Judiciario,

conforme artigo 92 da Constituicdo Federal, cumspmeténcias estao definidas nos artigos 29 e
30 do Cdbdigo Eleitoral (Lei n.° 4.737, de 15 dehqude 1965), e em seu Regimento Interno,
publicado em 04 de dezembro de 2003, tais comstaalento eleitoral; registro e cassagao do
registro de candidatos; divisdo eleitoral do psésnado disciplinada em lei; fixacdo das datas das
eleicOes, se nao previstas em lei ou na Constayjgégamento de impugnagdes de candidaturas
e das arguicdes de inelegibilidade; fiscalizacaguapaganda eleitoral; julgamento de crimes
eleitorais; organizar e administrar o cadastrooradide eleitores do Estado; organizar, realizar e
apurar eleicdes para preenchimento de cargos p8htietivos, cabendo-lhe, ainda, atribuicdo de
natureza administrativa e expedi¢cOes de diplomashbsitos.

2.1.2 — Objetivos Estratégicos

Os objetivos estratégicos desta Unidade constaniPldnejamento Estratégico,
instituido pela Resolu¢cdo TRE/SP n.° 213/2009, sendcebido para o periodo de 2010 a 2014.

Para tanto foram estabelecidos 14 (quatorze) obpetestratégicos: garantir a
agilidade nos tramites judiciais e administrativagsenvolver a gestdo com base no plano
estratégico; buscar a exceléncia na gestdo descaperacionais; aperfeicoar o planejamento das
eleicbes; aprimorar o atendimento ao publico; aprana comunicacdo com o publico interno e
externo; promover a responsabilidade social (cid@jae a sustentabilidade; garantir a
infraestrutura de Tl e a existéncia de sistemadagiktem o0s processos administrativos; garantir
a infraestrutura fisica apropriada as atividadesniaidtrativas e judiciais; desenvolver
conhecimentos, habilidades e atitudes sobre assntdenicas administrativas; motivar e
comprometer magistrados e servidores com a execdadestratégia;, assegurar 0S recursos
orcamentarios necessarios para a execucado deégsratredibilidade e legitimidade do processo
eleitoral e eficiéncia na gestéo e eficacia nagitoa

Para afericdo periddica da execucdo da estrategaanfestabelecidos 39 (trinta e
nove) indicadores de desempenho.

Acrescente-se que parte dos indicadores constalotgdano estratégico, foram
construidos pelo Conselho Nacional de Justica,iderendo as diretrizes fixadas na Resolugéo
CNJ n.° 70/2009, tratando-se de indicadores nasia®desempenho comuns a todos os Orgéos
integrantes do Poder Judiciario. Dessa forma, ti@adores deste Regional cuja metas dependem
de diretrizes fixadas pelo CNJ.
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aos indicadores que integram o plano estratégistedaibunal:

Quadro Il — Quadro Geral de Metas e Indicadores

Indicadores da Resolugcédo TRE/S Area
o .
n.c 213/2009 META Resgglr;save
NUmero Nome do Indicador Medic&o
Alocacao (execucd@parantir, anualmente, a execucdo de 100%| dos
Indicador 1 do orcamento |[recursos disponibilizados no orgcamento p&@F/ASSPH
estratégico iniciativas estratégicas
. 5 —
indicador 2 Perdas: _ Re:duzw 10% das perdas orcamentarias a cadp ang -
orcamentarias |até 2014
indice de . 0 . . .
Indicador 3 | disponibilidade de Garantl_r _ 99/’0 de disponibilidade dos sistenas STI
- : essenciais até 2014
sistemas on-line
) Adequar as instalacbes fisicas até 2014, séndo:
Indice de adequacdb00% na Secretaria, 60% na Capital e 20% no
Indicador 4 das instala¢des |Interior SGS
fisicas Obs.: o TSE ainda nao definiu os parametrop de
adequacao das instalacbes
Indicador 5 Indice de alcance Alcancar 100% das metas anualmente ASSHE
das metas
.. : Alcancar o aumento de 5 pontos percentuais na
. Indice de Clima : . e
Indicador 6 e melhoria do clima organizacional, com base| no SGP
Organizacional .
resultado da pesquisa precedente
indice de
o 0 - A
indicador 7 capacnagao_nas Aument?r para 80@ o.|nd|_ce o!e capacitacaoj nasg-pn
competéncias [competéncias organizacionais até 2014
organizacionais
.. Garantir que 100% das unidades da Secretaria e dos
Indice de . ) . .
. . ~ Cartérios Eleitorais tenham agenda ambigntal
Indicador 8 implantacdo de |. . DG
: implantada até dezembro de 2014, sendo |pelo
agenda ambienta :
menos 90 unidades por ano
NUmero de pessog 0 . |
Indicador 9 | beneficiadas pelosEleva.r &em 5% ao ano a qugn_ndacEIe de pe PS03
. .. |beneficiadas pelos projetos sociais até 2014
projetos sociais
Percentual de
,d|spon|b|I|zagac.> rlaDisponibiIizar 0 conteddo do inteiro teor de 140%
. integra das decis6¢ o . . .

Indicador 10 . ~ . .Jdas decisbes proferidas no &ambito da Justica SJ
proferidas no amb“%leitoral até 2014
da Justica Eleitoral

na Internet
- - p 5 -

Indicador 11 Nivel de mformaganter pelo menos 90% dq elelto.reNS quel serop
no momento do votiwonsideram bem informados até as elei¢bes 2014
Aproveitamento da? | | iniciativa_divulaad

_ Boas Praticas de|'MmP antar pelo menos uma iniciativa divulgada no

Indicador 12 ~ Banco de Boas Praticas de Gestdo do JudigiariaSSPE

Gestéo do Poder .
Judiciario anualmente até 2014
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Quadro Il — Quadro Geral de Metas e Indicadores

Indicadores da Resolucdo TRE/S Area
n.° 213/2009 META Responséave
pela
NUmero Nome do Indicador Medicéo
Percentual de
unidades (Secretaf@bter 100% das Unidades da Secretaria e Carférios
Indicador 13 e Cartérios) |Eleitorais com ac¢fes integradas ao planejamento d(?%SPE
integradas ao |eleicbes até 2010 nas eleicbes gerais e julHo de
planejamento de |2012, nas eleicBes municipais
eleicbes
Reduzir o custo operacional em 8% até 2p14,
Indicador 14 Economicidade [calculados comparando-se sempre anos de neSGS/SAM
natureza.
Ta>.<a de Reduzir a taxa de congestionamento em 10% po 1°
Congestionamento qrau até 2014 CRE
. 1° grau 9
Indicador 15 Taxa de
. Reduzir a taxa de congestionamento em 10% po 2°
Congestionamento qrau até 2014 SJ
2° grau 9
indice de agilidadgAumentar para 100% o percentual de procgssos
no julgamento — 1%judiciais julgados no prazo de até um ano no 18fgra CRE
indicador 16 grau em anos eleitorais e nos demais anos atingir 70%.
indice de agilidadgAumentar para 100% o percentual de procgssos
no julgamento — 2¢judiciais julgados no prazo de até um ano no 28|gra SJ
grau em anos eleitorais e nos demais anos atingir 70%6.
Prestacio de COmi]ulgar 100% das contas eleitorais relativag as
Indicador 17 Jul a((j;as no Prazmeﬁeigées de 2010, entregues dentro do prazo |egal SCI
9 até dezembro de 2011 —Tribunal.
Indicador 18 Ir‘ldlce de aderénci %Icangar a infraestrutura em Tl até 2014 STI
as metas do PET
Indicador 19 indice de Satisfacd@dumentar em 5% ao ano o indice de aprov ig?ﬂ?E/SGP
do Cliente apurado na primeira pesquisa.
Ind|_ce de ~ |Aumentar para 100% o atendimento a demanda at%
atendimento a 2014 RE
. demanda — 1° grali
Indicador 20 dice de
. ~ |Aumentar para 100% o atendimento a demanda, até
atendimento a 2014 SJ
demanda 2° grau
Indlc_e de prgcessc%aixar pela metade o indice de processos antigQs CR
. antigos - 1° grau
Indicador 21 indice de processg
: P o Baixar pela metade o indice de processos antiggs S
antigos - 2° grau
indice de agilidade
na tramitacdo dos 0 S X
Indicador 22 processos de Obte_r 90_A) d_os processos de aquisicao de bgens &AM
o servicos finalizados no prazo padréo até 2014
aquisicao de bens|e
Servicos
indice de o i e
Indicador 23|  virtualizacéo de Aumentar para 90/9 0 indice de virtualizacéo dOsSJ/STI
processos novos até 2014 (depende do TSE)
processos novos
indice de agilidadg, . . 0 . «
Indicador 24| na publicacdo de Publicar 90% dos ac6rdaos dentro do prazo padréo, sJ

acérdaos

até 2014
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Quadro Il — Quadro Geral de Metas e Indicadores

Indicadores da Resolucdo TRE/S Area
n.c 213/2009 META Resgglr;save
NUmero Nome do Indicador Medicéo
Indicador 25 Ef'C'enC'a Diminuir o valor da despesa por processo até 20%%5 / SAM
operacional SJ
Indicador 26 Reducao do Re:duzw 0 consumo de papel por servidor ou ce d'dOSAM
consumo de papelaté 2014
Indicador 27 Redugaq consum@Reduzir o consumo de dgua pof t ocupacéo arteSAM /SGS
de agua 2014
indicador 28 Reducao cor)summRe:duzw o consumo de energia pof Me 0CUPAGHO A \1/ SGS
de energia até 2014
Indicador 29 Ind|ce_ Qe ggstao Realizar pelo menos 4 reuniées por ano ASSHE
participativa
indice de sucesso o « .
Indicador 30 execucdo dos Bbter, 9_0/o dg sucesso na execucao de prg JEt%%SPE
) . . _|estratégicos até 2014
projetos estratégicos
indice de
informacdes
Indicador 31 orcamentarias e |Disponibilizar 100% das informac8es orcamentaridsSCOM/
financeiras e financeiras até 2014 SOF/STI
disponibilizadas na
Internet
indice de insercdef o . . ~ .
indicador 32| institucionais na Au/mentar em 10% o numero de insercdes na mldAaSCOM
o até 2014
midia
indice de matériagAmpliar em 10% as matérias institucionais positjvas
Indicador 33 institucionais |na midia, ano a ano, a partir da primeira medi¢élo &ASCOM
positivas 2014
indice de Atender 100% dos itens do Plano Nacional de
. atingimento do |Capacitacdo até 2014.
Indicador 34 Plano Nacional dgAtender 100% dos itens do Projeto de Educ aqéoSGP
Capacitacdo |Estratégica
Percentual do
I 0,
Indicador 35 orgamer_no de Apl|ca_r 6@ do,valor do orcamento executado e8%sp/ SOF
custeio aplicado entapacitacéo até 2014
capacitacao
indice de condi aeAtender os itens da Norma Regulamentadora 17 do
Indicador 36 “9€RMinistério do Trabalho e Emprego, sobre condi¢d8&P / SGS
de trabalho ; . .
de trabalho ideais até 2014
. Indice de execuga PAumentar para 100% o valor executado sobre oftotal
Indicador 37 do orcamento . SOF
L do orgcamento até 2014
estratégico
indice de . . ]
Indicador 38|  requisitados na Reduzir 0 percentual de requisitados até 2014. MetaSGP
X . a ser definida
Justica Eleitoral
Percentual de . o s
Indicador 39 eleitores com Recadastrar 0,019 do eleitorado em 2010, 10% ates_l_I

cadastro biométric

D

2012 e 20% até 2014
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Por oportuno, transmitem-se informacdes relaciomada metas prioritarias
estabelecidas para todos os 6rgaos integrantesdkr Budiciario para o ano de 2010.

Quadro Il — Metas Prioritarias

Meta Descricao

Julgar quantidade igual a de processos de conhetmmndeéstribuidos em 2010 e parcela|do
estoque com acompanhamento mensal
Julgar todos os processos de conhecimento digfobujem 1° grau, 2° grau e tribunais
Meta 2 |superiores) até 31 de dezembro de 2006 e, quast@racessos trabalhistas, eleitorais,
militares e da competéncia do tribunal do Juri,dtéle dezembro de 2007
Reduzir em pelo menos 10% o acervo de processofasea de cumprimento ou de
Meta 3 |execucdo e, em 20%, o acervo de execucdes fisoaisréncia: acervo em 31 (e
dezembro de 2009)

Meta 4 | Lavrar e publicar todos os acérdaos em atdidap0os a sessao de julgamento

Meta 1

Implantar método de gerenciamento de rotinas (gedtdprocessos de trabalho) em pelo
menos 50% das unidades judicidrias de 1° grau
Reduzir a pelo menos 2% o consumo per capita coengen telefone, papel, agug e
combustivel (ano de referéncia: 2006)

Meta 5

Meta 6

Meta 7 | Disponibilizar mensalmente a produtividads dagistrados no portal do tribunal

Promover cursos de capacitacdo em administracéoigud, com no minimo 40 horals,
para 50% dos magistrados
Ampliar para 2 Mbps a velocidade dos links entr@ribunal e 100% das unidades
judiciarias instaladas na capital e, no minimo, 20# unidades do interior
Meta 9 |Obs.: no caso das linhas MPLS (padrdo adotado jedtica Eleitoral), os links com
garantia de desempenho minimo da velocidade de Kh@s s&do consideradps
equivalentes aos de 2 Mbps para fins de apurac&omprimento desta meta
Realizar, por meio eletrénico, 90% das comunicagfigsais entre os érgaos do Poder
Judiciario, inclusive cartas precatérias e de ordem

Meta 8

Meta 10

2.2 — ESTRATEGIA DE ATUACAO

2.2.1 — Andlise do Andamento do Plano EstratégicadJnidade

No ano de 2010 foram promovidas reunides entreesgpitantes dos 27 Regionais
Eleitorais, com o objetivo de estabelecer direfripara afericdo dos indicadores estratégicos,
trabalho parcialmente realizado uma vez que h&addires para os quais pende definicdo sobre
0s parametros de medicdo por parte do CNJ (excdaddres 19 e 34) ou por parte do TSE (ex.
indicadores 11, 13, 23 e 38) e/ou cuja apuracd feeia mediante a contratacdo de empresa de
pesquisa (ex.: clima organizacional, satisfacaalimte, nivel de informacdo no momento do
voto).

2.2.2 — Andlise do Plano de A¢éo da Unidade

No ano de 2010, foram promovidas as ac¢les inidaisacompanhamento da
execucdo do plano estratégico institucional, ene@apa apuracado da linha de base para medicao
dos indicadores e o desenvolvimento de ferramemf@armatizada de gestdo de indicadores
(projeto ainda em fase de concluséo).
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2.3 - PROGRAMAS DE GOVERNO SOB A RESPONSABILIDADE DA UNIDADE

2.3.1 — Execucgéao dos Programas de Governo sob apessabilidade da UJ
De acordo com a LOA temos dois programas no PldnoaRual: 0570 - Gestao
do Processo Eleitoral e 089 - Previdéncia de Inates Pensionistas da Unido.

As informacdes do Demonstrativo da Execucdo pomgifaroa de Governo da
Gestdo do Processo Eleitoral (0570) serdo presteldsrma consolidada para toda a Justica
Eleitoral pelo Tribunal Superior Eleitoral, nosners da Portaria TSE n.° 181, de 16 de marco de
2009, pelo fato de ser o responsavel pelo geremeitomdo programa.

No que se refere ao programa Previdéncia de Imagv®ensionistas (089) nao é
atribuicdo da Justica Eleitoral prestar tais infacies.

2.3.2 — Execucdo Fisica e Financeira das A¢6es Readas pela UJ

Quadro IV — Execucdo Fisica e Financeira — AssisééMédica e Odontoldgica

Funcéo 02 — Judiciaria
Subfuncéo 301 - Atencgéo Bésica
Programa 0570 - Gestéo do Processo Eleitoral
Acao 2004-Assisténcia Médica e Odontologica aos Sereslor
Tipo da Agéo Atividade
Prioridade 3
A acdo propicia aos servidores, seus dependeima8yos e pensionistas
condicdes para a manutencdo da saulde fisica e Imétaecembolso de
assisténcia médica aos servidores desta Casa emsenamparado pelo artigo
Objetivo 230 da Lei n.° 8.112, de 11 de dezembro de 19@0implantacdo da acao foi
aprovada pela E. Presidéncia do Tribunal Regioteaitdfal de S&o Paulo gm
24/05/1995 (processo Representacdo ScC n.° 06/1®98pulamentada por
meio da Portaria TRE/SP n.° 46/2009, de 03 de dexede 2009.
Produto Pessoa beneficiada
Unidade de Medida Unidade
Meta Prevista 5.335
Execucdo Fisica 5.237
Meta a ser realizada em 2011|5.147

EXECUGCAO ORCAMENTARIA/FINANCEIRA

~ Liguidado ~ ~
Dotaga’o_do Empenhado (Pago+RP R LD Disponivel . Execggac())
Exercicio (B) Processado) Processado (E = B-A) Financeira (%)
(A) ©) (D) (F=CI/A)
7.605.360,00 7.585.220,57 7.582.712,5) 2.508,00] 204839, 99,70

Analise dos resultados

Em que pese a execucdo ser de 99,70%, o valoredebotso de R$ 120,00 por

beneficiario € insuficiente para cobrir o custo mlano de saude, mantido pelo servidor, no
Estado de S&o Paulo.
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Quadro V — Execucgéo Fisica e Financeira — AssigéPie-Escolar aos Dependentes

Funcao 02 — Judiciaria
Subfuncao 365 — Educagdo Infantil
Programa 0570 — Gestéo do Processo Eleitoral
Acéo 2010 — Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes
Tipo da Acéo Atividade
Prioridade 3

A acdo tem como objetivo oferecer aos servidoresarite a jornada de trabalho,
condi¢cBes adequadas de atendimento aos seus dapemdeontemplando jas
formas de assisténcia a serem utilizadas: bercdrabernal, jardim de infancia,
pré-escola ou assemelhados.
O beneficio de Assisténcia Pré-Escolar esta previstinciso 1V do artigo 54 da

QL Lei n.° 8.069, de 13 de julho de 1990, e regulagdmt no dmbito da Justica
Eleitoral, pela Resolucdo TSE n.° 23.116, de 2Gatembro de 2009, e pela
Instrugdo Normativa TSE n.° 06, de 1° de dezembkr@aD7. O valor-teto atyal
para o TRE/SP é de R$ 490,29, conforme Resolu¢cd& mS23.237, de 30 ge
marc¢o de 2010.
Produto Crianga de 0 a 6 anos atendida
Unidade de medida Unidade
Meta prevista 378
Execucdo fisica 361

Meta a ser realizada em 2011|334

EXECUCAO ORCAMENTARIA/FINANCEIRA

~ Liquidado ~ ~
Dotacéo do RP Nao . . Execucao
Exercicio Emp(eEShado ézi%Z;aRcfo) Processado ?I'ESEOQ_'X()EI Financeira (%)
(A) ©) (D) - (F=CIA)
2.045.444,00 2.008.441,32 2.005.006,44 3.434,88 376802, 98,02

Anélise dos resultados:
A dotacéao foi suficiente e atendeu plenamente etig da acao.

Quadro VI — Execugéo Fisica e Financeira — Auxlliansporte aos Servidores

Funcao 02 — Judiciaria
Subfuncao 331 — Protecéo e Beneficios ao Trabalhador
Programa 0570 — Gestéo do Processo Eleitoral
Acéo 2011 — Auxilio-Transporte aos Servidores
Tipo da Acéo Atividade
Prioridade 3

A acgdo tem como objetivo efetivar o pagamento erupi, pela Unido, de
natureza juridica indenizatéria, destinado ao d¢oisigarcial das despegas
realizadas com transporte coletivo municipal, imwenicipal ou interestadual,
pelos servidores publicos da Administracdo Fedtirata, nos deslocamentos|de
Objetivo suas residéncias para os locais de trabalho eveicss:.
A concessdo do auxilio-transporte aos servidorestedeRegional esfa
regulamentada pelo Decreto n.° 2.880, de 15/12/18%®la Resolugdo TSE n.°
22.697, de 14/02/2008, alterada pela Resolu¢cdo mSE3.055, de 19/05/20Q9,
e regulamentada pela Portaria TRE/SP n.° 115/206©99/10/2009.

Produto Servidor beneficiado
Unidade de medida Unidade
Meta prevista 268
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Financeira — Auxfliansporte aos Servidores

Execucdo fisica

223

Meta a ser realizada em 2011

226

EXECUCAO ORCAMENTARIA/FINANCEIRA

~ Liquidado ~ ~
Dotacao do RP Nao . . Execucao
Exercicio Emp(eBn)hado IZSE)?:gecs)Jsrsgo) Processado ?I'ESEOQ_'X‘)EI Financeira (%)
(A) ©) (D) - (F=CIA)
536.116,00 479.713,80 478.713,80 1.000,00 56.402,20 989,2

Analise dos resultados:

A meta fisica ficou menor que o previsto devido exxlusdes relativas aos
concursos de remocéo (servidores que utilizavanvalor maior tiveram esse montante reduzido

e em alguns casos até passaram a ndo necessiadarianeficio) e ao recadastramento geral do

beneficio. Esse impacto na meta fisica refletivomaticamente no orcamento gerando um
percentual de execucdo orcamentaria abaixo dogtogyiorém compativel.

Quadro VII — Execucéo Fisica e Financeira — Auxfllonentacéo aos Servidores

Funcéo 02 — Judiciaria
Subfuncéo 306 — Alimentacédo e Nutricao
Programa 0570 — Gestéo do Processo Eleitoral
Acao 2012 — Auxilio-Alimentacédo aos Servidores
Tipo da Agéo Atividade
Prioridade 3
A acdo tem como objetivo conceder auxilio-alime@ita@os servidores (o
Regional, sob forma de pecunia, pago na propadg&alias trabalhados.
A concessao do auxilio-alimentacao aos servidoossTdibunais Eleitorais egta
regulamentada pela Resolucdo TSE n.° 22.071, dde2®tembro de 2005| e
Objetivo pela Ordem de Servigo TSE n.° 59, de 3 de julh@@®, que em seu artigo|1°
estabelece que serdo considerados 22 (vinte e dias)trabalhados para efeito
de pagamento integral do auxilio-alimentacdo. @rvalensal esta estipulado em
R$ 621.28 para o TRE/SP, de acordo com a Resolli§&on.° 23.237/2010, ¢le
30 de marg¢o de 2010.
Produto Servidor beneficiado
Unidade de Medida Unidade
Meta prevista 1985
Execucéo Fisica 1949

Meta a ser realizada em 2011

1902

EXECUGCAO ORCAMENTARIA/FINANCEIRA

~ Liguidado ~ ~
Dotagap_do Empenhado (Pago+RP R NED Disponivel . Execggac())
Exercicio (B) Processado) Processado (E = B-A) Financeira (%)
(A) ©) (D) (F=CI/A)
14.650.677,00 14.605.471,67 14.602.704,15 2.767,52 05533 99,67

Analise dos resultados:
A dotacéo foi

suficiente e atendeu plenamente eto do programa.
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Quadro VIII - Execucédo Fisica e Financeira — Capa&o de Recursos Humanos
Funcéo 02 — Judiciaria
Subfuncao 128 — Formag&o de Recursos Humanos
Programa 0570 — Gestéo do Processo Eleitoral
Acéo 4091 — Capacitagdo de Recursos Humanos
Tipo da Acéo Atividade

Prioridade 3
Esta ac&o tem a finalidade de proporcionar aodds®mes integrantes deste
Regional a qualificacdo, reciclagem e aperfeicodamenofissional, pqgr
meio de cursos de treinamento, palestras, congressoutros eventps
voltadospara a capacitagdo técnica e assimilagdo de conéetm, com
vistas a melhoria dos processos de trabalho endlices de satisfagdo pejos
servicos prestados a sociedade, a modernizacdo HOBICOS €
procedimentos dos setores onde atuam diretamente.

o Com o objetivo de incentivar a participagdo de islemes em cursos de

Objetivo ~ : b
graduacédo foram concedidos auxilios-bolsas de estedulamentados pegla
Resolucdo TRE/SP n.° 182/2007, alterada pelas Rgsed ns.© 193/2008 e
207/2010. Dando continuidade a politica de val@doados servidoregs,
foram contratados servicos de assessoria a eqeigervisdo clinica|e
psicolégica e a equipe multidisciplinar da Coordkna de Assisténcja
Médica e Psico-Social (CAMPS), com a finalidadefdmecer subsidigs
para o desenvolvimento do programa de prevencid@caperacdo de
servidores com dependéncia quimica.

Produto Servidor capacitado (curso de treinamento)

Unidade de Medida Unidade
Meta prevista 692
Execucao Fisica 716
Meta a ser realizada em 2011 |1609

EXECUCAO ORCAMENTARIA/FINANCEIRA

~ Liquidado ~ ~
Dotacao do RP Nao . . Execucgao
Exercicio Emp(eBShado P(E)?:gecs);aR;o) Processado I?Ilzsgog_lxt)al Financeira
(A) ©) (D) (%) (F =CIA)
Curso 342.265,94 | 331.985,94 10.280,00
Treinamento
Auxilio-Bolsa
Estudo 759.820,00 287.093,07 274.054,15 13.038,92 85.526,99 85,67
Diarias 30.000,00 30.000,00 0,00
Supervisao 14.934,00 14.934,00 0,00
Psicologica

Analise dos resultados:

Cursos de Treinamento Apesar da ndo utilizacdo do crédito na totalidade
entende-se que o desempenho foi satisfatorio poista fisica prevista foi superada. As sobras
deveram-se a ndo contratacdo de cursos no periedanjecedeu as elei¢des.

Quanto a execucéo fisica superior a 100%, decateewontratacdo de turmas
exclusivas, “in company”, possibilitando o aumedt nimero de participantes com um custo

menor.
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Auxilio Bolsa Estuda O auxilio-bolsa de estudos neste Regional ézad@ddi sob a
forma de reembolso e a concessdo mediante proseksiovo. O numero de vagas € projetado de
acordo com o orcamento destinado ao programa easoralores dos bolsistas ja existentes.
Dessa forma, atingiu-se a maxima execucao no pragae capacitacao/auxilio-bolsa de estudos.

Diaria: Foi destinado parte da acdo de Capacitacdo dar$tec Humanos para
custear a participacdo do Presidente, Assessosesvlores no Ciclo de Palestras promovido
pela Escola Judiciaria Federal, Audiéncia Publalars a Reforma do Cédigo Eleitoral, 2° Férum
de Educacao a Distancia do Poder Judiciario, 2Mmide do Grupo Operacional do Processo
Judicial Eletrénico, 51° Encontro do Colégio deditente, 4° Encontro Nacional do Judiciario e
Ciclo de Palestras da Escola Judiciaria Paulista.

Supervisdo PsicologicaA meta fisica foi plenamente atingida. O objetifod

alcancado com a capacitacdo dos profissionais eidesl (psicélogas, assistentes sociais e
meédico psiquiatra).

Quadro IX — Execugéo Fisica e Financeira — Gest@dnainistracao do Programa

Funcao 02 — Judiciéria
Subfuncao 122 — Administracdo Geral
Programa 0570 — Gestéo do Processo Eleitoral
Acéo 2272 — Gestéo e Administragédo do Programa
Tipo da Acéo Atividade
Prioridade 3

A acdo contempla os meios materiais e financeiresessarios para|o
desenvolvimento e materializagdo da atividade dlizienal do 0rgaa,
relativos as despesas do grupessoal e Encargos Sociaigoltados a@
registro de despesas fixas com pessoal ativo (Wemdbs e Vantageps
Fixas); de despesas com Obrigacdes Patronais; sigestes classificadas
como Outras Despesas Variaveis, tais como seregwaordinarios e outrgs
de caréater eventual; e de despesas com auxilitideta e auxilio-funeral

Objetivo . .
dos servidores Ativos.
Despesas do grupgdutras Despesas Correntedestinadas a manutencédo |[das
atividades administrativas, tais como: Material densumo, Passagens e
Despesas com Locomogdo, Diarias, Outros Servico3ateeiros (Pesspa
Fisica e Pessoa Juridica), Contribui¢des, dentrasu
A acdo contempla aindad3pesadie Capital para aquisicdo de materigis
permanentes.
EXECUCAO ORCAMENTARIA/FINANCEIRA
~ Liquidado ~ ~
Dotacéo do RP Nao . . Execucgao
Exercicio Emp(eBn)hado Iés)?:gecs);aR;o) Processado l?llzsgog_lxc)al Financeira
(A) ©) (D) (%) (F =CIA)
Pessoal 278.206.979,00 278.206.979,00 262.482.971,11 15.72430( 0,00 94,35
gggzztgss'o' 21.638.249,000 21.617.680,90 18.746.84241 2.870.838,020.568,50 86,63
Investimento 3.359.872,00| 3.355.366,52 993.510,59 2.361.855,93 4805 29,57
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Analise dos resultados:

Com relacdo a execucdo de pessoal a despesa adorini suficiente para
pagamento das remuneracdes do pessoal Ativo, berm para quitacdo parcial de despesas de
exercicios anteriores concernentes a passivodiistae.

Com relacdo a outras despesas correntes, a meitacdima foi atingida, sendo
86,63% pagos no exercicio e 13,27% inscritos enioResPagar Nao Processados.

No tocante a execucdo da despesa com investimesrt®,0 atingimento da meta
financeira houve problemas externos que impediraexexucdo paulatina e eficaz durante o
exercicio, entretanto, foram inscritos em restopagar o valor acima informado, o que
possibilitou adquirir a imensa maioria dos itensrestimento planejados.

Quadro X — Execugéo Fisica e Financeira — Ges#aananistracdo do Programa — Descentralizacéo latern

Funcéao 02 — Judiciaria
Subfuncéo 122 — Administracdo Geral
Programa 0570 — Gestéo do Processo Eleitoral
Acéo 2272 — Gestdo e Administragdo do Programa
Tipo da Acéo Atividade
Prioridade 3
EXECUCAO ORCAMENTARIA/FINANCEIRA
Dotacgéo do Lk RP Nao ; . Execucéo
Exefcicio Emp(eBn)hado Iés)?:gecs);aR;o) Processado l?ésgog_lxc)al Financeir(; (%)
(A) ©) (D) (F=CIA)

6.500.877,32 6.500.877,32 5.260.902,8b 1.239.974,47 0 0,0 80,93

Consideracdes sobre o atingimento da meta financair

O crédito foi descentralizado pelo TSE para coag@ dos servicos de
telecomunicacédo “backbone secundario” (comunical@alados entre os Tribunais Eleitorais,
localizados nas Capitais, e os Cartérios Eleitdaalizados nos municipios). A meta financeira
executada foi 80,93% e a inscricdo em restos arpdgarestante do recurso deveu-se a
pendéncias de faturamento exclusivamente por gareanpresa.

Quadro XI — Execugéo Fisica e Financeira — Pldifegorais

Funcao 02 — Judiciaria
Subfuncao 061 — Agédo Judiciaria
Programa 0570 — Gestéo do Processo Eleitoral
Acéao 4269 — Pleitos Eleitorais
Tipo da Acéo Atividade
Prioridade 3
A acdo tem como objetivo prover recursos tecnoliijie logisticos necessarjios
Obijetivo a realizacdo das elei¢cbes presidenciais, estaguaisnicipais, concernentes| as
despesas de outros custeios relacionadas aosspleit
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Quadro XI — Execugéo Fisica e Financeira — Pldifegorais

EXECUCAO ORCAMENTARIA/FINANCEIRA

Liquidado RP Nao Execucao
Descentralizacdq Empenhado (Pago+RP Disponivel : G
(A) (B) Processado) Processado (E = B-A) Financeira
©) (D) (%) (F = C/A)
Pessoal 17.068.182,00| 17.068.182,d0 17.065.064/58  3.117,4 0,00 99,08
outras Desp. | 35 915 705 00| 32.498.049,32 31.273.592(04 1.224.45¢ 314.655.68 95,30
Correntes

Avaliacdo do resultado:

Foi concedida pelo TSE a descentralizacdo liquida cdedito no total de
R$ 49.880.887,00. Desse montante ndo foram utdizad$ 314.655,68, perfazendo um total
empenhado de R$ 49.566.231,32, merecendo destajugespesas realizadas com servigco
extraordinario prestado com pessoal ativo no valerR$ 17.068.182,00, fornecimento de
alimentacdo a mesarios e escrutinadores no montt®$ 16.718.920,00; suprimento de
fundos concedidos aos Juizes Eleitorais do Estadojalor de R$ 1.512.998,27; locacao de
mao-de-obra no valor de R$ 2.031.621,09; locacawedeulos no valor de R$ 1.316.049,73,;
transporte de urnas eletronicas, no valor de R%731086,86; adicional de servicos de
comunicacao em geral no valor de R$ 1.831.905¢f8pcimento de alimentagdo a servidores e
colaboradores, no valor de R$ 2.044.772,32; agfgside materiais diversos no valor de
R$ 2.282.857,12 e de demais despesas no valor @&58%.838,15 necessarias para a realizagéo
das eleicdes 2010.

Quadro XII — Execugéo Fisica e Financeira — Im@laéb do Sistema de Automagédo de Identificacéo eiboEl

Funcao 02 — Judiciéria
Subfuncao 126 — Tecnologia da Informacao
Programa 0570 — Gestéo do Processo Eleitoral
~ 7832 — Implantagdo do Sistema de Automagéo de ifiagfio ddg
Acéo .
Eleitor
Tipo da Acédo Projeto
Prioridade 3
Possibilita a identificacdo do eleitor, com a caletas imprességes
Objetivo digitais dos dedos das méaos e foto, as quais féionarbase cadastral
biométrica do eleitorado.

EXECUCAO ORCAMENTARIA/FINANCEIRA

Lk RP Néo Execucéo
Descentralizacdd Empenhado (Pago+RP Disponivel : Ue
Processado C Financeira (%)
(A) (B) Processado) (E =B-A) _
©) (D) (F =CI/A)
16.693,96 16.693,96 0,00 0,00 0,00 100,00

Avaliacéo do resultado:

Foi descentralizado pelo TSE crédito orcamentasia pealizacdo da revisao do
eleitorado com identificacdo biométrica no munigige Nuporanga o montante de R$ 16.693,96,
dos quais R$ 16.040,00 foram gastos com diariasededores que auxiliaram o Juizo Eleitoral
nas operacdes do cadastramento biométrico, bem eomportancia de R$ 653,96 relativa a
concessao de suprimento de fundos para custev#o em comento.
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Quadro XIll — Execucédo Fisica e Financeira — Pagaomde Aposentadorias e Pensbes

Funcéo 09 — Previdéncia Social
Subfungéo 272 — Previdéncia do Regime Estatutario
Programa 0089 — Previdéncia de Inativos e Pensionistas dadJn
Acao 0396 — Pagamento de Aposentadorias e Pensdes
Tipo da Acgéo Operacao Especial
Prioridade 3
A acao tem como objetivo assegurar os beneficiosvigenciarios
Objetivo legalmente estabelecidos aos servidores inativosUd#&o e aos sels
pensionistas e dependentes.
EXECUCAO ORCAMENTARIA/FINANCEIRA
Dota(;,él,o_do Empenhado I(_IIanug;gicFiQOP RIP NEW Disponivel . Execggéo
Exercicio (B) Processado) Processado (E = B-A) FlnanEewa (%)
(A) ©) (D) (F=CIA)
104.669.833,00 104.669.833,00 102.792.507)45 1.8775325 0,00 98,21%

Anélise do resultado:

O resultado demonstra eficiéncia na aplicacdo @asirsos, visto que com o
crédito concedido foi possivel efetivar o pagamelt® aposentados e pensionistas.

Cumpre destacar que a dotacdo autorizada possibilélém do pagamento das
despesas ordinarias do exercicio de 2010, o pagandendespesas de exercicios anteriores, no
total de R$ 12.149.576,66, referentes a diversasiyas trabalhistas, tais como pagamento da
atualizacdo da Vantagem Pessoal Nominalmente faeata (VPNI) do periodo de 1998 a 2004
dos servidores inativos, juros de mora devidos sspgidores inativos portadores de moléstia,
juros de mora sobre conversao em pecunia de digmenponto ndo usufruidos pelos servidores
inativos, juros sobre a diferenca 11,98%.

Quadro XIV — Execucado Fisica e Financeira — Coutici#ilo da Unido, de suas Autarquias e Fundacdes ara
Custeio do Regime de Previdenciario dos ServidBidsicos Federais

Funcéo 02 — Judiciaria
Subfungéo 122 — Administracéo Geral
Programa 0570 — Gestdo do Processo Eleitoral
Acdo 09HB_— Contril_)uigéo da L_Jniéo,.,d.e suas Au.tarquigﬁuedagc”)es. para|o
Custeio do Regime de Previdenciario dos ServidBidsicos Federais
Tipo da Agéo Operacao Especial
Prioridade 3
A acao tem por finalidade assegurar o pagamentmodaibuicdo da Uniao,
Objetivo de suas Autqrqyias e Fundagﬁes para o custgiogdnere_de previdéncia dps
servidores publicos federais, na forma do artigal@%.ei n.° 10.887, de 18
de junho de 2004.
EXECUCAO ORCAMENTARIA/FINANCEIRA
~ Liquidado ~ =
Dotagap_do Empenhado (ango+RP R NED Disponivel . Execggac())
Exercicio (B) Processado) Processado (E = B-A) FlnanEelra (%)
(A) ©) (D) (F=CI/A)
41.963.871,00 41.963.871,0( 40.417.884,18 1.545.986/82 0,00 96,32
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Avaliacéo do resultado:

O resultado desta acédo assegurou o recolhimen@odaibuicdo da Unido para o
custeio do Regime de Previdéncia Proprio dos Seregldeste Regional.

2.4 — DESEMPENHO ORCAMENTARIO FINANCEIRO

2.4.1 — Programacao Orcamentaria das Despesas

IDENTIFICAQA’O DA UNIDADE OR(;AMEI}ITARIA (UO)
RESPONSAVEL PELA PROGRAMACAO DAS UJ
(Portaria/TCU n.° 277/2010)

Quadro XV — ldentificacdo da Unidade Or¢camentéria

Denominacédo das Unidades Orgamentarias

Cdédigo da UO

Cddigo SIAFI da UGO

Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo

14124

070018

2.4.1.1 - Programacéo de Despesas Correntes

Quadro XVI — Programacdo de Despesas Correntes

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesas Correntes
2 —Juros e
Origem dos Créditos 1 — Pessoal e Encargos Sociai] Encargos da | 3- Outras Despesas Corrente$
Orgamentarios Divida
Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009 | 2010 2009 2010
Dotacao proposta pela UO | 316.176.788,00 360.372.000,p0 - - 44.985.820,00 447918300
§ PLOA 316.176.788,00 360.372.000,p0 - - 44.,985.82(0,00 44.9830D
LOA 316.176.788,00 360.372.000,p0 - - 44.558.342,00 44.98300
Suplementares 67.124.785,00 65.507.322,00 - - 707.572,00 2.414.923,00
2 . Abertos - - - - - -
% Especiais Reabertos - - - - - -
% | Extraordinarios Abertos - - - - - -
O Reabertos - - - - - -
Créditos Cancelados 1.465.830,0( 1.038.639,00 - - 2.079.567,00 153.00p,00
Outras Operacoes - - - - - -
Total 381.835.743,00 424.840.683,p0 - - 43.186.347,00 47.58500

Fonte: SIAFI
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2.4.1.2 — Programacéao de Despesas de Capital

Quadro XVII — Programacédo de Despesas de Capital

valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa de Capital
: - : 5 — Inversbes 6- Amortizacéo
Origem dos (;rgdltos 4 — Investimentos Financeiras da Divida
Orgamentarios — — —
Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009 2010 2009 2010
Dotacédo proposta pela UO 983.268,0( 1.228.238,00 - - - -
E)( PLOA 983.268,0( 1.228.238,00 - - - -
-
LOA 983.268,0( 1.228.238,00 - - - -
Suplementares 873.000,00 2.131.634,0D - - - -
2 i Abertos 500.000,0d
O | Especiais
E Reabertos - - - - - -
\w . Abertos - - - - - -
o | Extraordinarios
(@) Reabertos - - - - - -
Créditos Cancelados - - - - - -
Outras Operacoes - - - - - -
Total 2.356.268,0( 3.359.872,00 - - - -

Fonte: SIAFI

2.4.1.3 — Quadro Resumo da Programacéao de Despesas
Quadro XVIIl — Quadro Resumo da Programacao de &=sp

Valores em R$ 1,00

Origem dos Créditos

Despesas Correntes

Despesas de Capital

9 — Reserva dd
Contingéncia

Orgamentarios Exercicios Exercicios Exercicios

2009 2010 2009 2010 2009 | 2010

< Dotacédo proposta pela UO 361.162.608,00 405.345.743,00 983.2684,00 1.228.p38,0 - -

O |PLOA 361.162.608,00 405.345.743,p0 983.264,00 1.2280P38, - -

- LOA 360.735.130,00 405.345.743,00 983.264,00 1.2280P38 - -

Suplementares 67.832.357,00 67.922.245,00 873.000,00 2.131.634,00 -

3 Especiais Abertos - -|  500.000,0(

E Reabertos - - - - -

‘w . Abertos - - - - -

o | Extraordinarios

O Reabertos - - - - -

Créditos Cancelados

3.545.397,0(

1.191.639,00 -

Outras Operacoes

Total

425.022.090,0

472.076.349,

DO 2.356.268,00

3.329087 - -

Fonte: SIAFI
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Alteracdes relevantes ocorridas nas dotacdes do esieio em relacdo as dotacbes do
exercicio anterior:

Nos exercicios de 2009 e 2010 os limites das daspmsrentes e de capital, desta
Unidade Orcamentéria, lancados no Sistema IntegidadBlanejamento e Or¢camento (SIOP) do
Ministério do Planejamento Orcamento e Gestao fosarmesmos encaminhados ao Congresso
Nacional, ou seja, ndo sofreram cortes nesse mom&dativamente ao exercicio de 2009,
houve um corte no Congresso Nacional, no PLOA, & 4R7.478,00 em outras despesas
correntes, nas acdes: Gestdo e Administracdo dgrdna (R$ 241.910,00); Acdes de
Informatica (R$ 152.914,00) e Capacitacdo de Resuksumanos (R$ 32.654,00), apesar do
cenario inicialmente restritivo esta Unidade Orcatdga conseguiu efetuar uma execucao a
contento. No exercicio de 2010 néo houve cortesnoegtarios no PLOA desta Unidade.

Relativamente aos remanejamentos orcamentarioe-gpodestacar, em 2009, os
cancelamentos em outros custeios para suplemenggéiovestimento, ja que no decorrer da
execucdo foi verificada uma demanda em materiampeente ndo prevista inicialmente na
proposta orcamentaria. Os cancelamentos em outrsieios ndo afetaram as despesas com a
manutencdo deste Tribunal, tendo em vista que fousifizadas sobras orcamentarias para
viabilizar o referido remanejamento.

Com relacdo ao exercicio de 2010, houve suplem@&ntde R$ 2.131.634,00, em
materiais permanente, programa Gestao e Adminéirdg Programa.

2.4.1.4 — Movimentacdo Orcamentaria por Grupo depbPsas

Quadro XIX — Movimentacdo Or¢camentaria por Grupddspesa Valores em R$ 1,00

UG Despesas Correntes
Natureza da concedente AT = 1 - Pessoale| 2—-Jurose| 3-Outras
Movimentacao de Crédito ou Classificagdo da agdo Encargos Encargos Despesas
recebedora Sociais da Divida Correntes
Concedidos - - - - -
. 070026 | 14.101.02.061.0570.4269 17.068.182/00 - -
Movimenta
~ : 070026 | 14.101.02.061.0570.426P - - 32.812.705)00
cao Interna | Recebidos
070001 | 14.101.02.122.0570.227p - - 6.500.877)32
070026 | 14.101.02.126.0570.783R - - 16.693,p6
Movimenta | Concedidos - - i, . i
cao Externa| Recebidos - - - - -
uG Despesas de Capital
Natureza da Movimentacac | concedente e ~ 5_— 6 —
o Classificacdo da acdo 4 — ~ s
de Crédito ou I A Inversdes | Amortizagdo
recebedora NVESUMENIOS | tinanceiras da Divida
Movimenta | Concedidos - - - - -
céo Interna | Recebidos - - - - ;
Movimenta | Concedidos - - - - -
¢ao Externa| Recebidos - - - - -
Fonte: SIAFI
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Analise critica

A provisao recebida da UG 070001 (Secretaria da iAdinacdo - TSE) ), no
montante de R$ 6.500.877,32, decorreu da destizag@o referente ao contrato dos servi¢os de
telecomunicacéo “backbone secundario”, realizadonpeio de Atas de Registro de Precos do
TSE, para prover a comunicacado de dados entreilbgnkis Regionais Eleitorais, localizados na
Capital de cada estado e os Cartorios Eleitoraelikados nos respectivos estados.

As provis@es recebidas da UG 070026 (Secretarfardamento e Financas — TSE)
decorreram dos seguintes eventos: Implantacéo stensa de Automacdo de Identificacdo do
Eleitor com Revisdo do Eleitorado (biometria) e licegdo das Eleicbes 2010. Houve a
necessidade de provisionamento, visto que as agéeBleitos Eleitorais e Implantacdo do
Sistema de Automacao Nacional ficam centralizadadG 070026 que descentraliza os créditos

para viabilizar os gastos das outras Unidades Grgtarias da Justica Eleitoral.

2.4.2 — Execucao Orcamentéaria das Despesas

2.4.2.1 — Execucao Orcamentaria de Créditos Ornigisd@a UJ

2.4.2.1.1 — Despesas por Modalidade de Contra@dgsi€réditos Originarios da UJ

Quadro XX — Despesa por Modalidade de ContratagdaCtéditos Ori

ginarios da UJ

Valores em R$ 1,00

: - Despesa Liquidada Despesa Paga

Modalidade de Contratagdo 2009 2010 2009 2010
[Modalidade de Licitacdo

Convite 12.654,0 12.791,6 12.654,0 12.791,68

Tomada de Precos 326.746,9 37.846,3 292.546,9 37.846,38

Concorréncia 261.101,2 334.821,0 261.101,2 334.821,0p

Pregédo 8.119.062,7 11.524.238,1] 8.114.641,6 11.509.967,74

Concurso - - - -

Consulta - - - -
Contratacdes Diretas

Dispensa 4.401.811,3 5.145.179,5 4.116.037,2 4.787.150,0B

Inexigibilidade 2.345.192,5 2.336.804,0 2.345.192,5 2.336.804,0p
Regime de Execucdo Especial

Suprimento de Fundos 48.084,0 179.346,6 48.084,0 179.346,6B
Pagamento de Pessoal

Pagamento em Folha 373.982.054,71 405.693.362,7 373.982.054,7 405.693.362, 744

Diarias 606.120,7 436.893,7 606.120,7 436.893,7p
Outros 22.809.391,8 25.052.542,§ 22.809.391,8 25.052.542,80
Fonte: SIAFI
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2.4.2.1.2 — Despesas Correntes por Grupo e Elendenbespesa dos Creéditos Originarios da UJ

Quadro XXI — Despesa Correntes por Grupo e Elemgatbespesa dos Créditos Originarios da UJ

Valores em R$ 1,00

Despesa Empenhada

Despesa Liquidada

RP ndo Processados

Valores Pagos

Grupos de Despesa

2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010
1_ Despesas de Pessoal | 380.749.569,8] 424.840.683,0] 373.982.054,7] 405.693.362,7| 6.767.515,0] 19.147.320,2| 373.982.054,7] 405.693.362, 74

11 — Vencimentos e

Vantagens Fixas - Pessoal | 233.552.493,5| 240.401.196,3 230.529.553,5 237.227.898,9 3.022.939,9| 3.173.297,3{ 230.529.553,5 237.227.898,90

Civil

gle}cﬁﬁf;se”tado”as € 68.744.352,3|  71.026.676,6| 68.689.712,6 70.974.764,2 54.639,7¢  51.912,4] 68.689.712,6| 70.974.764,2/L

13 — ObrigagGes Patronais | 44 657 537 6| 39.888.079,2| 38.884.237.6| 39.854.759,3 3.000,0{  33.319,9] 38.884.237,6 39.854.759,3lL

(inclui 3191 e 3190)

(%esrf’g';’ e1|6er2%r12t;>s do gruPd 59 565.486,3|  73.524.730,7]  35.878.550,9| 57.635.940.2| 3.686.935.3| 15.888.790,5| 35.878.550.0| 57.635.940,2B
2 — Juros e Encargos da - - - - - - - -
Divida

1° elemento de despesa - - - - - - - -

2° elemento de despesa - - - - - - - -

3° elemento de despesa - - - - - - - -

Demais elementos do grupd - - - - - - - -
3- Outras Despesas Corrente| 42.842.433,5| 46.970.820,8| 38.504.243,6] 44.066.953,4] 4.248.189,8] 2.903.867,4] 38.269.848,3| 43.694.653,6p

46 — Auxilio-Alimentacdo | 12.977.094,3] 14.605.471,6] 12.864.148,9] 14.602.704,1] 112.945,4 2.767,54 12.864.148,9 14.602.704,1p

39 - Outros Servicos de

Terceiros Pessoa Juridica | 8.517.659,1| 10.362.053,00  6.064.863,5 8.545.374,2| 2.452.7955 1.816.678,8] 5.950.280,2| 8.401.243,9p

(inclui 3391 e 3390)

93 — Indenizagges e 7.615.329,1 7.989.082,0  7.590.707,1|  7.921.019,5 24.621,9¢ 68.062,4f 7.590.707,1| 7.915.686,2p

Restitui¢cbes

Demais elementos do grupdg

(08, 14, 30, 33, 35, 36, 37, | 13.732.350,9| 14.014.214,1| 12.074.524,00 12.997.855,5| 1.657.826,8| 1.016.358,6] 11.864.712,0| 12.775.019,3p

47,49 e 92)

Fonte: SIAFI
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2.4.2.1.3 — Despesas de Capital por Grupo e ElemtenDespesa dos Créditos Originarios da UJ

Quadro XXIl — Despesa de Capital por Grupo e Elemeée Despesa dos Créditos Originarios da UJ Valores em R$ 1,00
Grupos de Despesa Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP nado Processados Valores Pagos
P P 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010
4 — Investimentos 1.868.967,5 3.355.366,5 335.921,8 993.510,5¢ 1.533.045,6] 2.361.855,9 335.921,8 993.510,5
ﬁi%’iggmmemos eMaterial | geg.967,5|  3.275.551,8 335.921,8 993.510,5( 1.533.045,6| 2.282.041,2 335.921,8 993.510,5
39 - Outros Servicos de i 79.814. 64 ) i i 79.814.6¢ i i

Terceiros Pessoa Juridica
3° elemento de despesa - - - - - - - -
Demais elementos do grupo - - - - - - - -
5 - Inversdes Financeiras - - - - - - - -
61 — Aquisicdo de Imdbveis - - - - - - - -
2° elemento de despesa - - - - - - - -
3° elemento de despesa - - - - - - - -
Demais elementos do grupo - - - - - - - -
6 — Amortizacao da Divida - - - - - - - -
1° elemento de despesa - - - - - - - -
2° elemento de despesa - - - - - - - -
3° elemento de despesa - - - - - - - -
Demais elementos do grupo - - - - - - - -
Fonte: SIAFI
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Justica Eleitoral

2.4.2.2 — Execucao Orcamentaria de Créditos Regslpdla UJ por Movimentacéo

2.4.2.2.1 — Despesas por Modalidade de Contratdgsi€réditos Recebidos por Movimentacéo

Quadro XXIIl — Despesa por Modalidade de Contratadds Créditos Recebidos por Movimentacéo
Valores em R$ 1,00

Despesa Liquidada

Despesa Paga

Modalidade de Contratagdo 009 2010 2009 010
Modalidade de Licitagdo

Convite - - - -

Tomada de Precos - - - -

Concorréncia - - - -

Pregédo - 12.892.318,5 - 12.876.191,5p

Concurso - - - -

Consulta - - - -
Contratagbes Diretas

Dispensa - 817.207,3 - 817.207,39

Inexigibilidade - 1.739.816,5 - 1.739.816,5p

Regime de Execuc¢do Especia

Suprimento de Fundos 14.846,1" 1.513.793,5 14.846,1" 1.513.793,5p
Pagamento de Pessoal

Pagamento em Folha - 17.065.064,5 - 17.065.064,5B

Diarias 24.301,5 292.272,3 24.301,5 292.272,38
Outros - 19.295.781,5 - 19.295.781,5p
Fonte: SIAFI
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Quadro XXIV — Despesas Correntes por Grupo e Eléonee Despesa dos Créditos Recebidos por Movimaatac

Valores em R$ 1,00

Despesa Empenhada

Despesa Liquidada

RP ndo Processados

Valores Pagos

Grupos de Despesa

2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010
1 — Despesas de Pessoal | 17.068.182,0 | 17.065.064,5 - 3.117,4] | 17.065.064,5B
16 — Despesas Variaveis - | 16.950.401,3 | 16.947.283,9 - 3.117,41 | 16.947.283,9p
Pessoal Civil
13 — Obrigacbes Patronais
(inclui 3191 & 3100) - 117.780,6 - 84.570,3] - - - 84.570,31
3° elemento de despesa - - - 33.210,3] - - 33.210,31
Demais elementos do grupo - - - - - -
2 — Juros e Encargos da Divid - - - - - - - -
1° elemento de despesa - - - - - - - -
2° elemento de despesa - - - - - - - -
3° elemento de despesa - - - - - - - -
Demais elementos do grupo - - - - - - - -
3- Outras Despesas Corrente§  1.065.940,3| 39.015.620,6]  39.147,6] 36.551.189,7| 1.026.792,7] 2.464.430,8] 39.147,6] 36.535.062,7B
39 - Outros Servicos de 1.041.638,8| 11.077.904,3] 14.846,11  9.430.207,9| 1.026.792,7| 1.647.696,4| 14.846,1]  9.430.207,9f
Terceiros Pessoa Juridica
48 — OutrosAuxilios .| 16.718.920,0 | 16.718.920,0 - . | 16.718.920,0p
Financeiros a Pessoa Fisica
93 — IndenizacGes e | 2.514.295,0 | 2.504.295,0 - 10.000,0 | 2.504.295,0
Restitui¢cbes
Demais elementos do grupo 24.301,5( 8.704501,1{ 24.301,5( 7.897.766,7 || 806.734,41 24.301,5( 7.881.639,7f

(14, 30, 33, 37, 47 e 92)

Fonte: SIAFI
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2.4.2.2.3 — Despesas de Capital por Grupo e ElemtEnDespesa dos Créditos Recebidos por Movimemtaca

Quadro XXV — Despesa de Ca

pital por Grupo e ElemdrtDespesa dos Créditos Recebidos por Movimemtaca

Valores em R$ 1,00

Despesa Empenhada

Despesa Liquidada

RP ndo Processados

Valores Pagos

Grupos de Despesa

2009 2010

2009 2010

2009

2010

2009 2010

4 — Investimentos

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

5 — Inversdes Financeiras

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

6 — Amortizacao da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

Fonte: SIAFI
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2.4.3 — Indicadores Institucionais relacionados abpetivos estratégicos do Planejamento
Estratégico deste Tribunal

Observe-se que na construcao do planejamentoéaggtatdesta Instituicdo foram
considerados tanto os indicadores instituidos @&Jd para todo o Poder Judiciario (Resolucéo
CNJ n.° 76/2009), como os indicadores definidos @adustica Eleitoral por grupo de trabalho
criado pelo TSE, incumbindo a este ultimo fixar mgtas nacionais e definir agcdes que
viabilizariam o acompanhamento do desempenho dhsadores.

Ocorre que em respeito ao prazo fixado pela Re8olU@NJ n.° 70/2009, os
Tribunais Regionais Eleitorais aprovaram seus @agiratégicos dentro do exercicio de 2009,
porém o TSE optou por ndo fazé-lo e, ainda, deqgudiurever todo o trabalho anteriormente
realizado, razdo pela qual ndo foram definidos siptmdmetros para mensuracdo dos
indicadores 1118, 25, 26, 27, 28, 34, 36 e 38.

Os indicadores n.° 01, 35 e 37 — indice de alocdediecucido) do orcamento
estratégico, Percentual do orgcamento de custeicagdol em capacitacio e indice de execucdo do
orcamento estratégico —, respectivamente, ndo famensurados no presente Relatorio de
Gestéo, tendo em vista que o Planejamento Estcatégi aprovado em dezembro de 2009
(Resolucédo TRE/SP n° 213) e a proposta orcameritaifigita em maio de 2009.

Com relac&o ao indicador n.° 04 — indice de Adefioalas Instalacbes Fisicas —, a
mensuracao sera feita a partir de pesquisa naciarsar realizada pelo CNJ. O TRE/SP revisara
o percentual anual de adequacdo de suas instalagpés o TSE definir os parametros de
adequacéo das instalacdes (GERIM).

O indicador n.° 05 — indice de alcance das metasndo foi mensurado
considerando que o resultado estava atrelado ac#wedios demais indicadores, ficando,
portanto, sem parametro para a sua mensurabilidade.

Os indicadores n.°s 06 e 19 — Clima Organizaciendhdice de satisfacdo do
cliente, estdo aguardando pesquisa nacional @akzada pelo CNJ.

O indicador n.° 07 — indice de Capacitacio nas @témgias Organizacionais —
serd mensurado apés a implantacédo do Projeto Edlu&astratégica.

O indicador n.° 08 — indice de implantacéo de agerdbiental —, sera mensurado
quando for efetivada a implantacédo da agenda arnabien
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Com relagdo aos indicadores n.°s 14 e 22 — Ecanaaadie e indice de agilidade
na tramitacdo dos processos de aquisicdo de besesvecos —, estdo sendo reavaliados 0s
parametros para possibilitar as suas respectieasunabilidades.

O indicador n.° 23 — indice de Virtualizacdo dosbdessos Novos —, sera
mensurado apos implantacdo do Processo Adminiair&tigital (PAD) e do Processo Judicial
Eletrénico (PJE).

O indicador n.° 30 — indice de Sucesso na Execdg&oProjetos Estratégicos —
serd mensurado quando da implementacéo e desaneoivi dos projetos estratégicos, previstos
para marco de 2011.

A medicao do indicador n.° 17 — Prestacédo de Cahtlgmdas no Prazo —, somente
sera possivel a partir do exercicio de 2011, unzaque a meta estabelece que sejam julgadas até
31/12/2011 as prestacdes de contas entregues dmn 201

Registre-se, por oportuno, que nos termos da PoM&E n.° 144, de 3 de marco
de 2011, Grupo de Trabalho efetuara, no prazo @e(d@nto e vinte) dias, revisdo e estudos
sobre o Planejamento Estratégico da Justica Editogue implicara em futura reformulacéo dos
39 indicadores contidos na Resolucao TRE/SP n/22089.

Feitas essas consideracfes, seguem o0s indicadel@sonados a objetivos
estratégicos:
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Quadro XXVI — Indicador n.° 02 da Resolu¢cdo TRE23B/2009

Nome: Perdas orcamentarias

Objetivo Estratégico: Assegurar recursos orgamentarios necessarioaparecucao da estratégia

O que mede

(Eficiéncia) Relacao entre a parcela ndo execudadarcamento no ano correntg
a parcela ndo executada do orgamento no ano amterio

P e

Para que Verificar o grau de capacidade da justica eleitggata executar os recurdos
medir programados e reduzir a perda orgcamentaria.
Quem mede | Secretaria de Orcamento e Financas - Mauro Maragsta
Quando medir | Anualmente
Onde medir | SIAFI e SIAFI Gerencial
Perda Orcamentaria do Ano Anterior (POAA), menoBaxda Orcamentéaria do
Ano Presente (POAP), dividido pela Perda Orcamantfr Ano Anterior (POAA)
multiplicado por cem.
(POAA — POAP) X 100 / POAA
Como medir 2,62% (perda do orcamento de 2009)
0,43% (perda do orcamento de 2010)
(0,0262-0,0043)X100/0,0262 = 83,58%
Obs: Perda orcamentdria = recursos nao executddtsgao final
Em 2007, perda de R$ 1.472 mil e em 2008, perdaRfe 3.176 mil
respectivamente 6,15%% e 7,18%, na média 6,67%.
Situacao Obs.1: o indicador com resultado negativo signific@ a perda orgcamentéria elsta
inicial crescendo em relacdo ao ano anterior.
Obs.2: perda orcamentéaria = recursos ndo execytddadido pela dotacao fingl,
multiplicada por cem.
Obs.3: ndo sao considerados no célculo as despesagessoal e beneficios.
Buscar a reducdo permanente de perdas orcameraégigsaticamente elimina-las
Meta do
TRE/SP Ano | &M 2014. y )
Reduzir 10% das perdas orcamentarias a cada aR@hdé
% de alcance 2010 2011 2012 2013 2014
da meta 83,58% - - - -
A perda orcamentaria em 2009 (2,62%) foi supeaiordo exercicio de 2010
(0,43%). O indice atingido de 83,58% ficou bem acida meta estabelecida |de
Andlise 10%. A perda ocorrida em 2009 deveu-se principateepela ndo construgéo o

Cartorio Eleitoral de Vila Prudente, resultando awsnbra da agédo orgamentarig

de

97,29%.
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Quadro XXVII — Indicador n.° 03 da Resolu¢cdo TREZRB/2009

Nome: indice de disponibilidade de sistemas on-line

Objetivo Estratégico: Garantir a infraestrutura de Tl e a existénciastd#¢emas que facilitem ¢
processos administrativos

O que mede | (Eficacia) A disponibilidade e estabilidade dogesizas de TI.
Para qué |Para garantir que indisponibilidades de sistemasnesas provoquem interrupggo
medir dos servigos prestados pela Justica Eleitoral.
Quem mede | Secretaria de Tecnologia da Informagéo — AlcinaavrG. Rodrigues
Quando medir | Mensalmente
Onde medir [ TRE SP / STI
Tempo de Disponibilidade de Sistemas (TDS) dividipgelo Tempo Total dp
Periodo (TTP), multiplicado por cem.
(TDS x 100) / TTP
(172 x 100)/ 8690 = 98,02
Como medir Obs.1: Os sistemas essenciais do TRE SP s&o:
Sistema ELO, sistemas eleitorais, sistema para raentdos processgs
administrativos e judiciais — SADP/SADPWeb, sisteadaninistrativo para contro|e
de pessoal — SGRH, DJE (Internet), Internet, TNelp FiliaWeb
Certiddo de Quitacao Eleitoral
Obs.2: Deverédo ser desconsideradas as indispagitéds previamente programagas
para manutencdo dos sistemas.
5.'“.*"’!‘530 N&o mensurado
inicial
_l\lflstEa;Sdg Garantir 99% de disponibilidade dos sistemas essisraté 2014.
% de alcance 2010 2011 2012 2013 2014
da meta 98,02% - - - -
Analise Considera-se o resultado atingido bastante satigfatpois demonstra claramentg¢ o

esforco do Tribunal para cumprir a meta.
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Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo
Relatério de Gestéo — Exercicio 2010

— Indicador n.° 09 da Resolu¢cdo TRE/213/2009

Nome: NUumero de pessoas beneficiadas pelos projetaxiais

Objetivo Estratégico: Promover a responsabilidade social (cidadana}pestentabilidade

(Eficacia — Descritor estatistico) Quantitativo gessoas que participaram |de
O que mede . . . oy .
projetos cujo foco seja o beneficio social.
Para que Para avaliar o comprometimento da Justica Eleitoeah ampliar sug
medir responsabilidade social
Quem mede | Diretoria-Geral do TRE/SP — Dra. Jade Almeida Pitime
Quando medir | Anualmente (em janeiro)
Onde medir [Em todas as unidades de Secretaria e nos Carffladerais
Numero de Pessoas Beneficiadas por Projetos Soc@misdenados por 6rgaos ([da
justica eleitoral, no Ano Presente (PSAP) menosimé&lo de Pessoas Beneficiaflas
por Projetos Sociais no Ano Anterior (PSAA), diddipelo Nimero de Pessdas
Beneficiadas por Projetos Sociais no Ano AnterRBAA), multiplicado por cem.
(PSAP — PSAA) x 100 =
Como medir PSAA
(97.243 — 1300) x 100 = 7.380,23%
1300
Obs.1: O CNJ definira os critérios para se clasmifum projeto como social.
Obs.2: Enquanto ndo houver essa definicdo pelo @iJerdo ser considerados
projetos com carater educativo, voluntario, amlaieoti de inclusao social.
Situacio Linha de base: Desde 2004 foram atendidos pel@trdA Importéncia do voto|
inicigl em parceria com o “Instituto da Cidadania”, “Seariet de Educacédo do Estado[ e
“Assembléia Legislativa”, uma média de 1.300 aludonsino médio.
Meta do Elevar em 5 % ao ano a quantidade de pessoas tiadaf pelos projetos sociais
TRE/SP até 2014.
dameta |7.380,23% - - - -
Analise Meta atingid
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Justica Eleitoral
Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo
Relatério de Gestéo — Exercicio 2010

Quadro XXIX — Indicador n.° 10 da Resolucdo TRE23B/2009

Nome: Percentual de disponibilizagédo da integra dadecisdes proferidas no ambito da Justic
Eleitoral na Internet

[}

Objetivo Estratégico: Aprimorar a comunicacdo com o publico internoxemo

O que mede

(Eficacia — Descritor estatistico) O percentuabdeisdes proferidas no ambito
Justica Eleitoral disponibilizadas na integra rtarimet.

Para qué medir

Para garantir a disponibilidade de informacao auipd externo

Quem mede

Secretaria Judiciaria — Dogival dos Santos Hipolito

Quando medir

Anualmente (em janeiro)

Onde medir

Nos Sistemas de Acompanhamento Processual e dertaternet do TRE/SP.

Como medir

Total de Processos com Inteiro Teor de decisfeficadlas na integra (TPP)
Internet dividido pelo Total de Processos Julgattm®eriodo (TPJ), multiplicad
por cem.

(TPP X 100) / TPJ

na

Situacéo inicial

Implantado na Secretaria do Tribunal e em fasemidaintacdo no 1° Grau.

jab}
o

Meta do Disponibilizar o conteddo do inteiro teor de 100%s dlecisdes proferidas
TRE/SP ambito da Justiga Eleitoral até 2014.
0,
% de alcance 2010 2011 2012 2013 2014
da meta
. 100%
Tribunal (7.924 processos i ) i i
Zonas ~
: : N&o mensurado - - - -
Eleitorais
~ Mensuragdo nas Zonas Eleitorais aguarda migracatades ap6s a implantacp
Observagédo .
do sistema de acompanhamento processual SADP
Analise Meta atingida para 0s processos gue tramitam riumai

Quadro XXX — Indicador n.° 12 da Resolugdo TRE23B/2009

Nome: Aproveitamento das boas praticas de gestdo éwmder Judiciario

(Eficacia — Descritor estatistico) Mede o aprowe#ato do capital intelectual p

or
ho

O que mede |meio da utilizacdo das boas praticas de gestddgdigdas no banco do Consel
Nacional de Justica.

Para que Para garantir a difusdo de boas praticas de gestioJustica Eleitora

medir compartilhando solugbes e evitando retrabalho.

Quem mede | Assessoria de Planejamento Estratégico e de ER(&®RSPE) — Regina Rufino

Quando medir

Anualmente (em janeiro)

e

Onde medir Em todas as unidades de Secretaria e nos Carfflederais

Como medir | Total de préticas implantadas pelo Tribunal Redi&fteitoral de Sdo Paulo.

.S|_tu_agao N&o mensurado

inicial

Meta do Implantar pelo menos uma iniciativa divulgada non&a de Boas Préticas

TRE/SP Gestéo do Judicigrio, anualmente, até 2014.

% de alcance 2010 2011 2012 2013 2014

da meta 100% - - - -
Analise iniciativa implantada — Projeto Mesério Voluntdsi@2.010 mesarios inscritos
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Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo
Relatério de Gestéo — Exercicio 2010

Quadro XXXI — Indicador n.° 13 da Resolu¢do TRE23B/2009

Nome: Percentual de unidades (Secretaria e Cartérs) integradas ao planejamento de eleicde

12}

Objetivo Estratégico: Aperfeicoar o Planejamento das elei¢cdes

O que mede

(Eficacia — Descritor estatistico) O percentual desas com acdes documenta
relativamente ao planejamento das eleicées.

Para que medir

Para garantir a efetividade do planejamento, unsdovisistémica do proces
eleitoral e para assegurar que o conhecimentoaedisgeminado e unificado
instituicao.

na

Assessoria de Planejamento Estratégico e de ERIGE8SPE) — Sandra Marja
Quem mede - e
Petri Damiani
Quando medir | Mensalmente nos anos eleitorais
Onde medir | Em todas as unidades da Secretaria e nos Cartlgderais.
Quantitativo de Unidades integradas ao Planejamel#oEleicdes (UTPEI),
Como medir dividido pelo Total de areas (TA), multiplicado pmem.
(UTPEI x100) / TA
Situacgdo inicial | Ndo mensurado.
Obter 100% das unidades de Secretaria e Cartorlegoais com acdes
Meta do . . o . . . .
integradas ao planejamento das elei¢cdes até 2@H0elricdes gerais, e julho |de
TRE/SP T S
2012, nas eleicdes municipais
% de alcance 2010 2012
da meta 100% i}
Andalise Meta atingida

das
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Justica Eleitoral
Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo
Relatério de Gestéo — Exercicio 2010

Quadro XXXII — Indicador n.° 15 da Resolu¢cdo TREZRB/2009

Nome: Taxa de Congestionamento

Objetivo Estratégico: 12. Garantir a agilidade nos tramites judiciasdeninistrativos

(Eficiéncia) A relacdo entre os processos judickzasxados, 0S casos novos e| 0s

O que mede .
pendentes de julgamento.

Para que | Verificar a capacidade da Justica Eleitoral de dgerd demanda de processos
medir judiciais.

Quem mede Secretaria Judiciaria - Dogival dos Santos Hip6it2° grau Tribunal

Corregedoria - Valéria da Silva Cripa Pires — Hugr
Quando medir | Semestral

Onde medir | No tribunal e nos Cartdrios Eleitorais (SADP/SADRWsI outro tipo de controle
TC,;.— Taxa de congestionamento no 1° Grau
Formula: TGe=1- (TBaiX./ ( CNpe + CPpo))
Definicdo das variaveis:
TBaix;c — Total de Processos Baixados no 1° Grau: Numerprdeessos decididos
(baixado) no 1° Grau no periodo-base. N&o séo biiz&dos os recursos internps
(Embargos Declaratérios e Pedidos de Reconsideragaos recursos externps
(Recurso Eleitoral).
CNjc - Casos novos de 1° Grau: Numero de processosarigs autuados no [1°
Grau da Justica Eleitoral no periodo-base, exclseras Embargos Declaratérios e
os Pedidos de Reconsideracao.
Devem ser consideradas todas as classes definidles Resolu¢do TSE n.°
22.676/2007.
CPc — Casos Pendentes na Justica Eleitoral de 1° Gradiotal de processas
originarios autuados antes do inicio do period@b@emestre) e que nao foram
decididos (baixados) até o final do periodo-bageran (estoque final do periodp-
base anterior).
Considera-se decidido (baixado) o processo tratsitam julgado ou que foi

Como medir arquivado, apensado, sobrestado ou expedido, g&xcke diligéncias.

Os processos sobrestados quando voltarem a trapatmardo a ser computagos

novamente.

Obs.: no 1° grau: os processos remetidos ao 2°1@@sao considerados pendentes

TC, — Taxa de congestionamento no 2° Grau
Formula: TGe=1 - (TBaiX./ ( CNye + CPx))

Definicdo das variaveis:

TBaixxx — Total de Processos Baixados no 2° Grau: NUme¥oprbcesso
originarios e os recursos eleitorais oriundos d&f&u decididos (baixados) no
Grau no periodo-base. Nao sdo contabilizados ogrges internos (Embarg
Declaratérios, Agravos Regimentais, Pedidos de R&deracéo, 0s recursos cor
decisao monocratica de juiz auxiliar e as corresgd@rciais) e 0s recursos exter
(Recursos Ordinarios, Recursos Especiais Eleiteréigravos de Instrumento).
CN,: - Casos novos de 2° Grau: Niumero de processofsanigs € 0S recursg
eleitorais oriundos da Justica Eleitoral de 1° Geuuados no 2° Grau da Jusf
Eleitoral no periodo-base. Excluem-se o0s recursogerrios (Embargo
Declaratérios, Agravos Regimentais, Pedidos de R&deracéo, 0s recursos cor

20
DS
tra
N0S

ica

n

tra

decisdo monocratica de juiz auxiliar e as corresg@@rciais) e 0s recursos exter

N0S
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Justica Eleitoral
Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo
Relatério de Gestéo — Exercicio 2010

Quadro XXXII — Indicador n.° 15 da Resolu¢cdo TREZRB/2009

(Recursos Ordinarios, Recursos Especiais Eleiter@igravos de Instrumento).

22.676/2007.
CP, — Casos Pendentes no 2° Grau: Total de procesgpsarios e 0S recurs(
eleitorais oriundos da Justica Eleitoral de 12 Grautuados antes do inicio

periodo-base (semestre) e que ndo foram decididaxados) até o final d
periodo-base anterior (estoque final do period@laaserior.

Considera-se decidido (baixado) o processo tratsitem julgado ou que f
arquivado, apensado, sobrestado ou expedido, ga&xcke diligéncias.

novamente.
Obs.: no 2° grau os processos remetidos ao TSE&woonsiderados pendentes.

Devem ser consideradas todas as classes definidis Resolucdo TSE n.

s
do
o

D

Os processos sobrestados quando voltarem a trapdatmardo a ser computados

N&o mensurado.

a0

Situacgao Obs. 1. Os dados foram obtidos de forma prelimjmaio ao SADP com relagéo
inicial 2° grau.
Obs.2. Em anos eleitorais a taxa de congestionantentle a cair pela metade.
Meta do Reduzir a taxa média de congestionamento em 1®%Y grau, até 2014.
TRE/SP 2010 2011 2012 2013 2014
0,05 0,60 0,04 0,54 0,04
Reduzir a taxa de congestionamento em 10 %, noalf gté 2014.
Meta do Obs. O sistema SADPWeb sera implantado nos Cast&ileitorais em 2010.
TRE/SP 2010 2011 2012 2013 2014
Implantar Aferir Reduzir 109 Reduzir 109 Reduzir 10%
2010 2011 2012 2013 2014
% de alcance =~
Nao
da meta - - - -
mensurado
Taxa de congestionamento
Tribunal 0,32 - - - -
Zonas
Eleitorais 0,34 i i i i
Zonas Eleitorais Tribunal

Total de processos judiciais Total de processos judiciais baixados
baixados (TPJB) 1633 | rpyp) 7924
Total de Casos Novos (TCN) 2055 Total de Casos NVGHN) 8778
Total de Casos Pendentes (TCP 422 Total de CasaeRes (TCP) 2897
Taxa de congestionamento 0,34 Taxa de congestionament 0,32

Andlise

0 alcance da meta sera passivel de afericdo em ptjie 2010 foi o ano
implantacdo do controle

e
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Justica Eleitoral
Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo
Relatério de Gestéo — Exercicio 2010

Quadro XXXIIl — Indicador n.° 16 da Resolucdo TRE/213/2009

Nome: indice de Agilidade no julgamento

Objetivo Estratégico: Garantir a agilidade nos tramites judiciais e adstiativos

(Eficiéncia) O percentual de processos judiciaislfzados dentro de um ano, por
Oque mede |} -~ . N o
instancia, em relacéo ao total de processos faddiz.
Para que Garantir a efetividade das decisdes da JusticaoEhkbi evitando que a demora do
medir julgamento reduza os efeitos da decisdo ou provaqerda do objeto.
Quem mede Secretaria Qudiciéria.— Dogiyal do; San'gos Hipolita® grau_TribungI _
Corregedoria - Valéria da Silva Cripa Pires — BugfCartérios Eleitorais)
Quando medir | Mensalmente
Onde medir | Sistema de Acompanhamento Processual
Total de Processos Judiciais Finalizados com Pdazdramitacédo Inferior a Um
Ano (TPJP1) dividido pelo Total de Processos JaifciFinalizados (TPJF),
multiplicado por cem.
(TPJP1 X 100) /TPJF
Como medir
Obs. 1: Os resultados serdo mensurados por inatanci
Obs. 2: Considera-se Processo Finalizado aqueledemisdo definitiva de mérito
na instancia (transitado em julgado ou com recpesa instancia superior).
Obs. 3: O prazo de tramitacdo deve considerar pdedecorrido entre a data de
protocolo do processo até o momento da expedigfioiar.
S_|tgqgao N&o mensurado no 1° grau.
inicial
Linha de Base 2005 2006 2007 2008 2009 (nov.)
referente a0 2% 5oy 99% 34% 95% 54%
Grau
Aumentar para 100% o percentual de processos aisdligilgados no prazo até um
Meta do ano no 2° grau em anos eleitorais e nos demaisadimggr 70%.
TRE/SP 2010 2011 2012 2013 2014
100% 70% 100% 70% 100%
Aumentar para 100% o percentual de processos gisligilgados no prazo até um
Meta do ano no 1°_grau em anos eleitorais e nos dgmaismm 70%.
TRE/SP Obs.: O sistema sera implantado nos Cartériosdebag em 2010.
2010 2011 2012 2013 2014
Implantar Aferir 100% 70% 100%
% de alcance 2010 2011 2012 2013 2014
da meta
Tribunal 74,23 - - - -
Zonas
Eleitorais 72,30 i i i i
Cartorios Eleitorais Tribunal

Processos julgados dentro de um ano

(TPJP1)

Processos julgados dentro de um ano

3781 rpyp1)

5882

Total de casos julgados (TPJF)

5229 Total de casgadas (TPJF)

7924

Andlise

Constata-se a necessidade de aumentar a finalisecfimcessos judicias dentro
um ano, haja vista o alcance da meta em 74,23%ribaial e 72,30% nas Zon
Eleitorais, quando a meta a ser atingida era d&c100

de
as
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Justica Eleitoral
Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo
Relatério de Gestéo — Exercicio 2010

Quadro XXXIV — Indicador n.° 20 da Resolu¢éo TRE/EL3/2009

Nome: indice de atendimento & demanda

Objetivo Estratégico: Garantir a agilidade nos tramites judiciais

O que mede

(Eficiéncia) A vazao de processos

Para que medir

processos judiciais e assegurar a razoavel dudg@oocesso.

Para verificar o desempenho com vistas em garardgilidade na tramitacdo dos

Quem mede

Secretaria Judiciaria - Dogival dos Santos Hipélit2° grau
Corregedoria — Valéria da Silva Cripa Pires — Hugr

Quando medir

Semestralmente

Onde medir

No Tribunal e nos Cartérios Eleitorais e nas Seciat do TRE/SP.

Como medir

Processos baixados (Pb) / casos novos (Cn) x 100
Divisdo em 1° e 2° grau

Situacéo inicial

mensurac¢ado para os Cartérios Eleitorais

N&do mensurado. A média de 2005 a 2009 foi 82% pafaibunal. Ndo houv

D

Meta do TRE/SP | Aumentar para 100 % o atendimento a demanda, d# 20

% de alcance da meta 2010 2011 2012 2013 2014
Tribunal 90,27%
Zonas Eleitorais 254,45%

Cartorios Eleitorais Tribunal
Processos baixados no periodo (Ph) 5229  Processaxlbaino periodo (Pb 7924
Casos novos no periodo (Cn) 2055 Casos novos nodoef@n) 8778

Andlise

A meta fixada foi atingida para a Secretaria dibbdmal, haja vista que no ano
2010 o atendimento & demanda subiu 8,27%. No casoGartérios Eleitorai
houve pleno atendimento a demanda pois o nimerprdeessos baixados f

de

superior em 254,45% aos novos casos autuados.
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Justica Eleitoral
Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo
Relatério de Gestéo — Exercicio 2010

Quadro XXXV — Indicador n.° 21 da Resolucao TREZ3B/2009

Nome: indice de processos antig

Objetivo Estratégico: Garantir a agilidade nos tramites judiciais e adstiativos

O que mede

(Eficiéncia — Descritor estatistic A variagcdo do nimero de processos antigo
TRE SP

S no

Para que medir

Para verificar o desempenho com vistas em garantieducdo do numero
rocessos antigos e assegurar a razoavel duragimcess(

Quem mede

Secretaria Judiciaria: Dogival dos Santos Hipdlit2® gral
Corregedoria — Regina do Sameiro — 1°

Quando medir

Semestralmen

Onde medir No Tribunal e nos Cartorios Eleitor
% entre processos pendentes (protocolados aténooddtia Gtil do segundo a
Como medir anterior ao corrente) / total de processos penddPP_ x 100)

TF

Situacéo inicial

Em 2006 - 88%, em 2007 — 151%, em 2008 — 189%, @08 2839.

Meta do TRE/SP

Baixar pela metade indice de processos an

Meta alcancada? 2010 2011 2012 2013 2014
Sim
Processos pendentes
Tribunal — |nld|ce de 1.41% (protqc_olados até o dltimo 51 Total de process 3619
processos antigos dia atii do segundo ano pendentes (TPI
anterior ao corrente) (PP)
o Processos pendentes
Zonas  Eleitorais (protocolados até o ultimo Total de process
indice de processos 0,36% protoc 509 P 141.259
. dia atii do segundo ano pendentes (TP
antigos )
anterior ao corrente) (PP)
Considerando que 2010 foi o ano de implantacaandirador, o quantitativo
Andalise processos antigos pendentes 51 (no Tribunal) €®@® Zonas Eleitorais), den

todos os que estdo tramitando é excel
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Quadro XXXVI — Indicador n.° 24 da Resolu¢cdo TRE/EL3/2009

Nome: indice de agilidade na publicacéo dos acérd&o

Objetivo Estratégico: 12. Garantir a agilidade nos tramites judiciaadeninistrativos

O que mede

(Eficacia — Descritor estatistico) A aderéncia TRE/aos padrées estipulados p
Poder Judiciario com relagéo ao tempo de demopubkcacéo de acordaos.

Para que medir

elo

Para verificar o desempenho com vistas em garamgducédo do nimero de processos

antigos e assegurar a razoavel duragédo do processo.

Quem mede

Secretaria Judiciaria - Dogival dos Santos Hipélito

Quando medir

Semestralmente

Onde medir No Tribunal e nos Cartorios Eleitorais

% de acérddos publicados dentro do prazo padrabOddias / total de acérdaog a
Como medir publicar

3.498 x 100 =77,14%

4.987
Situacao inicial | Prazo padréo de 10 dias.

Publicar 90% dos ac6rdaos dentro do prazo padté@td4.
Meta do TRE/SP Obs.: Para 0 ano de 2010 seguiu-se a Meta n.°Rbder Judiciario.
% de alcance da 2010 2011 2012 2013 2014
meta 77,93% - - - -

Tendo em vista ser o ano de implantacdo do indicaedosidera-se a meta de 77,983%
Analise atingida, levando-se em conta a previsdo de pudicale 90% dos acérdaos dentro

do padrdo prazo estabelecido até 2014.

Quadro XXXVII — Indicador n.° 29 da Resolu¢cdo TRE/&13/2009

Nome: indice de gestéo participativa

O que mede

(Eficacia) Qual o grau de participacédo dos envalgida gestao.

Para que medir

Para que as unidades do Judiciario tenham seujpferto estratégico e sua ges
alinhados a estratégia do Poder Judiciario Nacjorespeitando as particularidag
locais e visando a resultados de curto, médio gdqmazos (continuidade).

Quem mede

Assessoria de Planejamento Estratégico e de ER{&®SPE) — Regina Rufino.

Quando medir

Trimestralmente

Onde medir | Secretaria e Cartério Eleitorais.
(% entre reuniGes de execucdo da estratégia rdalizaeunides previstas no periodo).
Como medir |2 x 100 =50%

4

Situacéo inicial

Nao existente.

Meta Realizar pelo menos 4 reunies por ano.
% de alcance da 2010 2011 2012 2013 2014
meta 50% ] ) _ _
Analise Em que pese a meta ter ficado aquém do estabeleciddunal tem enviado esforg

para o alinhamento do Plano Estratégico a estmtégiPoder Judiciario Nacional

tao
es

~—
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Quadro XXXVIII — Indicador n.° 31 da Resolu¢cao TBE/213/2009

Nome: indice de

informacdes orcamentarias e finanaas disponibilizadas na Internet

Objetivo Estratégica: Aprimorar a comunicagcao com o publico internoxemo

O que mede

(Eficacia) A oferta de informacdes a sociedade usth de maior transparéncia.

Para que medir

Para permitir a melhoria da comunicagéo
papel, acbes e iniciativas do Poder Judiciario,aem@hto processual, at

judiciais e administrativos, dados orcamentaride elesempenho operacional.

com publicexternos,
disponibilizando, com uma linguagem clara e acessiinformacfes sobre:

oS

Quem mede

Assessoria de Comunicacdo Social do TRE/SP — ERassarelli com apoio
participacao de:

Secretaria de Orcamento e Financas - Mauro Margatsta

Secretaria de Tecnologia da Informacao — AlcinadWdrG. Rodrigues

Quando medir

Anualmente

t/

Onde medir | No Tribunal e nos Cartorios Eleitorais
% entre informac8es orcamentéarias e financeirapodibilizadas na interne
total de informacdes orcamentarias e financeiras
27.1 IOFD - Informac¢des orcamentdrias e financaiggonibilizadas na intern
=6

Como medir |27.2 TIOF — Total de informacdes orcamentarias ranfteiras previstas na

Resolucdo da Transparéncia = 6 (considerando-#ers enumerados no arti
2° da Resol. CNJ n.° 102/2009)

(6/6)X100 = 100%

Jo

Situacéo inicial

Iniciada em setembro com a disponibilizacdo do teelm de Gestdo neite do
TCU

Meta do TRE/SP

Disponibilizar 100% das informacdes orcamentarifinanceiras, até 2014

% de alcance da
meta

100%

Andlise

Relativamente aos anexos | e Il as metas foram ddagpintegralmente (100%
pois as informac¢des solicitadas nesses anexosudiitgdas na INTERNET d
TRE/SP, na data prevista no inciso IV do art. 4Rdaolucdo 102 do CNJ

O ~

Quadro XXXIX —

Indicador n.° 32 da Resolugcdo TREZXRB/2009

Nome: indice de

insercdes institucionais na midia

Objetivo Estratégico: 07. Aprimorar a comunicagdo com o publico inteenexterno

O que mede

(Eficicia — descritor estatistico) As inser¢fesitinsionais na midia.

Para que medir

Para gerir e analisar os impactos das insercoesladas na midia sobre o TF
SP.

Quem mede | Assessoria de Comunicagdo Social do TRE/SP — ERaisaarelli
Quando medir | Semestralmente
Onde medir | Radio, televiséo, jornais e revistas
Quantidade de inser¢8es na midia, no periodo
Como medir | [B.743 — 10x 100 = 243,40%

1.090

Situacéo inicial

No dltimo ano eleitoral: 800 insergfes em midianesga, 120 na televisdo e 1
no Réadio.

70

¥§tEa/§8 Aumentar em 10 % o numero de inserc¢des institucsoma midia, até 2014
2010 2011 2012 2013 2014
% de alcance 543%
da meta (3.743 insercbes)
Andalise Meta atingida acima do previsto
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Quadro XL — Indicador n.° 33 da Resolu¢cdo TRE/SBYZ109

Nome: indice de matérias institucionais positivas

Objetivo Estratégico: Aprimorar a comunicagdo com o publico interno &mo

O que mede

(Eficacia — descritor estatistico) A publicacaondtérias positivas sobre a
instituicdo na midia.

Para que medir

Para gerir noticias veiculadas na midia sobre a $RE

Quem mede

Assessoria de Comunicacéo Social do TRE/SP — ERaisgarelli

Quando medir

Mensalmente

Onde medir | Radio, televiséo, jornais e revistas.
% entre o total de matérias institucionais pos#tivaiculadas na midia sobre o
. tribunal, sobre o total de matérias veiculadas fdiarsobre o Tribunal
Como medir

(3.676/3.743) X 100 = 98,21

Situacéo inicial

N&o mensurada. Pesquisa sera realizada em 2010.

Meta do Ampliar em 10 % as matérias institucionais posgima midia, ano a ano, a partjr
TRE/SP da primeira medicdo, até 2014.
% de alcance 2010 2011 2012 2013 2014
da meta 98,21%
Analise Tendo em vista ser o ano de implantacdo, consikerdingida a meta.
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Quadro XLI — Indicador n.° 39 da Resolu¢cdo TRE/$B/2009

Nome: Percentual de eleitores com cadastro biométo

A quantidade de eleitores recadastrados com cdéefato e digitais em relacéo ao

O que mede ~ . -
total da populacdo eleitoral brasileira.
Para que Para melhorar a qualidade dos procedimentos desttadaireconhecimento do
medir eleitor para evitar fraudes de identificacao.
Quem mede Secretaria de Tecnologia da Informacao — AlcinadWdrG. Rodrigues
Quando medir | Bianualmente (em junho dos anos eleitorais)
Onde medir Sistema de Cadastro Nacional — ELO
Quantidade de eleitores com identificacdo biomét(i@-ELE-BIO) dividida pela
Quantidade total do eleitorado estadual, multiplacpor cem.
(Q-ELE-BIO X 100) / Q-ELEITORADO
Como medir

Q-ELE-BIO = 13.046
Q-ELEITORADO em dezembro de 2010 = 30.256.765

(13.046/30.256.765) * 100 = 0,043118 % (percentizatleitorado recadastrado

Situacéo inicial

0,0% em 2008

Recadastrar 0,019% do eleitorado em 2010, 10%Cit2 & 20% até 2014.

A Até 2010 Até 2012 Até 2014
0,019% 10% 20%
% de alcance 2010 2011 2012 2013 2014
da meta 226,93%
Registre-se que a meta atingida esta relacionag@pulacao eleitoral do Estado
Andlise de S&o Paulo, quando o parametro utilizado dessiaa da populacdo eleitoral

brasileira
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3 — INFORMACOES SOBRE A MOVIMENTACAO E OS SALDOS DE RESTOS A
PAGAR DE EXERCICIOS ANTERIORES

Quadro XLII — Situacdo dos Restos a Pagar de ExiescAnteriores Valores em R$ 1,00
Restos a Pagar Processados
Ano de Inscricaa Montqnte Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar
Inscrito Acumulados Acumulados em 31/12/2010
2009 324.395,2 - 324.395,2 4.838,34
2008 - - -
2007 11.141,3 - - 11.141,3%

Restos a Pagar ndo Processados

Ano de Inscrica Montqnte Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar
Inscrito Acumulados Acumulados em 31/12/2010

2009 13.575.543,3 806.834,1 12.131.758,5 636.950,66

2008 682.469,1 18.587,6 509.405,2 154.476,29

2007 242.244,1 70.484,0 3.250,0( 168.510,0%

Fonte: SIAFI

Justificativa da permanéncia dos Restos a Pagar dexercicios Anteriores:

R$ 4.838,34 — A 2009NEO000806 foi inscrita em RestoPagar Ndo Processados 2009, no
valor de R$ 146.616,51. No exercicio de 2010 na €sliquidacdo da despesa
constatou-se irregularidade na prestacdo de sereviggsim a nota fiscal foi
sobrestada para o resguardo do valor de R$ 4.838/2deventual aplicagédo de
penalidade, motivo pelo qual encerrou o exerciocgo 2010 com o valor
registrado como Restos a Pagar Processado de@asranteriores.

R$ 11.141,38 — A E. Presidéncia determinou a swsfmeido pagamento da fatura, até que a
empresa comprove o adimplemento das obrigacdesliiratas e previdenciaria.
Ocorre que o paradeiro da contratada tornou-seodbscido. Solicitado o
ajuizamento de consignacdo em pagamento, a AGUunaguitorizacdo e, em
face disso, o0 TRE/SP determinou no inicio de 20Thrmelamento do referido
recurso no SIAFI.

R$ 636.950,66 — O montante corresponde a diversesesos cujos contratos ainda estdo em
execucdo, equipamentos ndo entregues, aguardantiranfi@nto das
contratadas, bem como faturas contestadas juntgpéesa e que eventualmente
poderao ser pagas.

R$ 154.476,29 — Importancia correspondente a castrainda em fase de execucdo, processos
em analise devido a eventual aplicacdo de multaainml.

R$ 168.510,05 — O montante corresponde a contratdaaem execucao (R$ 165.954,68) e
aguardando faturamento de contas publicas (R$ R8h5

A prorrogacéo dos Restos a Pagar N&ao Processa@@ds 208 e 2009 foi autorizada
pelo Decreto n.° 7.418, de 31 de dezembro de 2010.
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4 — INFORMACOES SOBRE RECURSOS HUMANOS DA UNIDADE

4.1 — Composicdo do Quadro de Servidores Ativos

Quadro XLIIlI — Composi¢cdo do Quadro de Recursos &hurs

Situac¢do apurada em 31/12/2010

Tipologias dos Cargos Lotacao Ingressos | Egressos
Autorizada Efetiva em 2010 | em 2010

1  Provimento de Cargo Efetivo 5.608 4.672 460 616
1.1 Membros de Poder e Agentes Politicos
1.2  Servidores de Carreira 5.538 4.599 463 500
1.2.1  Servidor de carreira vinculada ao érgao 2.034 910. 126 47
1.2.2  Servidor de carreira em exercicio descentdtiz - - - -
1.2.3 Servidor de carreira em exercicio provisério - 3 - -
1.2.4  Servidor requisitado de outros 6rgéos e esferd 3.504 2.686 310 453
1.3 Servidores com Contratos Temporarios - - - -
1.4  Servidores Cedidos ou em Licenca 70 73 24 -
1.4.1 Cedidos 8 8 5 -
1.4.2 Removidos 62 62 19 -
1.4.3 Licenga remunerada - - - -
1.4.4 Licenca ndo remunerada - 3 - -
2  Provimento de Cargo em Comissédo 622 622 116 116
2.1  Cargos Natureza Especial - - - -
2.2 Grupo Direcdo e Assessoramento Superior 50 50 1 1
2.2.1 Servidor de carreira vinculada ao 6rgdo 49 49 1 1
2.2.2  Servidor de carreira em exercicio descentrdtiz - - - -
2.2.3 Servidor de outros 6rgéos e esferas 1 1 - -
2.2.4 Sem vinculo - - - -
2.2.5 Aposentado - - - -
2.3 Func@es Gratificadas 572 572 115 115
2.3.1  Servidor de carreira vinculada ao 6rgao 533 538 02 1 102
2.3.2  Servidor de carreira em exercicio descengdtiz - - - -
2.3.3  Servidor de outros 6rgaos e esferas 39 39 13 13
3 Total 6.230 5.294 576 616

Fonte: sistema SGRH
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Quadro XLIV — Composi¢cdo do Quadro de Recursos Hamaor Faixa Etaria  Situacdo apurada em 31/12/2010

Faixa Etaria (anos)
Tipologias do Cargo Até 30 | De 31 a 40| De 41 a 50| De 51 a 60| “*'T% de

1.Provimento de Cargo Efetivo

1.1. Membros de poder e agentes politicos - - - - -

1.2. Servidores de Carreira 265 646 631 287 84

1.3. Servidores com contratos temporarios - - - - -

1.4. Servidores cedidos ou em licenca 14 29 19 11 -
2.Provimento de Cargo em Comisséo

2.1. Cargos de natureza especial - - - - -

2.2. Grupo direcdo e assessoramento superi 3 9 28 10 -

2.3. Funcdes gratificadas 52 191 225 82 22

Fonte: sistema SGRH

Quadro XLV — Composicao do Quadro de Recursos Hosaor Nivel de

Escolaridade Situacdo apurada em 31/12/2010

Nivel de Escolaridade
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Tipologias do Cargo

1. Provimento de Cargo Efetivo

1.1. Membros de poder e agentes politicos - - - - - - - - -

1.2. Servidores de carreira - 5 2 | 27 | 384 | 573 | 901 | 16 5
1.3. Servidores com contratos temporarios - - - - - - - - -
1.4. Servidores cedidos ou em licenca - - - - 15 | 20 38 - -

2. Provimento de Cargo em Comisséo

2.1. Cargos de natureza especial - - - - - -

2.2. Grupo direcdo e assessoramento superio, - - - - 1 9 39 1 -

2.3. Funcdes gratificadas - - - 7 99 | 191 | 270 | 5 -
LEGENDA

Nivel de Escolaridade

1 — analfabeto; 2 — alfabetizado sem cursos regsil& — primeiro grau incompleto; 4 — primeiro gras segundo
grau ou técnico; 6 — superior; 7 - aperfeicoamémigpecializacao / pés-graduacéo; 8 — mestradajd@itorado; 10
— ndo classificada.

Fonte: sistema SGRH
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4.2 — Composicado do Quadro de Servidores InativosRensionistas

Quadro XLVI — Composicao do Quadro de Servidoredivios
Situacgao apurada em 31/12/2010

Regime de Proventos / Regime de Aposentadoria Qué':lgrt\llti%tcl)\igsde Aposenztggignas em

1 Integral

1.1  Voluntéria 249 19

1.2 Compulsério 01 -

1.3 Invalidez Permanente 38 -

1.4 Outras 01 -

2  Proporcional

2.1  Voluntaria 120 -

2.2  Compulsoério 03 -

2.3 Invalidez Permanente 07 01

2.4 Outras 12 -

Fonte: sistema SGRH

Quadro XLVIlI — Composi¢cdo do Quadro de Instituidode Pensdo Situagao apurada em 31/12/2010
Regime de Proventos Originario do Servidor Quantlt_at_lyq de Pensges Concedidas

Beneficiarios em 2010
1. Integral 194 08
2. Proporcional 24 02

Fonte: fonte SGRH

4.3 — Composicado do Quadro de Estagiarios

Quadro XLVIIl — Composicdo do Quadro de Estagiarios
Nivel de Quantitativo de Contratos de Estagio Vigentes Custo do Exercicio
Escolaridade 1° Trimestre | 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre (Valores em R$ 1,00)
Nivel superior
Area Fim - - - - -
Area Meio - - - - -
Nivel Médio
Area Fim - - - - -
Area Meio - - - - -
Fonte: sistema SGRH
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4.4 — Quadro de custos de Recursos Humanos

Quadro XLIX — Quadro de Custos

Quadro de Custos de Recursos Humanos nos Exercicis 2008, 2009 e 2010.

Valoresem R$ 1,0

Despesas Variaveis

Vencimentos €

Tipologigs/ Vantagens Beneficios Demais
Exercicios Fixas Retribuicbes | Gratificacdes Adicionais Indenizacbes Assistenciais e Despesas Totais
Previdencidrios | Varidveis
Membros de Poder e Agentes Politicos
2008 - - 33.745.947,22 - 142.148,56 - 93.280,27 33.9810%76,
2009 - - 34.163.295,8¢ - 35.963,90 - 26.247,37 34.225.507,1
2010 - - 37.131.913,62 - 109.588,63 - 3.349.255,69 40.59094
Servidores de Carreira que ndo ocupam cargo dénpeato em comissao
2008 62.337.058,31 - 35.524.473,17 14.478.834,28 1292@100| 4.773.798,44 11.365.393,86 141.241.480,(
2009 67.452.137,13 - 41.676.395,50 7.337.352,38 10.85¢03 | 4.937.718,81 5.935.735,83 137.995.720,5
2010 69.120.551,77 - 42.747.390,10 18.955.979,86 13589534 | 5.095.437,85 10.339.162,63 159.954.121 5
Servidores com Contratos Temporarios
2008 - - - - - - - -
2009 - - - - - - - -
2010 - - - - - - - -
Servidores Cedidos com 6nus ou em licenca
2008 1.549.193,56 - 802.174,37 159.353,74 185.663,[19 120814 403.569,46 3.208.081,46
2009 1.702.399,47 - 997.204,40 216.553,3¢ 203.491,85 0851 360.264,61 3.564.913,31
2010 1.928.207,99 - 1.039.568,609 232.682,32 278.209,88  .528%5 741.495,35 4.315.688,88
Servidores Ocupantes de Cargos de Natureza Especial
2008 - - - - - - - -
2009 - - - - - - - -
2010 - - - - - - - -
Servidores Ocupantes de Cargos do Grupo Dire¢cassessoramento Superior
2008 - - - - - - - -
2009 - - - - - - - -
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Quadro de Custos de Recursos Humanos nos Exercicigs 2008, 2009 e 2010.

Valores em R$ 1,0

Despesas Variaveis

Vencimentos €

Tipologigs/ Vantagens Beneficios Demais
Exercicios Fixas Retribuicdes | Gratificacdes Adicionais Indenizacbes Assistenciais e Despesas Totais
Previdencidrios | Varidveis
2010 - - - - - - - -
Servidores Ocupantes de Funcdes Gratificadas
2008 35.167.352,2]1 11.816.308,97 19.070.588,97 8.208238| 5.692.346,35 2.449.181,33 5.945.937,89 88.3884395,
2009 38.018.950,73 13.655.702,64 22.309.644,16 4.650(381| 5.230.656,24 2.512.607,79 8.573.147,86 94.9511529,
2010 37.346.740,27 13.646.379,11 22.170.351,29 10.836/8| 5.943.909,19 2.561.871,9( 12.628.368,93 105.8144a
Nota:

Foram incluidas contas contabeis nas seguintesasiu

NookwNE

Vencimentos e vantagens fixas: 3190.11.01, 31905118190.11.28 e 3190.11.31 (juros cargos em ca@misptante);
Retribui¢des: 3190.11.33 (FC) e 3190.11.31 (camaomissado optante);
Gratificagdes: 3190.11.31 (GAS) , 3190.11.31 (GA190.11.33 (membros, juizes e promotores), 3194314 3190.16.08;
Adicionais: 3190.11.04, 3190.11.09, 3190.11.10,0319.13, 3190.11.37, 3190.11.42, 3190.11.45 e AB9M;
Indenizagdo: 3390.08.55, 3390.14.14, 3390.46.0903®.01, 3390.93.11;
Beneficios Assistenciais e previdenciarios: 319@083190.08.05, 3190.11.07 e 3390.93.08 (assé&tian) e,
Demais despesas variaveis: 3190.11.33 — pr6-laBasg€).16.32, 3190.92.01 e 3190.92.80.
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4.5 — Contratos de prestacédo de servico com locagd® méao de obra

Quadro L — Contratos de Prestacdo de Servicosrdpdda e Higiene e Vigilancia Ostensiva

Unidade Contratante

Nome: Tribunal Regional Eleitoral de Sao Paulo

UG/Gestao: 070018 [CNPJ: 06.302.492/0001-56
Informacdes sobre os contratos
Periodo Contratual de Nivel de Escolaridade Exigido dos
Ano do Area | Nat Identificacéo do| Empresa Contratada Execucédo das Trabalhadores Contratados =
Contrato : Contrato (CNPJ) Atividades Contratadas F M S :
Inicio Fim P C P C P C
2010 v o) Pre%i‘/)z';‘i?era' " 06.069.276/0001-02 01/04/2010 31/03/2412 34 38 i : i i
2009 L o) Pre%‘/’zzg‘;era' " 03.267.511/0001-62 16/02/2009 15/02/2411 98 do I i I I
2009 L o) Pre%j‘/’zzg‘;era' " 09.445.502/0001-09 01/10/2009 30/09/2411 34 a5 I i I I
2007 v o) Pre%a;/’zzg‘;era' " 47.190.129/0001-73 01/08/2007 31/07/2411 13 14 I i I I
LEGENDA

Area: (L) limpeza e higiene; (V) vigilancia ostevesi

Natureza: (O) ordinaria; (E) emergencial.

Nivel de escolaridade: (F) ensino fundamental; éi§ino médio; (S) ensino superior.
Situacao do contrato: (A) ativo normal; (P) ativopogado; (E) encerrado.
Quantidade de trabalhadores: (P) prevista no cmtf@) efetivamente contratada.

Fonte: Gestao de Contratos
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Quadro LI — Contratos de Prestacdo de Servicoslamacdo de M&o de Obra

Unidade Contratante

Nome: Tribunal Reg

ional Eleitoral de Sao Paulo

UG/Gestao: 070018

CNPJ: 06.302.492/0001-56

Informacdes sobre os Contratos

= e Periodo Contratual de Nivel de Escolaridade Exigido dos

Ano do | o Execucédo das Trabalhadores Contratados :

Contrato Area| Nat. | Identificacdo do Contrato C(zgtl:lalg?)da - = M S Sit.

Inicio Fim P C P C P C

2010 1 E DLF-134/2010 03.065.282/0001-01 23/11/2010 22@4l| 24 24 - - - - A
2010 2 ©) Pregdo Federal — 13/2010 59.231.555/000{1-9072010| 23/07/2011 72 72 - - - A
2010 | 1| O Pregaé’S?;O%e"?oes " | 06.008.945/0001-3¢ 13/09/2010 31/12/2010 136 186 313 313 |- - E
2006 3 ©) Pregdo Federal —27/2006 57.695.058/0001-14102D06| 30/09/2011 11 11 - - - P
2008 1 ©) Pregdo Federal — 44/2008 03.927.256/0001-3710(2008| 30/09/2011 17 17 - - - P
2011 1 ©) Pregdo Federal —58/2010 09.445.502/0001-0902(2D11| 31/01/2012 39 39 - - - A

Observacéao: ProcessoDLF-134/2010, contratacdo t¢eristas; Processo Pregdo Federal - 13/2010, dapéifa de carregadores, encanadores, serralheiasos;
Processo PDE - 05/2010, auxiliares administratevaarregadores; Processo PF - 27/2006, contrathgdopeiragem; Processo PF - 44/2008, contratazao d
ascensoristas e Processo PF — 58/2010, contradag@ensageria.

LEGENDA

7.

Apoio Administrativo Técnico e Operacignal

Manutencao e Conservacédo de Bens Imdveis;
Servigos de Copa e Cozinha;
Manutencado e conservacao de Bens Moveis;
Servigos de Brigada de Incéndio;
Apoio Administrativo — Menores Aprendizes;

Outras.

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; BWi¥ino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacao do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativad?rogado; (E) Encerrado.
Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no dontf@) Efetivamente contratada.

Fonte: Gestao de Contratos
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Quadro LII — Distribuicdo do Pessoal Contratado Meté Contrato de Servico com Locacdo de Mao deObr

Identificacdo do Contrato Area Quantidade Unidade Administrativa
DLF']'S‘.”ZO]'O 1 24 Secretaria de Gestdo de Servigcos — 070018
Motoristas
Pregéo Federal - 13/201(
Carregadores, encanadore 2 72 Secretaria de Gestdo de Servigcos — 070018
serralheiros e outros
Pregdo de Eleicdes —
. 05/20.1(.) . 1 449 Secretaria de Gestdo de Servigcos — 070018
Auxiliares administrativos ¢
carregadores
Pregao Fedgral — 27/200 3 11 Secretaria de Gestdo de Servigcos — 070018
Copeiragem
Pregao Federgl - 44/2008 1 17 Secretaria de Gestdo de Servigcos — 070018
Ascensoristas
Pregdo Federal N 58/201 1 39 Secretaria de Gestdo de Servigcos - 070018
Mensageria
LEGENDA
Area: 5. Servigos de Brigada de Incéndio;
1. Apoio Administrativo Técnico e Operacional; 6. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes;
2. Manutencao e Conservacédo de Bens Imdvei 7. Higiene e Limpeza;
3. Servigos de Copa e Cozinha; 8. Vigilancia Ostensiva;
4, Manutencao e Conservacdo de Bens Méveis 9. Outras.

Fonte: Gestao de Contratos

4.6 — Indicadores Gerenciais sobre Recursos Humanos

A Secretaria de Gestao de Pessoas ndo possuidndésagerenciais instituidos
para o ano de 2010. No entanto, vem adotando goeids para que 0sS mesmos sejam criados e
implantados a partir do presente exercicio, adespiaab Plano Estratégico instituido pela
Resolugdo TRE/SP n.° 213/20089.

Segue levantamento acerca de alguns temas reldo®naa Portaria TCU n.°
277/2010:

v Rotatividade (turnover)
Area Responsavel: CEDES

A rotatividade refere-se ao fluxo de entradas dasade pessoas. Neste Regional,
houve, até 31/12/2010, 126 ingressos e 47 egreGsimglice ddurnoverdeste Regional em 2010
foi 0,044 ou 4,44%

v' Absenteismo
Area Responsavel: CP/CAMPS

Segue um levantamento das seguintes ocorrénciaferalo ano:

60



o

Justica Eleitoral

Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo

Relatério de Gestao — Exercicio 2010

Quadro LIl — Absenteismo

Tipo de Afastamento

Quantidade de Servidores
Afastados *

Numero de Dias de
Afastamentos *

Licenca para Tratamento de Salde 993 16457
Licenca por Doenca na Familia 272 1794
Licenca por Acidente em Servico 13 287
Licenca a Gestante 51 6035

* Os dados foram extraidos do SGRH, Mdédulo de Afaentos, e sao referentes ao periodg de
01/01/2010 a 31/12/2010. T

Com relacéo as licencas médicas especificamemestes seguintes indices:

Quadro LIV — Licencas Médicas

Vale ainda acrescentar que no ano de 2010 houvacitiéntes de trabalho, dos
guais 9 foram th itenere”.

v’ Educagdo Continuada
Area Responsavel: CEDES

A Educacado Continuada é aquela que se realiza par die acdes que se renovam,
é inerente ao desenvolvimento da pessoa humanaetas®mna com a idéia de construgcdo do ser
humano.

O incentivo de atitudes, comportamentos, habikdadmbém fazem parte de uma
politica de educacéo continuada neste Regionakem@o disso temos o PPA (Programa de
Preparacdo de Aposentadoria); politicas de IncertterCombate ao Desperdicio; Preparacdo dos
servidores da Brigada de Incéndio; Curso destirmamdoAgentes de Seguranca desta Casa; Curso
de Exceléncia no Atendimento e outros.
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Em virtude dos trabalhos de preparacdo e de realzalo Pleito Eleitoral, a
contratacdo dos cursos externos contratados ppexitacdo de servidores foi interrompida em
julho e retomada em novembro/2010, a fim de darpcumento ao Plano Anual de Capacitacao,
qgue previa inGmeros cursos necessarios ao desemeoito dos servidores.

As avaliacdes de treinamento sdo medidas por meejedquisa de satisfacdo dos
participantes, estando em andamento a aplicac@itsttamentos capazes de detectar a avaliacao
de aprendizagem e de beneficios organizacionais.

v" Desempenho Funcional
Area Responsavel: CEDES

O Desempenho Funcional durante o Estagio Proba¢oR6s estagio é aferido por
meio de critérios definidos em Portarias da E. iBéexia desta Casa.

A avaliacdo de desempenho pressupde o confrotte emlesempenho esperado e
o desempenho efetivamente verificado. Dessa mamegamenda-se aos superiores hierarquicos
que, ao promoverem a avaliacdo de seus subordindeéesm em conta a definicdo das
expectativas de desempenho a serem satisfeitasngo ldo periodo avaliativo, facilitando a
conducéo das demais etapas do processo.

Empregada a metodologia de avaliacdo 180 graus, repeesenta importante
instrumento de afericdo das necessidades de treirtam

Analise Critica sobre a situacao dos recursos humas.
Quanto a analise critica sobre a situacdo dossesitnumanos, ha que se considerar:

v A defasagem do numero de servidores por Zona Exitto Estado de Sao Paulo e, além
disso, a necessidade da criacdo dos cargos sotisi@o TSE para as Zonas desmembradas e
recém criadas e para aquelas ndo abrangidas qaanisoplantacdo da Lei n.° 10.842/2004,
de forma a suprir, ainda que de forma parcial,fecidéle servidores.

v A necessidade de adequac&o dos quantitativos destasaludiciarios Areas meio e fim, uma
vez que na pratica tem se constatado a necessidatiealistas Area Meio com especialidade
em Contabilidade, Estatistica, em Sistemas, Pg@lOrganizacional e outros profissionais
com especializacdo compativeis com as novas atiegldeste Regional.

v" Quanto ao Plano de Capacitacao, vem sendo cumpridmpliando seu foco na area do
Planejamento Estratégico deste Regional, em cons@éom as determinacfes advindas do
Conselho Nacional de Justica.

v Quanto ao desempenho funcional dos servidoresvalagdbes de desempenho tanto do
periodo de Estagio Probatorio, quanto apos, teapseEsentado como instrumento competente
para detectar as lacunas das areas necessariagab@acao.
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5 - INFORMACOES SOBRE @) CUMPRIMENTO DAS OBRIGAQOES
ESTABELECIDAS NA LEI N.° 8.730, DE 10 DE NOVEMBRO DE 1993, QUANTO A
ENTREGA E AO TRATAMENTO DAS DECLARACOES DE BENS E R ENDAS.

Considerando que a declaracao de imposto de rezsda® fisica do ano calendario
2010 devera ser apresentada a Receita Federalrina@ele 1° de marco a 29 de abril de 2011,
de acordo com o art. 5° da Instrucdo Normativa eéeeRa Federal n.° 1.095, de 10 de dezembro
de 2010, e a data limite para a apresentacao agudriel de Gestdo desta Unidade Jurisdicionada
esta prevista para 30 de abril de 2011, conforme-DINCU n.° 107/2010, a informacédo do
cumprimento da obrigacdo estabelecida na Lei i3081993 sera prestada no processo de contas
anual, cujo prazo de apresentacao esta prevista3ade agosto de 2011, conforme DN n.°
110/2010.

Porém, com relacdo ao ano calendario 2009 inforrsaque os servidores publicos
alcancados pela referida norma cumpriram as exigéegais previstas.
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6 — INFORMACOES SOBRE O FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE CONTROLE

INTERNO
Quadro LV - Estrutura de controles internos da UJ
Aspectos do sistema de controle interno Avaliacéo
Ambiente de Controle 1] 2 3 4
1. Os altos dirigentes da UJ percebem os contralesrnios como essenciais|a
consecucao dos objetivos da unidade e d&o supodeguado ao sep X
funcionamento.
2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pélado percebidos por todos |os X
servidores e funciondrios nos diversos niveis tfaiesa da unidade.
3. A comunicacao dentro da UJ é adequada e eficiente X
4. Existe cédigo formalizado de ética ou de conduta. X
5. Os procedimentos e as instrucdes operacionaipadonizados e estao postos gm X
documentos formais.
6. HA mecanismos que garantem ou incentivam a fp@ti@o dos funcionarios e
servidores dos diversos niveis da estrutura da @) efeboracdo dops X
procedimentos, das instru¢cdes operacionais ou odigetica ou conduta.
7. As delegacdes de autoridade e competéncia s&mpachadas de definicdes clafas X
das responsabilidades.
8. Existe adequada segregacao de funcdes nos pseasmssompeténcia da UJ. X
9. Os controles internos adotados contribuem pamorsecucdo dos resultadps X
planejados pela UJ.
Avaliacdo de Risco 1] 2 3 4
10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionatioeformalizados.
11.Ha clara identificagdo dos processos criticas @gaconsecucdo dos objetivos e X
metas da unidade.
12.E pratica da unidade o diagndstico dos risc@s ddgem interna ou externa)
envolvidos nos seus processos estratégicos, beno cemdentificacdo da
. L ; ~ i X
probabilidade de ocorréncia desses riscos e a goeste adocdo de medidas para
mitiga-los.
13.E pratica da unidade a definicio de niveis stes operacionais, de informacdes e X
de conformidade que podem ser assumidos pelossdiweiiveis da gestdo.
14. A avaliacdo de riscos é feita de forma contideamnodo a identificar mudancas ho
perfil de risco da UJ, ocasionadas por transformag@os ambientes interno|e X
externo.
15.Os riscos identificados sdo mensurados e desdds de modo a serem tratados X
em uma escala de prioridades e a gerar informagéesa tomada de decisdo.
16.Existe histérico de fraudes e perdas decorredéedragilidades nos processps,
internos da unidade.
17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, € pratiaaatde instaurar sindicancia para
apurar responsabilidades e exigir eventuais reissantos.
18.Ha norma ou regulamento para as atividades dedguestoque e inventario ¢le
bens e valores de responsabilidade da unidade.
Procedimentos de Controle 1] 2 4
19. Existem politicas e acBes, de natureza prewentivde deteccdo, para diminuir |0s
. . . X
riscos e alcancar os objetivos da UJ, claramensbekecidas.
20.As atividades de controle adotadas pela UJ gdwpeadas e funcionam X
consistentemente de acordo com um plano de loragopr
21.As atividades de controle adotadas pela UJ posswsto apropriado ao nivel de X
beneficios que possam derivar de sua aplicacéo.
22.As atividades de controle adotadas pela UJ bé@ngentes e razoaveis e esfao X
diretamente relacionados com os objetivos de chmntro
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Quadro LV - Estrutura de controles internos da UJ

Aspectos do sistema de controle interno

Avaliacéo

Informacdo e Comunicacédo

2

3

4

23.A informacao relevante para UJ é devidamentantifiecada, documentada
armazenada e comunicada tempestivamente as peskrasadas.

L,

X

24.As informac8es consideradas relevantes pela &b dotadas de qualidag
suficiente para permitir ao gestor tomar as desisfeopriadas.

e

25. A informacéo disponivel a UJ é apropriada, testipg, atual, precisa e acessive.

26. A Informacao divulgada internamente atende ggeativas dos diversos grupos
individuos da UJ, contribuindo para a execucéo réaponsabilidades de forn
eficaz.

b €
a

27.A comunicacdo das informac8es perpassa todo$vess hierarquicos da UJ, e
todas as direc@es, por todos 0s seus componeptasteda a sua estrutura.

Monitoramento

28. 0 sistema de controle interno da UJ é constartmmonitorado para avaliar s
validade e qualidade ao longo do tempo.

29. 0O sistema de controle interno da UJ tem sidsidenado adequado e efetivo pe
avaliacdes sofridas.

as

30.0 sistema de controle interno da UJ tem cornfdibypara a melhoria de sg

pU

desempenho.

X

Consideracdes gerais: para analise dos quesitgomeislos a UJ utilizou de reunifes estruturadas

participacdo de Assessores, Secretdrios e DirGeral.

m

LEGENDA:
Niveis de Avaliacéo:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativantegralmente naq

aplicado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativpaécialmente aplicad

no contexto da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcao deagho do fundamento descrito

afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente vdlida: Significa que o fundamento descrito na afirmativaaécialmente aplicado n

contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o fundamento descrito na afirmativentégralmente aplicado n

contexto da UJ.

D

O

na

(@)
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7 — INFORMACOES QUANTO A ADOCAO DE CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

Quadro LVI — Gestao Ambiental e Licitagfes Sustesigd

Aspectos sobre a Gestdo Ambiental

Avaliagéo

Licitagcdes Sustentaveis

2

3

4

1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidadebgental em suas licitacde
gue levem em consideracdo o0s processos de extoactdbricacdo, utilizacdo
descarte dos produtos e matérias primas. Se hocwecordéncia com
afirmacdo acima, quais critérios de sustentabibdambiental foram aplicados?

2. Em uma andlise das aquisicdes dos dUltimos cingos,aos produto
atualmente adquiridos pela unidade sdo produzidws menor consumo d
matéria-prima e maior quantidade de conteldo répait]

3. A aquisicdo de produtos pela unidade é feita daedpreferéncia aquelg
fabricados por fonte ndo poluidora bem como porenit que ndo prejudica
a natureza (ex. produtos de limpeza biodegradaveis)

£S
m

4. Nos procedimentos licitatorios realizados pelalade, tem sido considerag
a existéncia de certificacdo ambiental por parte €mpresas participantes

produtoras (ex: 1SO), como critério avaliativo oesmo condi¢cdo na aquisigioX
I

de produtos e servigos. Se houver concordancia &@firmacao acima, qu
certificacdo ambiental tem sido considerada ngssEedimentos?

la
e

5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/ptod que colaboram para
menor consumo de energia e/ou agua (ex: torneiudsmaticas, lampada
econdmicas). Se houver concordancia com a afirmac#wa, qual o impacto d
aquisicao desses produtos sobre o consumo de &nex@a?

6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/ptod reciclados (ex: pap
reciclado). Se houver concordancia com a afirmaaéina, quais foram o
produtos adquiridos?

7. No dultimo exercicio, a instituicdo adquiriu vdimsi automotores mai
eficientes e menos poluentes ou que utilizam cothlmis alternativos. S
houver concordancia com a afirmacao acima, edé&ricriespecifico utilizado fo
incluido no procedimento licitatério?

8. Existe uma preferéncia pela aquisicdo de berdpos passiveis d
reutilizacdo, reciclagem ou reabastecimento (refbbu recarga). Se houv
concordancia com a afirmacdo acima, como essa rprefia tem sidd
manifestada nos procedimentos licitatérios?

[¢)

9. Para a aquisicdo de bens/produtos é levada erta am aspectos d
durabilidade e qualidade de tais bens/produtos.

10.0Os projetos basicos ou executivos, na contratalgh obras e servicos (
engenharia, possuem exigéncias que levem a econdmiananutencdo
operacionalizacdo da edificacdo, a reducdo do comsie energia e agua e

utilizacdo de tecnologias e materiais que reduzampacto ambiental.

le

11. Na unidade ocorre separacéo dos residuos nresigldescartados, bem con
sua destinagdo, como referido no Decreto n.° 520406

N0

12.Nos Ultimos exercicios, a UJ promoveu campardrase os servidore
visando a diminuir o0 consumo de agua e energia&étSe houver concordanc
com a afirmacao acima, como se procedeu a essaachmpalestragplders
comunicac¢des oficiais, etc.)?

A Campanha é realizada por meio de cartazes, padest emissdo d

ia

)

comunicados
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Quadro LVI — Gestao Ambiental e Licitagfes Sustesigd

Aspectos sobre a Gestdo Ambiental Avaliacao

Licitagcdes Sustentaveis 1123 4 |5

13.Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhagahescientizacdo da
necessidade de protecdo do meio ambiente e prederda recursos naturais
voltadas para os seus servidores. Se houver cdmtiedcom a afirmaca
acima, como se procedeu a essa campanha (paldéstdess comunicacdes X
oficiais, etc.)?
A Campanha é realizada por meio de cartazes, pamdest emissdo de
comunicados

O

Consideracdes Gerais: todos os itens foram pregoskm grupo e os itens do 1 a 10 foram preenchid
pelos respondentes da area de Licitagfes. Dos tkra 13 pela Comissdo Permanente do Combate a
Desperdicio e pela Comissao Ambiental

LEGENDA
Niveis de Avaliacao:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativiamtégralmente nao

aplicado no contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativgpagcialmente
aplicado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcao deagio do fundamento descri
na afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativgpacialmente
aplicado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativatégralmente

10]

aplicado no contexto da UJ.
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8 — INFORMACOES SOBRE A GESTAO DE PATRIMONIO IMOBIL IARIO DE
RESPONSABILIDADE DA UJ

Quadro LVII — Distribuicdo Espacial dos Bens lmisvde Uso Especial de Propriedade da Unido
Quantidade de Imdveis de Propriedade da
Localizagdo Geografica Unido de Responsabilidade da UJ
Exercicio 2009 Exercicio 2010
Séo Paulo ¥=21 ¥=21
BRASIL — =
Municipio de Sdo Paulo 21 21
Subtotal Brasil 21 21
PAIS ) )
EXTERIOR -
Cidade - -
Subtotal Exterior 0 0
Total (Brasil + Exterior) 21 21
Fonte: Sistema de Gerenciamento dos Imdveis deBdpecial da Unido — SPIUnet

Quadro LVIII — Distribuicdo Espacial dos Bens Imisvde Uso Especial Locados de Terceiros
Quantidade de Iméveis Locados de
Localizacdo Geografica Terceiros pela UJ
Exercicio 2009 Exercicio 2010
Séo Paulo ¥ =45 ¥ =46
BRASIL —
Municipio de Sdo Paulo 45 46
Subtotal Brasil 45 46
PAIS =0 =0
EXTERIOR
Cidade - -
Subtotal Exterior 0 0
Total (Brasil + Exterior) 45 46

Fonte: Banco de dados e controles de uso intern8edd@io de Gestdo de Contratos de Locagéo e
Aquisicdo do TRE/SP
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Quadro LIX — Discriminagdo dos Bens Imdveis de Pegfade da Unido sob Responsabilidade da UJ

Estado de

Valor do Imével

Despesa com
Manutenc¢éo no

UG RIP Regime Conservacao Exercicio
yajo_r Datg d? Vanr Imovel Instalagbes
Histérico Avaliacéo Reavaliado

070018| 7107.00529.500- 21 bom 101.914,77 26/11/2009 318.743,98 - -
070018| 7107.00530.500-¢ 21 Muito bom 138.746,28 11/11/2010 378.073,70 - -
070018| 7107.00532.500-] 21 bom 3.959.919,33 31/03/2009 22.357.864,14 - -
070018| 7107.00613.500-] 21 bom 24.345,05 11/11/2010 36.371,99 - -
070018| 7107.00614.500-1 21 bom 140.000,00 11/11/2010 165.013,31 - -
070018| 7107.00646.500-] 21 bom 130.000,00 11/11/2010 184.672,80 - -
070018| 7107.00648.500-¢ 21 bom 1.920.000,0(q 31/03/2009 5.486.739,60 - -
070018| 7107.00776.500-4 21 bom 475.000,00 31/03/2009 594.067,49 - -
070018| 7107.00778.500-4 21 bom 7.500.000,0(0 31/03/2009 10.528.417,29 - -
070018| 7107.00780.500-¢ 21 bom 600.000,00 31/03/2009 552.341,13 - -
070018| 7107.00782.500-] 21 bom 360.000,00 31/03/2009 523.476,85 - -
070018| 7107.00784.500-¢ 21 bom 380.000,00 31/03/2009 489.992,56 - -
070018| 7107.00786.500-¢ 21 Regular 550.000,00 31/03/2009 919.676,88 - -
070018| 7107.00810.500-¢ 21 bom 530.000,00 06/11/2009 757.419,10 - -
070018| 7107.00818.500-] 21 bom 720.000,00 08/02/2010 1.005.295,55 - -
070018| 7107.00820.500-1 21 Regular 540.000,00 08/02/2010 686.362,70 - -
070018| 7107.00835.500- 21 Novo 850.000,00 08/02/2010 980.025,03 - -
070018| 7107.00913.500-¢ 21 Muito bom 850.000,00 11/11/2010 870.991,01 - -
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Quadro LIX — Discriminagdo dos Bens Imdveis de Fegfade da Unido sob Responsabilidade da UJ

Despesa com

Estado de Valor do Imovel Manutengéo no
UG RIP Regime ~ Exercicio

Conservacao
Valor Data da Valor Imével Instalacées

Historico Avaliacéo Reavaliado ¢
070018| 7107.00934.500-1 21 Bom 280.000,00 26/05/2009 280.000,00 - -
070018| 7107.00936.500-1 21 Bom 290.000,0(¢ 18/08/2009 290.000,0¢ - -
070018| 7107.00938.500-1 21 Bom 800.000,0d 01/12/2009 800.000,0( - -

Fonte: Sistema de Gerenciamento dos Imdveis deEdpecial da Unido — SPIUnet

Andlise:

Todos os imoéveis adquiridos por este Regional focanastrados no sistema SPIUNET e mantém contitemgestiva compatibilidade com o
sistema SIAFI, em atendimento a Portaria Internenial da STN/SPU n.° 322 de 23 de agosto de 2001.

O montante contabilizado na conta contabil 142104 — ImoOveis de Uso Especial (sistema SIAFI) esgponde ao mesmo registrado no
SPIUNET de R$ 48.205.545,11.

Assim, considerando que para um efetivo gerencitonéorna-se indispensavel o conhecimento permareatualizado dos imoveis da Unido, as
reavaliacdes dos imoOveis cadastrados pelo TRE/8Peddicamente realizadas no sistema SPIUNEiImalé que os valores apurados estejam
em consonancia com o mercado imobiliario.
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9 — INFORMACOES SOBRE A GESTAO DA TECNOLOGIA DA INF ORMACAO (TI)

Quadro LX — Gestado de Tl da UJ

Avaliacéo
1 2 13| 4 5

Quesitos a Serem Avaliados

Planejamento
1. Ha planejamento institucional em vigor ou ex#&tea que faz o planejamento da UJ

como um todo. X
2. Ha Planejamento Estratégico para a area de Migon. X
3. Ha comité que decida sobre a priorizacdo dassagdnvestimentos de Tl para a UJ. X

Recursos Humanos de Tl

144 servidores (39 da
carreira de TI, 99 de outras
4, Quantitativo de servidores e de terceirizadoarato na area de TI. carreiras e 06 cedidos de
outras instituicdes) 19
terceirizados
5. Ha carreiras especificas para a area de Tlamwple cargos do Orgéo/Entidade. X
Seguranca da Informacéo
6. Existe uma area especifica, com responsabilddddtnidas, para lidar
estrategicamente com seguranga da informacao.
7. Existe Politica de Seguranca da Informacao (B&lyigor que tenha sido instituida
mediante documento especifico.
Desenvolvimento e Producéo de Sistemas
8. E efetuada avaliacdo para verificar se os resuis Tl sdo compativeis com as
necessidades da UJ.
9. O desenvolvimento de sistemas quando feito nsedde metodologia definida.
10. E efetuada a gestéo de acordos de niveis deséas solugdes de Tl do
Orgao/Entidade oferecidas aos seus clientes.
11. Nos contratos celebrados pela UJ é exigidodacde nivel de servigo.
Contratacdo e Gestdo de Bens e Servicos de TI
12. Nivel de participacao de terceirizacdo de berservicos de Tl em relacao ao
desenvolvimento interno da prépria UJ.
12. Na elaboracdo do projeto basico das contrasacfEe Tl sdo explicitados 0s
beneficios da contratacdo em termos de resultadohe ndo somente em termog de X
Tl
13. O Orgao/Entidade adota processo de trabalhmali@ado ou possui area
especifica de gestdo de contratos de bens e sedécdl.
14. Ha transferéncia de conhecimento para sengddoeOrgédo/Entidade referente a
produtos e servicos de Tl terceirizados?
Consideracdes Gerais:
O questionario foi respondido por representanteSTee respectivas coordenadorias.
LEGENDA
Niveis de avaliacéo: .
(1) Totalmente invalida: Significa que a afirmat&integralmente NAO aplicada ao contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que a afirmaté parcialmente aplicada ao contexto da UJ, poeémsua
minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar gpprgéo de aplica¢do do fundamento descrito na afiva no
contexto da UJ.
(4) Parcialmente vélida: Significa que a afirmatévparcialmente aplicada ao contexto da UJ, poeémsua maioria.
(5) Totalmente valida: Significa que a afirmativantegralmente aplicada ao contexto da UJ.

10 %
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10 - INFORMACOES SOBRE AS PRQVIDNENCIAS ADOTADAS PARA ATENDER
DELIBERACOES EXARADAS EM ACORDAOS DO TCU OU EM RELA TORIOS

AS
DE

AUDITORIA DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO A QUE A UNID ADE
JURIDISCIONADA SE VINCULA OU A JUSTIFICATIVAS PARA O NAO

CUMPRIMENTO

Quadro LXI — Relatério de Cumprimento das Delibées;do TCU Atendidas no Exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo -

Deliberacdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao ltem Tipo Comunlgagao
Expedida

TC - L A I

01 002.824/2008-0 1276/2008 — TCU/Plenéarip  9.8.2. DE N&o ha
Orgao/entidade objeto da determinacdo e/ou recomend&o Caddigo SIORG

Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo -

Descricao da Deliberacao:

9.8.2. Observe o disposto no art. 7°, 88 2° e8BRattaria TRE-SP n° 56/1996, alterada pela ParfeRiE-
SP n° 172/2004, relativamente ao fracionamentoedpabkas na utilizacdo dos suprimento de fundogdof.
9.3.1 do relatério de auditoria)

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG

Secretaria de Or¢camento e Finangas -

Sintese da providéncia adotada:

Quando da concessao do suprimento de fundos s&alideg orientacbes ao suprido, com todas as r
para a utilizagdo do correspondente numerario.

egras

Sintese dos resultados obtidos

Tanto os supridos no emprego do numerario recefidmto o ordenador de despesa no julgamentg
respectivas contas, tém observado rigorosamentsposto no artigo 7°, 8§ 2° e 3°, da Portaria TRERY
56/1996, alterada pela Portaria TRE-SP n°® 172/2004.

das

Andlise critica dos fatores positivos/negativos quiacilitaram/prejudicaram a adocao de providénciag
pelo gestor

As medidas foram implementadas normalmente, setvigmas.
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Quadro LXII — Relatério de Cumprimento das Deldagfes do TCU Atendidas no Exercicio

Unidade Jurisdicionada

Caodigo
Denominacdo completa: SIORG
Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo -
Deliberacdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordéao Item Tipo Comunicacdo Expedida
- Of. 081/2009-TCU/Sefip
02 TC 021.566/2006-0)  61/2009-TCU-Plenaric 9.8 RE Of. 521/2010-TCU/Sefip

Orgao/entidade objeto da determinacdo e/ou recomeng&o glc())dllqgg

Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo -

Descricdo da Deliberacéo:

9.3. recomendar ao TRE/SP que proceda a correcd@mmagem pecuniaria individual da Lei n. 10.6982(
incluidas nas aposentadorias e pensdes civis géendearidade e sdo pagas proporcionalmente, deafgrra ta
parcela seja paga de acordo com a proporgdo dusmios.

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Secretaria de Gestdo de Pessoas -

Sintese da providéncia adotada:

Foi corrigida a vantagem pecuniéria individual da h. 10.698/2003 incluida nas aposentadorias sgasncivis
gue detém paridade e sao pagas proporcionalmenferma que tal parcela seja paga de acordo coroppR;ao
dos proventos.

Sintese dos resultados obtidos

Informamos & Corte Fiscalizadora que foi providadai a corre¢do da vantagem pecuniaria individbdP+-da
Lei n. 10.698/2003, incluida nas aposentadorias emsfes civis que detém paridade e sdo p
proporcionalmente, de forma que tal parcela estdspaga de acordo com a proporcdo dos proverdaspantg

agas

determinacdo da E. Presidéncia deste Tribunal meeBso ScApPe n. 74/2005 — SADP n. 738963/200%, de

16/3/2009, atendendo ao guanto decidido no V. A&di&il/2009- TCU — Plenario.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos qu@cilitaram/prejudicaram a adocao de providénciagelo
gestor

A adocédo da respectiva providéncia foi medida olzsta pela unidade a fim de atender a determinagabClJ
no Acordao.
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Quadro LXIII - Relatério de Cumprimento das Delibgdes do TCU Atendidas no Exercicio

Unidade Jurisdicionada

Caodigo
Denominacdo completa: SIORG

Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo -

Deliberacdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordéao Item Tipo Comunicacdo Expedida
A 9.3.1 Of. n. 25865/2010-
- - _Da

03 TC 008.812/2006-0 2108/2009-TCU-2 Calln.g_g_2 DE TCU/Sefip

Orgao/entidade objeto da determinacdo e/ou recomeng&o glc())dllqgg

Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo -

Descricdo da Deliberacéo:

9.3.1. proceda ao destaque do Ato de folhas 2/ihtdeesse do Senhor Anselmo Antonio Guzzoni, awtaso em
novo processo e realize diligéncia ao 6rgdo desarigom vistas a:

9.3.1.1. verificar se a vantagem decorrente daepmropcdo” vem atualmente sendo paga ao referidtivio; €
9.3.1.2. apurar se as datas de vigéncia e de pgBlicconstantes do sistema Sisac apresentam algoonseGao.
9.3.2. promova a oitiva prévia do interessado, pgua se pronuncie sobre a irregularidades que wepha
eventualmente a se confirmar, caso se verifique spupassaram mais de cinco anos da data da cooa#ssa
referido beneficio.

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

Secretaria de Gestdo de Pessoas -

Sintese da providéncia adotada:

Foi verificado se a vantagem decorrente da pafogedo” vem atualmente sendo paga ao referidovioatiem
como foi apurado se as datas de vigéncia e pulllicapnstantes do sistema SISAC apresentam alguma
incorrecdo. Tais informac8es foram respondidas @éicio TRE/SP n.° 7189/2010.

Sintese dos resultados obtidos

a) quanto ao subitem 9.3.1.1, que no formulariereefte a incorporacdo da VPNI, constou corretamerde
04/11/2003, como data de publicagéo da concessfstando, no entanto, como data de vigéncia daidefe
implementacéo o dia 04/11/1997, data em que odmr¥oi aposentado; b) no que se refere ao subé&n.2,
gue o interessado ndo percebe a parcela da “opgéda vez que ndo cumpriu 0s requisitos legais fzant®; e c
qguanto ao subitem 9.3.2, que resta prejudicadoasendimento, eis que, conforme j& explicado, asdde
vigéncia e de publicacdo do ato de alteracéo, antes do sistema Sisac, foram lancadas corretamente

Andlise critica dos fatores positivos/negativos qu@cilitaram/prejudicaram a adocao de providénciagelo
gestor

N&o foi necessario a adogdo de nenhuma provid@&ocrareferéncia com o Ato de Concessao de Aposeni#gdo
do Servidor
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Quadro LXIV — Relatério de Cumprimento das Deldagies do TCU Atendidas no Exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo -

Deliberacdes do TCU

Deliberacdes Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Iltem Tipo Comumgagao
Expedida
Oficio n.°
_ a
04 TC 016.185/2006-3 581/2gé2]arlcu 2 151.1 DE 522/2010
TCU/SECEX-SP|
Orgao/entidade objeto da determinacdo e/ou recomend&o Codigo SIORG

Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo -

Descricao da Deliberacao:

1.5.1.1. formalize, em autos préprios, a efetivagas registros de atualizacdes no sistema SPItbs

bens imlveis pertencentes ao TRE/SP, de modo aibpitas a avaliacdo de eventuais

acréscimos/decréscimos na situacdo patrimoniabdns iméveis.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Caddigo SIORG

Secretaria de Gestao de Servicos -

Sintese da providéncia adotada:

A Secretaria de Gestdo de Servigcos deste Regionaxercicio de 2007, instaurou a Representacéo
n.° 10/2007, protocolada sob o numero 512387/2@0W o objetivo de permitir a demonstracéo
valorizacdo patrimonial dos bens iméveis do TrdduRegional Eleitoral de Sdo Paulo. Os valg
registrados para aquele exercicio foram revisadas raontante, registrado na conta 14211.00.(
Iméveis de Uso Especial da Unido, demonstra efetdrde o patrimbnio imobiliario deste Tribunal.
periodicidade da reavaliacdo, a cada dois anos, sendo atendida pela unidade responsavel
registro, ocasido em que é encaminhada a Secred&ridontrole Interno para confirmacéo

lancamentos.

Sintese dos resultados obtidos

da
res
0 -
A
pelo
jos

Os langcamentos e o acompanhamento efetuados renaigbermitem que os dados estejam se
atualizados.

mpre

Andlise critica dos fatores positivos/negativos qu@cilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de
providéncias pelo gestor

Os pontos que favoreceram a adocao da providérarigpgrte deste Regional é a funcionalidade

do

sistema, ndo observamos dificuldades em realiziangementos e a atualizagdo no Sistema SPIUnet

SGS
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Quadro LXV — Relatério de Cumprimento das Delilgées do TCU Atendidas no Exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo -

Deliberacdes do TCU

Deliberacdes Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Iltem Tipo Comumgagao
Expedida
Oficio n.°
05 TC 016.185/2006-83 581/2010 TCU/22 Camara 1.5.1.2 DE 522/2010
T TCU/SECEX-SP|
Orgao/entidade objeto da determinacdo e/ou recomend&o Caodigo SIORG

Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo -

Descricao da Deliberacao:

1.5.1.2. implemente mecanismo de controle inteqne confira efetividade ao acompanhamentg
movimentac¢ao de bens patrimoniais.

da

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Secretaria de Administracdo de Material -

Sintese da providéncia adotada:

Este Tribunal adotou, a partir de 2006, as acdesxab visando melhorar os canais de comunicag
promover a conscientizacdo dos servidores em melacguarda, movimentacdo e manutencédo dos
patrimoniais, viabilizando, assim um controle efetiem relacdo aos referidos bens no ambito g
Regional:

a) Normas gerais sobre Gestdo de Materiais e Ratiam

b) Implementacdo da periodicidade quadrimestrakeadéssao das comunicacdes pela Intranet (Li
Diretas);

c) Implantacdo do sistema DEVMAT para acompanhameos bens enviados para conserto ou g
devolucdo ao estoque;

d) Adocéao de rotina de saneamento de estoque; e
e) Edicdo da Portaria TRE/SP n.° 163/2009 paraeoguiar procedimentos relacionados a apuraca
responsabilidade quando do extravio de bens patiars.

Sintese dos resultados obtidos

A implantacdo de normas para a gestdo de materj@dgrimoénio permitiu que fossem criados mecanig

ao e
bens
este

nhas

sua

o de

mos

para a otimizacdo da gestdo patrimonial. A melhdda canais de comunicacdo com 0s usuarios através

da emisséo das Linhas Diretas quadrimestrais cdatas recomendacdes para um controle patrim
eficiente possibilitaram uma maior conscientizagée usuarios em relagdo a guarda, uso e zelo dhss
publicos sob sua responsabilidade. A politica deamento de estoques implantada pela Coordens
de Gestao de Material promoveu a baixa patrimodélaproximadamente 1.500 itens inserviveis
foram encaminhados ao estoque em 2010. A parsidddos langcados no sistema DEVMAT, o sistem
patriménio fornece informagfes precisas sobre @amimthamento de bens para manutencdo e devol
ao estoque. A edicdo da Portaria n.° 163/2009 daimtgcdo do Termo Circunstanciado Administra
permitiu maior agilidade tanto na apuracdo do eitrade bens como na atualizacdo dos regis
patrimoniais. Ressalte-se, ainda, a diminuigdoaieas ocorridas por extravio nos Cartérios Eleisoem

onial
be
idoria
que
a de
ucoes
ivo
tros

2010.
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Quadro LXV — Relatério de Cumprimento das Delilgées do TCU Atendidas no Exercicio

Andlise critica dos fatores positivos/negativos quefacilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

A edicdo da Portaria n.° 35/2008, contendo as nemmaaa a gestdo de materiais, favoreceu a ac¢d
gestores, uma vez que possibilitou a adocdo de dagdée procedimentos fundamentados na
disciplina implantada e promoveu a conscientizat@ounidades do Orgéo.

o dos
hova

Em relacdo ao saneamento de estoques, destacansefamr negativo a existéncia de varios itens de

informatica no depdésito de materiais que dependenpldnejamento de distribuicado da area de| Tl:
estabilizadores, kits de biometria, micros, impoeas matriciais, etc. Trata-se de fator negative |qu
prejudica a acdo do gestor de materiais na obtedgaaesultados pretendidos para o saneamentp dos
estoques.
Quadro LXVI — Relatério de Cumprimento das Deldagfes do TCU Atendidas no Exercicio
Unidade Jurisdicionada
Denominacdo completa: Cddigo SIORG
Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo -
Deliberacdes do TCU
Deliberacdes Expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acé6rdao Iltem Tipo Comumgagao
Expedida
Oficio n.°
_ a
06 TC 016.185/2006-3 581/22;%ar;CU/2 1.5.1.3 DE 522/2010
TCU/SECEX-SP
Orgaol/entidade objeto da determinacdo e/ou recomend&o Caddigo SIORG

Tribunal Regional Eleitoral de S&o Paulo/SecretdeigControle Interno -

Descricdo da Deliberacao:

1.5.1.3. encaminhe devidamente preenchido o RotiEryerificacdo de Pecas e Contelidos, consoante a

Decisao Normativa em vigor.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Secretaria de Controle Interno -

Sintese da providéncia adotada:

A partir de 2006 foi redobrado o cuidado para quefarida peca nao deixe de constar nos process
prestacdes de contas.

os d

Sintese dos resultados obtidos

Melhor controle no envio das pecas e conteddosrgagram o processo de prestacdo de contas.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos qu@cilitaram/prejudicaram a adocao de
providéncias pelo gestor

Foram adotadas as providencias para que 0s pracdegmwestacdo de contas sejam encaminhados
Roteiro de Verificacdo de Pecas e Contelidos, tendw fator positivo um maior controle no envio
referidas pecas.

com o
das
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Quadro LXVII — Relatério de Cumprimento das Detdgbes do TCU Atendidas no Exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Caddigo SIORG

Tribunal Regional Eleitoral do Estado de Sao Paulo -

Deliberacdes do TCU

Deliberacdes Expedidas pelo TCU

Comunicacao

Ordem Processo Aco6rdao Item Tipo :
Expedida
TC - 887/2010 — TCU/12 Oficio n.° 655/2010
07 020.334/2007-0 Céamara 1511 DE TCU/SECEX-SP
Orgao/entidade objeto da determinacdo e/ou recomend&o Caddigo SIORG
Tribunal Regional Eleitoral do Estado de Sao P&doretaria de Controle )
Interno

Descricéo da Deliberacéo:

1.5.1.1. efetivamente houve a ocupacgdo dos im@eerespondentes as novas Zonas Eleitorais conag (63
ZE, 2572 ZE, 3262 ZE, 2552 ZE e 3472 ZE);

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Caodigo SIORG

Secretaria de Gestao de Servicos -

Sintese da providéncia adotada:

2552 Zona Eleitoral — Casa Verde

O cartorio foi instalado no imovel construido na asa Verde n.° 1819, em 25 de junho de 2008;

3472 Zona Eleitoral — Vila Matilde

O cartorio foi instalado no imével construido naaRterndo Albernaz, 400 — Vila Talarico, em 04 degmale
2008.

Sintese dos resultados obtidos

Concluidas as obras de construcdo dos iméveis,ao®r®s Eleitorais da 2552 e 3472 Zonas Eleitof@iam
instalados na Av. Casa Verde, 1819 e Rua FernderAdlz, 400, respectivamente.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guicilitaram/prejudicaram a adogéo de providénciapelo
gestor

Os pontos que prejudicaram a execucdo das obrasfos cortes orcamentarios e o desinteresse dassas
licitantes.
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Quadro LXVIIl — Relatério de Cumprimento das Delib¢cdes do TCU Atendidas no Exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo -

Deliberacdes do TCU

Deliberacdes Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comun|gagao
Expedida
Oficio n.°
08 020 3Tsc4/_2007-o 887§%§m—arTaCU/ 1512 DE 655/2010
' TCU/SECEX-SP

Orgao/entidade objeto da determinacdo e/ou recomend&o Caodigo SIORG

Tribunal Regional Eleitoral de S&o Paulo/SecretdeigControle Interno -

Descricao da Deliberacao:

Informe se foram desenvolvidos sistemas informdtiza de modo a implantar mecanismos de con
efetivos que possibilitem a afericdo da regularéddd registros funcionais das unidades cartorarias.

trole

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG

Secretaria de Gestdo de Pessoas -

Sintese da providéncia adotada:

Aquisicdo de sistema de captacao de ponto digiibzint e instalacdo em todos os cartérios elait
O tratamento da frequéncia também passou a sebrt através do Mddulo de Frequéncia Nacio
disponibilizado aos Regionais pelo Tribunal Supekkeitoral..

r
nal,

Sintese dos resultados obtidos

Captacdo e tratamento eletrénico da frequéncia.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos quefacilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Os pontos que favoreceram a adocao da providémciparte deste Regional foram a oferta do sistema

Biozint pelo TRE/RS, adaptado pela Secretaria dendlegia da Informacédo a realidade da frequé
deste Tribunal, e o tratamento eletrbnico da fraqi# sistema desenvolvido pelo TRE/MG
disponibilizado aos Regionais pelo TSE.

ncia
e
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Quadro LXIX — Relatério de Cumprimento das Deldagfes do TCU Atendidas no Exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo -

Deliberacdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Iltem Tipo Comunlgagao
Expedida
4. Oficio n° 3464/201(
09 005.869/2003-5 | 3018/2010 - TCU/Plendrio 9.1.3 DE — TCU/SECEX-SP
Orgao/entidade objeto da determinacdo e/ou recomend&o Caodigo SIORG

Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo -

Descricdo da Deliberacéo:

9.1.3 Determinar ao Tribunal Regional Eleitoral 880 Paulo que efetue, no prazo de 90 dias, o
recolhimento dos valores de imposto de renda eouribuicdo previdenciaria, nos termos da legigdaca
vigente, incidente sobre os 11,98% pagos aos sevislares, a titulo de URV.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG

Secretaria de Gestao de Pessoas -

Sintese da providéncia adotada:

O Tribunal Regional Eleitoral de S&o Paulo, em 23fevereiro de 2011, remeteu o Oficio TRE[SP
n® 1346/2011 ao TCU, com o objetivo de esclarecer desde o ano de 2005, através dos VV. Acorndaos
332/2005 e 2142/2005, no que tange a necessida@delater as providéncias necessarias para recoffjer o
tributos incidentes sobre os 11,98% pagos a tildoURV, empreendeu diligéncias continuas visando
solucionar adequadamente a questdo. Este Tribateaidendo solicitacdo da Receita Federal, encamiab
citado Orgéo relagdo contendo os nomes e CPF'satoiores efetivos e requisitados que receberabas
a titulo da diferenca da URV, sem a retencdo dmsttpde renda, iniciando-se a notificagdo indivicama
o recolhimento dos valores devidos a Unido referem@o aludido tributo, incidentes sobre as difeasnc
creditadas no ano de 2002. Apds esse fato ester&ilfoi notificado sobre a ampliacdo do proceditoen
fiscal, o qual passou a abranger o periodo referao$ anos-calendario de 2002, 2003 e 2004. Emo
este Regional enviou a Receita Federal do Brasigdo contendo a discriminacdo das verbas p
servidores do quadro e requisitados, nos anos @ 22004, a fim de que o Orgéo Fazendario pro
competente cobranca. Assim, os servidores do quadegjuisitados foram orientados a retificarem wes|s
declaracbes de Imposto de Renda e efetuarem octagppagamento. Durante o desenrolar dos fatos foi
cobrado pela Receita Federal do Brasil multa esjute mora por atraso na retengdo ou recolhimenfo do
Imposto de Renda Retido na Fonte incidente sobralamses pagos aos servidores relativamente aedi
dos referidos 11,98%. ApoOs contatos feitos com ecltadoria-Geral da Fazenda Nacional este drgdo
posicionou-se no sentido de ndo ser devida aidefenulta, fato esse em que se promoveu o cancetame
da inscricdo do débito na Divida Ativa da Unido.6Apessa decisdo, este Tribunal ndo foi instado |para
nenhuma outra providéncia até a chegada do citadoddo 3018/2010.

Sintese dos resultados obtidos

Ainda sem resultados pois este TRE aguarda dededk. TCU quanto a adocdo das demais medidas
adicionais.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos qu@cilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias
pelo gestor

A situacdo encontra-se pendente de regularizacicfaem da necessidade de provocacdo pelo Qrgdo
competente, a fim de se efetivar as providéncib$vess.
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Quadro LXX — Relatério de Cumprimento das Delilgées do TCU Atendidas no Exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: ey
SIORG

Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo -

Deliberacdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordéao Item Tipo Comunicacdo Expedida

10 | TC029.997/2010-0 7970/2010-TCU-1Cam.  15.1 pe| O D203 5010
Orgao/entidade objeto da determinacdo e/ou recomeng&o gfggg

Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo -

Descricdo da Deliberacéo:

1.5.1. ao TRE/SP que, no prazo de 60 dias, contadpartir da ciéncia desta deliberacdo, encamipbe
intermédio do sistema Sisac, nos termos da IN/TCU5512007, novo ato de aposentadoria de interessado
devidamente corrigido, para apreciacdo por estbuhiel, de maneira a fazer constar todas as infdiesag
necessarias ao seu correto exame, esclarecendespgecial, o fato de o somatério dos tempos de @®Ervi
constantes do formulario “Discriminacdo dos TempgesServigo e Averbag8es” divergir do total indicaun
campo “Tempo de Servigo para Aposentadoria”, alénndo representar o tempo de servigo/contribyicéo
requerido para o fundamento legal no qual se aromat de aposentadoria de que cuidam estes aotopena de
aplicacao das sanc¢des previstas no art. 6° da WN.G5/2007.

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Secretaria de Gestdo de Pessoas -

Sintese da providéncia adotada:

Foi esclarecido sobre a divergéncia entre o soneatdos tempos de servico constantes do formulario
Discriminacdo dos Tempos de Servico e Averbacdegothl indicado no campo “Tempo de Servico gara
Aposentadoria”.

Sintese dos resultados obtidos

a) No preenchimento do Formulario de Concesséo pleséntadoria (TCU-n. de controle 20781202-04-2007-
000002-2 / proc. TC-029.997/2010-0), no quadro U&8o do servidor” — campo: “Tempo no cargo”, |foi
informado 7 (sete) anos, todavia, o referido lapsidaz 7 (sete) anos e 10 (dez) meses completas dim tempa
laborado até a publicagdo do Ato de Aposentaca@éMie Tempo de Servigo - anexo Ill); b) houve ssickade
de alteracéo do Formulario de Concesséo de Apatenaa(TCU- n. de controle 20781202-04-2009-00003(
para constar que mediante a Portaria 111/2009, .dar&sidéncia, de 27/7/2009, publicada em 13/8/2@09
aposentadoria de Marcio Arnaldo Guimarédes Loisaftérada, com amparo no quanto disp8e o art. 19ledn
8.112/90, passando o interessado a receber 1/3efgo) da remuneragcé@o que percebia na atividadelavia, ng
Anexo | — campo “Discriminacao dos Tempos de Serei@verbacdes” do referido formulario, deixou dastar
0 quantitativo do “Tempo de Servico no Orgdo” lam pelo servidor em pauta, a saber: 7 anos e Beame
completos.
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Quadro LXXI — Relatério de Cumprimento das Delilgéies do TCU Atendidas no Exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: iy
SIORG
Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo -
Deliberacdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordéao Item Tipo Comunicacao Expedida
11 TC 019.500/2009-6  8246/2010-TCU-12 Cam.  1.5.1 DE nO26800-TCU/Sefip

Orgao/entidade objeto da determinacdo e/ou recomend&o glc())dFlegg

Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo -

Descricao da Deliberacao:

1.5.1. determinar ao TRE/SP que informe aos inathardevaldo da Silva Araljo e Wilson Cesar de Aloee
os efeitos financeiros da retroatividade dos pagémseda alteracdo da aposentadoria devem vigqrartiat da
data em que o inativo manifestou sua op¢ao juntdrgéo concedente (Ac6rdao 345/2007 — TCU — 1 Camar

Providéncias Adotadas

Caodigo

Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Secretaria de Gestao de Pessoas -

Sintese da providéncia adotada:

O TRE/SP encaminhou ao Orgéo Fiscalizador um pedd@exame da supracitada deciséo.

Sintese dos resultados obtidos

O TRE/SP, por seu Presidente, apresentou PedidReeeame do item 1.5.1 do citado Acdrdédo, a fim de q
TCU julgue pela regularidade dos efeitos financeila alteracdo das multicitadas revisfes de apsuhand 8
partir da concessao inicial.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos qu@cilitaram/prejudicaram a adocao de providénciagelo
gestor

Aguardando decisdo do pedido de reexame.
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Quadro LXXII — Situacdo das DeliberacGes do TCU Beemanece Pendente de Atendimento no Exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Caddigo SIORG

Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo -

Deliberacdes do TCU

Deliberacdes Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Iltem Tipo Comunlgagao
Expedida
887/2010 - Primeira Oficio n.° 655/2010
01 TC - 020.334/2007-0 Camara 1511 DE TCU/SECEX-SP
Orgéol/entidade objeto da determinacdo e/ou recomend&o Cddigo SIORG

Tribunal Regional Eleitoral de S&o Paulo/ Seciatde Controle Interno -

Descricao da Deliberacéao:

1.5.1.1. efetivamente houve a ocupacdo dos im@@iespondentes as novas Zonas Eleitorais cona {246
ZE, 2572 ZE, 3262 ZE, 2552 ZE e 3472 ZE);

Justificativa apresentada pelo seu ndo cumprimento

Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG

Secretaria de Gestao de Servigcos -

Justificativa para o seu nao cumprimento:

2572 Zona Eleitoral — Vila Prudente

Considerando a disponibilidade orcamentéaria pamxercicio de 2009, foram realizados dois procedios
licitatérios visando a contratacdo de empresa pa@@nstrucdo do imével: a Tomada de Precos Feae?
07/2009 em 20/10/2009, ocasido em que ndo comparadateressados tendo sido repetido o procesavéatids
Tomada de Precos Federal n.° 09/2009 em 23/11/2Q@9novamente resultou “deserta”. Restando alzsukrite
comprovado o desinteresse na obra, foi consideeatio a hipdtese de contratacdo por dispensa idacéo,
conforme prevé o inciso V do artigo 24 da Lei 8/4083.

Para contratacdo por DL compareceram as empresastr@oem Construtora e Engenharia, Falcdo Bauer,

Archtech Engenharia e Construcdo Ltda e Itaguassomn. QConstrucbes e Mao de Obra Ltda., porém
apresentaram a documentacédo exigida, nao sendiv@les®xecucdo da obra.

O Cartdrio Eleitoral continua instalado no imével Rua Capitdo Pacheco Chaves, 1158 — Vila Prudietado
por este Regional;

2462 e 3262 Zonas Eleitorais — Santo Amaro e Enoéllatarazzo

N&o houve disponibilidade orcamentéaria para a cogdb dos iméveis.

Com relacdo a Santo Amaro, o projeto para constragi@d@da aguarda aprovacao pela Prefeitura do Muinicie
Séo Paulo.

Os Cartérios Eleitorais estdo instalados na RuaeitenCarlos da Silva Araudjo, 355 — Santo Amaro eAnal
Boturussu, 492 — Ermelino Matarazzo, ambos locado®ste Regional.

nao

Analise critica dos fatores positivos/negativos qu@cilitaram/prejudicaram a adogéo de providénciagpelo
gestor

Além dos sucessivos cortes orcamentarios que iniplissam as contratacdes, com o decorrer dos

observamos que ndo é vantajoso para a administeaggaisicdo/construcdo de iméveis para Cartoriegdeais.
Os iméveis atualmente ocupados pelas 2552 e 34#sZoleitorais, ndo atendem mais suas necessidaespace
fisico, causando iniUmeros transtornos especialmemteocasides onde se faz necessario 0 manuseiardas
eletrénicas, sendo necessario até mesmo o empifttarde mobiliario e mudanca de todo o layout doddCias,
causando prejuizos até mesmo ao atendimento acc@uibOcorre que as dimensfes dos terrenos e ¢stas
aprovados respeitando todas as exigéncias da mahdade, eram suficientes para a época em quenf
realizados, mas na pratica até se conciliar a dibfmlade orcamentaria com a aprovacao dos prejeto sucess
na contratacdo de empresa para realizacdo daaiservamos um crescimento significativo nos Cartyro que
acaba por “engessar” a administracdo, gerando ssmuma mudanca na politica deste Regional queyas

AN0S

investir em locacdes, em detrimento das aquisicdastru¢cées de imdveis para os Cartorios.
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Quadro LXXIIl — Situacdo das Deliberacdes do TCl¢ ermanecem Pendentes de Atendimento no Exerc

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: crelge
¢ pleta: SIORG
Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo -
Deliberacdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordéao Item Tipo Comunicacao Expedida

02 TC-011.146/2006-2 2158/2006 e 3.299/2007 9.2 DE QGtUB704/2006

Orgao/entidade objeto da determinacdo e/ou recomeng&o glc())dllqgg

Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo -

Descricdo da Deliberacéo:

“9.2 Determinar aos Tribunais Regionais Eleitordos Estados do Amapa, Amazonas, Alagoas, Ceardrjths
Santo, Goias, Maranh&o, Minas Gerais, Mato Grddsto Grosso do Sul, Par4, Parana, Pernambuco,, Ry
de Janeiro, Rio Grande do Sul, Roraima, Santa iDatarS&o Paulo que, tendo em vista o que dispSieen &
.10.482/2004 e a Resolugdo TSE n. 21832/2004, itudost, até 31/12/2006, se ainda nédo o fizeram, dauk
servidores requisitados que exercem funcdo de Cihef€artério Eleitoral (inclusive eventuais pesseas
vinculo com a Administracdo Publica detentoras dog@ em comissdo equivalente, CJ-1 ou CJ-2)
servidores efetivos dos seus respectivos quadrpgskoal;”

Justificativa apresentada pelo seu ndo cumprimento

Cadigo

Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Secretaria de Gestdo de Pessoas -

icio

p

por

Justificativa para 0 seu ndo cumprimento:

1. Existem 4 Zonas Eleitorais sem servidores dod@ya2. Em 12 Zonas Eleitorais os Juizes nao imdim
servidores do Quadro para o exercicio da Chefia.

Obs. Atualmente, das 423 Zonas Eleitorais, todaShefias Zonas Eleitorais da Capital (68)sdo ereacipor
servidores do Quadro. Apenas 16, das 365 Zonasitdoidr, sdo ocupadas por servidores requisitagoais
sejam: para as zonas eleitorais 102 ZE — Apiai¢ Z&5 — Dois Corregos, 512 ZE — lguape, 642 ZE -€

Bonifacio, 952 ZE — Pirajui, 1032 ZE — PromissE80? ZE — Sdo Pedro, 1532 ZE — Mirand6polis, 22

Palmeira D'Oeste, 2332 ZE — Estrela D"Oeste, nadahaa ocasido da designacéo servidor do quadaddona
Unidade; para 1162 ZE — Santa Rita do Passa QuaZ?% ZE — Cotia, 3592 ZE — Itapevi e 3942 Z
Guarulhos, ndo ha servidores do Quadro LotadosQaotorios; para 322 ZE — Cajuru e 882 ZE — Pe
Barreto, ndo ha indicacdo do técnico judiciarioattut nas respectivas Unidades, em razdo do ser
requisitado desempenhar bem as suas fungdes.

Jos

eira
vidor

Andlise critica dos fatores positivos/negativos qu@cilitaram/prejudicaram a adocéo de providénciagelo
gestor

A mudanca de lotacdo de servidores do Quadro poo rdas remoc¢des muitas vezes desguarng
temporariamente os Cartérios, o que propicia acagfio de requisitados para as Chefias. Como a .B¢
10.842, de 20 de fevereiro de 2004 criou apenas eango técnico e um analista judiciario em cadaaZ
Eleitoral, a rotatividade do quadro de servidoressultantes das vacancias de cargo, das remog
exoneracdes, ndo permitem ou dificultam o integuahprimento da determinacao.

Acrescente-se que 2010 foi ano eleitoral, razd@ pelal os Juizes Eleitorais deixaram de indicaa pa
exercicio da Chefia de Cartério servidores recéadios.
Saliente-se que o artigo 13 da Resolucdo TSE n.832#2004 dispSe que os ocupantes das fun
comissionadas de Chefe de Cartério Eleitoral, Bit#-4 e FC-1, serdo designados pelo Presidenteaidonal

rcem
I
on
hes e

=

coes

Regional Eleitoral, ouvido o respectivo juiz ele#tb
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Quadro LXXIV — Situacdo das Deliberacbes do TCU Beemanece Pendente de Atendimento no Exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: crelge
¢ pleta: SIORG
Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo -
Deliberacdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordéao Item Tipo Comunicacao Expedida
151
3672/2008 — TCU/ Of. 2358/2008-TCU
03 TC 011.585/2007-0 12 Camara 122 DE/RE SECEX/SP
L : . . ~ Cddigo
Orgédo/entidade objeto da determinacao e/ou recomendao SIORG

Tribunal Regional Eleitora de S&o Paulo -

Descricdo da Deliberacéo:

1.5.1.1. promova, prioritariamente, o retorno dawislores da area de educacgéo requisitados ao degédgem
na medida em que forem sendo preenchidas as vagesiteis;

1.5.1.2. elabore e implemente um plano para a de&ol dos demais servidores requisitados aos sgésg
entidades publicas de origem, encaminhando o p@n®ribunal Superior Eleitoral solicitando as medidie
apoio necessarias a adequacéo da estrutura fuhdioidagao;

1.5.2. recomendar ao Tribunal Regional Eleitoral Ekiado de S&o Paulo que verifique a possibilidele
a

nomear os candidatos aprovados e classificadogeuesites concursos publicos, dentro do nimero das

disponiveis, caso os concursos ainda estejam dealdroseu prazo de validade e haja disponibilidade

orcamentaria para tal;
1.5.3. determinar ao Controle Interno do TRE/SP faga constar, nos préximos processos de cont@sgim,
informac6es sobre o monitoramento das determinagiiEs.

Justificativa apresentada pelo seu ndo cumprimento

Cadigo

Setor responsavel pela implementacéo — SIORG

Secretaria de Gestdo de Pessoas -

Justificativa para 0 seu ndo cumprimento:

Encontra-se em fase final de aprovacdo um plane, fopard ideal de lotacdo em cartérios que teraacom

consequéncia natural o retorno de servidores rgg@d@s aos 6rgaos de origem.

Porém a Lei n° 10.842/2004, o Unico diploma a ar&gos efetivos, criou 784 cargos para o TribiRedional
Eleitoral de Sdo Paulo, havendo a necessidadea,affedcriacdo de mais ou menos 2.347 cargos efetpara
gue, uma vez providos, se possa evitar a utilizalgéimstituto da requisicao.

Por fim, ressalte-se que 0s concursos publicos paoaimento de cargos neste Regional expiraram
16/10/2010 - Analista Judiciario e em 17/12/2010écnico Judiciario. Ainda, existe Comisséo oficialte
designada pela E. Presidéncia, atuando nas praiafdestinadas a abertura de novo certame puphca
preenchimento de cargos vagos.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos qu@cilitaram/prejudicaram a adocéo de providénciagelo
gestor

A implementacado das medidas esta sendo efetivadeadeira paulatina.

Houve, nos Ultimos anos, um decréscimo do nUmeneg@sitados, especialmente os requisitados deeei
da Educacdo e da Fazenda, uma vez que instituiratfigacdes a seus servidores, ndo extensiva aessq
encontravam requisitados por este Tribunal.

em
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INFORMACOES SOBRE O TRATAMENTO DAS RECOMENDACOES

REALIZADAS PELA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO, APRESE NTANDO AS
JUSTIFICATIVAS PARA OS CASOS DE NAO ACATAMENTO

N&o houve recomendacdes da Unidade de Controletnteste Regional.

12 — INFORMACOES SOBRE A CONFORMIDADE DA DISTRIBUIC AO DO FUNDO
PARTIDARIO COMO PREVISTO NOS ARTS. 40 A 43 DA LEIl N.° 9.096/95, BEM
COMO SOBRE A PRESTACAO DE CONTAS PELOS PARTIDOS POUTICOS, NO
FORMATO DEFINIDO NA PORTARIA PREVISTA NO ART. 4° § 3° DA DN TCU

107/2010
Quadro LXXV — Relacao dos Diretorios de PartidosEstado
Registro no TSE
Sigla Nome do Partido Presidente Periodo
Ndmero Data
Gilberto Kassab (Presidente)
DEM Democratas 412322008  09/06/2008 . . 01.01.10 —
Flavio Castelli Chuery 31.12.10
(Tesoureiro)
pcpo g | Partido Comunistado 4 0455008 | 28/02/2008  Nadia Campeao (President3):°L:10 =
Brasil 1.12.10
Partido Comunista Renato Nucci Junior 01.01.10 -
PCB Brasileiro 461522010 | 07/07/201G (Presidente) 31.12.10
Julio Marcelino de Souza
CO Partido da Causa | 25722006 | 10/07/2006 (Presidente) 01.01.10 —
Operaria Vladimir Dos Santos Stein 31.12.10
(Tesoureiro)
Paulo Pereira da Silva
(Presidente)
PDT Partido Democratico| 63822010 03/02/2010 01.01.10 -
Trabalhista José Gaspar Ferraz de 31.12.10
Campos
(Tesoureiro)
Severino Ferreira dos Santgs
(Presidente) B
721552009 | 13/11/2009 0212'0()15'1f0
Osvaldo Aparecido Alves de e
Meneses (Tesoureiro)
Partido Humanista da
PHS Solidariedade
Severino Ferreira dos Santgs
(Presidente) _
322522010 | 28/05/201Q Z;iofélfo
Osvaldo Aparecido Alves de T
Meneses (Tesoureiro)
PMDB Partido do Movimentg 814282009  07/01/2010 Jorge IGaruso 01.01.10 +

86



RN \ '{ L

Justica Eleitoral

Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo
Relatério de Gestéo — Exercicio 2010

Quadro LXXV — Relacao dos Diretorios de PartidosEstado

Registro no TSE
Sigla Nome do Partido Presidente Periodo
NUmero Data
Democrético (Presidente) 31.12.10
Brasileiro
Antbnio Goulart dos Reis
(Tesoureiro)
Lucas Albano Ribeiro dos
Santos (Presidente)
98422009 | 16/02/2009 01.01.10 -
. 14.05.10
Inara Swoboda Moreira
PMN Partido da Barreto (Tesoureiro)
Mobilizagdo Nacional Lucas Albano Ribeiro dos
292502010 | 17/05/201q ~ Santos (Presidente) | 4565 44
Inara Swoboda Moreira 31.12.10
Barreto (Tesoureiro)
Paulo Salim Maluf
PP Partido Progressista 69382010  05/02/2010 (Presidente) 03110112'1?0_
Jordi Shiota (Tesoureiro)
Partido Popular David Zaia (Presidente)
PPS Socialista 226372010 | 16/04/2010Q . 01.01.10 -
Carlos Eduardo Batista 31.12.10
Fernandes (Tesoureiro)
José Tadeu Candeléria
(Presidente) 01.01.10 —
PR Partido da Republica 54582007 19/03/2007 o
. . 31.12.10
Mariucia Tozatti
(Tesoureira)
Gilmaci Santos Barbosa
(Presidente)
01.01.10 -
108082009 | 26/02/2009 Adriana Aparecida da Costa 03.05.10
Partido Republicano Beze”"?‘
PRB Brasileiro (Tesoureira)
Gilmaci dos Santos Barbosa
(Presidente)
04.05.10 —
295822010 20/05/2010 Adriana Aparecida da Costa 31.12.10
Bezerra
(Tesoureira)
Ovasco Roma Altimari
Resende
PRP Partido Repu_blicano 344012010 |  08/06/2010 (Presidente) 01.01.10 —
Progressista 31.12.10
Jose da Silva Leme
(Tesoureiro)
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Quadro LXXV — Relacao dos Diretorios de PartidosEstado

Registro no TSE
Sigla Nome do Partido Presidente Periodo
Numero Data
José Levy Fidelix da Cruz | 01.01.10 —
278212009 | 13/05/2009 (Presidente) 25 05.10
José Levy Fidelix da Cruz
(Presidente)
) 393632010 | 25/06/2010 226605'100_
PRTB Partido Renovador Marcelo Ayres Duarte 111
Trabalhista Brasileiro (Tesoureiro)
José Levy Fidelix da Cruz
(Presidente)
224352011| 15/02/2011 3§ilfélfo_
Marcelo Ayres Duarte T
(Tesoureiro)
PSB Partido Socialista 67902009 30/01/2009 Marcio Luiz Frangca Gomes01.01.10 —
Brasileiro (Presidente) 31.12.10
Régis Fernandes de Oliveira
(Presidente) 01.01.10 —
PSC Partido Social Cristd0 485802009  19/08/2009 T
- 31.12.10
Anderson Pomini
(Tesoureiro)
Antonio Carlos de Mendes
Thame
Partido da Social (Presidente) 01.01.10 -
PSDB Democracia Brasileirg 419662007 05/11/2007 31.12.10
Marcos Antonio Monteiro
(Tesoureiro)
Jose Maria Eymael
(Presidente)
760542009 | 30/11/2009 01.01.10 -
. 29.04.10
Pedro Laurentino
PSDC Partido Soci_al (Tesoureiro)
Democrata Cristéo Jose Maria Eymael
(Presidente)
263222010| 04/05/2010 30.04.10 -
. 31.12.10
Pedro Laurentino
(Tesoureiro)
Roberto Siqueira Gomes
(Presidente)
PSL | Partido Social Libera| 261302010  03/05/2000 , 01.01.10 —
Luciene Fernandes de 31.12.10
Almeida
(Tesoureira)
Partido Socialismo e Miguel Tadeu de Carvalho| 01.01.10 —
PSOL Liberdade 568682009 | 11/09/2009 (Presidente) 31.12.10
Dirceu Travesso
Partido Socialista dog (Presidente) 01.01.10 —
PSTU Trabalhadores 471582010 | 10/07/2010 3i 12‘ 10
Unificado Marisa doSantos Mendes -
(Tesoureira)
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Quadro LXXV — Relacao dos Diretorios de PartidosEstado

Registro no TSE
Sigla Nome do Partido Presidente Periodo
Ndmero Data
Edson Antonio Edinho da
495182009 | 19/08/2009 Silva 01.01.10 -
) ) 01.03.10
PT Partido dos (Presidente)
Trabalhadores Edson Antonio Edinho da 02.03.10 —
135272010 | 09/03/201Q Silva o
. 31.12.10
(Presidente)
Anténio Rodriguez Fernandez
(Presidente) 01.01.10 —
63282005 17/10/2005 o
. 10.06.10
Luciana Carla Gomes
Partido Trabalhista dq (Tesoureira)
PTDOB Brasil Anténio Rodriguez Fernandez
(Presidente)
363282010 | 17/06/2010 11.06.10 -
. 31.12.10
Luciana Carla Gomes
(Tesoureira)
Anténio Carlos de Campos
Machado
PTB Partido T_ra_balhlsta 433172008 | 18/06/2004 (Presidente) 01.01.10 —
Brasileiro 31.12.10
Luiz Souto Madureira
(Tesoureiro)
Ciro Tiziani Moura
. . (Presidente) _
PTC Pa“'dgrggga'h'“a 308102002 | 26/06/2002 031i0112.1i)0
Eduardo Souza Costa JUnigr =~~~
(Tesoureiro)
Jodo Darcio Ribamar Sacchi
(Presidente)
Partido Trabalhista 01.01.10 -
PTN Nacional 20602005 17/05/2003 Maria Cristina Hellmeister d¢ 31.12.10
Abreu
(Tesoureiro)
5089432007  19/04/2007 Maria Reglr_1a Goncalves | 01.01.10 —
. (Presidente) 07.03.10
PV Partido Verde Mauricio Benedini Brusadin| 08.03.10 —
144492010 12/03/2010 (Presidente) 31.12.10

Fonte: SGIP - Sistema de Gerenciamento de InforesmP@rtidarias disponivel em:;
http://www.tse.gov.br/internet/partidos/orgaos_jakatios/orgao_partidario.htm
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Quadro LXXVI — Discriminacdo das Cotas do Fundatigario Recebidas pelos Diretdrios Estaduais das
Dire¢cbes Nacionais dos Partidos

: : Exercicios
Sigla do partido
2010 2009 2008
DEM contas ainda néo prestadas 198.000,00 296.000,00
PCDOB contas ainda nao prestadas - -
PCB contas ainda néo prestadas - -
PCO contas ainda nao prestadas - -
PDT contas ainda néo prestadas - -
PHS contas ainda néo prestadas - -
PMDB contas ainda néo prestadas 1.481.414,55 1.298383
PMN contas ainda nao prestadas - -
PP contas ainda néo prestadas 275.000,00 271.000,00
PPS contas ainda néo prestadas - -
PR contas ainda néo prestadas 436.977,73 442.778,48
PRB contas ainda néo prestadas 21.000,00 35.5(00,00
PRP contas ainda néo prestadas - -
PRTB contas ainda néo prestadas - -
PSB contas ainda néo prestadas 661.231,31 811.290,87
PSC contas ainda nao prestadas - 20.000,00
PSDB contas ainda néo prestadas 939.035,87 635.041,86
PSDC contas ainda nao prestadas - -
PSL contas ainda néo prestadas - -
PSOL contas ainda néo prestadas 165.338,14 160.870,48
PSTU contas ainda néo prestadas - -
PT contas ainda nao prestadas - 1.238.254,53
PT DO B contas ainda néo prestadas - -
PTB contas ainda nao prestadas - 36.000,00
PTC contas ainda néo prestadas 161.000,00 153.000,00
PTN contas ainda nao prestadas - -
PV contas ainda néo prestadas - -
TOTAIS 4.338.997,60 5.394.520,1p

Fonte: Prestacdes de contas dos diretorios nasien@bordenadoria de Contas Eleitorais e Partslédioal SE
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Quadro LXXVII — Diretérios Estaduais que Prestai@ontas Relativas ao Exercicio Anterior ao de
Referéncia Discrimina¢do das Cotas do Fundo PaitidRecebidas

Sigle do!Partida Dados da Prestacdo de Contas de 2009
Data Processo Situacdo em 2010
DEM 27/04/2010 PC n.° 368-31.2010.6.26.0000 AN
PCDOB 30/04/2010 PC n.° 408-13.2010.6.26.000( AN
PCB contas ndo prestadas - -
PCO contas ndo prestadag - -
PDT 30/04/2010 PC n.° 406-43.2010.6.26.0000 AN
PHS contas ndo prestadag - -
PMDB 27/04/2010 PC n.° 369-16.2010.6.26.0000 AN
PMN contas ndo prestadas - -
PP 29/04/2010 PC n.° 386-52.2010.6.26.000( AN
PPS 06/08/2010 PC n.° 6415-21.2010.6.26.0000 AN
PR 27/04/2010 PC n.° 367-46.2010.6.26.0000 AN
PRB 30/04/2010 PC n.° 409-95.2010.6.26.0000 AN
PRP 29/04/2010 PC n.° 387-37.2010.6.26.000( AN
PRTB 30/04/2010 PC n.° 383-97.2010.6.26.0000 AN
PSB 29/04/2010 PC n.° 379-60.2010.6.26.000( AN
PSC 30/04/2010 PC n.° 401-21.2010.6.26.000( AN
PSDB 27/04/2010 PC n.° 366-61.2010.6.26.000( AN
PSDC 30/04/2010 PC n.° 405-58.2010.6.26.000( AN
PSL 30/04/2010 PC n.° 403-88.2010.6.26.0000 AN
PSOL 30/04/2010 PC n.° 402-06.2010.6.26.000( AN
PSTU 02/06/2010 PCn.° 1177-21.2010.6.26.0000 AN
PT 30/04/2010 PC n.° 407-28.2010.6.26.0000 AN
PT DO B contas ndo prestada - -
PTB 26/11/2010 PC n.° 7520-33.2010.6.26.0000 AN
PTC 30/04/2010 PC n.° 404-73.2010.6.26.0000 AN
PTN contas ndo prestadag - -
PV 29/04/2010 PC n.° 380-45.2010.6.26.0000 AN

Quadro LXXVIII — Diretérios Estaduais que ndo Paeatm Contas Relativas ao Exercicio de

2009
Sigla do Partido Medidas Adotadas pelo TRE
PCB suspenséo de cotas do fundo partidario
PCO suspensédo de cotas do fundo partidario
PHS suspensédo de cotas do fundo partidario
PMN suspensdo de cotas do fundo partidario
PT DO B suspensdo de cotas do fundo partidario
PTN suspensédo de cotas do fundo partidario
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Quadro LXXIX — Julgamento das Contas dos Diret6Hetaduais dos Partidos

Sigla do Situacéo das Contas dos Diretérios Relativas aos &ixicios de:
Partido
2009 2008 2007 2006 2005
DEM/ PFL AN AN AN AP AR
PC DO B AN AN AN RE RE
PCB contas nao contas nao contas nao contas nao contas nao
prestadas prestadas prestadas prestadas prestadas
PCO contas nao contas nao contas nao contas nao contas nao
prestadas prestadas prestadas prestadas prestadas
PDT NA AN AN DP RE
PHS contas nao contas nao contas nao contas nao contas nao
prestadas prestadas prestadas prestadas prestadas
PMDB AN AN AN AR DP
PMN contas nao AN AN RE DP
prestadas
PP NA AN AN RE RE
PPS NA AN AN DP RE
PR NA AN AN - -
PL - - AP AR RE
PRB NA AN AN DP DP
PRP NA AN AN DP DP
PRTB NA AN DP DP DP
PSB NA AN AN RE RE
PSC NA AN AN DP DP
PSDB NA AN AN RE RE
PSDC NA AN AN RE RE
PSL NA AN AN DP DP
PSOL NA AN AN AN RE
PSTU NA contas nao contas nao AN DP
prestadas prestadas
PT NA AN AN AN RE
PT DO B contas nao contas nao contas nao contas nao contas nao
prestadas prestadas prestadas prestadas prestadas
PTB NA AN DP DP DP
PTC AN AN AN RE RE
contas nao contas nao contas nao contas nao
PTN AN
prestadas prestadas prestadas prestadas
PV AN AN AN DP DP
Legenda:

AN — Em anélise

AP — Aprovada

AR — Aprovada com ressalva
DP — Desaprovada
RE — Em recurso
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13 — CONSIDERACOES FINAIS

O presente Relatério Anual de Gestdo de 2010, cmafoas informacdes
prestadas pelas Unidades da Secretaria do TREERydtra a lisura e a transparéncia na
aplicacéo dos recursos publicos. Os atos e fatmsnégtrativos que permitiram a realizacao
das despesas, foram efetuados de acordo com o @a@ontas da Administracdo Publica
Federal, estando registrados no Sistema Integrad@ddinistracdo Financeira do Governo
Federal — SIAFI.

Atento aos principios constitucionais da legalidadempessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, o Egrégiobtlinal Regional Eleitoral de S&do Paulo
pautou todas as suas acOes buscando a realizacadivikades administrativas que
culminaram em uma melhor prestacao jurisdicional.

Foram cumpridas as disposicdes da Lei n.° 4.32@/18& Lei de Diretrizes
Orcamentéarias — LDO, da Lei Orcamentaria Anual -AL®da Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF. Foram atendidas as prescricdes dasr.’s 8.666/1993 e 10.520/2002.

Desse modo, para o cumprimento da visdo definidaPtanejamento

Estratégico “ser reconhecido como referéncia deégegublica e de atendimento ao
cidaddo, consolidando a credibilidade da Justigdtdthl Paulistana”, este TRE/SP esta
trabalhando no sentido de aprimorar o atendimemaidlico, promover a responsabilidade
social (cidadania) e a sustentabilidade, garantimfeaestrutura fisica apropriada as
atividades administrativas e judiciais, desenvoleenhecimentos, habilidades e atitudes
sobre as novas técnicas administrativas, motivangrometer os magistrados e servidores
com a execucao estratégica e assegurar 0s recorsasentarios para a execucao dos
objetivos estratégicos tracados para o exercicioe¢enéncia.

Sao Paulo, em 27 de abril de 2011.

WALTER DE ALMEIDA GUILHERME
Presidente

JADE ALMEIDA PROMETTI
Diretora-Geral

MAURO MARQUES BATISTA
Secretario de Orcamento e Financas
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ANEXO | — Declaracédo do Responsavel pelo sistemaAS3G

DECLARACAO
Declaramos para os fins a que se destina, quef@snacdes referentes aos contratos firmados
pelo Tribunal Regional Eleitoral de S&o Paulo vemd® cadastradas e encontram-se disponiveis

e atualizados no Sistema SIASG, conforme estabeleat. 19 da Lei n.° 11.768, de 14/08/2008.
Relativamente ao Sistema SICONV néao se aplicaaaléisidade Jurisdicional.

Sao Paulo, 27 de abril de 2011.

Lauro Santiago de Souza e Silva
Chefe da Secédo da Gestédo de Contratos de Servigbsas
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ANEXO Il — Declaracdo do Contador

DECLARACAO PLENA

Denominacdo completa (UJ): Cadigo da UG:

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SAO PAULO 070018

Declaro que as demonstracdes contabeis constantgistdma Integrado de Administracdo Financefra —
SIAFI (Balango Orgamentério, Balanco FinanceirolaBeo Patrimonial e Demonstracédo das Variagdes
Patrimoniais, previstos na Lei n.° 4.320, de 17nmileco de 1964), refletem a adequada situpcéo
orcamentaria, financeira e patrimonial da unidadisgicionada que apresenta o Relatério de Gestdo.

Estou ciente das responsabilidades civis e profisss desta declaracao.
Local Sé&o Paulo Data 30/04/2011

Contador Responsavel Rute Tiemi Takehara Otiai CRC n.° 1SP 153815/0-5
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